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Szanowni Państwo, 
Mieszkańcy Powiatu Wodzisławskiego! 

W imieniu Zarządu Powiatu Wodzisławskiego przekazuję Państwu „Raport o stanie Powiatu 

Wodzisławskiego” za miniony 2022 rok. Dokument przedstawia w sposób syntetyczny 

najważniejsze informacje o kluczowych wydarzeniach, faktach oraz zjawiskach i działaniach, 

które wpłynęły na obecną sytuację i obraz powiatu. 

Bez wątpienia należały do nich sytuacja na Ukrainie i napływ uchodźców wojennych, inflacja 

i wszechobecna drożyzna, dotykająca również podmioty publiczne, a także niekorzystne dla 

samorządów zmiany prawne dotyczące dochodów jednostek samorządu terytorialnego 

w Polsce. Zmiany te powodują, że wiele miast, gmin, powiatów i województw coraz bardziej 

ogranicza nie tylko inwestycje, ale i wydatki bieżące, co ma wpływ na codzienne życie 

mieszkańców. Niestety, prognozy w tym zakresie nie są optymistyczne. Te niekorzystne 

zjawiska dotyczą również naszego powiatu, co powoduje, że w przyszłość patrzymy z dużymi 

obawami. 

W tej trudnej sytuacji pocieszającym jest fakt, że 2022 r. był rekordowym pod względem 

wysokości środków ze źródeł zewnętrznych, jakie pozyskaliśmy na rozwój Powiatu. Kwota 

ponad 67 milionów złotych musi robić wrażenie. To bowiem prawie 1/3 rocznego budżetu 

powiatu. 

Środki te zainwestowaliśmy w rozwój, modernizując infrastrukturę drogową, placówki 

ochrony zdrowia oraz szkoły. Niemałe zasoby finansowe włożyliśmy też w rozwój lokalnego 

rynku pracy. Wierzymy bowiem, że mimo aktualnej trudnej sytuacji finansowej, w dłuższej 

perspektywie czasowej, pieniądze te zaprocentują poprawą warunków życia mieszkańców 

powiatu. 

Podobnie jak w latach ubiegłych, również tegoroczny „Raport” ma charakter 

encyklopedyczny. Wśród dotychczasowych alfabetycznie uporządkowanych haseł „od A do 

Z” pojawiły się jednak nowe, jak „Uchodźcy”, „Wsparcie humanitarne”, „Bezpieczeństwo na 

drogach” czy „System Informacji Przestrzennej”, a także „Współpraca z samorządem 

gospodarczym”. To ilustracja zmian, jakie w naszym powiecie zachodziły w minionym roku.  

Jako samorząd pragniemy bowiem aktywnie kształtować relacje zarówno z innymi 

jednostkami administracji, jak i przede wszystkim z mieszkańcami, przedstawicielami 

organizacji pozarządowych oraz biznesem. To w dużej mierze dzięki takiemu podejściu na 

terenie naszego powiatu rozpoczęto w minionym roku wiele dużych, komercyjnych 

przedsięwzięć inwestycyjnych, jak centrum logistyczne w gminie Gorzyce czy kolejne zakłady 

produkcyjno-usługowe w Wodzisławiu Śl. – Kokoszycach. 

Mam nadzieję, że opracowanie będzie stanowiło dla Państwa ciekawą lekturę, która 

rzetelnie informuje o działaniach podejmowanych przez Starostwo Powiatowe 

w Wodzisławiu Śląskim, powiatowe jednostki organizacyjne, a także przez podmioty 

niepubliczne.  

Wierzę, że przygotowany materiał oprócz sprawozdania z realizacji programów, strategii oraz 

uchwał Rady Powiatu Wodzisławskiego wskaże na szerszy kontekst działalności Powiatu 

i będzie stanowił przydatne kompendium wiedzy o nim. 
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Żyjemy w trudnych, nieprzewidywalnych i mało stabilnych czasach. Nasze dążenie do tego, 

aby zapewnić Wam jak najlepsze warunki do życia i osobistego rozwoju w naszej wspólnej 

Małej Ojczyźnie nic nie straciło na swojej aktualności. Pragnę zapewnić, że jako samorząd 

nadal będziemy dokładać wszelkich starań w tym kierunku.  

W niełatwych czasach konfliktu zbrojnego we wschodniej Europie, bardziej niż kiedykolwiek 

liczy się współpraca ponad podziałami i o tę współpracę na najbliższy czas do wszystkich 

apeluję, zgodnie ze staropolską mądrością, że zgoda buduje… 

 

Starosta Wodzisławski 

Leszek Bizoń 
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Podstawa prawna 

Dz. U. 2022 r., poz. 1526 t. j. – Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym: 
Art. 30a. Raport o stanie powiatu  
1. Zarząd powiatu co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie 

powiatu.  
2. Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, 

w szczególności realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady powiatu i budżetu 
obywatelskiego.  

3. Rada powiatu może określić w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu.  
4. Rada powiatu rozpatruje raport, o którym mowa w ust. 1, podczas sesji, na której 

podejmowana jest uchwała rady powiatu w sprawie udzielenia lub nieudzielenia 
zarządowi absolutorium. Raport jest rozpatrywany w pierwszej kolejności. Nad 
przedstawionym raportem o stanie powiatu przeprowadza się debatę.  

5. W debacie nad raportem o stanie powiatu radni zabierają głos bez ograniczeń czasowych.  
6. W debacie nad raportem o stanie powiatu mieszkańcy powiatu mogą zabierać głos.  
7. Mieszkaniec, który chciałby zabrać głos w trybie określonym w ust. 6, składa do 

przewodniczącego rady pisemne zgłoszenie, poparte podpisami:  
1) w powiecie do 100 000 mieszkańców–co najmniej 150 osób;  
2) w powiecie powyżej 100 000 mieszkańców–co najmniej 300 osób.  

8. Zgłoszenie składa się najpóźniej w dniu poprzedzającym dzień, na który zwołana została 
sesja, podczas której ma być przedstawiany raport o stanie powiatu. Mieszkańcy są 
dopuszczani do głosu według kolejności otrzymania przez przewodniczącego rady 
zgłoszenia. Liczba mieszkańców mogących zabrać głos w debacie wynosi 15, chyba że rada 
postanowi o zwiększeniu tej liczby.  

9. Po zakończeniu debaty nad raportem o stanie powiatu rada powiatu przeprowadza 
głosowanie nad udzieleniem zarządowi powiatu wotum zaufania. Uchwałę o udzieleniu 
zarządowi powiatu wotum zaufania rada powiatu podejmuje bezwzględną większością 
głosów ustawowego składu rady powiatu. Niepodjęcie uchwały o udzieleniu zarządowi 
powiatu wotum zaufania jest równoznaczne z podjęciem uchwały o nieudzieleniu 
zarządowi powiatu wotum zaufania. 

10. Nieudzielenie przez radę powiatu wotum zaufania zarządowi powiatu jest równoznaczne 
ze złożeniem wniosku o odwołanie zarządu.  

11. Rada powiatu rozpoznaje sprawę odwołania zarządu z przyczyny, o której mowa w ust. 
10, na sesji zwołanej nie wcześniej niż po upływie 14 dni od podjęcia uchwały w sprawie 
nieudzielenia zarządowi wotum zaufania. Rada powiatu może odwołać zarząd większością 
co najmniej 3/5 głosów ustawowego składu rady.  
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A 

AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wodzisławiu Śląskim 

zarejestrowane były 234 osoby z niepełnosprawnościami (bezrobotne - 195 osób 

i poszukujące pracy- 39 osób). 

Wśród zarejestrowanych osób z niepełnosprawnościami prawie połowa miała od 30 do 50 

lat. Zarejestrowani legitymują się niskim poziomem wykształcenia: 83 to osoby 

z wykształceniem zawodowym, a 72 z wykształceniem gimnazjalnym lub niższym. 

Zarejestrowane osoby bezrobotne i poszukujące pracy posiadają następujące stopnie 

niepełnosprawności: 

1) znaczny – 23 osoby, 

2) umiarkowany – 111 osób, 

3) lekki – 100 osób. 

W roku 2022 do urzędu pracy zgłoszono 112 wolnych miejsc pracy dla osób 

niepełnosprawnych. Najwięcej wolnych miejsc pracy zgłoszono na stanowiskach: kasjer – 

sprzedawca (24), sprzątaczka (11), robotnik budowlany (11), elektryk (7), kucharz/pomoc 

kuchenna (7), księgowa (6), pracownik biurowy (6). 

W roku 2022 pracę podjęło 112 osób bezrobotnych z niepełnosprawnościami, w tym 70 

kobiet.  

Na subsydiowane formy zatrudnienia oraz staż skierowanych zostało łącznie 41 osób, w tym 

na: 

1) staże – 21 osób, 

2) prace interwencyjne – 10 osób, 

3) roboty publiczne – 4 osoby, 

4) podjęcie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego – 3 osoby, 

5) środki na podjęcie działalności gospodarczej – 2 osoby, 

6) zatrudnienie dofinasowania wynagrodzenia dla bezrobotnego powyżej 50 r. ż. – 1 

osoba. 

Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śląskim w 2022 roku opracował i wdrożył program 

wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami, w tym z zaburzeniami psychicznymi. 

Celem programu jest przygotowanie osób niepełnosprawnych do podjęcia zatrudnienia na 

lokalnym rynku pracy oraz pomoc w znalezieniu odpowiedniego miejsca pracy i osiągnięcie 

stabilizacji zawodowej. Pomoc polega na indywidualnym podejściu w procesie odkrywania 

własnego potencjału zawodowego z wykorzystaniem testów kompetencji i na efektywnym 

wykorzystaniu predyspozycji i umiejętności zawodowych. Ponadto udział w programie 

umożliwia nabycie nowych umiejętności zawodowych oraz kwalifikacji, zwiększenie 

kompetencji społecznych, rozwinięcie umiejętności samodzielnego i aktywnego 

poszukiwania pracy oraz funkcjonowania w środowisku. 

W ramach programu został powołany doradca dla osób z niepełnosprawnością, który 

pomaga określić i wdrożyć zindywidualizowany plan drogi zawodowej oraz wspiera 
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w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia, uczestniczy w nawiązaniu kontaktu z pracodawcą 

oraz wspiera w czasie rekrutacji, biorąc w niej aktywny udział. 

W 2022 roku z pomocy doradcy dla osób z niepełnosprawnością skorzystało 279 osób. Praca 

z doradcą w ramach indywidualnych porad opierała się na diagnozie potrzeb, określeniu 

celów zawodowych, wzmacnianiu motywacji do poszukiwania pracy lub 

zmiany/podwyższenia kwalifikacji zawodowych. 

Szczególnie ważne w przypadku osób z niepełnosprawnością jest wsparcie  

w pokonywaniu barier w podjęciu zatrudnienia, w przygotowaniu do spotkania 

z potencjalnym pracodawcą oraz w planowaniu drogi zawodowej.  

W tym obszarze w ramach wsparcia odbyło się 15 warsztatów o tematyce związanej 

z redukcją stresu, sposobach poszukiwania pracy w formie on-line i tradycyjnej ze 

szczególnym uwzględnieniem możliwości pozyskania pracy w prężnie rozwijającej się branży 

IT. Branża ta daje osobom ze stopniem niepełnosprawności możliwość pracy zdalnej, co 

pomaga w przezwyciężeniu ograniczeń w przypadku niedostosowania budynków dla osób 

z ograniczeniami ruchowymi.  

Beneficjenci programu mogli także skorzystać z pomocy psychologa, który pomagał zadbać 

o emocje i zdrowie psychiczne. Z tej formy pomocy skorzystało 57 osób zmagających się 

z kryzysem psychicznym, w dużej mierze spowodowanym skutkami pandemii COVID-19 oraz 

rozpoczętym w lutym 2022 roku konfliktem zbrojnym w Ukrainie. Psycholodzy udzielali 

wsparcia w sytuacjach kryzysu emocjonalnego, interwencji kryzysowej wynikającej z nagłej 

utraty pracy bądź przedłużającym się okresem poszukiwania zatrudnienia, a także wspierali 

w obszarze innych trudności osobistych.  

Wsparcia psychologicznego udzielono 4 obywatelom Ukrainy posiadającym orzeczenie 

o stopniu niepełnosprawności. Wsparcie miało charakter długofalowy i odbywało się 

z uwzględnieniem preferencji osób posiadających stopień niepełnosprawności co do formy 

kontaktu,- zarówno poprzez kontakt osobisty jak i z wykorzystaniem technologii (spotkania 

on-line, kontakt telefoniczny).  

Ponadto doradca dla osób z niepełnosprawnością informował o możliwościach uzyskania 

bezpłatnej pomocy prawnej na terenie miasta. Zachęcał uczestników programu do rozwoju 

zawodowego poprzez udział w projektach finansowanych z PFRON takich jak „Powrót do 

zdrowia, powrót do pracy”.  
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APTEKI 

 

Zgodnie z Prawem farmaceutycznym rada powiatu, w drodze uchwały, po zasięgnięciu opinii 

wójtów gmin, prezydenta, burmistrzów miast z terenu Powiatu Wodzisławskiego 

i samorządu zawodu farmaceuty, ustala rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych na 

danym terenie. Rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych powinien być dostosowany do 

potrzeb ludności i zapewniać dostępność świadczeń również w porze nocnej, w niedziele, 

święta i inne dni wolne od pracy. Rada Powiatu Wodzisławskiego Uchwałą Nr XLV/444/2022 

z dnia 24 listopada 2022 roku ustaliła rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych na 

terenie Powiatu Wodzisławskiego. Na terenie Powiatu działa 37 aptek ogólnodostępnych. 

Całodobowy dostęp do świadczeń aptecznych, nie wyłączając niedziel, świąt i innych dni 

wolnych od pracy, dla mieszkańców naszego powiatu zapewnia Apteka „Eskulap” 44 - 300 

Wodzisław Śląski, ul. 26 Marca 55 oraz Apteka „Blisko Ciebie” 44-300 Wodzisław Śląski, ul. 26 

Marca 18. Wykaz aptek ogólnodostępnych dostępny jest pod adresem:  

Rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych w powiecie wodzisławskim w 2023r. 

ARCHITEKTURA 

Zadania administracji architektoniczno-budowlanej, jako organu pierwszej instancji, 

wykonuje Starosta Wodzisławski. Podstawę prawną do wykonywanych obowiązków 

stanowią w szczególności: ustawa z dnia 7 lipca 1994 roku – Prawo budowlane (tekst 

jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 2351 z późniejszymi zmianami), ustawa z dnia 10 kwietnia 

2003 r. o szczególnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg 

publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 176) oraz ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. 

Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 z późn. 

zm.).  

Do podstawowych zadań Wydziału Administracji Architektoniczno-Budowlanej zaliczamy:  

1) wydawanie pozwoleń na budowę lub rozbiórkę obiektu,  

2) wydawanie decyzji zezwalających na realizację inwestycji drogowych,  

3) przyjmowanie zgłoszeń na budowę i wykonywanie robót budowlanych nieobjętych 

obowiązkiem uzyskania pozwolenia na budowę lub rozbiórkę,  

4) wydawanie decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budowę na innego inwestora,  

5) przyjmowanie zgłoszeń na zmianę sposobu użytkowania obiektu lub jego części,  

https://www.powiatwodzislawski.pl/pliki/2023/01/Plan-pracy-aptek-ogolnodopstepnych-w-powiecie-wodzislawskim-w-2023-r.-1.pdf
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6) wydawanie dzienników budowy,  

7) wydawanie zaświadczeń w sprawach budowlanych,  

8) wydawanie zgody na odstępstwa od warunków techniczno-budowlanych.  

Ponadto Wydział wydaje zaświadczenia o samodzielności lokali mieszkalnych 

i niemieszkalnych położonych na terenie naszego powiatu . Podstawę do wydania 

zaświadczenia stanowi ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o własności lokali (tekst jednolity 

Dz. U. z 2021 r. poz. 1048). Celem wydania zaświadczenia jest wydzielanie w budynkach, 

lokali mieszkalnych lub lokali o innym przeznaczeniu niż mieszkalne. Zaświadczenie jest 

jednym z dokumentów niezbędnych do sprzedaży określonego lokalu.  

Obowiązkiem organu Administracji Architektoniczno-Budowlanej jest również prowadzenie 

rejestrów wniosków o pozwolenie na budowę i decyzji o pozwoleniu na budowę, a także 

rejestru zgłoszeń budowy. Dane prowadzonych lub zakończonych postępowań można 

znaleźć w publicznym wykazie, na stronie Głównego urzędu Nadzoru Budowlanego, pod 

adresem: Głównego Urzędu Nadzoru Budowlanego  

W 2022 roku, do Wydziału Administracji Architektoniczno-Budowlanej wpłynęło razem 3243 

wniosków, z czego 1412 dotyczyło dokumentacji o pozwoleniu na budowę, przebudowę lub 

rozbudowę obiektów budowlanych, 50 wniosków o pozwoleniu na rozbiórkę, 12 zezwoleń 

na realizacje inwestycji drogowej. Wpłynęło 692 zgłoszeń robót budowlanych, w tym 

zgłoszeń zmiany sposobu użytkowania obiektu budowlanego lub jego części oraz zgłoszeń 

rozbiórek, a także 574 zgłoszeń z projektem, których ilość zwiększyła się z powodu zmian 

wprowadzonych w ustawie Prawo budowlane. Prowadzono 156 spraw o samodzielności 

lokali mieszkaniowych oraz 6 lokali usługowych. W 2022 roku wydano 1943 dzienników 

budowy.  

Poniżej przedstawiono dane w tabelach. 

Tabela 1 Zestawienie ilości spraw na lata 2018-2022. 

Rok 
Pozwolenia 

na budowę 
ZRID 

Pozwolenia 

na rozbiórkę 

Zgłoszenia 

robót 

budowlanych 

Zgłoszenia 

z projektem 

Samodzielność 

lokali 

2022 1412 12 50 692 574 162 

2021 2530 7 59 922 422 130 

2020 1915 4 87 744 222 81 

2019 1543 1 78 740 150 52 

2018 1381 5 65 743 93 67 

Tabela 2 Ilość wydanych dzienników budowy w latach 2018-2022. 

Rok Ilość wydanych dzienników budowy 

2022 1943 

2021 2636 

2020 1615 

2019 1471 

2018 1197 

https://wyszukiwarka.gunb.gov.pl/
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W 2022 roku, mimo spadku koniunktury budowlanej, odnotowaliśmy znaczną ilość 

wydanych pozwoleń na budowę dotyczących budowy obiektów mających znaczenie dla 

rozwoju powiatu takich jak: hale produkcyjne, pawilony handlowe, drogi czy sieci. 

Dla przykładu:  

1) budowa hali produkcyjno-magazynowej z wiatą wolnostojącą, zagospodarowaniem 

terenu, infrastrukturą techniczną, układem drogowym oraz obiektami pomocniczymi 

zlokalizowanymi w Wodzisław Śląskim przy ul. Olszyny, inwestor: Eko-Okna S.A., 

2) budowa bazy transportowo-magazynowej (budynek biurowy, budynek socjalny, 

stróżówka, warsztat, magazyn, zbiornik retencyjny, parkingi, murki oporowe) wraz 

z infrastrukturą towarzyszącą w Radlinie przy ul. Rybnickiej, inwestor: Recykling 

Południe Sp. z o.o., 

3) budowa budynku usługowo-handlowego przy  ul. Armii Krajowej w Wodzisław Śląskim: 

inwestor AG REAL INVEST Sp. z o.o., 

4) budowa budynku handlowego z parkingiem na 29 miejsc oraz bezodpływowym 

zbiornikiem na nieczystości ciekłe (STOKROTKA), Skrzyszów przy ul. 1 Maja: inwestor 

RENT19 Sp. z o.o., 

5) budowa budynku handlowo-usługowego wraz z niezbędną infrastrukturą techniczną 

przez co rozumie się miejsca parkingowe, układ komunikacji wewnętrznej, budowę 

zewnętrznej instalacji wodociągowej wraz ze zbiornikiem p.poż. do celów pożarowych 

i stanowiskiem poboru wody z niezbędnym uzbrojeniem, kanalizacji sanitarnej wraz 

z bezodpływowym zbiornikiem na nieczystości ciekłe, kanalizacji deszczowej wraz 

z bezodpływowym szczelnym zbiornikiem retencyjnym w  Rydułtowach przy ul. 

Bohaterów Warszawy, inwestor: DINO Polska S.A., 

6) przebudowa i rozbudowa pawilonu usługowo-handlowego w Rydułtowach przy ul. gen. 

J. Bema 90: inwestor TERG S.A., 

7) budowa dwóch budynków handlowo-usługowych wraz z instalacjami, pylonem 

reklamowym, parkingiem, zbiornikiem p.poż i zbiornikiem wody deszczowej – 

Biedronka,  Godów przy ul. 1 Maja: inwestor Przedsiębiorstwo Inżynieryjno-Budowlane 

Budecon S.A. 

W 2022 roku wniosków dotyczących budowy i rozbudowy sieci między innymi gazowych, 

elektroenergetycznych, wodociągowych złożono 208.  

Poniższa tabela obrazuje podział wniosków dotyczących budowy sieci z podziałem na 

poszczególne gminy powiatu oraz rodzaj wniosku. 

Tabela 3 ilość wniosków dotyczących budowy sieci w roku 2022. 

Gmina 
Pozwolenia na 

budowę 
Zgłoszenia robót 

Wodzisław Śląski 10 54 

Gorzyce 7 20 

Mszana 0 16 

Rydułtowy 5 25 

Godów 5 14 

Marklowice 3 4 

Radlin 2 16 
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Gmina 
Pozwolenia na 

budowę 
Zgłoszenia robót 

Pszów 0 13 

Lubomia 1 13 

Razem 33 175 

Powiat Wodzisławski w 2022 roku wkroczył w fazę cyfryzacji procesów budowlanych 

mających na celu umożliwienie uzyskania decyzji o pozwoleniu na budowę lub zgłoszenia 

robót budowlanych całkowicie online.  

Od 1 sierpnia 2022 roku ruszył portal E-CRUB - Centralny rejestr osób posiadających 

uprawnienia budowlane oraz portal EDB - Elektroniczny Dziennik Budowy. 

Z rejestrów na dzień dzisiejszy korzystać mogą inwestorzy, architekci, inżynierowie, 

pracownicy organów administracji architektoniczno-budowlanej oraz pracownicy nadzoru 

budowlanego. Za wdrożenie cyfryzacji w budownictwie odpowiada GUNB.  

Cyfryzacja procesu budowlanego wymusza na uczestnikach procesu budowlanego, że 

wnioski do wydziału Administracji Architektoniczno-Budowlanej należy wygenerować za 

pomocą serwisu e-budownictwo. Utworzony tam wniosek można przesłać na elektroniczną 

skrzynkę podawczą lub złożyć w formie papierowej w siedzibie urzędu. Obecnie w serwisie 

dostępne są następujące wnioski: 

1) Wniosek o pozwolenie na budowę (PB-1), 

2) Zgłoszenie robót budowlanych (PB-2), 

3) Zgłoszenie budowy lub przebudowy domu jednorodzinnego (PB-2a), 

4) Zgłoszenie budowy domu jednorodzinnego (PB-2a) do 70 m², 

5) Wniosek o pozwolenie na budowę tymczasowego obiektu (PB-8), 

6) Wniosek o wydanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowę (PB-7), 

7) Wniosek o wydanie odrębnej decyzji o zatwierdzeniu projektu (PB-6), 

8) Wniosek o pozwolenie na rozbiórkę (PB-3), 

9) Zgłoszenie rozbiórki (PB-4), 

10) Wniosek o przeniesienie decyzji o pozwoleniu na budowę (PB-9), 

11) Wniosek o przeniesienie praw i obowiązków wynikających ze zgłoszenia (PB-11), 

12) Zgłoszenie zmiany sposobu użytkowania obiektu (PB-18), 

13) Oświadczenie o posiadanym prawie do dysponowania nieruchomością na cele 

budowlane (PB-5). 

B 

BEZPIECZEŃSTWO NA DROGACH 

Wydział Promocji, Kultury i Sportu, przy współpracy z Komendą Powiatową Policji, Komendą 
Powiatową PSP w Wodzisławiu Śląskim oraz Centrum Powiadomienia Ratunkowego 112 
w Katowicach, zrealizował dla mieszkańców Powiatu Wodzisławskiego, kilka akcji 
promujących bezpieczeństwo w ruchu drogowym takich jak: 

https://e-crub.gunb.gov.pl/
https://e-crub.gunb.gov.pl/
https://e-dziennikbudowy.gunb.gov.pl/
https://e-budownictwo.gunb.gov.pl/
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„Piknik Bezpieczeństwa” 

Wydział Promocji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim wspólnie 
z wodzisławskimi policjantami Komendy Powiatowej Policji, Urzędem Miasta Radlina, 
Miejskim Ośrodkiem Kultury w Radlinie, OSP Biertułtowy oraz Parafią WNMP w Radlinie 
zorganizował 2 czerwca 2022 roku Piknik Bezpieczeństwa mający na celu w przystępny 
sposób uświadomić młodzieży szkół podstawowych i ponadpodstawowych czym skutkuje 
niezachowanie ostrożności i nieprzestrzeganie przepisów ruchu drogowego. W programie 
odbyły się spotkania profilaktyczne, kursy pierwszej pomocy, pokazy sprzętu ratowniczego, 
znakowanie rowerów i wiele innych atrakcji. 

„ROAD SAFETY DAY” (Dzień bezpieczeństwa na drogach) 

Akcja przygotowana 21 września 2022 r. wspólnie z Komendą Powiatową Policji, Komendą 

Powiatowej PSP oraz OSP w Syryni, której głównym celem była poprawa bezpieczeństwa 

w ruchu drogowym, a przede wszystkim kształtowanie prawidłowych zachowań 

użytkowników dróg. W ramach akcji kierowcy mogli wziąć udział w zajęciach z udzielania 

pierwszej pomocy czy wypróbować narko – lub alkogogle imitujące postrzeganie świata pod 

wpływem substancji psychoaktywnych. Kierowcom rozdawano broszury informacyjne 

i edukacyjne, w tym elementy odblaskowe, a także okolicznościowe materiały promocyjne 

przygotowane przez wodzisławskie Starostwo. 
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„Jak dobrze Cię widzieć” (Pierwsza edycja akcji profilaktycznej „Świeć Przykładem”) 

21 października 2022 r. pracownicy Wydziału Promocji, Kultury i Sportu Starostwa 

Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim wraz z Funkcjonariuszami Komendy Powiatowej Policji 

w Wodzisławiu Śląskim oraz pracownikami Centrum Powiadamiania Ratunkowego 

w Katowicach zapoczątkowali akcję widoczny pieszy w ruchu drogowym. Głównym celem 

akcji jest promowanie korzystania z elementów odblaskowych po zmroku, nie tylko poza 

terenem zabudowanym. Działania profilaktyczne pierwszej edycji  rozpoczęły się o po 

zmroku na os.1 Maja, na ul. Pszowskiej w Wodzisławiu Śląskim, jak również w centrum 

Miasta Radlin. 

BEZPIECZEŃSTWO I HIGIENA PRACY 

Bezpieczeństwo i higiena pracy, to zbiór przepisów, norm i zasad dotyczących bezpiecznego 

i higienicznego wykonywania pracy. W kręgu zainteresowań bezpieczeństwa i higieny pracy 

znajdują się zagadnienia dotyczące między innymi ergonomii, psychologii pracy czy 

bezpieczeństwa technicznego.  

Zadania związane z bezpieczeństwem pracy w Starostwie realizowane są poprzez wydzieloną 

komórkę organizacyjną - Biuro Służby BHP. Do przykładowych działań realizowanych przez 

Służbę BHP zaliczyć można:  

1) przeprowadzanie kontroli warunków pracy na stanowiskach administracyjno–

biurowych i robotniczych w Starostwie, bieżące informowanie Starosty 
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o stwierdzonych zagrożeniach zawodowych oraz formułowanie wniosków 

zmierzających do usuwania tych zagrożeń. 

2) prowadzenie doradztwa w zakresie obowiązujących przepisów bhp podczas remontów, 

modernizacji i wyposażania stanowisk pracy. 

3) przeprowadzanie szkoleń wstępnych i okresowych dla pracowników Starostwa, 

wydawanie odpowiednich zaświadczeń, współpraca z poszczególnymi komórkami 

organizacyjnymi w zakresie przeprowadzania szkoleń w dziedzinie bhp. 

4) uczestniczenie w ustalaniu okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy, w drodze do 

/lub z pracy, sporządzanie kompletnej dokumentacji powypadkowej. 

5) udział w opracowywaniu ryzyka zawodowego na poszczególnych stanowiskach pracy, 

sporządzanie kompletnej dokumentacji w tym zakresie. 

Z ciekawszych zadań realizowanych w 2022 roku warto wspomnieć o zorganizowanym 

wspólnie z Komendą Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Wodzisławiu Śląskim 

praktycznym szkoleniu z zakresu ochrony przeciwpożarowej. Podczas szkolenia pracownicy 

mieli możliwość sprawdzenia swoich umiejętności związanych z wykorzystaniem sprzętu 

przeciwpożarowego. 

Realizując zadania z zakresu udzielania pierwszej pomocy, w tym z obsługi defibrylatora, 

przeszkolono w dwóch turach 42 pracowników Starostwa. Jako ciekawostkę warto 

nadmienić, że w trakcie szkolenia wykorzystano różnego rodzaju fantomy (typowy, dziecko, 

nadwaga).  

Po wprowadzeniu aktualizacji zarządzeń dotyczących instrukcji bezpieczeństwa pożarowego 

oraz zarządzenia dotyczącego wyznaczenia pracowników do udzielania pierwszej pomocy 

oraz ewakuacji i zwalczania pożarów, przeszkolono przedstawicieli poszczególnych komórek 

organizacyjnych w aktualizowanej problematyce. Szczególną uwagę zwrócono na aspekt 

ewakuacji osób ze szczególnymi potrzebami.  

Poniżej dokumentacja fotograficzna wybranych szkoleń.  
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BEZROBOCIE 

Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śląskim obejmuje swoim działaniem teren powiatu 

wodzisławskiego, podzielonego na 9 gmin. 

Wg stanu na 31 grudnia 2022 roku zarejestrowanych było 2236 osób bezrobotnych. 

Wykres 1 Liczba osób bezrobotnych na dzień 31 grudnia 2022 roku wg gmin. 

 

Wykres 2 Charakterystyka osób bezrobotnych – stan na 31 grudnia 2022 roku. 
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Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy - 1834 osób, w tym: 

1) długotrwale bezrobotni – 1024, 

2) powyżej 50 roku życia – 565, 

3) do 30 roku życia – 587, 

4) posiadający co najmniej 1 dziecko do 6 roku r. ż – 435. 

Grupa osób wymagających szczególnego wsparcia i pomocy w poszukiwaniu i podjęciu pracy 

jest liczna. Ponad 4/5 zarejestrowanych bezrobotnych wymaga pomocy doradcy 

zawodowego lub pośrednika pracy, by podjąć odpowiednią pracę lub skorzystać 

z subsydiowanych form wsparcia.  

Dofinansowanie środkami Funduszu Pracy lub środkami Europejskiego Funduszu 

Społecznego aktywnych form wsparcia stanowi dla pracodawcy skuteczną zachętę do 

przyjęcia bezrobotnego do firmy i dalszego zatrudnienia po zakończeniu okresu wsparcia 

finansowego. 

Wykres 3 Stopa bezrobocia w 2021 i 2022 roku. 

 

Stopa bezrobocia w powiecie wodzisławskim wyniosła w grudniu 2022 roku 5,1% (w ciągu 

roku spadła o 0,8%). 
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Wykres 4 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych grudzień 2021 – grudzień 2022. 

 
W roku 2022 bezrobocie systematycznie spadało. Liczba osób bez pracy zmniejszyła się 

w ciągu roku o 359 osób, czyli o 14% i na koniec grudnia wynosiła 2236 osób. 

Wykres 5 Liczba podjęć pracy grudzień 2021 – grudzień 2022. 
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które straciły pracę, wręcz przeciwnie – od marca roku 2022 notowano co miesiąc spadek 

liczby bezrobotnych przy utrzymującej się w ciągu roku tendencji zwyżkowej osób 

wyłączanych z ewidencji z powodu podjęcia pracy. 

W ciągu roku pracodawcy zgłosili do urzędu 1968 ofert pracy. 
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Wykres 6 Branże, w których zgłoszono najwięcej wolnych miejsc pracy. 

 
Największe zapotrzebowanie na pracowników odnotowano w branży budowlanej. Kolejne 

branże, w których wystąpiły braki w zatrudnieniu to przetwórstwo przemysłowe oraz 

transport i gospodarka magazynowa.  

W branżach tych dużą część zasobów pracy stanowili cudzoziemcy, wśród których liczącą się 
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C 

CUDZOZIEMCY 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śl. realizuje zadania w zakresie legalizacji pracy 

w ramach oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz zezwoleń na 

pracę sezonową cudzoziemca na terytorium RP. Procedura oświadczeniowa dotyczy 

cudzoziemców z Ukrainy, Białorusi, Mołdawii, Gruzji i Armenii, (Rosja w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium Ukrainy została wykluczona z tej procedury). 

W styczniu 2022 r. nastąpiła bardzo istotna zmiana przepisów dotyczących oświadczeń. 

Przyniosła ona zasadnicze ułatwienie procedur oraz, co najistotniejsze, wydłużyła okres 

legalizacji pracy w ramach oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 

z 6 do 24 miesięcy. Spowodowało to natychmiastowy wzrost zainteresowania tą procedurą, 

w dwa pierwsze miesiące 2022 r. w tutejszym urzędzie zarejestrowano aż 546 oświadczeń 

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. 

Sytuację tę diametralnie zmienił konflikt zbrojny wywołany przez Rosję na terytorium 

Ukrainy. Mimo, że procedura legalizacji pracy przeprowadzana w powiatowych urzędach 

pracy dotyczyła sześciu państw zza naszej wschodniej granicy ,zdecydowanie największą 

grupę pracowników stanowili obywatele Ukrainy. Rynek pracowników zagranicznych musiał 

ulec zupełnej przebudowie. Przed wojną dominującą grupa pracowników ze wschodu 

stanowili mężczyźni w wieku 25-45 lat. Wykonywali głównie prace w branży transportowej 

oraz budowlanej. I to właśnie te dwie branże najbardziej odczuły odpływ pracowników. Siłą 

rzeczy nie mogły ich zastąpić osoby uciekające przed wojną, głównie kobiety z dziećmi.  

W związku z napływem do Polski bardzo dużej liczby osób z Ukrainy ustawodawca 

wprowadził nowe regulacje prawne, ułatwiające pracodawcy zatrudnienie obywatela 

Ukrainy bez specjalnych zezwoleń, a tylko pod warunkiem złożenia odpowiedniego 

powiadomienia do powiatowego urzędu pracy. Jest to procedura bezpłatna, nie obarczona 

nadmierną biurokracją, polegająca na wypełnieniu i wysłaniu poprzez portal internetowy 

publicznych służb zatrudnienia odpowiedniego formularza. 



Strona 22 z 214 
Spis treści 

Wykres 7 Liczba oświadczeń wpisanych do ewidencji w latach 2018-2022. 

 
W okresie od 01.03.2022 r. do 31.12.2022 r. od pracodawców do urzędu pracy wpłynęło 904 

powiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. W tym samym 

okresie do ewidencji oświadczeń wpisano 773 oświadczenia o powierzeniu wykonywania 

pracy cudzoziemcowi. Łącznie w całym roku 2022 zarejestrowano 1319 oświadczeń. 

D 

DEMOGRAFIA 

Wszelkie dane statystyczne dotyczące stanu ludności powiatu, a także w pozostałych 

kategoriach statystyki publicznej dostępne są na stronie GUS w Banku Danych Lokalnych.   

 

DOKUMENTY STRATEGICZNE POWIATU WODZISŁAWSKIEGO 

Powiat Wodzisławski posiada opracowaną strategię rozwoju oraz inne dokumenty 

strategiczne (strategie, programy) dotyczące obszarów tematycznych związanych z ochroną 

środowiska, pomocą społeczną oraz innymi zadaniami z zakresu spraw obywatelskich, które 

obrazuje poniższa tabela. 
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Tabela 4 Dokumenty strategiczne Powiatu Wodzisławskiego. 

Lp. Nazwa dokumentu 
Okres 

obowiązywa
nia 

Akt prawa lokalnego 

1. 
Strategia Rozwoju Powiatu 
Wodzisławskiego 
na lata 2015-2025  

2015 - 2025 

Uchwała Nr VII/87/2015 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 28.05.2015 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/364412 

2. 

Program Ochrony Środowiska 
dla Powiatu Wodzisławskiego 
na lata 2021-2024 
z perspektywą do roku 2030  

2021 - 2024 

Uchwała Nr XXV/257/2020 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 21.12.2020 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/760602 

3. 

Plan zrównoważonego rozwoju 
publicznego transportu 
zbiorowego dla Powiatu 
Wodzisławskiego 

2014 - do 
odwołania 

Uchwała Nr XXVIII/294/2021 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 29.04.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/788018 

4. 

Program współpracy Powiatu 
Wodzisławskiego 
z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami prowadzącymi 
działalność pożytku publicznego 
na 2022 rok  

2022 

Uchwała Nr XXXIV/352/2021 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 25.11.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/828387 

5. 

Powiatowy Program 
Zapobiegania Przestępczości 
oraz Ochrony Bezpieczeństwa 
Obywateli i Porządku 
Publicznego na lata 
2020-2023 

2020 - 2023 

Uchwała nr XVI/171/2020 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 30.01.2020 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/645033 

6. 
Powiatowa Strategia 
Rozwiązywania Problemów 
Społecznych na lata 2016-2026 

2016 - 2026 

Uchwała Nr XII/132/2015 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 29.10.2015 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacnik/383640 

7. 

Powiatowy Program 
Przeciwdziałania Przemocy w 
Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie 
w Powiecie Wodzisławskim na 
lata 2021 - 2025  

2021 - 2025 

Uchwała Nr XXIX/302/2021 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 27.05.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/794963 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/364412
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/364412
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/760602
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/760602
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/788018
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/788018
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/828387
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/828387
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/645033
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/645033
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacnik/383640
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacnik/383640
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/794963
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/794963
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Lp. Nazwa dokumentu 
Okres 

obowiązywa
nia 

Akt prawa lokalnego 

8. 
Powiatowy Program Działań na 
Rzecz Osób Niepełnosprawnych  
na lata 2016-2026  

2016 - 2026 

Uchwała Nr XV/169/2016 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 28.01.2016 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/403517 

Zmiany uchwały Nr XV/169/2016 Rady Powiatu 
Wodzisławskiego z dnia 28 stycznia 2016 r.: 

Uchwała Nr XVI/179/2016 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 

29.02.2016 r. 
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r

ejestry_zalacznik/408692 

Uchwała Nr XXVI/329/2017 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 26.01.2017 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/459878  

9. 

Powiatowy Program Rozwoju 
Pieczy Zastępczej w Powiecie 
Wodzisławskim na lata 2022-
2024  

2022 - 2024 

Uchwała nr XXXV/359/2021 Rady Powiatu 
Wodzisławskiego z dnia 20.12.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/833251 

10. 

Powiatowy Program 
Profilaktyczny Promujący 
Prawidłowe Postawy 
Rodzicielskie 
w Rodzinach Zagrożonych 
Przemocą w Powiecie 
Wodzisławskim na lata 2021-
2024 

2021 - 2024 

Uchwała Nr XXIX/304/2021 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 27.05.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/794964 

11. 

Program działalności 
Powiatowego Ośrodka 
Wsparcia PERŁA w Wodzisławiu 
Śląskim 

2021 – do 
odwołania 

Uchwała Nr 812/2021 
Zarządu Powiatu Wodzisławskiego z dnia 24.02.2021 r. 
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r

ejestry_zalacznik/773942 

12. 

Program naprawczy 
Powiatowego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej 
w Rydułtowach 
i Wodzisławiu Śląskim z siedzibą 
w Wodzisławiu Śląskim na lata 
2021-2023 

2021 - 2023 

Uchwała nr XXVI/265/2021 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 28.01.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/768262 

13. 

Program naprawczy 
Powiatowego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej 
w Rydułtowach 
i Wodzisławiu Śląskim z siedzibą 
w Wodzisławiu Śląskim na lata 
2022-2024 

2022-2024 

Uchwała nr XXXIV/349/2021 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 25.11.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/828385 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/403517
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/403517
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/408692
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/408692
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/459878
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/459878
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/833251
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/833251
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/794964
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/794964
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/773942
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/773942
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/768262
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/768262
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/828385
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/828385
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Lp. Nazwa dokumentu 
Okres 

obowiązywa
nia 

Akt prawa lokalnego 

14. 

Ramowy Program Oddziaływań 
Korekcyjno – Edukacyjnych dla 
Osób Stosujących Przemoc 
w Rodzinie w Powiecie 
Wodzisławskim na lata 2021 - 
2025 

2021 - 2025 

Uchwała nr XXIX/303/2021 
Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 27.05.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/794965 

15. 

Plan działania na rzecz poprawy 
zapewnienia dostępności 
osobom ze szczególnymi 
potrzebami  
w Starostwie Powiatowym 
w Wodzisławiu Śląskim  
na lata 2021 - 2024  

2021 - 2024 

Zarządzenie nr 57/2021 
Starosty Wodzisławskiego z dnia 18.08.2021 r. 

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_r
ejestry_zalacznik/809752 

DOSTĘPNOŚĆ 

W związku z koniecznością zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami 

w zakresie architektonicznym, cyfrowym oraz informacyjno-komunikacyjnym, zgodnie 

z ustawą z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami, wprowadzono procedurę obsługi osób ze szczególnymi potrzebami w Starostwie 

Powiatowym w Wodzisławiu Śląskim  (Zarządzenie Nr 6/2022 Starosty Wodzisławskiego 

z dnia 24 stycznia 2022 r.) oraz przeanalizowano i zaktualizowano Plan działania na rzecz 

poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Zarządzenie Nr 

118/2022 Starosty Wodzisławskiego z dnia 29 listopada 2022 r.).  

W 2022 r. złożono wniosek o dofinansowanie pn. "Poprawa dostępności Starostwa 

Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim" w ramach projektu "Dostępny samorząd - granty", 

realizowanego przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach 

działania 2.18 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. Celem 

przedsięwzięcia grantowego jest poprawa dostępności do usług publicznych świadczonych 

przez Starostwo Powiatowe w Wodzisławiu Śląskim dla osób ze szczególnymi potrzebami.  

Przedmiotem grantu jest poprawa minimalnych wymagań w zakresie dostępności min.:  

1) zapewnienia wolnych od barier poziomych przestrzeni komunikacyjnych, 

2) zapewnienia informacji na temat rozkładu pomieszczeń w budynku, co najmniej 

w sposób wizualny i dotykowy lub głosowy, 

3) zapewnienia osobom ze szczególnymi potrzebami możliwości ewakuacji lub ich 

uratowania w inny sposób,  

https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/794965
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/794965
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/809752
https://eurzad.finn.pl/pzwodzislawsl/server/pobierz_rejestry_zalacznik/809752
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4) zapewnienia na stronie internetowej danego podmiotu informacji o zakresie jego 

działalności – w postaci elektronicznego pliku zawierającego tekst odczytywany 

maszynowo, nagrania treści w polskim języku migowym oraz informacji o tekście 

łatwym do czytania. 

Rozpoczęto procedurę przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

pn. „Dostosowanie budynku Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim przy ul. 

Pszowskiej 92a w zakresie dostępności dla niepełnosprawnych – Budowa dźwigu osobowego 

przy budynku Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim”. W celu wykonania tego 

zadania w sierpniu zawarto umowę o zaliczkowe dofinansowanie projektu w ramach 

„Programu wyrównywania różnic między regionami III” z Państwowym Funduszem 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Jednakże, w dniu 27 lutego 2023 r. podjęto decyzję 

o unieważnieniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na powyższe zadanie, 

zaś w dniu 1 marca 2023 r. na posiedzeniu Zarządu Powiatu Wodzisławskiego zdecydowano 

o rezygnacji z ponownego ogłaszania postępowania na realizację tego zadania. Do PFRON-u 

zostało wystosowane pismo z prośbą o rozwiązanie Umowy nr WRR/000293/12/D z dn. 9 

sierpnia 2022 r. Pismem z dn. 14 marca 2023 r. PFRON wyraził zgodę na rozwiązanie 

niniejszej umowy. 

Wykonano także inne prace wykazane do realizacji w przyjętym „Planie działania na rzecz 

poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami”, m.in. oznaczono 

kontrastowo krawędzie schodów pierwszego i ostatniego stopnia w biegu w każdym 

budynku, zlikwidowano (w miejscach gdzie była możliwość) progi, przeprowadzono analizę 

stanu posiadanych stron internetowych i aplikacji mobilnych oraz ich deklaracji dostępności, 

dokonano przeglądu działania procedur umożliwiających składanie wniosków o zapewnienie 

dostępności cyfrowej oraz skarg na brak zapewnienia dostępności cyfrowej. 

W Starostwie Powiatowym w Wodzisławiu Śląskim w dn. 25-26.04.2022 r. przeprowadzono 

szkolenie pracowników urzędu oraz podległych jednostek z zakresu obsługi klienta 

z niepełnosprawnościami oraz dostępności dla ludzi ze zróżnicowanymi potrzebami. 
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DROGI POWIATOWE 

 

 

Tabela 5 Wykaz dróg powiatowych. 

Ciąg 
drogi 

Nazwa drogi Przebieg drogi 

3512S Graniczna-Asnyka-Raciborska Lubomia-Syrynia-Rogów-Bełsznica-Gorzyce 

3544S Pogrzebieńska-Ligoty Tworkowskiej-Stawowa Lubomia-Buków 

3545S Mickiewicza-Korfantego Lubomia 

5000S Górnicza-Kokoszycka Wodzisław Śląski 

5001S Głożyńska Wodzisław Śląski-Radlin 

5002S Chrobrego Wodzisław Śląski-Radlin 

5003S Radlińska-Kominka-Domeyki Wodzisław Śląski-Radlin 

5004S Napierskiego-Letnia Wodzisław Śląski-Radlin 

5005S Kopernika Wodzisław Śląski 

5006S Skrzyszowska Wodzisław Śląski 

5007S Starowiejska Wodzisław Śląski-Turza Śląska 

5008S Wolności Wodzisław Śląski 

5009S Syrokomli-Piaskowa-Teligi Wodzisław Śląski 

5010S Żwirki i Wigury Wodzisław Śląski 
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Ciąg 
drogi 

Nazwa drogi Przebieg drogi 

5012S Oraczy Wodzisław Śląski 

5014S Kołłątaja Pszów-Wodzisław Śląski 

5015S Paderewskiego Wodzisław Śląski-Pszów 

5016S Długa-Wyzwolenia Rogów-Wodzisław Śląski 

5017S Oraczy-Olszyny-Nowa Czyżowice-Wodzisław Śląski 

5018S Szymanowskiego-Centralna-Grodzisko Marklowice-Połomia-Wodzisław Śląski 

5019S Św. Wawrzyńca-Skrzyszowska-1 Maja Wodzisław Śląski-Mszana-Skrzyszów 

5020S 
Czarnieckiego-Wodzisławska-Szybowa-
Powstańców Śląskich 

Wodzisław Śląski-Krostoszowice-Skrzyszów 

5021S 
Mszańska-Brzozowa-Turska-Mszańska-Turska-1 
Maja 

Turza Śląska-Wodzisław Śląski-Mszana 

5022S Czyżowicka-Wodzisławska-Gorzycka-Piaskowa Wodzisław Śląski-Czyżowice-Gorzyce 

5023S Armii Krajowej-Krzyżkowicka Pszów-Rydułtowy 

5024S 
Traugutta-Plebiscytowa-Bohaterów Warszawy-
Rydułtowska-Hallera-Korfantego 

Pszów-Rydułtowy-Radlin 

5025S Bema-Czernicka Rydułtowy 

5026S Piecowska Rydułtowy 

5027S Sokolska Radlin 

5028S Kraszewskiego-Rymera-Rogozina Pszów-Radlin 

5029S Wiosny Ludów Marklowice-Radlin 

5030S Niedurnego Pszów 

5031S Bohaterów Westerplatte-Łukasiewicza Pszów 

5032S Staffa Pszów 

5033S Dygasińskiego Pszów 

5034S Lubomska Pszów 

5035S Grota-Roweckiego Pszów 

5036S 3 Maja-Karola Miarki Syrynia-Pszów 

5037S 
Raciborska-Powstańców Śląskich 1 Maja-
Moszczeńska 

Gorzyce-Gorzyczki-Łaziska-Godów-
Gołkowice-Mszana 

5039S Celna Gołkowice 

5040S Piotrowicka Skrbeńsko 

5042S Podgórna Połomia 

5043S Wiejska Gogołowa 

5044S Czyżowicka-Wodzisławska-Rogowska Rogów-Czyżowice 

5047S Wodzisławska-Dworcowa Turza Śląska-Łaziska 

5048S 
Główna-Droga wzdłuż polderu Buków-Główna-
Dworcowa-Wiejska-Ogrodowa 

Buków-Bluszczów-Odra-Olza-Uchylsko-
Gorzyce 

5049S Wiejska Gorzyczki 

5053S Powstańców Śląskich Syrynia 

5054S Krzyżowa Syrynia 

5055S Powstańców Śląskich-Dworcowa-Kamieńska Bluszczów 

5055S Powstańców Śląskich Bluszczów 

5056S Sportowa-Rogowiec-Wiejska Rogów-Bluszczów 
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Sieć dróg powiatowych posiada łączną długość 205,05 km.  

Długość dróg powiatowych w poszczególnych gminach przedstawia się następująco:  

1) Gorzyce–47,70 km, 

2) Wodzisław Śląski–45,50 km, 

3) Godów–26,10 km, 

4) Lubomia–24,00 km, 

5) Pszów–20,30 km, 

6) Radlin–15,72 km, 

7) Mszana–14,13 km, 

8) Rydułtowy–8,10 km, 

9) Marklowice–3,50 km. 

E 

EFEKTYWNOŚĆ ENERGETYCZNA 

Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami w 2022 roku kontynuował realizację zadań 

zmierzających do ograniczenia niskiej emisji i zmniejszenia zapotrzebowania na energię 

cieplną realizując kolejne zadania termomodernizacyjne. 

Tabela 6 Zadania termomodernizacyjne zrealizowane przez PZZN w 2022 roku w zasobach Powiatowego 
Zakładu Zarządzania Nieruchomościami oraz w ramach wspólnej obsługi. 

L.p. Nazwa zadania 
Środki z budżetu 

powiatu 

Środki 

zewnętrzne 

Wartość 

zadania 

Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami  

1. 

Wymiana indywidualnego źródła 

ciepła wraz z remontem łazienek w 

budynku użyteczności publicznej w 

Wodzisławiu Śląskim przy ul. 

Chrobrego 110 

155 813,79 zł 61 495,12 zł 217 308,91 zł 

2. 
Budowa instalacji fotowoltaicznej dla 

Powiatowego Zakładu Zarządzania 
29 526,52 zł 13 890,88 zł 43 417,40 zł 
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L.p. Nazwa zadania 
Środki z budżetu 

powiatu 

Środki 

zewnętrzne 

Wartość 

zadania 

Nieruchomościami w Wodzisławiu 

Śląskim 

I Liceum Ogólnokształcące im. 14 Pułku Powstańców Śląskich w Wodzisławiu Śląskim 

3. 

Budowa wymiennikowni ciepła wraz z 

adaptacją instalacji i rozbiórka składu 

opału w budynku I Liceum 

Ogólnokształcącego im. 14 Pułku 

Powstańców Śląskich przy ul. Szkolnej 

1 w Wodzisławiu Śląskim – część 

zrealizowana w 2022 roku 

898 412,48 zł - 898 412,48 zł 

RAZEM: 1 083 752,79 zł 75 386,00 zł 1 159 138,79 zł 

F 

FESTIWAL KULTURY 

Pomysł tej wyjątkowej imprezy to wspólna inicjatywa Wydziału Promocji, Kultury i Sportu 
oraz jednostek kultury z terenu Powiatu Wodzisławskiego. Inicjatywa powstania Festiwalu 
została wypracowana podczas cyklicznych spotkań przedstawicieli Starostwa 
Wodzisławskiego z dyrektorami ośrodków kultury, Miejskiej i Powiatowej Biblioteki 
Publicznej oraz Muzeum w Wodzisławiu Śląskim. 26 czerwca 2022 roku na wodzisławskim 
Rynku odbyła się kolejna edycja Festiwalu, którego hasłem przewodnim były słowa 
„Kulturalnie i na luzie rozpoczynamy wakacje”. Organizacją i koordynacją zajął się Powiat 
Wodzisławski – Wydział Promocji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu 
Śląskim. Celem Festiwalu jest prezentacja potencjału i oferty oraz promowanie 
różnorodności ośrodków kultury z terenu powiatu, a także integracja środowisk kultury. 
Liczne atrakcje towarzyszące imprezie, takie jak występy artystyczne, pokazy, wystawy, 
degustacje potraw regionalnych, inspirujące działania warsztatowe (skierowane do dzieci 
i młodzieży, jak i całych rodzin) miały wymiar rekreacyjny i integracyjny dla mieszkańców 
powiatu wodzisławskiego zwłaszcza, że tegoroczna edycja Festiwalu zbiegła się w czasie 
z zakończeniem roku szkolnego czyli rozpoczęciem wakacji. Na głównej scenie na 
mieszkańców czekało niezwykłe widowisko – występy orkiestry, formacji tanecznych, a także 
zespołów i solistów pochodzących z miast i gmin naszego Powiatu. Z kolei na płycie Rynku 
czekały inne atrakcje, takie jak wystawy rękodzieła, maskotek, szydełkowania i ceramiki, 
warsztaty szycia na zabytkowych maszynach, spotkania ze znanymi pisarzami oraz kiermasz 
książek i płyt winylowych. Miłośnicy historii mieli okazję do odwiedzenia wystawy 
zabytkowych rowerów. Były też stoiska z lokalnymi wyrobami. Nie zapomniano także 
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o regionalnych przysmakach. Do spróbowania było historyczne wodzisławskie piwo 
„Poloczaj”, rzemieślnicy zaprezentowali tradycyjne nalewki, był też śląski kołocz i tradycyjne 
drożdżowe ciasta. Dzieci mogły spędzić czas na placu zabaw, gdzie czekały na nie dmuchane 
zamki, bajkowe animacje i ogromne bańki mydlane. Na zakończenie dla wszystkich zagrał 
znany i lubiany zespół Redlin. 

FINANSE 

Prowadzenie gospodarki finansowej powiatu, podobnie jak i innych jednostek samorządu 

terytorialnego niezależnie od szczebla, odbywa się w granicach i na podstawie powszechnie 

obowiązujących przepisów prawa, przede wszystkim norm zawartych w ustawie z dnia 27 

sierpnia 2009 roku o finansach publicznych. Jednolitość i powszechność uregulowań 

prawnych w tej dziedzinie, jak i ich daleko idąca szczegółowość, przesądzają iż formy 

prowadzenia gospodarki finansowej w sektorze samorządowym są do siebie bardzo zbliżone. 

W każdej z tych jednostek uchwalany jest rokrocznie budżet, a pobieranie dochodów 

i dokonywanie wydatków odbywa się w ramach planów finansowych jednostek 

budżetowych, dominującej formy organizacyjnej sektora finansów publicznych. Jedną 

z głównych cech prowadzenia gospodarki finansowej w sferze finansów publicznych jest jej 

planowość oznaczająca obowiązek rejestracji wszystkich operacji finansowych w ramach 

normatywnie określonego planu. Czynności związane ze sporządzeniem planów, 

jak i rejestrowaniem ich wykonania prowadzone są na dwóch poziomach: 

1) nadrzędnym, to jest powiatu,  

2) wykonawczym, w ramach struktury organizacyjnej powiatu, tj. na poziomie aktywności 

finansowej jednostek i zakładów budżetowych.  

Kluczowym instrumentem planistycznym na wyżej wskazanym poziomie nadrzędnym jest 

oczywiście budżet, normatywnie uznawany za podstawę gospodarki finansowej powiatu. 

Jest to plan, a w zasadzie kompleks czterech powiązanych ze sobą wynikiem planów takich 

jak:  
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1) plan dochodów,  

2) plan wydatków, 

3) plan przychodów,  

4) plan rozchodów.  

Czynności związane ze sporządzaniem i wykonaniem planu na szczeblu powiatu mają 

kluczowe znaczenie dla prowadzenia gospodarki finansowej, gdyż to właśnie z budżetu 

jednostki otrzymują środki na wydatki. Z kolei pobrane przez te jednostki dochody 

odprowadzane są na rachunek bankowy budżetu. Podsumowując rok budżetowy 2022 

można stwierdzić, iż mimo nadzwyczajnej sytuacji w jakiej musiały kolejny rok działać 

jednostki samorządu terytorialnego, stan finansów powiatu nie powinien budzić większych 

zastrzeżeń. Wynik wykonany to deficyt budżetowy w kwocie 17 101 tys. zł, na którą złożyły 

się wpływy z tytułu dochodów w kwocie 210 146 tys. zł oraz dokonane wydatki w kwocie 227 

247 tys. zł. Po uwzględnieniu kwot osiągniętych przychodów i obciążeń budżetu z tytułu 

rozchodów saldo, czy też bilans budżetu jest dodatni i wynosi 20 813 tys. zł.  

Tabela 7 Dane dotyczące wyniku budżetu powiatu za 2022 rok. 

Statystyczne wykonanie dochodów na poziomie 99,33% w stosunku do założonego planu 

ogółem należy ocenić jako prawidłowe. Niestety brak jest dochodów ponadplanowych, które 

w latach ubiegłych zasilały budżet powiatu. Skutkiem zmian w przepisach podatkowych 

wprowadzonych na szczeblu rządowym, był znaczący ubytek realizowanych udziałów w PIT 

i CIT, a także usztywnienie sposobu ich naliczanie i przekazywania na rachunki bankowe 

samorządów. W konsekwencji na rachunek budżetu powiatu wpłynęła w 2022 roku kwota 47 

271 tys. zł, tj. 100,00% planu. W porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego 

wykonanie było niższe o kwotę 2 328  tys. zł, tj. o 4,69%. 

Tabela 8 Dane dotyczące wykonania planu dochodów, z wyszczególnieniem normatywnych źródeł dochodów. 

Źródła dochodów 
Plan na 2022 r. 

(po zmianach) w zł 

Wykonanie   

za 2022 r. w zł 
% 

Dochody ogółem, w tym: 211 557 966,70 210 146 203,35 99,33 

Subwencja ogólna,  w tym: 84 424 825,00 84 424 825,00 100,00 

− część oświatowa subwencji ogólnej 75 507 139,00 75 507 139,00 100,00 

Dotacje celowe z budżetu państwa 23 539 652,23 23 31 759,22 97,84 

Dochody własne, w tym: 101 654 356,55 100 683 706,78 99,05 

Treść 
Plan na  2022 r. 

(po zmianach) w zł 

Wykonanie  

za 2022 r. w zł 
% 

saldo (bilans) budżetu 459 869,00 20 813 303,28 - 

dochody 211 557 966,70 210 146 203,35 99,33 

przychody 46 192 543,71 46 942 631,30 101,62 

wydatki 248 262 397,41 227 247 287,37 91,54 

rozchody 9 028 244,00 9 028 244,00 100,00 

wynik budżetu – 
nadwyżka/deficyt 

-36 704 430,71 -17 101 084,02 - 
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Źródła dochodów 
Plan na 2022 r. 

(po zmianach) w zł 

Wykonanie   

za 2022 r. w zł 
% 

− udziały w podatkach stanowiących 

dochód państwa 
47 271 263,20 47 271 263,20 100,00 

− dochody powiatowych jednostek 

budżetowych 
3 297 546,30 4 420 874,06 134,07 

− wpływy z opłat 18 782 570,00 18 911 696,75 100,69 

− -dochody z mienia powiatu 2 760 718,00 2 699 601,33 97,79 

− -dotacje z budżetów innych j.s.t. 9 736 987,05 7 732 194,07 79,41 

−  środki z państwowych funduszy 

celowych 
16 267 975,00 15 568 871,57 95,70 

Dochody pozostałe 1 939 132,92 2 005 912,35 103,44 

Statystyczne wykonanie planu wydatków osiągnęło poziom 91,54%, co oznacza iż 

niewykonane stosownie do planu wydatki zamknęły się kwotą 21 015 tys. zł W porównaniu 

do wykonania na koniec 2021 roku odnotowano wzrost wydatków ogółem wynoszący 39 618 

tys. zł (21,11%). Na taki wynik wykonania wydatków ogółem składa się wzrost rok do roku 

wydatków bieżących o kwotę 23 393 tys. zł (13,61%) oraz wzrost wykonania wydatków 

majątkowych o 16 225 tys. zł (103,33%). W większości grup wydatków bieżących 

odnotowano wyższe wykonanie niż w analogicznym okresie roku ubiegłego. Dotyczy 

to w szczególności wydatków tzw. „statutowych” w przypadku których wykonanie było 

wyższe rok do roku o kwotę 12 809 tys. zł (35,44%), czy też wydatków związanych z wypłatą 

wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w powiatowych jednostkach organizacyjnych, 

których wykonanie wzrosło o kwotę 9 712 tys. zł (8,66%). Wzrost w tej grupie wydatków 

uzasadniony był takimi czynnikami jak wzrost najniższego wynagrodzenia oraz regulacje płac 

w sferze edukacyjnej. Najwyższy wzrost jednak należy odnotować w wydatkach związanych 

z obsługą długu, które były wyższe rok do roku o 1 831 tys. zł (262,33%). 

Tabela 9 Dane dotyczące wykonania planu wydatków, z wyszczególnieniem normatywnych rodzajów i grup 
wydatków. 

Treść 
Plan na 2022 r. 

(po zmianach) w zł 
Wykonanie 

za 2022 r. w zł 
% 

Wydatki ogółem 248 262 397,41 227 247 287,37 91,54 

Wydatki bieżące w tym: 203 001 783,79 195 319  802,44 96,22 

− wynagrodzenia i składki od nich 

naliczane 
123 443 962,38 121 864 288,44 98,72 

− wydatki związane z realizacją zadań 

statutowych jednostek budżetowych 
53 851 776,20 48 947 949,05 90,89 

− dotacje na zadania bieżące 13 720 565,60 13 475 645,42 98,21 

− świadczenia na rzecz osób fizycznych 6 854 773,27 6 595 126,49 96,21 
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Treść 
Plan na 2022 r. 

(po zmianach) w zł 
Wykonanie 

za 2022 r. w zł 
% 

− wydatki na programy art. 5 ufp 2 221 106,34 1 907 425,70 85,88 

− poręczenia i gwarancje 214 000,00 0,00 0,00 

− wydatki związane z obsługą długu j.s.t. 2 695 600,00 2 529 367,34 93,83 

Wydatki majątkowe w tym: 45 260 613,62 31 927 484,93 70,54 

− wydatki na programy art. 5 ufp 386 340,00 384 982,08 99,65 

Raport o stanie powiatu jest dokumentem obejmującym wszystkie aspekty działalności 

publicznoprawnej jednostki samorządu terytorialnego. Siłą rzeczy informacje dotyczące 

sytuacji finansowej są bardzo ograniczone. Nie znaczy to jednak aby organ wykonawczy 

zaniechał przedstawienia tak istotnych, dla mieszkańców jak i członków organu 

stanowiącego danych. Na podstawie i w granicach powszechnie obowiązującego prawa 

sporządzono dwa dokumenty: 

1) sprawozdanie z wykonania budżetu za 2022 rok, 

2) sprawozdanie finansowe, obejmujące swym zakresem bilans, rachunek zysków i strat 

oraz zestawienie zmian w funduszu jednostki.  

Dla zainteresowanych problematyką finansową zamieszcza się poniżej link umożliwiający 

wgląd do ww. sprawozdań zapewniających nieporównywalnie większą ilość informacji niż 

wyżej zaprezentowane:  Budżet, finanse i majątek Powiatu  

G 

GEODEZJA 

 
W obszarze geodezji i kartografii starosta wykonuje zadania zapisane w ustawie prawo 

geodezyjne i kartograficzne jako zadania z zakresu administracji rządowej. 

Do zadań tych, należy przede wszystkim prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego 

i kartograficznego, w tym ewidencji gruntów i budynków, geodezyjnej ewidencji sieci 

uzbrojenia terenu, gleboznawczej klasyfikacji gruntów, baz danych obiektów 

https://bip.powiatwodzislawski.pl/bipkod/006
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topograficznych, osnów geodezyjnych, rejestru cen i wartości nieruchomości, opracowań 

kartograficznych (map zasadniczych i map ewidencyjnych), a także obsługa wykonawców 

prac geodezyjnych i koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu. 

W 2022 roku zostały rozpoczęte prace geodezyjne zmierzające do założenia, w systemie 

GEO-INFO, bazy danych geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu – GESUT oraz bazy 

danych obiektów topograficznych – BDOT500, dla terenu gmin Lubomia, Gorzyce i Godów. 

Na terenie gminy Mszana wykonano pierwszy etap modernizacji ewidencji gruntów 

i budynków, w ramach którego przeprowadzono 41 postępowań dotyczących gleboznawczej 

klasyfikacji gruntów. Termin wykonania tych prac upływa w 2023 roku. 

Ponadto podjęto prace zmierzające do aktualizacji adresów właścicieli nieruchomości 

wykazanych w bazie danych ewidencji gruntów i budynków zgodnie z adresami 

zameldowania na pobyt stały znajdującymi się w bazie PESEL oraz zostało wdrożone 

oprogramowanie do prowadzenia narad koordynacyjnych za pomocą środków komunikacji 

elektronicznej. 

Wybrane sprawy realizowane w Wydziale Geodezji w 2022 roku w liczbach: 

1) zrealizowano 8731 wniosków o wydanie danych z operatu ewidencji gruntów 

i budynków oraz o udostępnienie materiałów zasobu, 

2) wydano materiały do 4305 zgłoszeń robót geodezyjnych, 

3) wprowadzono 10973 zmian do baz danych geodezyjnych, 

4) wprowadzono 1352 transakcji do rejestru cen i wartości nieruchomości, 

5) przeprowadzono 5611 weryfikacje operatów technicznych, 

6) włączono 3772 operatów do zasobu geodezyjnego i kartograficznego, 

7) przeprowadzono uzgodnienia przebiegu dla 226 projektowanych sieci uzbrojenia 

podziemnego, 

8) wydano 59 decyzji w sprawie aktualizacji ewidencji gruntów i budynków oraz klasyfikacji 

gleboznawczej, 

9) rozpatrzono 763 inne pisma w tym 377 elektronicznie,  

10) przekazano do ksiąg wieczystych 2573 kompletów zawiadomień dotyczących 

modernizacji ewidencji gruntów i budynków. 

GEOLOGIA I GÓRNICTWO 

W oparciu o przepisy ustawy Prawo geologiczne i górnicze starosta jest właściwy do 

prowadzenia postępowań administracyjnych dotyczących: 

1) koncesji na wydobywanie kopalin ze złóż, 

2) projektów robót geologicznych, hydrogeologicznych i geologiczno-inżynierskich, 

3) dokumentacji geologicznych, hydrogeologicznych i geologiczno-inżynierskich oraz 

innych. 

Starosta Wodzisławski, jako organ administracji geologicznej, opiniuje i uzgadnia studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy, miejscowe plany 

zagospodarowania przestrzennego oraz decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu 

publicznego. 

Wydano 4 decyzje koncesyjne, 8 decyzji zatwierdzających projekt robót geologicznych oraz 

wydano 12 decyzji zatwierdzających dokumentację geologiczną. 
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GLEBY 

Zadaniem starosty jest identyfikacja potencjalnych historycznych zanieczyszczeń powierzchni 

ziemi oraz sporządzenie wykazu zgodnie z art. 101d ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – 

Prawo ochrony środowiska (tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 2556 z późn. zm.). 

W roku 2022 zidentyfikowano 3 obszary potencjalnych historycznych zanieczyszczeń 

powierzchni ziemi. Podjęto działania związane ze zidentyfikowaniem rodzaju i charakteru 

zanieczyszczeń, polegające na zebraniu i wykonaniu analizy dostępnych informacji 

i materiałów archiwalnych na temat zagrożenia zanieczyszczeniem gleby i ziemi oraz na 

wykonaniu pierwszego etapu badań zanieczyszczenia gleby i ziemi wybranych obszarów. 

Ustalono obszary potencjalnych historycznych zanieczyszczeń powierzchni ziemi, znajdujące 

się w lokalizacjach: 

1) przy ul. Zielonej w Wodzisławiu Śląskim, 

2) przy ul. Dworskiej w Pszowie, 

3) przy ul. Ligonia w Turzy Śląskiej. 

Ponadto, zgodnie z art. 110 a ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska 

(tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 2556 z późn. zm.), Starosta Wodzisławski prowadzi 

rejestr i obserwacje terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi oraz terenów, na 

których występują te ruchy, a także rejestr zawierający informacje o tych ruchach. Bazą 

terenów zagrożonych osuwaniem się mas ziemnych jest System Osłony Przeciwosuwiskowej, 

prowadzony przez Państwowy Instytut Geologiczny, według którego lokalizuje się 

występowanie tego typu terenów.  

Dokonano wpisu do rejestru obszarów zagrożonych osuwaniem się mas ziemnych dla 25 

obszarów wraz z utworzeniem kart osuwisk. Łączna liczba terenów zagrożonych osuwaniem 

się mas ziemnych na terenie powiatu wodzisławskiego wynosi 701 pozycji w rejestrze. 

 

GOSPODARKA NIERUCHOMOŚCIAMI 

Zadania realizowane przez Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami  

Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami w 2022 roku: 
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1) gospodarował 24 nieruchomościami budynkowymi Powiatu Wodzisławskiego w tym 22 

nieruchomościami będącymi w trwałym zarządzie a 2 nieruchomościami 

w administrowaniu, 

2) gospodarował 1 nieruchomością Gminy Mszana, będącą w bezpłatnym używaniu 

Powiatu Wodzisławskiego, 

3) gospodarował 1 nieruchomością gruntową Powiatu Wodzisławskiego zagospodarowaną 

na ogródki działkowe będącą w administrowaniu, 

4) prowadził czynności związane z przygotowaniem i realizacją zadań remontowych 

i inwestycyjnych w ramach wspólnej obsługi zgodnie z uchwałą nr XXV/327/2016 Rady 

Powiatu Wodzisławskiego z 22 grudnia 2016 r. dla 17 jednostek organizacyjnych tj.: 

a) Starostwo Powiatowe w Wodzisławiu Śląskim, 

b) I Liceum Ogólnokształcące im. 14 Pułku Powstańców Śląskich w Wodzisławiu 

Śląskim, 

c) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim,  

d) Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim, 

e) Zespół Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim, 

f) Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu 

Śląskim, 

g) Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Rydułtowach 

h) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach, 

i) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie, 

j) Branżowa Szkoła I Stopnia w Radlinie, 

k) Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim, 

l) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wodzisławiu Śląskim, 

m) Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Wodzisławiu Śląskim, 

n) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim, 

o) Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 

w Wodzisławiu Śląskim, 

p) Powiatowa Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Wodzisławiu Śląskim, 

q) Zakład Aktywności Zawodowej Zakład Usług Pralniczych w Wodzisławiu Śląskim. 

5) prowadził także czynności związane z postępowaniami o udzielenie zamówienia 

publicznego na dostawę mediów energetycznych dla wszystkich jednostek 

organizacyjnych Powiatu Wodzisławskiego. 

Tabela 10 Charakterystyka zarządzanych nieruchomości. Miejsce lokalizacji budynków i gruntów nieruchomości 
Powiatu Wodzisławskiego oraz rodzaj zagospodarowania. 

Lp. Gmina Nieruchomość Funkcja użytkowa 

1. Godów Gołkowice ul. Strażacka 1 Działalność lecznicza 

2. Godów Skrzyszów ul. Wyzwolenia 10 Działalność lecznicza 

3. Gorzyce Gorzyce ul. Raciborska 48 Działalność lecznicza 

4. Gorzyce Rogów ul. Parkowa 10 Działalność lecznicza 
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Lp. Gmina Nieruchomość Funkcja użytkowa 

5. Lubomia Lubomia ul. Parkowa 2 Działalność lecznicza 

6. Lubomia Syrynia ul. Krzyżowa 9 

Działalność lecznicza (parter) 

Lokale mieszkalne (I piętro) 

7. Marklowice Marklowice ul. T. Zana 3 Działalność lecznicza 

8. Jastrzębie Zdrój Jastrzębie Zdrój ul. Podhalańska 15 Działalność komercyjna 

9. Radlin Radlin ul. Orkana 8 Działalność lecznicza  

10. Radlin Radlin ul. Orkana 10 Działalność lecznicza 

11. Rydułtowy Rydułtowy ul. Strzelców Bytomskich 11 Działalność lecznicza 

12. Mszana Połomia ul. Centralna 48 
Ośrodek Wsparcia dla osób 

niepełnosprawnych 

13. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. Leszka 10 Działalność lecznicza  

14. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski os. XXX-lecia 60 Działalność lecznicza 

15. Wodzisław Śląski 
Wodzisław Śląski ul. kard. Stefana 

Wyszyńskiego 41 
Działalność lecznicza 

16. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. Żeromskiego 18 A Działalność lecznicza 

Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. Chrobrego 110 Działalność lecznicza 17. 

18. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. św. Wawrzyńca 1 Działalność lecznicza 

19. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. Młodzieżowa 45 Działalność lecznicza 

20. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. Wolności 24  Mieszkania chronione 

21. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. dr L. Mendego 3 
Wydział Geodezji i Poradnia 

Psychologiczno–Pedagogiczna 

22. Wodzisław Śląski 
Wodzisław Śląski ul. Wałowa 30 

(budynek A) 

Mieszkania usamodzielnień: 

Powiatowa Placówka Opiekuńczo-

Wychowawcza,  

Warsztaty Terapii Zajęciowej-Ośrodek Św. 

Hiacynta i Franciszek 
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Lp. Gmina Nieruchomość Funkcja użytkowa 

23. Wodzisław Śląski 
Wodzisław Śląski 

ul. Wałowa 30 (budynek C) 

Zakład Aktywności Zawodowej Zakład 

Usług Pralniczych 

24. Wodzisław Śląski 
Wodzisław Śląski ul. Wałowa 30 

(budynek B) 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek 

Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 

Zakład Aktywności Zawodowej Zakład 

Usług Pralniczych 

25. Wodzisław Śląski 
Wodzisław Śląski ul. Wałowa 30 

(budynek D) 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - na 

potrzeby projektu „Oaza aktywności” 

26. Wodzisław Śląski Wodzisław Śląski ul. 26 Marca 51 Ogródki działkowe 

Zadania realizowane przez Wydział Gospodarki Nieruchomościami 

1) Zestawienie powierzchni nieruchomości Powiatu Wodzisławskiego: 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2022 roku Powiat Wodzisławski był właścicielem 

i użytkownikiem wieczystym nieruchomości, stanowiących obszar o powierzchni 172,4415 

ha w tym: 

a) obszar nieruchomości oddanych w trwały zarząd  na rzecz jednostek organizacyjnych 

Powiatu Wodzisławskiego stanowi powierzchnię ogólną – 139,7309 ha w tym: 

− Powiatowy Zarząd Dróg w Wodzisławiu Śląskim -  101,2973 ha, 

− Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami - 5,6054 ha, 

− Powiatowe Placówki Oświatowe - 15,9348 ha, 

− Powiatowy Dom Pomocy Społecznej im. Papieża Jana Pawła II w Gorzycach - 

10,7849 ha, 

− Powiatowy Dom Dziecka w Gorzyczkach - 5,6650 ha, 

− Powiatowy Ośrodek Wsparcia PERŁA - 0,3766 ha, 

− Powiatowy Urząd Pracy - 0,0669 ha, 

b) grunty pod drogami – 17,9858 ha, 

c) pozostałe nieruchomości – 14,0082 ha (m.in. nieruchomość zajęta pod siedzibę 

Starostwa Powiatowego oraz nieruchomości zajęte pod parking przy ul. Bogumińskiej, 

nieruchomości oddane w nieodpłatne użyczenie na rzecz PPZOZ z siedzibą 

w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim, nieruchomości administrowane przez PZZN, 

nieruchomość położona w Rydułtowach przy ul. Plebiscytowej 47, nieruchomość 

położona w Skrzyszowie przy ul. Powstańców Śląskich 152), 

d) nieruchomości oddane w użytkowanie wieczyste – 0,7166 ha. 

2) Nabywanie nieruchomości do zasobu Powiatu w 2022 roku. 

Powiat Wodzisławski nabył z mocy prawa nieruchomości na podstawie: 

a) ostatecznych decyzji Wojewody Śląskiego o łącznej powierzchni - 15,9253 ha, 

b) ostatecznych decyzji Starosty Wodzisławskiego zezwalających na realizację inwestycji 

drogowych: 
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− pod nazwą: „ Przebudowa drogi powiatowej nr 5020S ulicy Czarnieckiego 

w Wodzisławiu Śląskim”, 

− pod nazwą: „Budowa ronda na skrzyżowaniu ulic Wilkowiec oraz Raciborskiej 

wraz z przebudową ulicy Wilkowiec i z niezbędną infrastrukturą techniczną przy 

budowie zespołu hal magazynowo  -produkcyjnych z zapleczem biurowo – 

socjalnym w Gorzyczkach”, 

− pod nazwą: „Przebudowa drogi powiatowej nr 5001S ul. Głożyńska w Radlinie – 

część 1”, 

− pod nazwą: „Przebudowa drogi powiatowej nr 5001S ul. Głożyńska w Radlinie – 

część 2”, o łącznej powierzchni 0,5160 ha. 

Ponadto do zasobu nieruchomości Powiatu zostały przekazane nieruchomości na podstawie 

oświadczenia dyrektora Powiatowego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej 

w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim o zrzeczeniu się nieodpłatnego prawa użytkowania 

nieruchomości o łącznej powierzchni 0,3036 ha. 

Na podstawie postanowienia o nabyciu spadku Powiat Wodzisławski nabył ½ części 

nieruchomości o powierzchni 0,0862 ha. 

3) Oddanie nieruchomości Powiatu w trwały zarząd na rzecz powiatowych jednostek 

w 2022 roku. 

Na podstawie decyzji oraz protokołów zdawczo – odbiorczych, Zarząd Powiatu przekazał 

Powiatowemu Zarządowi Dróg w Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Syryni przy ul. 

Raciborskiej 3, w trwały zarząd nieruchomości o łącznej powierzchni 11,1410 ha. 

H 

HONOROWY PATRONAT 

W 2022 roku do starosty wodzisławskiego wpłynęło 17 wniosków o udzielenie patronatu nad 

wydarzeniami w obszarze m.in. kultury, oświaty, sportu, rozrywki, pomocy społecznej, 

bezpieczeństwa oraz promocji inicjatyw społecznych. W jednym przypadku z przyczyn 

formalnych starosta nie objął proponowanego przedsięwzięcia patronatem. 

Tabela 11 Zestawienie wniosków o patronat honorowy starosty wodzisławskiego lub organów powiatu. 

Lp. Wnioskodawca Wydarzenie Informacja o patronacie 

1.  

Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych 

w Wodzisławiu Śląskim 

Powiatowe konkursy: „Ubierz się 

w książkę”„Starcie tytanów”, 

„Prove your English”, „Spacer po 

wyobraźni” 

Wydarzenia zostały objęte 
patronatem starosty 
wodzisławskiego 

2.  Football Hearts Szczerbice 
Bożonarodzeniowe Turnieje Piłki 

Nożnej dla dzieci 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

3.  
Gminne Centrum Kultury w 

Gorzycach 

XV edycja Wojewódzkiego 

Konkursu Kolęd i Pastorałek 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

4.  

Fundacja „Nadzieja” Osób 

Poszkodowanych w Wypadkach 

Drogowych 

Program „Bądź bezpieczny na 

drodze” 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 
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Lp. Wnioskodawca Wydarzenie Informacja o patronacie 

5.  

Stowarzyszenie Promocji 

Aktywnego Wypoczynku SPAW 

Wodzisław Śl. 

Śląski Maraton Rowerowy 24H 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

6.  
Zrzeszenie Miłośników 

Drobnego Inwentarza Radlin 
Wystawa Drobnego Inwentarza 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

7.  

Szkoła Podstawowa nr 2 w 

Rydułtowach poprzez Wydział 

Oświaty UM Rydułtowy 

Konkurs matematyczny dla 

uczniów szkół podstawowych z 

terenu powiatu wodzisławskiego 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

8.  
Autonomiczna Sekcja Piłki 

Nożnej KS Górnik Radlin 
100-lecie KS Górnik Radlin 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

9.  Chór Męski Echo Biertułtowy 95-lecie Chóru 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

10.  

Organizacja Międzyzakładowa 

NSZZ „Solidarność” 

Pracowników Oświaty w 

Wodzisławiu Śl. 

„Otwieramy Rydułtowy na 

wiosnę” 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

11.  Stowarzyszenie Przy Dziupli 

Seminarium Edukacyjne 

„Uświadamianie procentuje – 

porozmawiajmy o spektrum…” 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

12.  Osoba prywatna 
Górnośląsko-Zagłębiowski 

Uniwersytet Ludowy 

Wydarzenie nie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego z przyczyn 

formalnych 

13.  
Zespół Szkół nr 1 w 

Wodzisławiu Śląskim 

Powiatowy etap Turnieju 

Bezpieczeństwa w Ruchu 

Drogowym 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

14.  
Ognisko Pracy Pozaszkolnej nr 1 

w Wodzisławiu Śl. 

50-lecie Ogniska Pracy Szkolnej w 

Wodzisławiu Śl. 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

15.  
Miejski Ośrodek Kultury w 

Pszowie 

XIII Ogólnopolski Festiwal Tańca – 

Pszów 2022 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

16.  

Izba Rzemieślnicza w 

Katowicach, Stowarzyszenie 

Natur i Ekologia 

Rok Rzemiosła w Województwie 

Śląskim 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

17.  

Powiatowy Ośrodek 

Doskonalenia Nauczycieli w 

Wodzisławiu Śl. 

Konkurs interdyscyplinarny 

„LinquaART.eu” 

Wydarzenie zostało objęte 

patronatem starosty 

wodzisławskiego 

I 

INWESTYCJE  

Inwestycje drogowe  

W roku 2022 zrealizowano oraz rozpoczęto inwestycje drogowe na łączną kwotę 

26 892 193,28 zł., Dodatkowo, w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program 
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Inwestycji Strategicznych, uzyskano wstępną promesę w wysokości 18 810 000,00 zł na 

realizację inwestycji „Przebudowa drogi powiatowej nr 5021S ul. 1 Maja w Mszanie” 

w formule zaprojektuj i wybuduj. Zadanie będzie wykonywane w latach 2023 – 2027 – 

zgodnie z wnioskiem termin zakończenia zadania to 30.09.2026 r. 

Natomiast w samym 2022 roku zrealizowane zostały inwestycje o łącznej wartości 13 694 

845,28 zł, wśród których na szczególną uwagę zasługują następujące zadania:   

Przebudowa drogi powiatowej nr 5003S (ul. Radlińska) w Wodzisławiu Śl. 

 

Inwestycja obejmowała budowę 

kanalizacji deszczowej, chodników, wykonanie nowych warstw asfaltowych na odcinku 833 

mb oraz budowę kanalizacji sanitarnej. Zadanie realizowane wspólnie z PWiK w Wodzisławiu 

Śląskim w latach 2021 – 2022. 

Wartość inwestycji: 3 934 155,03 zł, w tym: 

− roboty drogowe: 3 375 559,18 zł, 

− kanalizacja sanitarna (płatność PWiK): 558 595,85 zł.  

Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg (RFRD):  

− w roku 2021: 494 771,61 zł, 

− w roku 2022: 1 181 328,28 zł. 

Dofinansowanie Miasta:  

− w roku 2022: 846 524,26 zł. 

Finansowanie Powiatu:  

− w roku 2021: 3 950,76 zł, 

− w roku 2022: 848 984,27 zł. 
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Przebudowa ul. Grodzisko w Wodzisławiu Śl. – kontynuacja 

Realizacja inwestycji polegała na wymianie nawierzchni jezdni na długości 1447 mb, oraz 

wykonaniu poboczy utwardzonych.  

Wartość inwestycji: 1 526 671,41 zł. 

Dofinansowanie z Miasta w kwocie: 761 778,52 zł. 

Finansowanie Powiatu: 764 892,89 zł. 

Przebudowa wiaduktu w ciągu drogi powiatowej nr 5055S w km 1+745 w miejscowości 

Bluszczów 

 

Realizacja inwestycji polegała na przebudowie wiaduktu drogowego nad linią kolejową 

uwzględniającą poszerzenie konstrukcji do dwóch pasów ruchu, wydzielenie chodnika dla 

pieszych oraz podniesienie nośności obiektu do kategorii B. Zadanie realizowane było 

w latach 2021 – 2022. 

Wartość inwestycji: 1 786 176,47 zł. 

Finansowanie Powiatu: 
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− w roku 2021: 773 561,04 zł, 

− w roku 2022: 298 456,43 zł 

Na zadanie pozyskano dofinansowanie z Rezerwy Subwencji Ogólnej z Ministerstwa 

Infrastruktury: 714 159,00 zł. 

Przebudowa drogi powiatowej nr 5020S, ul. Czarnieckiego w Wodzisławiu Śląskim i ul. 

Wodzisławska w Krostoszowicach 

Realizacja zadania rozpoczęła się w roku 2021. Przedmiotem inwestycji była kompleksowa 

przebudowa drogi wraz z odwodnieniem na ogólnej długości 695 mb.  

Wartość inwestycji: 1 576 763,21 zł.  

Zadanie realizowane było w latach 2021 – 2022. 

Dofinansowanie z Gminy Godów: 

− w roku 2022: 68 000 zł. 

Dofinansowanie z Miasta Wodzisławia Śląskiego: 

− w roku 2021: 3505 00,39 zł, 

− w roku 2022: 368 745,18 zł. 

Finansowanie Powiatu: 

− w roku 2021: 2 272,06 zł, 

− w roku 2022: 787 245,58 zł. 

Inwestycje realizowane przez Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami  

Tabela 12 Zadania zrealizowane w nieruchomościach zarządzanych przez Powiatowy Zakład Zarządzania 
Nieruchomościami oraz w ramach obsługi wspólnej w 2022 roku. 

Lp. Nazwa zadania 
Środki z budżetu 

powiatu 

Środki 

zewnętrzne 

Wartość 

zadania 

Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami w Wodzisławiu Śląskim 

1. 

Wymiana indywidualnego źródła ciepła w 

budynku użyteczności publicznej w 

Wodzisławiu Śląskim przy ul. Chrobrego 

110 

155 813,79 zł 61 495,12 zł 217 308,91 zł 
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Lp. Nazwa zadania 
Środki z budżetu 

powiatu 

Środki 

zewnętrzne 

Wartość 

zadania 

2. 

Budowa instalacji fotowoltaicznej dla 

Powiatowego Zakładu Zarządzania 

Nieruchomościami w Wodzisławiu 

Śląskim 

29 526,52 zł 13 890,88 zł 43 417,40 zł 

3. 

Przystosowanie pomieszczeń na potrzeby 

składnicy akt Powiatowego Zakładu 

Zarządzania Nieruchomościami w 

budynku na os. XXX-lecia 60 w 

Wodzisławiu Śląskim 

148 830,00 zł - 148 830,00 zł 

RAZEM PZZN: 334 170,31 zł 75 386,00 zł 409 556,31 zł 

Branżowa Szkoła I stopnia w Radlinie 

1. 

Dokumentacja projektowa: Adaptacja 

budynku Branżowej Szkoły I stopnia w 

Radlinie przy ul. Orkana 23 na siedzibę 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

157 440,00 zł - 157 440,00 zł 

Zespół Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim 

2. 

Dokumentacja projektowa: Przebudowa 

budynku starej kotłowni ZST na 

pracownię dla zawodu technik urządzeń i 

systemów energetyki odnawialnej oraz 

technik budownictwa wraz z 

wyposażeniem bazy dydaktycznej 

157 440,00 z - 157 440,00 zł 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach 

3. 

Budowa parkingu dla Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Rydułtowach 

przy ulicy Obywatelskiej 30 

505 193,63 zł - 505 193,63 zł 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie 

4. 

Wymiana hydrantów w Zespole Szkół 

Ponadpodstawowych w Pszowie przy ul. 

Traugutta 32 

32 685,63 zł - 32 685,63 zł 

Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim 

5. 

Modernizacja pomieszczeń przyziemia 

segmentu sportowego budynku Zespołu 

Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu 

Śląskim przy ul. Szkolnej 1 

53 382,00 zł 906 199,96 zł 959 581,96 zł 

Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim 

6. 

Modernizacja instalacji elektrycznej w 

budynku Powiatowego Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

w Wodzisławiu Śląskim przy ul. 

Gałczyńskiego 1 – etap nr 1 

1 171 764,08 zł 205 713,00 zł 1 377 477,08 zł 

I Liceum Ogólnokształcące im. 14 Pułku Powstańców Śląskich w Wodzisławiu Śląskim 

7. 

Budowa wymiennikowni ciepła wraz z 

adaptacją instalacji i rozbiórka składu 

opału w budynku I Liceum 

Ogólnokształcącego im. 14 Pułku 

Powstańców Śląskich przy ul. Szkolnej 1 w 

898 412,48 zł - 898 412,48 zł 
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Lp. Nazwa zadania 
Środki z budżetu 

powiatu 

Środki 

zewnętrzne 

Wartość 

zadania 

Wodzisławiu Śląskim – część zrealizowana 

w 2022 roku 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim 

8. 

Zagospodarowanie terenu wokół 

budynku Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Wodzisławiu 

Śląskim przy ul. Wyszyńskiego 39 

2 356 117,12 zł - 2 356 117,12 zł 

Centrum Administracyjne Obsługi Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w Gorzyczkach 

9. 

Dokumentacja projektowa: 

Termomodernizacja osuszanie i wymiana 

źródła ciepła w budynku Powiatowego 

Domu Dziecka w Gorzyczkach 

131 000,00 zł - 131 000,00 zł 

Starostwo Powiatowe w Wodzisławiu Śląskim 

10. 

Aktualizacja kosztorysów inwestorskich 

oraz wydzielanie wskazanego zakresu 

robót w budynku przy ul. Bogumińskiej 2 

przy realizacji zadania „Dostosowanie 

budynku Starostwa Powiatowego w 

Wodzisławiu Śląskim w zakresie 

dostępności dla osób 

niepełnosprawnych” 

7 000,00 zł - 7 000,00 zł 

11. 

Dokumentacja projektowa: Remont 

elewacji południowej i zachodniej 

budynku Starostwa Powiatowego w 

Wodzisławiu Śląskim przy ul. Pszowskiej 

11 792,00 zł - 11 792,00 zł 

12. 

Dostosowanie budynku Starostwa 

Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim przy 

ul. Bogumińskiej 2 w zakresie dostępności 

dla osób niepełnosprawnych – Etap I 

25 948,08 zł - 25 948,08 zł 

13. 

Dokumentacja projektowa: Modernizacja 

drzwi – zabudowa napędów 

automatycznych do drzwi w budynku 

Starostwa Powiatowego przy ul. 

Pszowskiej 92a 

2 000,00 zł - 2 000,00 zł 

Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śląskim 

14. 

Roboty elektryczne w budynku 

Powiatowego Urzędu Pracy w 

Wodzisławiu Śląskim 

621 763,00 zł 

318 480,69 zł – 

środki PUP 

Fundusz Pracy 

- 940 243,69 zł 

RAZEM Jednostki 6 450 418,71 zł 1 111 912,96 zł 7 562 331,67 zł 

OGÓŁEM  6 784 589,02 zł 1 187 298,96 7 971 887,98 
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J 

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim 

 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie mieści się przy ulicy Wałowej 30 w Wodzisławiu 

Śląskim. Jednostka realizuje zadania głównie w ramach trzech podstawowych obszarów 

działalności: pomocy społecznej, pieczy zastępczej oraz rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych.  

Sprawozdanie z działalności jednostki za rok 2022 dostępne jest pod adresem: sprawozdanie 

z działalności PCPR za rok 2022  

Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śląskim 

 
Powiatowy Urząd Pracy mieści się przy ulicy Michalskiego 12 w Wodzisławiu Śląskim. 

Jednostka realizuje zadania samorządu powiatu w zakresie przeciwdziałania bezrobociu oraz 

aktywizacji lokalnego rynku pracy. 

http://powiatwodzislawski.esesja.pl/posiedzenie/a5526cc5-4a0d-4
http://powiatwodzislawski.esesja.pl/posiedzenie/a5526cc5-4a0d-4
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Powiatowy Zarząd Dróg w Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Syryni 

 
Zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa zarządcą dróg powiatowych jest Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego. W jego imieniu zadania w zakresie administracji drogowej realizuje 

Powiatowy Zarząd Dróg w Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Syryni, przy ulicy Raciborskiej 3.  

Sprawozdanie z działalności jednostki za rok 2022 dostępne jest pod adresem: sprawozdanie 

z działalności PZD za rok 2022 

Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami w Wodzisławiu Śląskim 

 
Powiatowy Zakład Zarządzania Nieruchomościami w Wodzisławiu Śląskim, mieści się przy 

ulicy Kardynała Stefana Wyszyńskiego 41 i działa jako jednostka budżetowa Powiatu 

Wodzisławskiego, prowadząc przy tym racjonalną gospodarkę remontową i inwestycyjną, 

systematycznie poprawiając stan techniczny i funkcjonalny administrowanych/zarządzanych 

nieruchomości.  

Sprawozdanie z działalności jednostki za rok 2022 dostępne jest pod adresem: sprawozdanie 

z działalności PZZN za rok 2022 

http://powiatwodzislawski.esesja.pl/posiedzenie/a5526cc5-4a0d-4
http://powiatwodzislawski.esesja.pl/posiedzenie/a5526cc5-4a0d-4
http://powiatwodzislawski.esesja.pl/posiedzenie/a5526cc5-4a0d-4
http://powiatwodzislawski.esesja.pl/posiedzenie/a5526cc5-4a0d-4


Strona 49 z 214 
Spis treści 

Zakład Aktywności Zawodowej Zakład Usług Pralniczych w Wodzisławiu Śląskim 

 
Zakład Aktywności Zawodowej Zakład Usług Pralniczych w Wodzisławiu Śląskim od czasu 

powstania zatrudnia osoby zagrożone wykluczeniem społecznym. Jednostka realizuje 

zadania samorządu powiatu w zakresie wspierania osób niepełnosprawnych. Zakład mieści 

się w budynku starego szpitala przy ulicy Wałowej 30 w Wodzisławiu Śląskim. 

K 

KOMISJA BEZPIECZEŃSTWA I PORZĄDKU 

 
Zgodnie z ustawą z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym w celu realizacji 

zadań starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, inspekcjami i strażami 

oraz zadań określonych w ustawach w zakresie porządku publicznego i bezpieczeństwa 

obywateli powołuje się komisję bezpieczeństwa i porządku.  

W 2022 roku Komisja Bezpieczeństwa i Porządku pracowała w składzie: 

1) Leszek Bizoń – Przewodniczący Komisji, 

2) Barbara Orzechowska – powołana przez Starostę, 
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3) Marek Misiura – powołany przez Starostę, 

4) Krzysztof Kowalik – powołany przez Starostę, 

5) Joanna Rduch - Kaszuba – delegowana przez Radę Powiatu, 

6) Sławomir Szurek – delegowany przez Radę Powiatu, 

7) Adam Marekwica – delegowany przez Komendanta Powiatowego Policji, 

8) Artur Szwed - delegowany przez Komendanta Powiatowego Policji. 

W pracach Komisji uczestniczył także wskazany przez Prokuratora Okręgowego w Gliwicach 

Prokurator Rejonowy w Wodzisławiu Śląskim Marcin Felsztyński. 

Komisja zgodnie z planem pracy dokonała oceny stanu bezpieczeństwa i porządku 

publicznego w Powiecie Wodzisławskim za 2021 rok i bieżący okres 2022 roku, oceny stanu 

bezpieczeństwa budowlanego oraz sanitarno – weterynaryjnego za wskazany okres. 

Zapoznając się z materiałami z policji, innych służb i inspekcji oraz straży oceniła stan 

bezpieczeństwa jako dobry. 

Pozytywnie zaopiniowała także projekt budżetu Powiatu Wodzisławskiego w zakresie 

porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli na 2023 rok. 

KONSUMENCI 

 
Za konsumenta uważa się osobę fizyczną dokonującą z przedsiębiorcą czynności prawnej 

niezwiązanej bezpośrednio z jej działalnością gospodarczą lub zawodową (art. 22(1) KC). 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów i jego Biuro świadczy pomoc z zakresu prawa 

konsumenckiego mieszkańcom naszego powiatu będącymi konsumentami.  

Zadania z zakresu ochrony praw konsumenta wykonywane są na bieżąco w zależności od 

potrzeb, w tym m.in.:  

1) udzielanie poradnictwa w zakresie prawa konsumenckiego, 

2) prowadzenie postępowań w zakresie praw konsumenckich.  

Powyższe zadania wykonywane są na podstawie przepisów ustawy o ochronie konkurencji 

i konsumentów. Porady udzielane są w różnych formach: poprzez konsultacje osobiste, 

telefoniczne oraz za pośrednictwem poczty elektronicznej.  

Postępowania prowadzone są na wniosek konsumenta. Wystąpienia Rzecznika 

konsumentów mają charakter wyjaśniający i interwencyjny, oraz zmierzają do polubownego 

zakończenia sporu.  

Rok 2022:  

Ilość udzielonych porad: 1620  



Strona 51 z 214 
Spis treści 

Ilość prowadzonych postępowań: 178  

Porady udzielane były na bieżąco, a ich liczba jest stale wysoka. 

Zwiększyła się ilość wystąpień do przedsiębiorców o ponad 30% w stosunku do 2021 r. 

Zmieniła się struktura spraw, znacznie mniej było reklamacji odzieży i obuwia. Przybyło 

spraw nowych związanych ze złą sytuacją ekonomiczną przedsiębiorców, których 

wyjaśnienie było trudniejsze pod względem prawnym. Pytania dotyczyły m.in.:  

1) zmiany cen za usługi po zawarciu umów oraz w trakcie ich realizacji, 

2) zwrotu zaliczek i zadatków za odwołane imprezy turystyczne, 

3) niedotrzymania warunków umów przedwstępnych dotyczących sprzedaży towarów, 

4) niewykonywania obowiązków informacyjnych przez sprzedawców internetowych. 

KULTURA 

Działalność kulturalna prowadzona przez Powiat Wodzisławski wynika bezpośrednio 

z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym. W zakresie kultury 

działania realizowane są na podstawie ustawy z dnia 25 października 1991 roku 

o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej, ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku 

o ochronie zabytków i opieki nad zabytkami oraz ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku 

o bibliotekach. Realizowane zadania wynikają także ze Strategii Rozwoju Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2015-2025. (Uchwała nr VII/87/2015 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 28 maja 2015 roku w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2015-2025”). Działania w tym zakresie realizuje Wydział Promocji, 

Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim. Wypełniając zadania, 

wynikające bezpośrednio z cytowanych ustaw, Wydział realizuje coroczne procedury 

konkursowe wyłaniania i przyznawania Nagród Powiatu Wodzisławskiego w Dziedzinie 

Kultury. Organizuje też imprezy kulturalne o zasięgu powiatowym, ponad powiatowym 

i regionalnym. Ponadto wydział współpracuje z samorządami, instytucjami i organizacjami 

NGO, bierze udział w inicjatywach zewnętrznych, tworzy sprzyjające warunki rozwoju 

inicjatyw kulturalnych. Służą temu m.in. rozpoczęte w 2016 r. cykliczne spotkania 

z przedstawicielami ośrodków kultury z całego powiatu (których wymiernym efektem jest 

realizacja Powiatowego Festiwalu Kultury), promowanie imprez kulturalnych poprzez ich 

prezentację na stronie internetowej Powiatu, organizowanie oraz współorganizowanie 

wystaw, wernisaży, spotkań autorskich z podmiotami zewnętrznymi (w tym z Miejską 

i Powiatową Biblioteką Publiczną). Wydział obsługuje też realizację i rozliczanie wykonanych 

zadań w zakresie dotacji przekazywanych corocznie przez Powiat Wodzisławski Miejskiej 

i Powiatowej Bibliotece Publicznej. W 2022 r. Powiat wsparł działanie popularyzujące 

czytelnictwo wśród młodzieży szkolnej poprzez przekazanie materiałów promocyjnych na 

nagrody dla laureatów konkursu fotograficznego “Z książką mi do twarzy” zorganizowanego 

przez Towarzystwo Nauczycieli i Bibliotekarzy Szkół Polskich oddział w Rybniku. W maju 2022 

r. przyznano doroczne Nagrody Powiatu Wodzisławskiego za osiągnięcia w dziedzinie 

twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury. Za osiągnięcia o istotnym 

znaczeniu nagrodę otrzymały 4 osoby, za całokształt działalności kulturalnej również 4 osoby. 

Łączna wartość Nagród Powiatu Wodzisławskiego w Dziedzinie Kultury wyniosła 14 500,00 zł. 
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Blues dla Niepełnosprawnych 

Największa w powiecie wodzisławskim i jedna z największych w regionie impreza kulturalno-

muzyczna dla osób z niepełnosprawnością. Starostwo Powiatowe zorganizowało go po raz 

piętnasty - 9 września 2022 r. na terenie ośrodka wypoczynkowego Olza. Głównym celem 

koncertu jest integracja środowiska osób z niepełnosprawnościami, a także umożliwienie im 

aktywnego uczestnictwa w życiu kulturalnym regionu oraz bezpośredniego kontaktu 

z wybitnymi artystami z czołówki polskiej sceny bluesa. 

Festiwal Fide et Amore  

16 września 2022 r. w Kościele Ewangelickim św. Trójcy w Wodzisławiu Śląskim odbył się 

jeden z serii koncertów w ramach Międzynarodowego Festiwalu Twórczości Religijnej - Fide 

et Amore, którego Powiat Wodzisławski był współorganizatorem. 
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Konkurs Fotograficzny 

W maju 2022 r. ogłoszono konkurs „Powiat Wodzisławski w kadrze”, którego celem było 

poznanie powiatu wodzisławskiego  – jego walorów przyrodniczych, krajobrazowych 

i turystycznych. Najwyżej oceniane były fotografie wykonane w sposób nowatorski 

i kreatywny, a jednocześnie prezentujące najwyższą jakość estetyczną, techniczną, 

kompozycyjną oraz artystyczną. W sumie oceniono 39 prac zakwalifikowanych do konkursu. 

Nagrody zostały wręczone 28 sierpnia 2022 roku podczas Powiatowego Rajdu Rowerowego 

oraz Festiwalu Organizacji Pozarządowych. 

Konkurs Recytatorski (Ogólnopolski Konkurs Recytatorski) 

Powiatowe eliminacje konkursu recytatorskiego odbyły się 01.04.2022 r. w Miejskiej 
i Powiatowej Bibliotece Publicznej w Wodzisławiu Śląskim, które zorganizował Wydział 
Promocji, Kultury i Sportu w ramach Ogólnopolskiego Konkursu Recytatorskiego. Eliminacje 
powiatowe zostały przeprowadzone w czterech kategoriach: recytatorskiej, „wywiedzione ze 
słowa”, poezji śpiewanej i teatru jednego aktora.  

Powiatowy Festiwal Kultury 

Informacja na ten temat pod hasłem Festiwal Kultury 
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L 

LEŚNICTWO 

Zgodnie z art. 5 ust. 1 pkt 2) ustawy z dnia 28 września 1991 r. o lasach (tekst jednolity 

z 2022 r., poz. 672 z późn. zm.) starosta sprawuje nadzór nad gospodarką leśną w lasach 

niestanowiących własności Skarbu Państwa.  

W oparciu o art. 5 ust. 3 ww. ustawy Starosta Wodzisławski, na mocy porozumienia, 

powierzył przedmiotowy nadzór Nadleśniczemu Lasów Państwowych Nadleśnictwa Rybnik 

w Rybniku. Porozumieniem tym objęto lasy stanowiące własność osób fizycznych. 

Nadleśnictwo przekłada Staroście sprawozdanie z realizacji powierzonych mu zadań. 

Starosta, po uzyskaniu opinii właściwego terytorialnie nadleśniczego, zatwierdza 

uproszczone plany urządzenia lasu, które są opracowywane na zlecenie Starosty co 10 lat. 

Na podstawie sporządzonych Planów wydano 1079 zaświadczeń i informacji o objęciu działki 

Uproszczonym Planem Urządzenia Lasu. 

Ł 

ŁOWIECTWO 

Zgodnie z ustawą z dnia 13 października 1995 r. Prawo łowieckie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1173 

z późn. zm.) hodowanie lub utrzymywanie chartów rasowych, lub ich mieszańców wymaga 

zezwolenia starosty właściwego ze względu na miejsce prowadzenia ich hodowli, lub 

utrzymywania, wydawanego na wniosek osoby zamierzającej prowadzić taką hodowlę lub 

utrzymywać takiego psa. 

W roku 2022 Starosta Wodzisławski zezwolił na utrzymywanie jednego psa rasy chart. 

Zgodnie z art. 45 ust. 3 ustawy dnia 13 października 1995 r. Prawo łowieckie (t. j. Dz. U. 

z 2022 r., poz. 1173 z późn. zm.) w przypadku szczególnego zagrożenia w prawidłowym 

funkcjonowaniu obiektów produkcyjnych i użyteczności publicznej przez zwierzynę, starosta, 

w porozumieniu z Polskim Związkiem Łowieckim, może wydać decyzję o odłowie, odłowie 

wraz z uśmierceniem lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny. 

W dniu 26 października 2022 r. Miasto Wodzisław Śląski zwróciło się do Starosty 

Wodzisławskiego z wnioskiem o dokonanie odłowu z uśmierceniem lub odstrzału 

redukcyjnego 40 sztuk zwierzyny z gatunku dzik (Sus scrofa), z uwagi na wzmożoną 

aktywność dzików na terenie miasta Wodzisławia Śląskiego. Dziki pojawiały się w pobliżu 

zabudowań mieszkalnych, a także na drogach publicznych. 

Wobec powyższego Starosta Wodzisławski wszczął postępowanie w sprawie wydania decyzji 

o odłowie wraz z uśmierceniem lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny z gatunku dzik (Sus 

scrofa) na obszarze Miasta Wodzisławia Śląskiego. 

Wystąpiono do: Straży Miejskiej w Wodzisławiu Śląskim oraz Komendy Powiatowej Policji 

w Wodzisławiu Śląskim z prośbą o wskazanie: zdarzeń (wypadków drogowych, kolizji czy 

stłuczek) z udziałem dzików w Wodzisławiu Śląskim oraz zgłoszeń od użytkowników 

obiektów użyteczności publicznej lub mieszkańców o występowaniu zwierzyny z gatunku 

dzik. 
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Straż Miejska Wodzisławia Śląskiego poinformowała, że odnotowano 10 zgłoszeń 

dotyczących przebywania dzików w rejonie budynków mieszalnych i użyteczności publicznej 

oraz przeprowadzono 5 kontroli miejsc przebywania dzików. Poinformowano także, że ww. 

Biuro odnotowało 79 zgłoszeń mieszkańców dotyczących bytowania dzików na terenie 

miasta Wodzisławia Śląskiego. 

Starosta Wodzisławski zwrócił się do Wojewody Śląskiego z wnioskiem o zabezpieczenie 

środków na wykonanie przedmiotowego odstrzału redukcyjnego. W wystąpieniu 

przytoczono argumentację przemawiającą, zdaniem organu pierwszej instancji, za 

koniecznością sfinansowania odstrzału redukcyjnego lub odłowu z uśmierceniem przez 

wojewodę, jako że zadanie to nie jest zadaniem własnym jednostki samorządu 

terytorialnego. Wojewoda Śląski poinformował, że dotacja nie może zostać udzielona, jako 

że przedmiotowe zadanie nie jest, zadaniem Wojewody Śląskiego, zadaniem zleconym 

z zakresu administracji rządowej. 

Starosta Wodzisławski zwrócił się do Zarządu Okręgowego Polskiego Związku Łowieckiego 

w Katowicach z/s w Siemianowicach Śląskich, przekazując projekt decyzji, celem uzyskania 

porozumienia. Na dzień 31 grudnia 2022 r. postępowanie administracyjne w sprawie 

wydania decyzji o odłowie wraz z uśmierceniem lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny 

z gatunku dzik (Sus scrofa) na obszarze Miasta Wodzisławia Śląskiego było w toku, z uwagi na 

oczekiwanie uzgodnienia przedmiotowego odstrzału z Zarządem Okręgowego Polskiego 

Związku Łowieckiego w Katowicach. 

M 

MAGAZYN ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO 

W 2022 roku Powiat Wodzisławski zakupił, na potrzeby Powiatowego magazynu zarządzania 

kryzysowego, z przeznaczeniem do bieżącego wykorzystywania przez Komendę Powiatową 

Państwowej Straży Pożarnej w Wodzisławiu Śląskim, na podstawie umowy użyczenia, 2 

poduszki wysokociśnieniowe VCB 30, 12 bar. 

Wartość zakupionego specjalistycznego sprzętu to 25 000,00 zł. 

Na zakup wyposażenia do magazynu Powiat przeznaczył, do dnia sporządzenia niniejszej 

informacji, około 700 000,00 zł. Dotychczasowy udział gmin we współfinansowaniu 

magazynu wynosi 105 429,00 zł i przedstawia się następująco: 

Tabela 13 Udział gmin we współfinansowaniu magazynu. 

Gmina 2012–2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Godów 39 946,00 0,00 0,00 0,00 6 800,00 6 883,00 

Gorzyce 20 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Lubomia  16 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mszana 7 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Marklowice 8 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Razem 91 746,00 0,00 0,00 0,00 6 800,00 6 883,00 
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MATURY 

Tabela 14 Ostateczne wyniki egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2020/2021 w szkołach młodzieżowych i 
dla dorosłych w zestawieniu z wynikami z egzaminem maturalnym w roku szkolnym 2021/2022. 

Typ szkoły Nazwa szkoły 

Liczba zdających Zdało Zdawalność 

2020/ 
2021 

2021/ 
2022 

2020/ 
2021 

2021/ 
2022 

2020/ 
2021 

2021/ 
2022 

Liceum Ogólnokształcące 
I Liceum Ogólnokształcące im. 14 

Pułku Powstańców Śląskich 
w Wodzisławiu Śląskim 

237 179 233 177 98,31% 98,88% 

Liceum Ogólnokształcące 
Zespół Szkół Ponadpodstawowych  

w Wodzisławiu Śląskim 
110 118 104 115 94,55% 97,46% 

Liceum Ogólnokształcące 
Zespół Szkół Technicznych 

w Wodzisławiu Śląskim 
28 23 23 19 82,14% 82,61% 

Liceum Ogólnokształcące 
Liceum Ogólnokształcące im. 

Noblistów Polskich  
w Rydułtowach 

56 61 39 48 69,64% 78,69% 

Liceum Sztuk 
Plastycznych 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych   
w Wodzisławiu Śląskim 

16 26 14 22 87,50% 84,62% 

Ogólnokształcąca Szkoła 
Sztuk Pięknych 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych   
w Wodzisławiu Śląskim 

11 17 11 14 100,00% 82,35% 

Technikum 
Zespół Szkół Technicznych 

w Wodzisławiu Śląskim 
147 114 137 110 93,20% 96,49% 

Technikum 

Powiatowe Centrum Kształcenia 
Zawodowego  

i Ustawicznego w Wodzisławiu 
Śląskim 

117 114 88 83 75,21% 72,81% 

Technikum 
Zespół Szkół Ekonomicznych 

w Wodzisławiu Śląskim 
136 141 102 124 75,00% 87,94% 

Technikum 
Zespół Szkół Ponadpodstawowych  

w Pszowie 
- - - - - - 

Technikum 
Zespół Szkół Ponadpodstawowych 

w Rydułtowach 
45 20 27 14 60,00% 70,00% 

Liceum Ogólnokształcące  
dla Dorosłych 

Powiatowe Centrum Kształcenia 
Zawodowego  

i Ustawicznego  
w Wodzisławiu Śląskim 

17 7 3 3 17,65% 42,86% 

RAZEM 920 820 781 729 84,89% 88,90% 

Z analiz zdawalności egzaminu maturalnego wynika, że od kilku lat zdawalność egzaminu 

maturalnego w szkołach prowadzonych przez Powiat Wodzisławski jest wyższa niż średnia 

w kraju i w województwie. 
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N 

NIEODPŁATNE PORADNICTWO PRAWNE I OBYWATELSKIE 

 
Nieodpłatne poradnictwo prawne i obywatelskie w powiecie wodzisławskim realizowane jest 

na mocy ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym 

poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej.  

Ustawa przewiduje powierzenie połowy punktów do prowadzenia adwokatom i radcom 

prawnym (wyznaczonym przez samorządy prawnicze) z przeznaczeniem na udzielanie 

nieodpłatnej pomocy prawnej, a połowę organizacji pozarządowej prowadzącej działalność 

pożytku publicznego, z przeznaczeniem na udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej lub 

świadczenie nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

W 2022 roku na terenie powiatu wodzisławskiego funkcjonowało 6 punktów, w których 

udzielana była nieodpłatna pomoc prawna i nieodpłatne poradnictwo obywatelskie, w tym: 

1) 4 punkty nieodpłatnej pomocy prawnej, to jest: 

a) punkt w Zespole Poradni Specjalistycznych w Wodzisławiu Śląskim obsługiwany przez 

radców prawnych wskazanych przez Okręgową Izbę Radców Prawnych w Katowicach,  

b) punkt w Zespole Poradni Specjalistycznych w Wodzisławiu Śląskim obsługiwany przez 

adwokatów wskazanych przez Izbę Adwokacką w Katowicach,  

c) punkt w Rydułtowskim Centrum Kultury „Feniks” obsługiwany przez radców 

prawnych i adwokatów wskazanych przez wyżej wymienione samorządy prawnicze,  

d) punkt w Urzędzie Miasta Pszów prowadzony przez organizację pozarządową – 

Fundację Togatus Pro Bono wyłonioną w otwartym konkursie ofert, 

2) 2 punkty nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego, prowadzone przez organizację 

pozarządową – Stowarzyszenie na Rzecz Poradnictwa Obywatelskiego „Dogma”, 

wyłonioną w otwartym konkursie ofert, to jest: 

a) punkt w Centrum Usług Społecznych w Radlinie,  

b) punkt w Gminnym Centrum Kultury w Gorzycach/Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim -„Oaza Aktywności” (2 lokalizacje). 

Łącznie udzielono 2604 porady (813 porad w ramach poradnictwa obywatelskiego i 1791 

porad prawnych).  
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W związku ze zwiększoną ilością zachorowań na COVID-19, w okresie od 31 stycznia 2022 r. 

do 25 lutego 2022 roku, punkty nieodpłatnego poradnictwa funkcjonowały w trybie 

zdalnym. Porady udzielane były wyłącznie za pośrednictwem środków porozumiewania się 

na odległość, głównie telefonicznie. W pozostałym okresie porady udzielane były 

stacjonarnie z zachowaniem reżimu sanitarnego. 

W ramach dotarcia do jak największej liczby odbiorców na stronie internetowej Powiatu 

Wodzisławskiego i w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu 

Śląskim prowadzono zakładki dedykowane nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnemu 

poradnictwu obywatelskiemu, gdzie znajdowały się wszelkie niezbędne informacje dotyczące 

nieodpłatnego poradnictwa, w tym m.in. harmonogram działania punktów oraz zasady 

udzielania porad. Informacje dotyczące funkcjonowania punktów porad były wysyłane 

również do wszystkich gmin powiatu z prośbą o ich udostępnianie na stronach urzędów oraz 

do Sądu Rejonowego w Wodzisławiu Śląskim. 

W 2022 roku punkty nieodpłatnego poradnictwa promowane były także na portalu 

internetowym Nowiny.pl. Na początku roku 2022 na terenie powiatu wodzisławskiego 

dystrybuowano kalendarzyki listkowe promujące punkty nieodpłatnej pomocy prawnej 

i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. Kalendarzyki dostarczane były m.in. do 

punktów nieodpłatnego poradnictwa, wydziałów starostwa zajmujących się bezpośrednią 

obsługą klienta (np.: Wydział Komunikacji i Transportu, Wydział Geodezji, kancelarie), Sądu 

Rejonowego w Wodzisławiu Śląskim, Terenowego Punktu Paszportowego w Wodzisławiu 

Śląskim. Ponadto na terenie powiatu wodzisławskiego rozwieszono plakaty informujące 

o działalności punktów. Nieodpłatna pomoc prawna i nieodpłatne poradnictwo obywatelskie 

finansowane były na podstawie umowy o przekazanie dotacji celowej z budżetu państwa 

zawartej pomiędzy Skarbem Państwa – Wojewodą Śląskim, a Powiatem Wodzisławskim. 

Łączna kwota wydatków w tym zakresie w 2022 roku wyniosła 390 148,94 zł. 

Wykres 8 Ilość porad udzielonych w punktach w 2022 roku. 

− punkt w Wodzisławiu Śląskim obsługiwany przez radców prawnych: 515 porad, 

355
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− punkt w Wodzisławiu Śląskim obsługiwany przez adwokatów: 491 porad, 

− punkt w Pszowie prowadzony przez Fundację Togatus Pro Bono: 428 porad, 

− punkt w Rydułtowach obsługiwany przez adwokatów i radców prawnych: 357 porad, 

− punkt w Radlinie prowadzony przez Stowarzyszenie na Rzecz Poradnictwa 

Obywatelskiego „Dogma”: 458 porad, 

− punkt w Gorzycach/Wodzisławiu Śl. obsługiwany przez Stowarzyszenie na Rzecz 

Poradnictwa Obywatelskiego „Dogma”: 355 porad. 

Wykres 9 Dziedziny prawa, z których udzielano porad w 2022 roku. 

 

− prawo cywilne: 51,0%, 

− prawo rodzinne: 22,0%, 

− prawo karne: 7,6%, 

− prawo pracy: 6,0%, 

− prawo ubezpieczeń społecznych, prawa do opieki zdrowotnej: 5,3%, 

− prawo administracyjne, z wyjątkiem prawa podatkowego: 3,7%, 

− inne: 3,3%, 

− sprawa z zakresu działalności gospodarczej: 0,3%. 
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Dziedziny prawa, z których udzielano porad w 2022 roku 
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NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 

 
Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Wodzisławiu Śląskim 

realizuje zadania z zakresu administracji rządowej. Jest jednostką o uprawnieniach organu 

orzekającego o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności. Zespół realizuje zadania 

określone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych, dotyczące wydawania orzeczeń o niepełnosprawności dla osób, które 

nie ukończyły 16 roku życia, orzeczeń o stopniu niepełnosprawności (lekki, umiarkowany, 

znaczny) osobom, które ukończyły 16 rok życia oraz orzeczeń do ulg i uprawnień dla osób 

posiadających orzeczenie o inwalidztwie lub niezdolności do pracy – będących mieszkańcami 

powiatu wodzisławskiego. Na podstawie wydanych orzeczeń, Zespół na wniosek strony 

wydaje karty parkingowe oraz legitymacje potwierdzające niepełnosprawność. Orzeczenia 

o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności uprawniają również do korzystania 

z innych uprawnień i dofinansowań np.: świadczeń z pomocy społecznej, dofinansowania ze 

środków PFRON na likwidację barier architektonicznych, technicznych, komunikacyjnych, 

udziału w turnusie rehabilitacyjnym, dofinansowania do zakupu przedmiotów 

ortopedycznych i środków pomocniczych. Określają wskazania do pracy w zakładzie pracy 

chronionej, zakładzie aktywizacji zawodowej lub uczestnictwa w warsztatach terapii 

zajęciowej. 

Tabela 15 Ilość załatwianych spraw przez Powiatowy Zespół do spraw Orzekania o Niepełnosprawności. 

Rok 
Ilość złożonych 

wniosków 

Ilość wydanych 

orzeczeń 

Ilość wydanych kart 

parkingowych 

Ilość wydanych 

legitymacji 

2018 2583 2362 564 813 

2019 2773 2634 757 1000 

2020 1981 2017 742 596 

2021 2320 2112 571 567 

2022 2765 2468 796 850 

 

PZON w Wodzisławiu Śląskim wydaje również orzeczenia dla obywateli Ukrainy, na 

podstawie ustawy z 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy. W 2022 r. wydano tym 

osobom 32 orzeczenia.  
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O 

OBRONNOŚĆ 

 
W roku 2022 r. Starosta Wodzisławski wydał niżej wymienione zarządzenia obejmujące 

zagadnienia dot. spraw obronnych: 

1) Zarządzenie Nr 47/2022 Starosty Wodzisławskiego z dnia 26 maja 2022 r. w sprawie 

organizacji systemu kierowania bezpieczeństwem na terenie powiatu wodzisławskiego; 

2) Zarządzenie Nr 59/2022 Starosty Wodzisławskiego z dnia 23 czerwca 2022 r. w sprawie 

zasad organizacji i realizacji ćwiczeń obronnych w Powiecie Wodzisławskim; 

3) Zarządzenie Nr 67/2022 Starosty Wodzisławskiego z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie 

przygotowania i przeprowadzenia gry decyzyjnej w roku 2022 w ramach ćwiczeń 

obronnych. 

W roku sprawozdawczym sfinalizowano prace związane z opracowaniem Planu operacyjnego 

funkcjonowania powiatu wodzisławskiego w warunkach zewnętrznego zagrożenia 

bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny. Opracowano komplet kart realizacji zadań 

operacyjnych.  

Zrealizowano obowiązki ćwiczenia obronnego, wynikające ze znowelizowanego 

rozporządzenia oraz nowego zarządzenia Wojewody Śląskiego. Zawarto porozumienia 

z miastami i gminami w sprawie wspólnych ćwiczeń obronnych. Gra decyzyjna o kryptonimie 

„GROM 2022” na szczeblu powiatu została przeprowadzona w III dekadzie października.  

W oparciu o zatwierdzony „Plan kontroli problemowych realizacji zadań obronnych na rok 

2022” przeprowadzono kontrolę problemową realizacji zadań obronnych w PPZOZ. Kontrola 

zakończyła się wynikiem pozytywnym.  

W roku 2022 odbyły się treningi akcji kurierskiej w UG Gorzyce i UG Marklowice. Pakiety 

dokumentów powołania zostały sprawnie przyjęte i przeliczone w Starostwie, następnie 

kurier Starostwa dostarczył pakiety do wskazanych urzędów. Przeprowadzono szkolenie 

praktyczne dla kurierów UG Gorzyce, jako element przygotowania do treningu akcji 

kurierskiej. Treningi zakończyły się wynikiem pozytywnym.  

Starostwo wzięło udział w wojewódzkim treningu stałego dyżuru. Trening przebiegł 

sprawnie. Sposób uruchomienia i funkcjonowania SD w powiecie oraz wymianę informacji 

należy ocenić jako właściwy i sprawny. 
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OCHRONA POWIETRZA 

Starosta Wodzisławski, w oparciu o art. 181 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo 

ochrony środowiska (tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 2556 z późn. zm.) oraz ustawy 

z dnia 12 czerwca 2015 r. o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazów cieplarnianych 

(tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 1092 z późn. zm.), prowadzi zadania z zakresu ochrony 

powietrza, takie jak: 

1) udzielanie pozwoleń na emisję gazów lub pyłów do powietrza, 

2) przyjmowanie zgłoszeń instalacji, które nie wymagają pozwolenia na emisję gazów lub 

pyłów do powietrza, 

3) prowadzenie postepowań w sprawie ustalenia wymagań w zakresie ochrony środowiska 

dotyczące eksploatacji instalacji, z której emisja nie wymaga pozwolenia, o ile jest to 

uzasadnione koniecznością ochrony środowiska, 

4) wydawanie, zmiana i wygaszanie decyzji dotyczących zezwoleń na uczestnictwo we 

wspólnotowym systemie handlu uprawnieniami do emisji, 

5) wydawaniem zaświadczeń o prowadzeniu instalacji spalania innej, niż wskazanej w art. 1 

ust. 2 pkt 2 ustawy o systemie monitorowania i kontrolowania jakości paliw. 

Pozwolenia dotyczyły wprowadzania dopuszczalnych ilości substancji emitowanych do 

powietrza dla instalacji: kotłowni oraz ciepłowni zlokalizowanej w Rydułtowach, instalacji 

galwanizerni zlokalizowanej w Rydułtowach, zbiorników materiałów sypkich w Bukowie 

i Wodzisławiu Śl., komór wędzarniczych w Rydułtowach. Ponadto przeprowadzono 3 

postępowania dotyczące ustalenia wymagań w zakresie ochrony środowiska dotyczące 

eksploatacji instalacji (MCP), z której emisja nie wymaga pozwolenia. 

Zgodnie z art. 225 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska 

(tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 2556 z późn. zm.) na obszarze, na którym zostały 

przekroczone standardy jakości powietrza, wyznaczonym w ocenie poziomów substancji 

w powietrzu, o której mowa w art. 89, przeprowadzonej przez Głównego Inspektora Ochrony 

Środowiska, wydanie pozwolenia na wprowadzanie do powietrza substancji, dla której 

standard jakości powietrza został przekroczony, z nowo budowanej instalacji lub zmienianej 

w sposób istotny, jest możliwe, jeżeli zostanie zapewniona odpowiednia redukcja ilości tej 

substancji wprowadzanej do powietrza z innych instalacji usytuowanych na obszarze gminy, 

w której planowana jest budowa nowej instalacji lub dokonanie istotnej zmiany instalacji. 

W oparciu o ww. przepis prawa prowadzone jest tzw. postępowanie kompensacyjne. Po 

przeprowadzonych postępowaniach wydano 2 takie decyzje.  

Sprawy dotyczące zezwoleń na uczestnictwo we wspólnotowym systemie handlu 

uprawnieniami do emisji prowadzone są na podstawie ustawy z dnia 12 czerwca 2015 r. 

o systemie handlu uprawnieniami do emisji gazów cieplarnianych (Dz. U. 2022 r., poz. 1092 

ze zm.). W oparciu o ww. akt prawny Starosta stwierdzał wygaśnięcie zezwoleń na emisję 

gazu cieplarnianego z instalacji, dokonywał zmian ww. zezwoleń. Postępowania te, dotyczyły 

zakładów ciepłowniczych na terenie powiatu wodzisławskiego. 

W roku 2022 udzielono 8 pozwoleń na emisję gazów i pyłów do powietrza, w tym 

prowadzone były 2 postępowania kompensacyjne, przyjęto 8 zgłoszeń na emisję gazów 
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i pyłów do powietrza, przeprowadzono 3 postępowania dotyczące zezwoleń na handel 

emisjami z instalacji i rocznych raportów emisji. 

OCHRONA PRZYRODY  

Do zadań starosty w zakresie ochrony przyrody należy w szczególności prowadzenie spraw 

związanych z wycinką drzew oraz rejestracją zwierząt podlegających ograniczeniom na 

podstawie przepisów Unii Europejskiej. 

Starosta jest właściwy do wydania zezwolenia na wycinkę drzew lub krzewów w zakresie, 

w jakim są one wykonywane przez wójta, burmistrza albo prezydenta miasta, w odniesieniu 

do nieruchomości będących własnością gminy – z wyjątkiem nieruchomości będących 

w użytkowaniu wieczystym innego podmiotu. 

W roku 2022 wydano 139 decyzji zezwalających na wycinkę drzew i krzewów rosnących na 

terenach stanowiących własność gminy. 

W związku z wprowadzoną polityką dotyczącą kontroli nasadzeń drzew w zamian za usunięte 

drzewa, w roku 2022 r. przeprowadzono 95 kontroli wywiązywania się z obowiązku nasadzeń 

zastępczych na etapie upływu terminu dokonania nasadzeń. Przeprowadzone kontrole nie 

wykazały naruszeń w wykonaniu nasadzeń zastępczych. 

W roku 2022 Starosta Wodzisławski dokonał 95 wpisów do rejestru zwierząt oraz rozpatrzył 

20 wniosków o ich wykreślenie z rejestru. 

OCHRONA ŚRODOWISKA 

Starosta Wodzisławski, w oparciu o art. 152 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo 

ochrony środowiska (tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 2556 z późn. zm.), przyjmuje 

zgłoszenia instalacji wytwarzających pola elektromagnetyczne. 

W oparciu o art. 122a ustawy Prawo ochrony środowiska, prowadzący instalację oraz 

użytkownik urządzenia emitującego pola elektromagnetyczne, które są stacjami 

elektroenergetycznymi lub napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi o napięciu 

znamionowym nie niższym niż 110kV, lub instalacjami radiokomunikacyjnymi, 

radionawigacyjnymi lub radiolokacyjnymi, emitującymi pola elektromagnetyczne, których 

równoważna moc promieniowana izotropowo wynosi nie mniej niż 15W, emitującymi pola 

elektromagnetyczne o częstotliwościach od 30kHz do 300GHz, są obowiązani do wykonania 

pomiarów poziomów pól elektromagnetycznych w środowisku: 

1) bezpośrednio przed rozpoczęciem użytkowania instalacji lub urządzenia, 

2) każdorazowo w przypadku zmiany warunków pracy instalacji lub urządzenia, w tym 

zmiany spowodowanej zmianami w wyposażeniu instalacji lub urządzenia, o ile zmiany 

te mogą mieć wpływ na zmianę poziomów pól elektromagnetycznych, których źródłem 

jest instalacja lub urządzenie, 

3) każdorazowo w przypadku zmiany istniejącego stanu zagospodarowania i zabudowy 

nieruchomości skutkującej zmianami w występowaniu miejsc dostępnych dla ludności 

w otoczeniu instalacji lub urządzenia – na pisemny wniosek właściciela lub zarządcy 

nieruchomości, na której nastąpiła ta zmiana. 
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Ponadto zgodnie z art. 152 b ustawy Prawo ochrony środowiska, organ ochrony środowiska 

(Starosta) udostępnia na stronie podmiotowej urzędu obsługującego ten organ, informacje 

o instalacjach wytwarzających pole elektromagnetyczne, objętych obowiązkiem zgłoszenia. 

W roku 2022 przyjęto 22 zgłoszenia instalacji emitujących pola elektromagnetyczne. 

Zgodnie z art. 115 a ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska 

(tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 2556 z późn. zm.) w przypadku stwierdzenia przez organ 

ochrony środowiska, na podstawie pomiarów własnych lub pomiarów podmiotu 

obowiązanego do ich prowadzenia, że poza zakładem, w wyniku jego działalności, 

przekroczone są dopuszczalne poziomy hałasu, organ ten wydaje decyzję o dopuszczalnym 

poziomie hałasu (za przekroczenie dopuszczalnego poziomu hałasu uważa się przekroczenie 

wskaźnika hałasu LAeq D lub LAeqN). 

W roku 2022 prowadzone były 2 postępowania dotyczące przekroczenia dopuszczalnego 

poziomu hałasu w środowisku. 

Zgodnie z art. 201 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska 

(tekst jednolity z 2022 r., Dz. U. poz. 2556 z późn. zm.) udzielenie pozwolenia 

zintegrowanego wymaga prowadzenie instalacji, której funkcjonowanie, ze względu na 

rodzaj i skalę prowadzonej w niej działalności, może powodować znaczne zanieczyszczenie 

poszczególnych elementów przyrodniczych albo środowiska jako całości, z wyłączeniem 

instalacji lub ich części stosowanych wyłącznie do badania, rozwoju lub testowania nowych 

produktów lub procesów technologicznych. W pozwoleniu zintegrowanym ustala się warunki 

emisji na zasadach określonych dla pozwoleń sektorowych, oraz pozwolenia 

wodnoprawnego na pobór wód, bez zalecania jakiejkolwiek techniki czy technologii. 

Przeprowadzono 3 postępowania dotyczące pozwoleń zintegrowanych. 

ODPADY 

Do zadań w zakresie gospodarki odpadami należy w szczególności prowadzenie spraw 

związanych z: 

1) udzielaniem pozwoleń na wytwarzanie odpadów. 

2) udzielaniem zezwoleń na prowadzenie działalności w zakresie przetwarzania odpadów 

w procesie odzysku lub unieszkodliwiania odpadów. 

3) udzielaniem zezwoleń na prowadzenie działalności w zakresie zbierania odpadów. 

W roku 2022 wydano łącznie 9 decyzji na zbieranie, przetwarzanie i wytwarzanie odpadów, 

w roku 2021 wydano 7 takich decyzji. 

Obowiązek ograniczenia oddziaływania na środowisko i jego zagrożenia zapożarowanego 

zwałowiska odpadów pogórniczych w Wodzisławiu Śląskim 

W dniu 15 stycznia 2021 r. Starosta Wodzisławski umorzył jako bezprzedmiotowe 

postępowanie administracyjne wszczęte z urzędu, w sprawie nałożenia obowiązku 

ograniczenia oddziaływania na środowisko i jego zagrożenia oraz przywrócenia środowiska 

do stanu właściwego obejmującego teren zwałowiska odpadów pogórniczych zlokalizowany 

w Wodzisławiu Śląskim przy ul. Górniczej. 

Na powyższą decyzję skargę do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Katowicach złożył 

Rzecznik Praw Obywatelskich. 
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Wojewódzki Sąd Administracyjny w Gliwicach wyrokiem z dnia 8 grudnia 2021 r. uchylił 

ostateczną decyzję Starosty Wodzisławskiego. 

Starosta Wodzisławski złożył skargę kasacyjną do Naczelnego Sądu Administracyjnego 

w Warszawie na wyrok Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Gliwicach. 

Do dnia 31 grudnia 2022 r. nie zapadł wyrok NSA w Warszawie. 

Równolegle Starosta Wodzisławski prowadził dalsze czynności administracyjne w kierunku 

ustalenia sprawcy odpowiedzialnego za negatywne oddziaływanie na środowisko, kierując 

m.in. prośbę do Ministra Aktywów Państwowych oraz Polskiej Grupy Górniczej o wyjaśnienie 

tej kwestii. 

Starosta Wodzisławski zwrócił się pismem do Prezydenta Miasta Wodzisławia Śląskiego 

o rozważenie możliwości przeprowadzenia, dla odpadów znajdujących się na terenie 

nieruchomości położonej w Wodzisławiu Śląskim przy ul. Górniczej, postępowania 

administracyjnego w przedmiocie nałożenia na posiadacza odpadów obowiązku ich usunięcia 

z miejsca nieprzeznaczonego do ich składowania lub magazynowania. 

Decyzją nałożono na Polską Grupę Górniczą S.A., obowiązek ograniczenia oddziaływania na 

środowisko i jego zagrożenia oraz przywrócenia środowiska do stanu właściwego, 

obejmującego teren zwałowiska odpadów pogórniczych położony w Wodzisławiu Śląskim 

przy ul. Górniczej. 

W decyzji określono zakres ograniczenia oddziaływania na środowisko oraz stan do jakiego 

ma zostać przywrócone środowisko: 

1) należy zlikwidować uciążliwą emisję do powietrza gazów i pyłów pochodzącą 

z podpowierzchniowego spalania odpadów pokopalnianych zgromadzonych na 

zwałowisku; 

2) należy zlikwidować miejsca zapożarowania wewnątrz zwałowiska i ograniczyć możliwość 

rozprzestrzeniania się pożarów na pozostałe części obiektu oraz zlikwidować zagrożenie 

pożarowe dla nieruchomości sąsiadujących ze zwałowiskiem; 

3) należy przywrócić środowisko do stanu właściwego poprzez likwidację występujących 

zapożarowań, wykonanie zabezpieczeń uniemożliwiających powstawanie 

i przemieszczanie się zjawisk pożarowych. 

Starosta Wodzisławski wywiódł, że sprawcą powstałego negatywnego oddziaływania na 

środowisko jest podmiot korzystający ze środowiska, a więc KWK „Marcel”, która w latach 

70-tych i 80-tych ubiegłego wieku składowała odpady wydobywcze na zwałowisku, a w chwili 

obecnej należy do struktur Polskiej Grupy Górniczej S.A. w Katowicach. Negatywne 

oddziaływanie na środowisko jest ciągłe od momentu przekazania terenu w 1988 r. na rzecz 

KWK „Anna” (aktualnie majątek po tej kopalni wchodzi w skład SRK S.A. w Bytomiu), gdyż na 

każdym etapie istnienia obiektu – przed jego rekultywacją, w trakcie prac rekultywacyjnych, 

wszystkich robót ograniczających zapożarowanie, jak również w chwili obecnej występują 

zjawiska pożarowe. Za powstanie obiektu jak i jego późniejsze oddziaływanie odpowiada 

zatem sprawca – podmiot korzystający ze środowiska, który usypywał składowisko. Bez 

znaczenia jest zatem przejście nieruchomości na rzecz aktualnej SRK S.A. w Bytomiu. Jak 

zaznaczył Wojewódzki Sąd Administracyjny w Gliwicach, skoro w przeszłości miała miejsce 

ingerencja w środowisko w związku z działaniami Kopalni, to skutki takiego oddziaływania 

trwają także obecnie. A jak wykazano w wydanym orzeczeniu bezsporne jest, że istnieje 
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bezpośredni związek przyczynowo - skutkowy pomiędzy dawnymi działaniami Kopalni, 

a obecnym stanem rzeczy. 

Od ww. decyzji odwołanie złożyła Polska Grupa Górnicza S.A. w Katowicach. 

Samorządowe Kolegium Odwoławcze w Katowicach wydało orzeczenie, którym uchyliło 

decyzję Starosty Wodzisławskiego i przekazało sprawę do ponownego rozpatrzenia. 

Wytyczne Samorządowego Kolegium Odwoławczego w Katowicach dotyczące dalszego 

prowadzenia postępowania w sprawie likwidacji zapożarowania zwałowiska przy ul. 

Górniczej w Wodzisławiu Śląskim, wskazują szereg czynności administracyjno-prawnych 

niezbędnych do wykonania. Organ winien ustalić, czy nie jest już prowadzone przez inne 

organy postępowanie, w którym może zostać podjęte rozstrzygnięcie dalej idące, a także czy 

nie zachodzi konieczność wszczęcia takiego postępowania. Część ze wskazówek jest trudna 

do wypełnienia i może być związana z koniecznością prowadzenia długotrwałego 

postępowania, czynności urzędowych w tym ekspertyz, które jednakże nie gwarantują 

rozwiązania sprawy palącego się nasypu. Należy wyjaśnić przyczyny aktywności termicznej 

terenu, ustalić czy na powstanie i zwiększenie aktywności termicznej terenu: miały wpływ 

wyłącznie prace prowadzone w latach 70-tych ubiegłego wieku przez kopalnie, ma wpływ 

działalność gospodarcza prowadzona na sąsiedniej nieruchomości, miało wpływ 

wybudowanie domu mieszkalnego, miał wpływ fakt wybudowania budynku w bardzo bliskiej 

odległości od granicy działki zapożarowanej. Zalecenia Kolegium będą trudne do wykonania 

i nie gwarantują w ostateczności możliwości wydania wiążącego rozstrzygnięcia. 

Starosta Wodzisławski będzie stopniowo oraz w miarę możliwości uzyskania materiału 

dowodowego realizował wytyczne SKO. 

Wydobywanie i przetwarzanie odpadów w rejonie stożka przy szybie Leon II w Rydułtowach 

W oparciu o decyzję Marszałka Województwa Śląskiego udzielającą zgody na wydobywanie 

odpadów innych niż niebezpieczne w rejonie stożka nr 2 oraz zwału płaskiego nr 3 przy 

szybie Leon II KWK w Rydułtowach, uprawniona firma eksploatuje hałdę w celu likwidacji 

występujących zagrożeń pożarowych oraz w celu pozyskania kruszyw budowlanych. 

Ponadto, firma posiada zezwolenie Starosty Wodzisławskiego na przetwarzanie odpadów 

w procesie odzysku poza instalacjami i urządzeniami, polegające na selektywnej eksploatacji 

nasypów części zwałowiska oraz zezwolenie na przetwarzanie odpadów w procesach 

odzysku w instalacji – urządzeniu krusząco-sortującym do przetwarzania odpadów 

pogórniczych. 

Charakter prowadzonych prac w połączeniu z zakresem robót niezbędnych do wykonania dla 

realizacji obiektu budowlanego jak również aktywność termiczna obiektu (występujące 

w różnych miejscach zapożarowania) sprawiają, że działalność ta jest prowadzona 

w trudnych warunkach terenowych, lecz winna się odbywać z zachowaniem wszelkich 

warunków ochrony środowiska. Rolą organów ochrony środowiska (Marszałka 

Województwa Śląskiego, Śląskiego Wojewódzkiego Inspektora Ochrony Środowiska, Starosty 

Wodzisławskiego i Burmistrza Miasta Rydułtowy) jest, by działalność ta nie była uciążliwa dla 

lokalnej społeczności i odbywała się z zachowaniem warunków określonych w wydanych 

decyzjach administracyjnych. 
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Prowadzone są regularne terenowe czynności rozpoznawcze na obiekcie hałdy 

(zapowiedziane i niezapowiedziane), by sprawdzić czy prowadzona działalność powoduje 

uciążliwości w postaci zapylenia wydostającego się poza obiekt zwałowiska. Na chwilę 

obecną nie można jednoznacznie stwierdzić, czy prowadzona eksploatacja zwałowiska jest 

uciążliwa dla środowiska (powoduje przekroczenie standardów jakości środowiska) oraz 

okolicznych mieszkańców, jak również na podstawie dotychczasowych ustaleń nie znaleziono 

podstaw, by cofnąć wydane zezwolenia. 

Zwrócono się do Śląskiego Wojewódzkiego Inspektora Ochrony Środowiska w Katowicach 

z wnioskiem o przeprowadzenie badań jakości powietrza w rejonie najbliższych zabudowań 

mieszkalnych. 

Rozbiórka hałdy jest o tyle trudnym tematem, bowiem z jednej strony należy prowadzić 

prace związane z likwidacją zapożarowań na obiekcie, a z drugiej strony firma uprawniona 

jest do wywozu pozyskanych kruszyw. Cały proces winien się odbywać z zachowaniem zasad 

ochrony środowiska oraz być nieuciążliwy dla otoczenia, co w przypadku pozyskiwania 

gorących mas odpadów pokopalnianych jest trudne do zapewnienia. W związku 

z powyższym szczególną uwagę w prowadzonych czynnościach zwraca się na zapewnienie 

zraszania przerabianego materiału oraz prowadzenie prac w okresach dużej wilgotności 

powietrza przy braku porywistych wiatrów mogących wynosić najdrobniejsze frakcje 

materiału na duże wysokości do powietrza. 

ORGANIZACJA RUCHU 

 
Starosta Wodzisławski zarządza ruchem drogowym na drogach gminnych (około 500 km) 

i powiatowych (205,05 km).  

W 2022 roku rozpatrzono 90 wniosków o zatwierdzenie projektów stałej organizacji ruchu 

i 408 wniosków o zatwierdzenie projektów czasowej organizacji ruchu oraz wydano 12 opinii 

dotyczących geometrii dróg i 18 opinii dotyczących projektów organizacji ruchu 

obejmujących drogi wojewódzkie lub drogę krajową, a także przeprowadzono 18 

kompleksowych kontroli prawidłowości funkcjonowania organizacji ruchu na wszystkich 

drogach gminnych i powiatowych dokonując ich objazdu (każda droga co najmniej raz na 6 

miesięcy jest objęta przeglądem). Przeprowadzono również 65 kontroli (odbiorów) 

wykonania zadań technicznych wynikających z zatwierdzonych projektów stałej i czasowej 

organizacji ruchu. 
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Ponadto, w celu poprawy bezpieczeństwa ruchu, zlecono do opracowania dwa projekty 

przebudowy skrzyżowań dróg powiatowych z drogami gminnymi (w Rydułtowach 

i Wodzisławiu Śląskim). 

ORGANIZACJE POZARZĄDOWE 

 
Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych 

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie w Powiecie Wodzisławskim funkcjonowała w oparciu o „Program 

współpracy Powiatu Wodzisławskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2022 rok.” Program został przyjęty 25 

listopada 2021 roku uchwałą Rady Powiatu Wodzisławskiego numer XXXIV/352/2021 

z późniejszymi zmianami. Celem powyższego dokumentu jest rozwijanie i podnoszenie 

jakości współpracy, wprowadzenie jasnych i czytelnych rozwiązań włączających organizacje 

pozarządowe w system demokracji lokalnej, określenie form, zasad i zakresu współpracy 

Powiatu z organizacjami pozarządowymi.  

Główną formą współpracy z organizacjami pozarządowymi jest zlecanie realizacji zadań 

publicznych. W 2022 r. zlecono realizację zadań publicznych w zakresie nieodpłatnej pomocy 

prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz pomocy społecznej i wspierania 

osób niepełnosprawnych.  

Na początku 2022 roku przeprowadzono akcję promocyjną dotyczącą przekazywania 1% 

podatku dla organizacji pożytku publicznego z terenu powiatu. Zorganizowano również 

szkolenie dla przedstawicieli organizacji pozarządowych na temat dostępności 

architektonicznej, cyfrowej i komunikacyjnej w realizacji zadań publicznych. Przeprowadzono 

konsultacje dotyczące projektu „Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2023 rok.” Ponadto 

konsultowano z organizacjami pozarządowymi oraz z Powiatową Radą Działalności Pożytku 

Publicznego w Wodzisławiu Śląskim projekty uchwał Rady Powiatu Wodzisławskiego 

dotyczące sfer działalności pożytku publicznego. Na przestrzeni całego roku na bieżąco 

wysyłano do organizacji pozarządowych z terenu powiatu informacje od podmiotów 

zewnętrznych na temat działalności trzeciego sektora.  
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W 2022 roku, po przerwie spowodowanej pandemią, ponownie zorganizowano 

w Wodzisławiu Śląskim Festiwal Organizacji Pozarządowych, podczas którego 

zaprezentowały się organizacje działające na terenie powiatu wodzisławskiego. 

Szczegółowe informacje na temat współpracy Powiatu Wodzisławskiego z organizacjami 

pozarządowymi zawarte są w Sprawozdaniu Zarządu Powiatu Wodzisławskiego z realizacji 

programu współpracy Powiatu Wodzisławskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego w 2022 roku (strona powiat 

wodzisławski – zakładka: NGO, sprawozdania). 

Stowarzyszenia 

Na dzień 31.12.2022 r. na terenie powiatu wodzisławskiego, zarejestrowanych było 293 

organizacji, tj.: 

1) stowarzyszenia zarejestrowane w KRS – 172 (w 2022 r. zarejestrowano 3 

stowarzyszenia), 

2) stowarzyszenia zwykłe – 34 (w 2022 r. zarejestrowano 4 stowarzyszenia zwykłe), 

3) uczniowskie kluby sportowe – 31 (w 2022 r. zarejestrowano 2 UKS-y), 

4) kluby sportowe działające w formie stowarzyszenia, których statuty nie przewidują 

prowadzenia działalności gospodarczej – 56 (w 2022 r. nie zarejestrowano żadnego 

klubu). 

OŚWIATA 

Powiat Wodzisławski jest organem prowadzącym dla sześciu zespołów szkół dla młodzieży, 

w tym jednej kształcącej również osoby dorosłe w formach szkolnych tj. liceum 

ogólnokształcące dla dorosłych, szkoła policealna, branżowa szkoła II stopnia i na 

kwalifikacyjnych kursach zawodowych, dwóch liceów ogólnokształcących oraz jedną szkołę 

zawodową. Powiat Wodzisławski prowadzi także jedną placówkę dla dzieci o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych, poradnię psychologiczno-pedagogiczną, a także placówkę 

doskonalenia nauczycieli. Szkoły ponadpodstawowe funkcjonują w czterech gminach 

miejskich na terenie Powiatu Wodzisławskiego:  

1) w Wodzisławiu Śląskim:  

− I Liceum Ogólnokształcące im. 14 Pułku Powstańców Śląskich, 

− Zespół Szkół Ponadpodstawowych, 

− Zespół Szkół Ekonomicznych, 

− Zespół Szkół Technicznych, 

− Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego, 

− Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo – Rewalidacyjnych, 

− Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, 

− Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli. 

2) w Rydułtowach:  

− Liceum Ogólnokształcące im. Noblistów Polskich/ Zespół Szkół Licealnych 

i Technicznych, 

− Zespół Szkół Ponadpodstawowych. 

3) w Radlinie:  

https://www.powiatwodzislawski.pl/
https://www.powiatwodzislawski.pl/
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− Branżowa Szkoła I stopnia. 

4) w Pszowie:  

− Zespół Szkół Ponadpodstawowych. 

Tabela 16 Liczba uczniów, oddziałów oraz nauczycieli.  

Rok szkolny Ilość uczniów Ilość oddziałów Ilość nauczycieli 
Nauczyciele w 

etatach 

2021/2022 5732 256 654 560,19 

2022/2023 6032 269 677 580,10 

Licea Ogólnokształcące 

I Liceum Ogólnokształcące im. 14 Pułku Powstańców Śląskich w Wodzisławiu Śląskim 

 
Misja szkoły – Tradycja, Nowoczesność, Przyszłość.  

Szkoła: 

1) uczy szacunku do tradycji i kultury, 

2) przygotowuje do edukacji akademickiej, 

3) wykorzystuje nowoczesne metody i środki dydaktyczne, 

4) rozwija pasje i zainteresowania młodzieży. 

Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 

I Liceum Ogólnokształcące im. 14 Pułku Powstańców Śląskich w Wodzisławiu Śląskim to 

szkoła z bogatą, 75-letnią tradycją oraz wysokim poziomem nauczania. Należy do grona 

najlepszych liceów w Polsce w Rankingu Pespektyw. Wśród uczniów są stypendyści Ministra 

Edukacji i Nauki oraz Marszałka Województwa Śląskiego, laureaci i finaliści olimpiad 

i konkursów przedmiotowych, artystycznych i sportowych. Od 2015 uczniowie zdobywają 

stypendia naukowe najlepszych amerykańskich uczelni, takich jak Uniwersytet Stanforda 

oraz Yale. Uzyskują również wsparcie mentorskie profesorów prestiżowych uczelni 

zagranicznych m.in. Uniwersytetu Harwarda. Jako szkoła, która promuje naukę współpracuje 

z kilkunastoma ośrodkami akademickimi. Przygotowuje młodzież do podjęcia studiów na 

kierunkach: politechnicznych, medycznych, przyrodniczych i humanistycznych. Klasy 

matematyczne to klasy objęte Patronatem Politechniki Śląskiej i Wrocławskiej oraz 

Uniwersytetu Ekonomicznego, klasy humanistyczne Uniwersytetów Jagiellońskiego 

i Śląskiego. Uczniowie klas biologiczno-chemicznych uczestniczą w projekcie Śląskiego 

Uniwersytetu Medycznego „Uniwersytet Licealisty”. W klasach biologiczno-chemicznych 
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i humanistycznych w pierwszym roku nauki realizowany jest j. łaciński, a matematycznych 

filozofia. Uczniowie uczestniczą w międzynarodowych projektach Erasmus+ we współpracy 

z Portugalią, Hiszpanią, Chorwacją, Włochami i Turcją oraz w corocznych zagranicznych 

obozach językowo - geograficznych. 

Co wyróżnia I LO:  

1) jedyna szkoła w Polsce, w której od roku szkolnego 2007/2008 roku funkcjonuje 

wolontariat stały w oparciu o ustawę o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie. Okres wolontariatu jest wliczany do stażu pracy. Wolontariusze 

„Jedynki” pracują w jednostkach pomocowych PCPR, 

2) jedyne liceum w powiecie, które od ponad 40 lat posiada szkolną telewizję dydaktyczną. 

Tu uczniowie zdobywają umiejętności filmowo- dziennikarskie,   

3) w auli z profesjonalnym oświetleniem scenicznym oraz nagłośnieniem, młodzi artyści 

"Jedynki" w ramach działalności szkolnego zespołu muzycznego, mogą prezentować 

swoje umiejętności i talenty wokalne oraz muzyczne, 

4) dla pasjonatów ratownictwa medycznego szkoła proponuje udział w programie 

„Pierwsza pomoc – i Ty możesz ratować”, realizowanym we współpracy z Komendą 

Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Wodzisławiu Śl. 

Tabela 17 Liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w I Liceum Ogólnokształcącym. 

Rok szkolny Ilość uczniów Ilość oddziałów Ilość nauczycieli 
Nauczyciele w 

etatach 

2021/2022 802 26 61 55,31 

2022/2023 886 29 66 58,45 

Sukcesy  

a) rok szkolny 2021/2022 

− Międzynarodowy Konkurs Kangur Matematyczny 2022 – laureat 

− Ogólnopolska Olimpiada ‘’Mitologia Skandynawska’’ – laureat 

− XIX edycja Ogólnopolskiego Konkurs Języka Niemieckiego Jersz- Deutschfreund – 2 
laureatów 

− XV Konkurs Języka Angielskiego” zorganizowany przez Instytut Neofilologii PWSZ 
w Raciborzu – laureat 

− Ogólnopolskie Młodzieżowe Seminarium Astronomiczne OMSA – finalista 

− Ogólnopolski Konkurs Wiedzy o Stanach Zjednoczonych „I Know America” – finalista 

− Ogólnopolski Konkurs "100 rocznica powrotu Górnego Śląska do macierzy” – 3 
finalistów  

− Ogólnopolskie Młodzieżowe Seminarium Astronomiczne – 2 miejsce 

− VII edycja Ogólnopolskiego Konkursu „Turbolandeskunde – Wędrówka po Krajach 
Niemieckiego Obszaru Językowego” – 3 miejsce 

− XXVII edycja Ogólnopolskiego Konkursu Matematycznego „Alfik” – 3 miejsce 

− Wojewódzki Konkurs Historyczny „Patriotyzm wczoraj i dziś widziany w obrazach" – 
2 miejsce 

− XXII edycja Ogólnopolskiego Konkursu Języka Angielskiego "FOX" – 15, 16 miejsce 
w kat. Lions, 7, 15 miejsce w kat. Eagles 

− Ogólnopolski Konkurs Fizyczny „Lwiątko 2022” – wyróżnienie III-go stopnia i tytuł 
Taon 

− Międzynarodowy Festiwal Piosenki   "World Song" 2022 – 2 miejsce 
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− XI Ogólnopolski Konkurs Poetycki im. E. Guśpiel – 2 miejsce 

− Ogólnopolski Konkurs Poezji śpiewanej „Poezjo trwaj wiecznie” – 3 miejsce 

− Ogólnopolski Konkurs Polonistyczny „Fraszka” – 2 wyróżnienia  

− XIII Powiatowy Konkurs Piosenki Obcojęzycznej Cantemus – Grand Prix, 1, 2,3 
miejsce 

− Powiatowy Konkurs Artystyczny ''Złoty Wawrzyn'' – 2 miejsce 

− Powiatowy Konkurs Chemiczny – 1 miejsce 

− Powiatowy Konkurs „Fedrowani w godce” – 2 miejsce 

− Powiatowy Konkurs „You can speak English” - 1 miejsce w kategorii klas pierwszych, 
3 miejsce w kategorii klas trzecich 

− Licealiada w piłce siatkowej chłopców - III miejsce w finale wojewódzkim  

− Szachy drużynowe - I miejsce w zawodach powiatowych 

− Szachy drużynowe - II miejsce w ćwierćfinale wojewódzkim 

Stypendium Województwa Śląskiego w roku szkolnym 2021/2022 – 2 uczniów. 
Stypendyści uczelni zagranicznych w roku szkolny 2021/2022 – 4 uczniów. 
Śląskie. Inwestujemy w talenty - 7 uczniów. 

Pozostałe: 

− Kwalifikacja do udziału w projekcie „Uniwersytet Licealisty” Śląskiego Uniwersytetu 
Medycznego Katowicach – 3 uczniów. 

− Szkolne Koło Wolontariatu Stałego - wyróżnienie w konkursie o tytuł Wolontariusz Roku 
2021 Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego w kategorii "wolontariat 
grupowy". 

Sukcesy zagraniczne:  

− Stypendium Uniwersytetu Stanforda – udział w programie Stanford Pre-Collegiate 
Summer Institutes – 1 stypendysta 

− Stypendium Uniwersytetu Stanforda – udział w programie Stanford Pre-Collegiate 
Summer Institutes – 1 stypendysta 

− Stypendium Uniwersytetu Yale – udział w programie Yale Young Global Scholars – 2 
stypendystów 

− Stypendium Uniwersytetu Notre Dame w USA - udział w programie Global Scholars - 
Uniwersytet Notre Dame – 1 stypendysta 

− Ogólnoświatowa Olimpiada z Języka Angielskiego International Model United Nations:  
III miejsce 

− 4 uczniów zakwalifikowało się i uzyskało certyfikaty kursów online uczelni zagranicznych: 

• Introduction to Psychology (Uniwersytet Yale) – 1 uczeń 

• Entrepreneurship in Emerging Economies (Uniwersytet Harvarda) – 1 uczeń 

• Contract Law: From Trust to Promise to Contract (Uniwersytet Harvarda) – 1 uczeń 

• Blockchain Platforms,  Decentralized Applications (Dapps), Smart Contracts oraz 
Blockchain Basics (Uniwersytet Stanowy Nowego Jorku w Buffalo)  - 1 uczeń 

− 3 uczniów zakwalifikowało się i uczestniczyło w zagranicznych programach 
mentorskich: 

• Project Access, Lagunita oraz Rafał Brzoska Foundation – 1 uczeń 

• Program mentorski zorganizowany przez fundację Our Future Foundation – 2 
uczennice  

b) rok szkolny 2022/2023 

− Olimpiada Wiedzy o Prawie i Wymiarze Sprawiedliwości – finalistka 

− XII Olimpiada Wiedzy o Górnym Śląsku – laureat, finalista 
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− Olimpiada Wiedzy o Mediach – 2 finalistów 

− VI Ogólnopolski Konkurs Wiedzy Psychologicznej – laureatka – II miejsce w kraju 

− XXVIII edycja Konkursu Alfik Matematyczny – laureat, 2 miejsce 

− XXXIII Olimpiada Teologii Katolickiej – finalista 

− XX. Ogólnopolski Konkurs Języka Niemieckiego Deutschfreund – 1, 2 miejsce 

− II Powiatowy Konkurs Języka Angielskiego You Can Speak English! – 2 miejsce 

− Konkursu "O złoty indeks Politechniki Śląskiej" w kategorii matematyka – awans do 
finału 2 uczniów 

− 1/4 finału wojewódzkiego w tenisie stołowym – 2 miejsce 

− 1/4 finału wojewódzkiego w szachach – 2 miejsce 

− 29. Międzynarodowy Festiwal Kolęd i Pastorałek – 2 miejsce 

− Ogólnopolski Konkurs Poetycki „Miłość niejedno ma imię” – laureat 

− XV Wojewódzki Konkurs Kolęd i Pastorałek „Hej kolęda – 1 miejsce 

− Międzynarodowy Konkurs LinquaArt.eu – 4 miejsce 

− XIV Powiatowy Konkurs Piosenki Obcojęzycznej Cantemus – Grand Prix, 1, 2,3 
miejsce 

− V Powiatowy Konkurs Artystyczny „Mój lekturowy przebój” – 1 miejsce w kat. 
literacka, 1 i 3 w kat. artystycznej 

Stypendium Programu ZDOLNI Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci – 1 uczeń 

Sukcesy zagraniczne: 

− Międzynarodowa Olimpiada z Matematyki zorganizowana przez International Model 
United Nations IMUN w Delhi – Laureat (I miejsce) i Finalista (VI miejsce); 

− Międzynarodowa Olimpiada Języka Angielskiego zorganizowana przez International 
Model United Nations IMUN w Delhi – Laureat (III miejsce); 

− 1 uczennica uzyskała certyfikat ambasadora programu Yale Young Global Scholars; 

− 1 uczennica zakwalifikowała się do programu Global Scholars Uniwersytetu Notre Dame 
w stanie Indiana. 

Matura  

W roku szkolnym 2021/2022 do egzaminu maturalnego przystąpiło 179 maturzystów, 

uzyskując najwyższe średnie wyniki w zdawalności poszczególnych przedmiotów: język polski 

- 88%, matematyka - 100%, język angielski - 100%. 

I Liceum Ogólnokształcące w Wodzisławiu Śląskim współpracuje z:  

− Uczelniami wyższymi (m.in. Politechnika Wrocławska, Politechnika Śląska, Śląski 

Uniwersytet Medyczny, Uniwersytet Jagielloński, Uniwersytet Śląski, Uniwersytet 

Ekonomiczny w Katowicach, Uniwersytet Wrocławski, Uniwersytet Opolski, Akademia 

Wychowania Fizycznego w Katowicach, Wyższa Szkoła Bezpieczeństwa w Gliwicach, 

Polska Akademia Nauk w Warszawie); 

− Z instytucjami promującymi naukę j. obcych: 

• Instytut Filologii Angielskiej Uniwersytetu Jagiellońskiego w Krakowie  

• Polskie Stowarzyszenie Nauczycieli Języka Niemieckiego, 

• Instytut Neofilologii PWSZ w Raciborzu, 

• Instytut Rozwoju Nauczycieli Macmillan, 

• Instytut Francuski w Warszawie. 

− Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim; 
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− Komendą Powiatową Państwowej Straży Pożarnej w Wodzisławiu Śląskim; 

− Fundacją „Feniks”; 

− Komendą Powiatową Policji – organizacja warsztatów profilaktycznych; 

− Powiatowym Ośrodkiem Wsparcia „Perła”;  

− Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną; 

− Powiatowym Urzędem Pracy w Wodzisławiu Śląskim;  

− Towarzystwem Miłośników Ziemi Wodzisławskiej; 

−  OHP Rybnik;  

− Towarzystwem Amazonek w Wodzisławiu Śląskim. 

Projekty edukacyjne 

a) Projekty i programy międzynarodowe: 

- Future Leaders Exchange Program, 

- POWER „Odkryj Europę nasze wspólne dziedzictwo historyczne”, 

- Projekt Erasmus+ “Fit4Thought”, 

- Projekt Ponadnarodowej aktywności uczniów POWER „Zdrowi i aktywni w Europie”,  

- Projekt Erasmus+ „Better @t School”,  

- Ogólnopolski projekt Campus France, 

- program stypendialny Stanford Pre-Collegiate Summer Institutes, 

- Yale Young Global Scholars, 

- International Education Week (program Departamentu Stanu Stanów Zjednoczonych 

oraz Departamentu Edukacji USA). 

b) Realizacja programów innych: 

- Programy mentorskie uniwersytetów amerykańskich (Uniwersytetu Harvarda, Yale, 

Stanforda) i brytyjskich (Cambridge, Oxford) Our Future Foundation, Project Access, 

Lagunita, Rafał Brzoska Foundation, 

- Projekt „Campus France” – w ramach współpracy z Ambasadą Francji, 

- Aktywna Tablica, 

- Śląskie. Inwestujemy w talenty. 

c) Programy profilaktyczne i promujące zdrowie: 

- „Znamię znam je” - profilaktyka czerniaka, 

- „Wybierz życie pierwszy krok” - profilaktyka raka szyjki macicy, 

- „Podstępne WZW” 

Inwestycje  

Budowa wymiennikowni ciepła wraz z adaptacją instalacji i rozbiórką składu opału 

w budynku I Liceum Ogólnokształcącego im. 14 Pułku Powstańców Śląskich w Wodzisławiu 

Śląskim przy ul. Szkolnej 1 - Zwiększenie efektywności energetycznej poprzez podłączenie do 

sieci ciepłowniczej oraz poprawa jakości powietrza atmosferycznego. 

Ranking Liceów i Techników „Perspektywy” w 2022 roku 

I Liceum Ogólnokształcące im. 14 Pułku Powstańców Śląskich w Wodzisławiu Śląskim zdobyło 

brązową tarczę - zajęło 546 miejsce. 
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Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim 

 

Misja szkoły – Wiedza. Umiejętności. Kreatywność. Promocja talentów. 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim to szkoła otwarta na wyzwania 

współczesności, ponieważ łączy poszanowanie uniwersalnych wartości z nowoczesnymi 

tendencjami w edukacji. Szczególną uwagę poświęcamy jednak dbałości o rozwój inteligencji 

emocjonalnej uczniów. Inwestujemy w ich kreatywność, umiejętność komunikacji 

i współpracy w grupie. Relacje między nauczycielami, uczniami i rodzicami opierają się na 

wzajemnym szacunku, życzliwości i zrozumieniu. Uczymy zasad funkcjonowania 

w społeczności, tolerancji, respektowania prawd moralnych. Naszym nadrzędnym celem jest 

budowanie szkoły nowoczesnej, czerpiącej z bogactwa polskiej tradycji narodowej i dorobku 

kultury europejskiej. Chcemy, aby zaspokajała ona potrzeby uczniów i nauczycieli, dając im 

jednocześnie pełne poczucie sukcesu i satysfakcji. 

Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim wciąż otwiera nowe okna na świat 

dialogu i tolerancji.  

Co wyróżnia Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim: 

1) skuteczność edukacyjna - II LO i LSP osiąga najwyższe wyniki i najwyższą zdawalność, 

matury w powiecie wodzisławskim - wyższe od średniej kraju i województwa śląskiego, 

2) doskonała kadra pedagogiczna: profesjonaliści - pasjonaci, egzaminatorzy OKE. Dzięki 

temu uczniowie osiągają rewelacyjne wyniki na maturze, są laureatami 

międzynarodowych oraz krajowych olimpiad i konkursów przedmiotowych, 

artystycznych, sportowych, zdobywają indeksy na najlepsze uczelnie w kraju. 

3) profesjonalizm: gwarantujemy wysoki poziom nauczania przy partnerskim traktowaniu 

ucznia. Preferujemy indywidualne podejście do wychowanków, 

4) dbałość o rozwój intelektualny i emocjonalny ucznia: gwarantujemy wszechstronny 

rozwój; ofertę zajęć dostosowujemy do potrzeb uczniów; adekwatnie aktywujemy koła 



Strona 76 z 214 
Spis treści 

przedmiotowe i zainteresowań, np. astronomiczne, psychologiczne, dziennikarskie, 

teatralne (także w języku angielskim), muzyczne, wokalne, SKS; organizujemy: wycieczki 

i obozy naukowe w kraju i za granicą, rajdy, zawody sportowe, akcje charytatywne, 

festiwale talentów oraz wyjazdy na koncerty symfoniczne do NOSPR-u w Katowicach; 

odwiedzamy muzea świata; rozpoczynamy realizację programu Erasmus+; aktywnie 

działa Szkolne Koło Wolontariatu, 

5) efektywne nauczanie języków obcych: klasa akademicka i europejska to klasy 

dwujęzyczne; zajęcia językowe prowadzimy na różnych poziomach zaawansowania;. 

jako drugi oferujemy do wyboru język: francuski, hiszpański, niemiecki, rosyjski, włoski, 

6) nowoczesna baza: pracownie multimedialne, interaktywne, komputerowe, artystyczne, 

biblioteka z centrum multimedialnym, siłownia; możliwość korzystania z tabletów na 

zajęciach oraz nowoczesnego urządzenia Biofeedback; posiadamy zmodernizowane 

zaplecze sportowe: salę gimnastyczną, siłownię oraz boisko wielofunkcyjne; szkoła 

dysponuje supernowoczesnymi mobilnymi pracowniami komputerowymi (nagroda 

NASK); w grudniu 2022r. oddano do użytku zreorganizowany teren rekreacyjny i parking 

wokół szkoły, 

7) możliwość utworzenia klasy integracyjnej, 

8) NASZA SPECJALNOŚĆ: wykłady, seminaria, warsztaty, Festiwale Nauki w ramach 

współpracy z wieloma uczelniami wyższymi i instytucjami m.in. AGH w Krakowie, 

Uniwersytetem Jagiellońskim, Uniwersytetem Śląskim, Śląskim Uniwersytetem 

Medycznym i AWF w Katowicach, Wyższą Szkołą Europejską w Krakowie, Akademiami 

Sztuk Pięknych, Instytutem Sztuki w Cieszynie oraz innymi instytucjami, np. Szpitalem 

w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim; realizujemy międzynarodowe projekty 

edukacyjne, festiwale nauki, projekty językowe, konkursy, debaty, 

9) organizujemy wyjazdy zagraniczne, obozy naukowe, plenery, rajdy integracyjne. 

Tabela 18 Liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 

Ilość 

oddziałów 

Ilość 

nauczycieli 

Nauczyciele 

w etatach 

2021/2022 

II Liceum Ogólnokształcące 503 18 

71 62,34 
Liceum Sztuk Plastycznych 125 6 

Ogólnokształcąca Szkoła Sztuk 

Pięknych* 
18 1 

2022/2023 
II Liceum Ogólnokształcące 598 22 

77 70,02 
Liceum Sztuk Plastycznych 135 6 

*Rozporządzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dniem 1 września 2022 roku ten typ szkoły 

zostaje zniesiony 

II Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi i Integracyjnymi im. ks. prof. 

Józefa Tischnera w Wodzisławiu Śląskim  

Sukcesy  

a) rok szkolny 2021/2022: 

− Powiatowy Konkurs Piosenki Obcojęzycznej „Cantemus” - III miejsce. 
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− Powiatowe Eliminacje do 67. Ogólnopolskiego Konkursu Recytatorskiego - I miejsce - 

recytacja I miejsce teatr jednego aktora. 

− Powiatowy Konkurs YOU CAN SPEAK ENGLISH - I miejsce kl. 2, I miejsce kl. 3 po 

podstawówce. 

− Festiwal wokalny - kl III - 1 miejsce i 2 miejsce. 

− „Młodzi naukowcy i technicy ratują świat” organizowany przez Centrum Kopernika w 

Warszawie - wyróżnienie, publiczna prezentacja. 

− Konkursu o Złoty Indeks Politechniki Śląskiej z przedmiotu matematyka - 2 laureatów 

I stopnia. 

− Ogólnopolski konkurs języka angielskiego „Understand” - kl. II - 6 miejsce, kl. III - 4 i 5 

miejsce. 

− Ogólnopolska Olimpiada mitologiczna - 5 miejsce. 

− Olimpiada o Diamentowy Indeks AGH z przedmiotu matematyka - 3 uczniów zostało 

laureatami. 

− Olimpiada Statystyczna - Laureat i finalista. 

− „Alfik matematyczny"- Laureat, 5 wyników bardzo dobrych, 5 wyników dobrych. 

− Olimpiada Statystyczna - II miejsce. 

− Międzynarodowego Konkursu „Kangur Matematyczny" - 5 wyróżnień. 

− Powiatowe zawody w biegach przełajowych chłopców - II miejsce. 

− Powiatowe finały w piłce siatkowej dziewcząt - II miejsce. 

− Powiatowe mistrzostwa w łyżwiarstwie dziewcząt - II miejsce. 

− Rejonowe zawody w biegach przełajowych dziewcząt - II miejsce. 

Stypendia Prezesa Rady Ministrów na roku szkolnym 2021/2022 - 1 osoba 

Stypendium Województwa Śląskiego roku szkolnym 2021/2022 - 10 osób  

Stypendium ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania w roku szkolnym 

2021/2022 - 1 osoba 

b) rok szkolny 2022/2023 (I semestr): 

− I Wojewódzki Konkurs Fotograficzny pt. „Jesienne Wariacje" - 1 miejsce, 3 miejsce 

i wyróżnienie. 

− Olimpiada Literatury i Języka Polskiego - kwalifikacja 2 osób do II etapu. 

− 47. Olimpiada Języka Angielskiego- kwalifikacja 1 osoby do etapu okręgowego. 

− Olimpiada Historyczna - kwalifikacja 1 osoby do etapu okręgowego. 

− Ogólnopolska Olimpiada Mitologiczna - 6 miejsce, 10 miejsce i 13 miejsce. 

− Olimpiada Statystyczna - kwalifikacja 3 osób do etapu okręgowego. 

− Konkurs Wiedzy Psychologicznej - 1 miejsce i 3 miejsce. 

− II Powiatowy Konkurs YOU CAN SPEAK ENGLISH - 1 miejsce kat. Klasy 1, 1 miejsce kat. 

Klasy 3, 1 miejsce kat. Klasy 4. 

− Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Zawsze zielono, zawsze niebiesko” - 2 medale 

i 1 kwalifikacja do wystawy. 

− Ogólnopolskiego Biennale Wklęsłodruku w Łomży - 3 miejsce (2 osoby). 

− Indeksy Śląskiego Uniwersytetu Medycznego – 2 osoby. 
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Matura 

W roku szkolnym 2021/2022 maturę zdało 115 uczniów, uzyskując najwyższe średnie wyniki 

w zdawalności poszczególnych przedmiotów; język polski - 98%, matematyka - 99%, język 

angielski - 99%. 

Ranking Liceów i Techników „Perspektywy” za 2022 rok  

II LO z Oddziałami Dwujęzycznymi i Integracyjnymi im. ks. prof. J. Tischnera zdobyło brązową 

tarczę – zajęło 557 miejsce 

Liceum Sztuk Plastycznych im. Olgi Boznańskiej w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: plastyk 

Sukcesy  

a) rok szkolny 2021/2022: 

− IX Powiatowy Konkurs Artystyczny "Barwy Jesieni" - III miejsce. 

− Festiwal wokalny - 3 miejsce. 

− Ogólnopolskiego Biennale Wklęsłodruku – 3 miejsce. 

− Ogólnopolski konkurs plastyczny „Pejzaże miast" - 2 wyróżnienia. 

− Ogólnopolskie Biennale Grafiki Projektowej - kwalifikacja do wystawy. 

− Ogólnopolska Olimpiada Artystyczna - 3 kwalifikacje do etapu okręgowego. 

Stypendia Prezesa Rady Ministrów na roku szkolnym 2021/2022 - 2 osoby 

b) rok szkolny 2022/2023: 

− I Wojewódzki Konkurs Fotograficzny pt. „Jesienne Wariacje" - 1 miejsce, 3 miejsce  

i wyróżnienie. 

− Międzynarodowy Konkurs Plastyczny „Zawsze zielono, zawsze niebiesko” - 2 medale  

i 1 kwalifikacja do wystawy. 

− Ogólnopolskim Biennale Wklęsłodruku w Łomży - 3 miejsce (2 osoby). 

− Wystawa prac uczniów LSP w Miejskiej i Powiatowej Bibliotece Publicznej 

w Wodzisławiu Śląskim. Prace powstały w ramach zajęć plenerowych w roku 

szkolnym 2021/2022 

− Wystawa prac o tematyce kwiaty ucznia 4 LSP w Ośrodku Kultury w Olzie. 

Matura 

W roku szkolnym 2021/2022 maturę zdało 22 uczniów, uzyskując najwyższe średnie wyniki 

w zdawalności poszczególnych przedmiotów: język polski - 100%, matematyka - 84%, język 

angielski - 100% 

Egzamin zawodowy  

Tabela 19 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba zdanych % zdających 

plastyk 

Techniki druku 
artystycznego 

13 13 100% 

Projektowanie 
graficzne 

14 14 100% 
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Ogólnokształcąca Szkoła Sztuk Pięknych w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: plastyk 

Egzamin zawodowy  

Tabela 20 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba zdanych % zdających 

plastyk 

Techniki druku 
artystycznego 

7 7 100% 

Projektowanie 
graficzne 

8 8 100% 

Matura  

W roku szkolnym 2021/2022 maturę zdało 14 uczniów, uzyskując najwyższe średnie wyniki 

w zdawalności poszczególnych przedmiotów: język polski - 100%, matematyka - 82%, język 

angielski - 94% 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim współpracuje z: 

− Uniwersytetem Śląskim w Katowicach. 

− Ośrodkiem Psychoterapii i Leczenia Uzależnień Marcin Błażejewski i Wspólnicy Spółka 

Jawna Poradnia Psychologiczna dla Dzieci i Młodzieży w Wodzisławiu Śląskim. 

− Wyższą Szkołą Bezpieczeństwa z siedzibą w Poznaniu. 

− Powiatowym Urzędem Pracy w Wodzisławiu Śląskim. 

− Akademią Techniczno-Humanistyczną w Bielsku-Białej. 

Projekty edukacyjne  

− „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025” – edycja 2022 - 

Priorytet 3 „Zakup nowości wydawniczych do placówek wychowania przedszkolnego, 

bibliotek szkolnych i pedagogicznych” (Kierunek interwencji: 3.1. „Zakup nowości 

wydawniczych do placówek wychowania przedszkolnego” oraz Kierunek interwencji 3.2. 

„Zakup nowości wydawniczych oraz elementów wyposażenia do bibliotek szkolnych 

i pedagogicznych”. 

− „Aktywna tablica” - Rządowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz 

kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno - 

komunikacyjnych na lata 2020-2024. 

− „Wsparcie dla uczniów z Ukrainy – Powiat Wodzisławski” - Działanie 11.1 Ograniczenie 

przedwczesnego kończenia nauki szkolnej oraz zapewnienie równego dostępu do dobrej 

jakości edukacji elementarnej, kształcenia podstawowego i średniego, Poddziałania 

11.1.6 Wzrost dostępności do edukacji ogólnej dla uczniów z Ukrainy – tryb 

nadzwyczajny, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 

2014-2020 w związku z wystąpieniem skutków kryzysu wywołanego konfliktem 

zbrojnym na terytorium Ukrainy w 2022r.  

− Generations Cycling 4 Inclusion & Climate Action - Sektor: Edukacja szkolna. Akcja 2: 

Partnerstwa strategiczne, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji Narodowa, Agencja 

Programu Erasmus+. 

Inwestycje 
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„Zagospodarowanie terenu wokół budynku Zespołu Szkół Ponadpodstawowych 

w Wodzisławiu Śląskim przy ul. Wyszyńskiego 39” - Wykonanie prac rozbiórkowych 

i porządkowych, odwodnienie terenu, nasadzenia trawników i roślinności ozdobnej, 

przebudowa zjazdu i drogi wewnętrznej, wykonanie placów manewrowych, parkingu dla 

rowerów, chodników, montaż elementów małej architektury, udrożnienie kanalizacji 

deszczowej i jej modernizację, przebudowa przyłączy sieci wod-kan i gazowej oraz montaż 

nowego ogrodzenia.  

Liceum Ogólnokształcące im. Noblistów Polskich w Rydułtowach/Zespół Szkół Licealnych i 

Technicznych 

 
Misją szkoły jest wszechstronny i harmonijny rozwój ucznia oraz wyposażenie go 

w niezbędną wiedzę i umiejętności potrzebne do dalszego etapu kształcenia. Ważną 

jest praca nad umiejętnościami i postawami uczniów, aby byli wrażliwi na potrzeby innego 

człowieka   i środowiska. Szkoła wspomaga rozwój osobowy ucznia we wszystkich 

wymiarach: moralnym, intelektualnym, zdrowotnym, estetycznym, psychicznym, 

społecznym. 

Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 

Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Rydułtowach to miejsce łączące uczniów 

zdecydowanych na rozwój swojego potencjału i wspierających ich nauczycieli. To szkoła 

otwarta na wyzwania współczesności oraz oczekiwania młodych ludzi stojących przed 

decyzją wyboru ścieżki dalszego kształcenia. Najważniejszym celem jest dbanie 

o wszechstronny rozwój intelektualny uczniów i kształcenie ich kompetencji zawodowych 

oraz społecznych, potrzebnych do funkcjonowania we współczesnym świecie.  

Co wyróżnia Zespół Szkół Licealnych i Technicznych: 

1) możliwość tworzenia klas z zajęciami z edukacji policyjnej, 

2) aktywne działania w ramach samorządu, wolontariatu, kół zainteresowań czy zajęć 

sportowych, 

3) nowoczesna infrastruktura sportowa, dobrze wyposażone pracownie oraz miejsca 

rekreacyjnych, 



Strona 81 z 214 
Spis treści 

4) wirtualna strzelnica przeznaczona do prowadzenia szkolenia strzeleckiego w oparciu 

o multimedialny, laserowy system szkolno-treningowy „POJEDYNEK”. 

Tabela 21 Liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespół Szkół Licealnych i Technicznych. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 

Ilość 

oddziałów 

Ilość 

n-li 

N-le w 

etatach 

2021/2022 Liceum Ogólnokształcące 209 7 30 21,99 

2022/2023 
Liceum Ogólnokształcące 231 8 

36 27,62 
Technikum nr 2 16 1 

Liceum Ogólnokształcące im. Noblistów Polskich w Rydułtowach 

Sukcesy 

a) w roku szkolnym 2021/2022: 

− Powiatowe Drużynowe Zawody w Badmintona Dziewcząt - 2 miejsce 

Stypendia Prezesa Rady Ministrów na roku szkolnym 2021/2022 - 2 uczennice 

Matura 

W roku szkolnym 2021/2022 maturę przystąpiło 61 uczniów, uzyskując najwyższe średnie 

wyniki w zdawalności poszczególnych przedmiotów: język polski – 70%, matematyka – 87%, 

język angielski – 100% 

Technikum nr 2 w Rydułtowach 

Kierunki kształcenia: technik stylista, technik przemysłu mody 

Sukcesy 

a) w roku szkolnym 2022/2023  

− finalistka Ogólnopolskiego konkursu „Kreacje- Prowokacje” - finał marzec 2023, 

Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Rydułtowach współpracuje z: 

− Politechniką Śląską w Gliwicach – współpraca w zakresie przygotowania uczniów 

oddziału politechnicznego Liceum do studiów na kierunkach technicznych, objęcie przez 

Politechnikę Śląską patronatem naukowym uczniów oddziału politechnicznego, rozwój 

kontaktów dydaktycznych, stworzenie możliwości rozwoju indywidualnych 

zainteresowań i umiejętności uczniów w zakresie przygotowania do podjęcia studiów 

wyższych na kierunkach technicznych, 

− Uniwersytetem Opolskim – Wydział Chemii – patronat nad klasą biologiczno – 

chemiczną, zajęcia laboratoryjne młodzieży w Instytucie, wykłady, 

− Akademią WSB z siedzibą w Dąbrowie Górniczej – warsztaty, wykłady, inne zajęcia 

akademickie dla uczniów, 

− Wyższą Szkołą Bezpieczeństwa – Wydział Nauk Społecznych w Jastrzębiu Zdroju – 

wykłady, podwyższanie kwalifikacji zawodowych pracowników szkoły, współpraca przy 

organizacji prezentacji dydaktycznych i naukowych, wspieranie naukowego 

i kulturalnego ruchu uczniowskiego i studenckiego, praktyki zawodowe, 

− Wyższą Szkołą Bezpieczeństwa w Poznaniu – Wydział w Jastrzębiu Zdroju – promocja 

szkoły podczas wykładów, konferencji, sympozjów i zjazdów, budowanie znaczących 
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pozycji środowisk dydaktyczno-wychowawczych miasta Rydułtowy, miasta powiatu 

Jastrzębie Zdrój i województwa śląskiego w zjednoczonej Europie 

Projekty edukacyjne 

− Maths is All Around” Edukacja Szkolna projekt współpracy szkół na okres 2019-2022 

partnerami projektu byli Chastna Profilirana Gimnazia s Chuzhdoezikovo Obuchenie 

„Chelopech” – Bułgaria, Colegiul Tehnic De Industrie Alimentara Rumunia oraz – 3RD 

Lyceum Of Veria Grecja, 

− bezprojektowa współpraca szkół – wymiana z Republiką Czeską (Orlova) – partnerem 

projektu jest Gymnázium a Obchodní Akademie, 

− realizacja projektu „Strzelnica w powiecie” – dotacja przyznana w konkursie 

„Strzelnica w powiecie 2022” ze środków MEN 

Inwestycje 

− Budowa strzelnicy wirtualnej w Zespole Szkół Licealnych i Technicznych w Rydułtowach, 

przeznaczonej do prowadzenia szkolenia strzeleckiego w oparciu o multimedialny, 

laserowy system szkolno-treningowy „POJEDYNEK”, 

− Dostawa wraz z montażem maszyn do szycia, urządzeń i przyrządów krawieckich do 

pracowni krawieckiej, uruchomionej od 1 września 2022 r. po utworzeniu Technikum Nr 

2 w Rydułtowach w zawodzie technik stylista oraz wykonanie instalacji gniazd 

wtyczkowych w pracowni krawieckiej. 

Szkoły zawodowe  

Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim 

 

Misja szkoły - „Wychowywać, to nie znaczy kształcić tylko rozum, lecz kształtować 
harmonijnie całego człowieka, a więc także jego serce i charakter. (…)” Phil Bosmans. 
Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 
Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim to szkoła, którą cechuje ciągły rozwój, 
otwarcie na potrzeby młodzieży i wyzwania współczesnego rynku pracy. Atutami szkoły są: 
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1) poziom kształcenia zapewniający możliwość przygotowania się do egzaminów 
zewnętrznych maturalnych i zawodowych,  

2) realizację zainteresowań i pasji oraz promowanie optymizmu poznawczego, 
3) możliwość udziału w licznych różnorodnych konkursach, konkursów zawodowych 

i olimpiad przedmiotowych, 
4) oferta edukacyjna zbieżna z potrzebami regionalnego rynku pracy i globalnymi trendami 

zawodowymi, umożliwiająca również pracę zagranicą, 
5) aktywna współpraca z pracodawcami i uczelniami wyższymi zapewniająca 

wszechstronność i aktualność treści, 
6) nowoczesne wyposażenie szkoły sprzyjające fachowemu kształceniu oraz dobrostanowi 

młodzieży, 
7) kawiarenka szkolna i strefa relaksu - przestrzenie umożliwiające odpoczynek i integrację 

uczniów, 
8) nauczanie języków obcych zawodowych, ułatwiające poszukiwanie pracy zagranicą; 
9) imprezy szkolne integrujące i włączające w akcje charytatywne: mikołajki, koncert 

charytatywny, 
10) klub wolontariuszy umożliwiający realizowanie pasji społecznych i zaangażowanie 

w pomoc innym, 
11) profesjonalne grono nauczycieli ceniące pracę z młodzieżą, 
12) wycieczki szkolne- wyjazdy przedmiotowe i integracyjne wzmacniające więzi 

uczniowskie. 

Tabela 22 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 
Ilość 

oddziałów 
Ilość 

nauczycieli 
Nauczyciele 
w etatach 

2021/2022 

Technikum Nr 2 787 27 
67 61,36 

Branżowa Szkoła I stopnia nr 1 117 4 

2022/2023 

Technikum Nr 2 784 28 
73 65,50 

Branżowa Szkoła I stopnia nr 1 108 4 

Technikum nr 2 im. Komisji Edukacji Narodowej w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: technik ekonomista, technik hotelarstwa, technik informatyk, technik 
handlowiec, technik żywienia i usług gastronomicznych, technik organizacji turystyki, technik 
reklamy, technik rachunkowości. 

Sukcesy  

a) rok szkolny 2021/2022: 

− Stypendium Prezesa Rady Ministrów za wyniki w nauce w roku szkolnym 2020/2021 - 
dwie uczennice, 

− Finalistka VII Ogólnopolskiej Olimpiady Wiedzy i Umiejętności Handlowo –
Menadżerskich, 

− 9 i 10 miejsce w finale Ogólnopolskiego Konkursu Wiedzy o Podatkach (wrzesień 
2021), 

− 1 i 3 miejsce w IX edycji Powiatowego Konkursu Artystycznego „Barwy Jesieni”, 

− 2 finalistów w Ogólnopolskim Konkursie Wiedzy o Podatkach (marzec 2022), 

− 2 miejsce w X edycji Regionalnego Konkursu Poetyckiego „daj mi SŁOWO”, 

− 1 i 2 miejsce w rejonowym „Konkursie z zakresu rachunkowości i podatków”, 

− Festiwal Akademicki (czerwiec 2022r.) - Wykłady i warsztaty z 
przedstawicielami    wyższych uczelni - cykliczna impreza organizowana w szkole 
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i mająca na celu rozwój    aktywności poznawczej uczniów, przygotowanie do wyboru 
dalszej drogi kształcenia, pomoc w przyszłej karierze zawodowej, 

− Dzień Profilaktyki w ramach Ogólnopolskiego Głosu Profilaktyki 1 czerwca 2022r. - 
spotkania młodzieży przedstawicielami Policji, Straży Pożarnej, akademia filmowa, 
zajęcia    integracyjne dla uczniów, 

− Uroczysta Gala - zakończenie „Kursu języka polskiego dla obywateli Ukrainy” 
z udziałem   Władz Powiatu, nauczycieli i obywateli Ukrainy (uczestników kursu) - 
23.06.2022r., 

− Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy - sztab WOŚP - 60 wolontariuszy zebrało 
60750,88 zł. 

b) rok szkolny 2022/2023 

− Finalistka VIII Ogólnopolskiej Olimpiady Wiedzy i Umiejętności Menadżerskich, 

− Akcja „Poczytaj mi przyjacielu” - zajęcia integracyjne i warsztaty dla uczniów 
Zespołu   Placówek Szkolno-Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Wodzisławiu 
Śląskim, 

− Konkurs „Śląska Jesień Kulinarna w Ekonomiku” - wojewódzki konkurs 
gastronomiczny    z udziałem szkół gastronomicznych z Polski i z zagranicy, 

− Zbiórka dla potrzebujących dzieci w ramach współpracy z Fundacją „Wspólnota 
Dobrej Woli”.  

Stypendium Prezesa Rady Ministrów za wyniki w nauce w roku szkolnym 2021/2022 – 2 
uczennice 

Matura  

W roku szkolnym 2021/2022 maturę zdało 124 uczniów, uzyskując najwyższe średnie wyniki 
w zdawalności poszczególnych przedmiotów; język polski 54,88%, matematyka 53,22%, język 
angielski 69,97%. 

Egzamin zawodowy 

Tabela 23 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja Liczba zdających Liczba zdanych % zdających 

Technik ekonomista 
AU.36 47 45 95,7% 

EKA.04 39 39 100% 

Technik żywienia i usług 
gastronomicznych 

TG.16 34 23 67,6% 

HGT.02 48 42 87,5% 

Technik hotelarstwa 
TG.13 30 22 73,33% 

HGT.03 17 13 76,5% 

Technik informatyk 
EE.09 23 15 65,2% 

INF.02 37 27 73% 

Technik handlowiec 
AU.25 9 9 100% 

HAN.01 8 8 100% 

Technik obsługi turystycznej/ 
Technik organizacji turystyki 

TG.15 15 12 80% 

HGT.07 14 13 93% 

Technik reklamy PGF.07 21 21 100% 

Rankingu Liceów i Techników „Perspektywy” za 2022 rok 

Technikum nr 2 im. Komisji Edukacji Narodowej zdobyło brązową tarczę - zajęło 443 miejsce 
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Branżowa Szkoła I stopnia nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: kucharz, sprzedawca, cukiernik. 

Egzamin zawodowy  

Tabela 24 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Cukiernik - OKE SPC.01 1 1 100% 

Kucharz - OKE HGT.02 8 6 75% 

Sprzedawca – OKE HAN.01 17 13 76% 

Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim współpracuje z: 

− Stowarzyszenie Księgowych w Polsce, 

− Krajowa Izba Doradców Podatkowych, 

− Izba Gospodarcza w Wodzisławiu Śląskim, 

− Unity Line Limited Sp. z o.o. Oddział w Polsce z siedzibą w Szczecinie, 

− Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach , 

− Górnośląska Wyższa Szkoła Handlowa im. Wojciecha Korfantego w Katowicach, 

− Politechnika Śląska w Gliwicach, 

− Akademia Humanistyczno – Ekonomiczna w Łodzi, 

− Wyższa Szkoła Techniczna w Katowicach, 

− Wydział Ekonomicznym Uniwersytetu Opolskiego w Opolu, 

− Wyższa Szkoła Bezpieczeństwa z siedzibą w Poznaniu, 

− Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Raciborzu, 

− Gościniec Wodzisławski, 

− INVENTINI Sp. z o.o. z siedzibą w Jastrzębiu Zdroju, 

− WARIDO Accounting Sp. z o.o. z siedzibą w Rybniku, 

− Zakład Ubezpieczeń Społecznych w Rybniku, 

− Ognisko Pracy Pozaszkolnej nr 1 w Wodzisławiu Śląskim, 

− Cech Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śląskim, 

− Zespołem Placówek Szkolno -Wychowczo- Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim. 

Projekty edukacyjne 

− Erasmus+ Kitchen Our Kingdom Cooking Our Passion, 

− Projekt „Śląskie. Zawodowcy”, 

− Projekt „Ponadnarodowa mobilność uczniów” - „Kształcenie kompetencji 
kluczowych w dobie pokolenia Z”, 

− Szkoleniu metodycznym dla nauczycieli: Structured Educational Visit to Schools & 
Training Seminars in Finland w ramach Projektu „Nowoczesny nauczyciel Ekonomika”. 

Inwestycje 

„Modernizacja pomieszczeń przyziemia segmentu sportowego budynku Zespołu Szkół 
Ekonomicznych przy ul. Szkolnej 1”. (luty 2022r.) 
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Zespół Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim 

 
Misją szkoły jest tworzenie warunków niezbędnych do wszechstronnego rozwoju każdego 
ucznia. Jesteśmy szkołą bezpieczną, dynamiczną, nowoczesną, ale jednocześnie z tradycjami. 
Mamy bogatą ofertę edukacyjną oraz dostosowujemy wymagania do indywidualnych 
możliwości uczniów, zapewniając im wszechstronny rozwój. Tworzymy równe szanse dla 
wszystkich, przygotowując uczniów do dalszego kształcenia zgodnie z potrzebami rynku 
pracy. Realizujemy swoje zadania w oparciu o wysokie kompetencje pracowników 
współpracujących z rodzicami i społecznością lokalną oraz tworząc dobry klimat, pozwalający 
wszystkim uczniom w pełni rozwijać swoje talenty, kształcić osobowości i umiejętności 
społeczne. Zajęcie się jakimkolwiek problemem związanym z rozwojem szkoły wymaga 
całościowego spojrzenia zarówno w formie obiektywnej diagnozy, jak i emocjonalnego 
określenia jej odbioru przez osoby z nią związane. 
Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 
Wizja szkoły to zapewnienie każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju: 
1) szkoła zapewnia uczniom pełny rozwój intelektualny, moralny, emocjonalny, fizyczny, 

w zgodzie z ich potrzebami i możliwościami psycho–fizycznymi w warunkach 
poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej, 

2) szkoła zapewnia uczniom i nauczycielom odbywanie zajęć w dobrze wyposażonych 
pracowniach, 

3) przygotowujemy młodego człowieka do życia w zintegrowanej Europie, 
4) wspieramy rozwój talentów i umożliwiamy uczniom mniej zdolnym zdobycie zawodu, 
5) zachęcamy uczniów do brania udziału w olimpiadach i konkursach, zawodach 

sportowych,  
6) tworzymy dobry klimat i przyjazną atmosferę w gronie pedagogicznym i wśród 

pracowników szkoły, 
7) podejmujemy działania zmierzające do zapewnienia bezpieczeństwa w szkole, 
8) kształtujemy wśród uczniów postawy tolerancji i poszanowania poglądów innych ludzi, 
9) szkoła inicjuje sytuacje, w których uczeń chce sam zdobywać wiedzę oraz rozwijać swoje 

talenty i zainteresowania, 
10) jesteśmy szkołą otwartą na współpracę z rodzicami i środowiskiem, w tym 

z samorządami i innymi organizacjami wspierającymi rozwój szkoły i ucznia. 

W Zespole Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim znajduje się: 12 pracowni 
komputerowych, 30 sal lekcyjnych z projektorami multimedialnymi, tablicami 
interaktywnymi, basen, dwie siłownie, kort tenisowy, sauna, sala gimnastyczna, boisko do 
piłki nożnej o sztucznej nawierzchni, bieżnia, skocznia, rzutnia oraz boisko do piłki plażowej, 
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siłownia „pod chmurką”, street workout, bezprzewodowy dostęp do Internetu 
światłowodowego, dziennik elektroniczny. Poznając europejską kulturę, stajemy się 
ambasadorami naszego powiatu. Zbieramy doświadczenia zawodowe na stażach w Wielkiej 
Brytanii (Irlandia Północna), Niemczech, Francji, Estonii, a w przyszłości Hiszpanii i Turcji. 
Ukończenie ZST gwarantuje solidne przygotowanie do kontynuowania nauki na wyższych 
uczelniach. Współpracujemy z wieloma firmami i pracodawcami. Pomagamy młodzieży 
odkrywać i rozwijać indywidualne uzdolnienia, zachęcając do działania w projektach 
edukacyjnych, konkursach, olimpiadach, płatnych stażach zawodowych i warsztatach oraz 
zawodach sportowych.    

Szkoła zapewnia: 

− zajęcia w nowocześnie wyposażonych pracowniach komputerowych,  

− zajęcia wychowania fizycznego na wielofunkcyjnym kompleksie sportowym, basenie, 
korcie tenisowym, 

− udział w zajęciach sportowych, teatralnych i projektach integrujących środowisko 
szkolne, 

− udział w kołach zainteresowań zgodnych z zainteresowaniem uczniów, 

− wsparcie pedagoga, doradcy zawodowego i psychologa, 

− przyjazną atmosferę. 

Tabela 25 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 
Ilość 

oddziałów 
Ilość 

nauczycieli 
Nauczyciele 
w etatach 

2021/2022 

Technikum nr 3 649 23 

72 64,59 III Liceum Ogólnokształcące -sport. 138 5 

Branżowa Szkoła I Stopnia nr 2 39 2 

2022/2023 

Technikum nr 3 685 24 

69 62,77 III Liceum Ogólnokształcące -sport. 149 6 

Branżowa Szkoła I Stopnia nr 2 37 2 

Technikum nr 3 im. rtm. Witolda Pileckiego w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: technik budownictwa, technik urządzeń i systemów energetyki 
odnawialnej, technik programista, technik informatyk, technik elektronik. 

Sukcesy  

a) rok szkolny 2021/2022  

− Ogólnopolski Konkurs o Nagrodę i Dyplom Premiera SIMP dla absolwentów średnich 
szkół technicznych "TECHNIK ABSOLWENT 2021" w specjalności technik elektronik – 3 
miejsce 

− Międzynarodowy konkurs MEWy 2021 (Akademia Morska w Szczecinie) - 2 miejsce 

− II Ogólnopolski Konkurs na prezentację multimedialną – „Chrzest Polski” – finalista 

− XXXV edycja Olimpiady Wiedzy i Umiejętności Budowlanych w Opolu – laureat 

− Olimpiada Budowlana (Międzynarodowa Wyższa Szkoła Logistyki i Transportu we 
Wrocławiu) – finalista 

− Olimpiada Logistyczna (Międzynarodowa Wyższa Szkoła Logistyki i Transportu we 
Wrocławiu) – finalista 

− Ogólnopolska Olimpiada Zadań Logicznych – 2 laureatów i 1 dyplom uznania 

− VI edycja Ogólnopolskiej Olimpiady Statystycznej – finalista 

− Międzynarodowy Konkurs KANGUR MATEMATYCZNY – 4, 12, 27, 35, 58, miejsce 
w regionie  
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− Wojewódzki Konkurs Plastyczno-Literacki pt. Tropiciel historii - poszukiwanie "Ludzi 
Solidarności" zorganizowany przez Kuratorium Oświaty w Katowicach oraz Śląskie 
Centrum Wolności i Solidarności – laureat 

− VI edycja Ogólnopolskiej Olimpiady Statystycznej -awans do finału centralnego 

− Powiatowy Konkurs Artystyczny "Mój lekturowy przebój" – 1 miejsce, wyróżnienie 
w kat. literackiej 

− Przegląd Twórczości Literackiej Dzieci i Młodzieży "Zloty Wawrzyn" 2022 – 3 miejsce 
w kat. poezja, 1 miejsce w kat. proza 

− Powiatowe Zawody Siatkarskie Chłopców – 2 miejsce 

− Mistrzostwa Szkół Ponadpodstawowych Powiatu Wodzisławskiego w Łyżwiarstwie – 2 
miejsce 

b) rok szkolny 2022/2023  

− XX Rajd Historyczno-Turystyczny Oddziału IPN w Katowicach - Szlakiem wspomnień o 1 
Dywizji Pancernej gen. Stanisława Maczka – Turbacz – 1 miejsce  

− XXVIII edycja Ogólnopolskiego Konkursu Alfik Matematyczny – 17, 321, 739 miejsce 

− II Powiatowy Konkurs Języka Angielskiego dla szkół średnich YOU CAN SPEAK ENGLISH 
– 3 miejsce 

− V Powiatowy Konkurs Artystyczny "Mój lekturowy przebój" w kategorii artystycznej – 1 
miejsce 

− Ogólnopolski Konkurs Multitest z matematyki zorganizowany przez Centrum Edukacji 
Szkolnej w październiku 2022 – 11 miejsce  

− Wojewódzkie Współzawodnictwo sportowe Szkół o Puchar Śląskiego Kuratora Oświaty 
za rok szkolny 2021/2022 w kat. LICEALIADA CHŁOPCÓW – 3 miejsce 

− Finał Licealiady Szkolnej Mistrzostw Województwa Śląskiego w tenisie stołowym 
chłopców – 2 miejsce 

− Szkolna Liga LA w kategorii dziewcząt LICEALIADA – 10 miejsce 

− Szkolna Liga LA w kategorii chłopców LICEALIADA – 9 miejsce 

− Rejonowe sztafetowe biegi przełajowe w kategorii chłopców LICEALIADA – 2 miejsce 

− Zawody rejonowe w szachach – Licealiada – 4 miejsce 

Stypendium Prezesa Rady Ministrów na rok szkolny 2021/2022 – 2 uczniów  
Stypendium Ministra Edukacji Narodowej za osiągnięcia w roku szkolnym 2021/2022 – 1 
uczeń 
Stypendium Prezesa Rady Ministrów na rok szkolny 2022/2023 – 2 uczniów 

Rankingu Liceów i Techników „Perspektywy” za 2022 rok  

Technikum nr 3 im. rtm. W Pileckiego zdobyło złotą odznakę - zajęło 79 miejsce.  

Matura 

W roku szkolnym 2021/2022 maturę zdało 110 uczniów, uzyskując najwyższe średnie wyniki 
w zdawalności poszczególnych przedmiotów; język polski 52,32%, matematyka 65,47%, język 
angielski 79,21%. 
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Egzamin zawodowy  

Tabela 26 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Egzamin zawodowy – styczeń-luty 2022r. 

Technik urządzeń i systemów 
energetyki odnawialnej 

BD.18 6 6 100% 

Technik elektronik EE.22 12 11 91,66% 

Technik budownictwa BD.30 30 26 86,66% 

Technik informatyk EE.09 64 47 73,43% 

Egzamin zawodowy – czerwiec 2022r. 

Technik budownictwa BUD.12 77 77 100% 

Technik urządzeń i systemów 
energetyki odnawialnej 

ELE.10 30 28 93,33% 

Technik elektronik ELM.02 18 16 88,88% 

Technik informatyk INF.02 105 93 88,57% 

Technik programista INF.03 31 26 83,87% 

III Liceum Ogólnokształcąca z Oddziałami Sportowymi im. rtm. Witolda Pileckiego w 

Wodzisławiu Śląskim 

Sukcesy  

a) rok szkolny 2021/2022  

− Turnieju Piłki nożnej halowej o Puchar Starosty Powiatu Wodzisławskiego i Burmistrza 
Miasta Radlin – 3 miejsce 

b) rok szkolny 2022/2023  

− Wojewódzkie Współzawodnictwo sportowe Szkół o Puchar Śląskiego Kuratora Oświaty 
za rok szkolny 2021/2022 w kat. LICEALIADA CHŁOPCÓW – 3 miejsce 

− Finał Licealiady Szkolnej Mistrzostw Województwa Śląskiego w tenisie stołowym 
chłopców – 2 miejsce 

− Szkolna Liga LA w kategorii dziewcząt LICEALIADA – 10 miejsce 

− Szkolna Liga LA w kategorii chłopców LICEALIADA – 9 miejsce 

− Rejonowe sztafetowe biegi przełajowe w kategorii chłopców LICEALIADA – 2 miejsce 

− Zawody rejonowe w szachach – Licealiada – 4 miejsce 

Matura  

W roku szkolnym 2021/2022 maturę zdało 19 uczniów, uzyskując najwyższe średnie wyniki 
w zdawalności poszczególnych przedmiotów; język polski 54,86%, matematyka 45,04%, język 
angielski 71,04%. 
Stypendium Prezesa Rady Ministrów na rok szkolny 2021/2022 – 2 uczniów.  
Stypendium Prezesa Rady Ministrów na rok szkolny 2022/2023 – 1 uczniów 

Branżowa Szkoła I stopnia nr 2 im. rtm. Witolda Pileckiego w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie. 

Zespół Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim współpracuje z: 

a) pracodawcami: 

− współpracowano z Cechem Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu 
Śląskim m.in. w sprawie stosowania podwyższonego reżimu sanitarnego i zasad 
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oceniania praktycznej nauki zawodu w zakładach szkolących pracowników 
młodocianych; 

− współpracowano z Cechem Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu 
Śląskim w sprawie przepisów dotyczących zmian terminów egzaminów czeladniczych 
m.in. udział w gali Pasowanie ucznia rzemiosła – 4.10.2021; przeprowadzono egzamin 
praktyczny w ramach programu „Śląskie. Zawodowcy” w obecności członków 
Wojewódzkiego Zarządu Cechu Rzemiosł Różnych w Katowicach;  

− współpraca z pracodawcami w zakresie przekazywania informacji o zarządzeniach 
i rozporządzeniach dotyczących pandemii oraz organizacji praktyk zawodowych; 

− współpraca z firmą Wienerberger m.in. przeprowadzono dwa szkolenia z materiałów 
i technologii firmy w klasach III a i III DN technikum; 

− współpraca z medycyną pracy – ustalenie liczby osób do badania przed rozpoczęciem 
kolejnego roku szkolnego oraz uaktualnienie badania dla ucznia, u którego zmieniły się 
warunki zdrowotne; 

− współpraca ze specjalistą ds. BHP – przeprowadzanie szkoleń BHP dla uczniów idących 
na praktykę zawodową; 

− organizacja spotkania z przedstawicielem firmy produkującej panele akustyczne – 
wyciszenie sal oraz stworzenie odpowiednich warunków pracy; 

− współpraca z Głównym Instytutem Górnictwa w Katowicach oraz Uniwersytetem 
Technicznym w Ostrawie w ramach projektu "Specjalistyczne kompetencje 
absolwentów szansą na zatrudnienie w budownictwie, na transgranicznym rynku 
pacy", finansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, INTERREG V-A 
Republika Czeska - Polska. W ramach współpracy przeprowadzono szkolenie dla 
uczniów klasy III a technikum (24.05.2022 - 26.05.2022); 

− podpisano porozumienie o współpracy z Polską grupą Górniczą S.A. Oddział Zakład 
Informatyki i Telekomunikacji w ramach którego zorganizowano cykl szkoleń dla 
uczniów z zakresu azbestu (11.10.2021-13.10.2021) w ramach projektu INTERREG pt. 
„Specjalistyczne kompetencje absolwentów szansą na zatrudnienie w budownictwie, 
na transgranicznym rynku pracy”; 

− udział w ankietach służących diagnozie potrzeb i potencjału szkół prowadzących 
kształcenie zawodowe w zakresie nauczania programowania w województwie śląskim; 

− udział w badaniach „Monitorowanie losów absolwentów szkół zawodowych – II i III 
runda”, realizowanym w 2021r. w ramach projektu konkursowego Ministerstwa 
Edukacji i Nauki, współfinansowanego przez Unię Europejskiejską ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 
Edukacja Rozwój 2014-2020 jako jeden z etapów prac nad systemem monitorowania 
losów edukacyjno-zawodowych absolwentów szkolnictwa branżowego, rozwijane 
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej oraz przez Instytut Badań Edukacyjnych - dla  
absolwentów technikum i BSI; 

− realizowany był również projekt „Innowacyjne Nauczanie Potrzebą Przyszłości” 
współfinansowany przez Unię Europejską w ramach EFS. Celem projektu było 
wyrównywanie szans uczniów do lepszego dopasowania systemu kształcenia 
i szkolenia dla potrzeb rynku pracy. W ramach którego prowadzone były staże 
u pracodawców i kursy zawodowe;  

− dla zainteresowanych uczniów klas trzecich i czwartych technikum w ramach projektu 
RELABEMA Kurs Edukacyjny „Energoelektronika w energetyce odnawialnej” . Jego 
celem było  poszerzenie kompetencji politechnicznych uczniów w okresie od listopada 
2021 r. do lutego 2022r  oraz wykłady dla uczniów: profesor Politechniki Śląskiej dr 
hab. inż. Mariusz Stępień zaprezentował temat: „Systemy nadprzewodnikowe 
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w elektrotechnice”; dr inż. Krystian Frania wygłosił wykład na temat: „Bezprzewodowa 
transmisja energii”; adiunkt z Katedry Energoelektroniki, Napędu Elektrycznego 
i Robotyki dr inż. Marcin Zygmanowski przedstawił temat: „Przekładniki do poprawy 
jakości energii”; 

b) ze szkołami wyższymi: 

− Podpisano umowę partnerską z Politechniką Śląską w Gliwicach (Wydział Elektryczny). 
W ramach tej współpracy realizuję się projekt pt. "Platforma cyfrowa wspierająca 
zdalną realizację ćwiczeń laboratoryjnych w elektrotechnice, mechatronice 
i automatyce" w ramach programu Erasmus Plus, Sektor "Szkolnictwo wyższe", Akcja 2 
- Partnerstwa strategiczne na rzecz rozwoju i wymiany dobrych praktyk - Partnera na 
rzecz innowacji w edukacji cyfrowej w okresie od 01.03.2021 do 28.02.2023. 

− Współpraca ze Śląskim Szkolnym Związkiem Sportowym w ramach którego 
przeprowadzane są zawody sportowe i zajęcia SKS w ramach Programu – Szkolny Klub 
Sportowy 2021/2022 (prowadzone zajęcia z wychowania fizycznego).   

c) z innymi instytucjami w ramach, których przeprowadzono: 

− współpraca z KPP w Wodzisławiu Śl. – przeprowadzanie wykładów dla uczniów; 

− współpraca z PPP w Wodzisławiu Śl. - konsultacje i pomoc psychologiczno – 
pedagogiczna; 

− współpraca z Sanepid-em w Wodzisławiu Śl. – udział w programach zdrowotnych; 

− współpraca z ośrodkiem szkolenia kierowców Jazda; 

− współpraca z Powiatowym Specjalistycznym Ośrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy 
w Rodzinie 

− przeprowadzenie lekcji Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Wodzisławskim, w związku z akcją Białej wstążki oraz 
wpisującej się w nią kampanii „16 dni przeciw przemocy” na temat komunikacji 
interpersonalnej w ramach Powiatowego Programu; 

− Wspólnie z koordynatorem włączono się w realizację staży uczniowskich w ramach 
projektu „Śląskie Zawodowcy”. Projekt "Śląskie. Zawodowcy" - współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Poddziałania 11.2.3 Wsparcie 
szkolnictwa zawodowego, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Śląskiego na lata 2014-2020. Celem projektu jest zwiększenie jakości kształcenia 
zawodowego oraz dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. W ramach 
projektu będą się odbywały płatne staże w przedsiębiorstwach oraz kursy doskonalące. 
Wsparcie przeznaczone jest dla uczniów w zawodzie technik budownictwa i technik 
elektronik. 

Projekty edukacyjne 

− Projekt „Innowacyjne Nauczanie Potrzebą Przyszłości” współfinansowany przez Unię 
Europejską w ramach EFS. Celem projektu jest wyrównywanie szans uczniów do 
lepszego dopasowania systemu kształcenia i szkolenia dla potrzeb rynku pracy – w roku 
2021/2022.  

− Projekt "Śląskie. Zawodowcy" - współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Poddziałania 11.2.3 Wsparcie szkolnictwa zawodowego, 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020. 
Celem projektu jest zwiększenie jakości kształcenia zawodowego oraz dostosowanie 
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. W ramach projektu odbywają się płatne 
staże w przedsiębiorstwach oraz kursy doskonalące. Wsparcie przeznaczone jest dla 
uczniów w zawodzie technik budownictwa i technik elektronik – 2020-2023 

− Projekt "Praktyczne weryfikujemy swoje kwalifikacje. Uczniowie Zespołu Szkół 
Technicznych w Wodzisławiu Śląskim na stażach zawodowych" - Erasmus Plus, sektor 
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"Kształcenie i szkolenia zawodowe", akcja 1 Mobilność osób uczących się i kadry 
w ramach kształcenia zawodowego" - 01.10.2020-30.04.2022 - Dwa wyjazdy uczniów na 
staże do Londondery (Irlandia Północna) - 1 wyjazd - 29.09.2021-28.10.2021 - 20 
uczniów; 2 wyjazd -10.11.2021-9.12.2021 - 20 uczniów. 

− Projekt "Platforma cyfrowa wspierająca zdalną realizację ćwiczeń laboratoryjnych 
w elektrotechnice, mechatronice i automatyce" w ramach programu Erasmus Plus, 
Sektor "Szkolnictwo wyższe", Akcja 2 - Partnerstwa strategiczne na rzecz rozwoju 
i wymiany dobrych praktyk - Partnera na rzecz innowacji w edukacji cyfrowej - 
01.03.2021 - 28.02.2023. 

− Udział w badaniu "Monitorowanie losów absolwentów szkół zawodowych - II i III runda, 
realizowanego w 2021r. W ramach projektu konkursowego MEiN, współfinansowanego 
przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. (BSI) - 1.07.2021. 

− Program – Szkolny Klub Sportowy 2021, 2022 (prowadzone zajęcia z wychowania 
fizycznego). 

− Rządowy program realizacji Priorytetu 3 „Zakup nowości wydawniczych do placówek 
wychowania przedszkolnego, bibliotek szkolnych i pedagogicznych” „Narodowego 
Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021–2025” - edycja 2021. 

− Program Planowania Karier Edukacyjnych i Zawodowych "Zawodowy Debiut" we 
współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Wodzisławiu Śl. (klasy LO) - rok szkolny 
2022/2023. 

− Umowa o współpracy z Przedsiębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. 
w Wodzisławiu Śl. w celu współdziałania na rzecz rozwoju edukacji oraz wzbogaceniu 
możliwości przygotowania zawodowego przyszłych kadr zgodnie z potrzebami szkoły 
oraz lokalnej społeczności – rok szkolny 2022/2023. 

Inwestycje  

Budowa wymiennikowni ciepła wraz z adaptacją instalacji w budynku Zespołu Szkół 

Technicznych przy ul. Pszowskiej 92 w Wodzisławiu Śląskim. 

Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim 

 
Misja szkoły - ,,Nauka w szkołach powinna być prowadzona w taki sposób, aby uczniowie 
uważali ją z cenny dar, a nie za ciężki obowiązek.” Albert Einstein. 
Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 
Powiatowego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim 
oferuje naukę przedmiotów ogólnokształcących, przedmiotów zawodowych a także 
kształcenie praktyczne odbywające się w Centrum Kształcenia Praktycznego, 
funkcjonującego w ramach struktur Powiatowego Centrum Kształcenia Zawodowego 
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i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim. Odbiorcami oferty edukacyjnej jest młodzież i osoby 
dorosłe. Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu 
Śląskim zgodnie z rozumieniem potrzeb współczesnego rynku pracy i w poszanowaniu 
uniwersalnych wartości i tradycji jest miejscem zapewniającym gruntowne wykształcenie 
ogólne i zawodowe, wszechstronny rozwój zgodny z zainteresowaniami uczniów i słuchaczy, 
wsparcie w zakresie wychowania i profilaktyki. Naczelną wartością przyświecającą 
działaniom szkoły jest dobro drugiego człowieka. W związku z tym proponowane 
oddziaływania mają doprowadzić do ukształtowania dojrzałą, honorową osobę, kierującą się 
w swoim życiu zasadami moralnymi, prezentującą wysoki poziom kultury osobistej, aktywnie 
uczestniczącą w życiu społeczności lokalnej jak i rozumiejącą swój wpływ na życie regionu, 
kraju i społeczeństwa. Ważną i integralnym elementem wychowania młodego człowieka jest 
wpajanie wartości pomocniczości i szacunku. Tym samym zakładamy dalsze wdrażanie 
i urozmaicanie idei wolontariatu, jako źródła kształtowania postaw prospołecznych 
i utrwalania naczelnych wartości takich jak: dobro, miłosierdzie, otwartość, tolerancja, Uczeń 
Powiatowego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego rozwija swoje 
zainteresowania zawodowe zarówno w wymiarze teoretycznym jak i praktycznym, tak by 
w przyszłości móc profesjonalnie, odpowiedzialnie i efektywnie kreować rynek pracy. 
Jednocześnie jego wykształcenie i nabyte umiejętności decydująco wpływają na jego 
konkurencyjność pośród innych przedstawicieli zawodu. Proponowany model kształcenia 
zawodowego ma inspirować i otwierać możliwości dalszego podnoszenia kwalifikacji 
zawodowych w Polsce i zagranicą. Słuchacz szkoły z kolei może skorzystać z możliwości 
uzupełnienia rozwoju swojego wykształcenia i kompetencji, tak by stać się osobą pożądaną 
i wyróżnianą na rynku pracy. Wszechstronność i różnorakość proponowanych kierunków 
kształcenia rozumiemy, jako zwielokrotnienie szans, każdego, pojedynczego słuchacza 
PCKZiU, który wyraża gotowość zainwestowania swojego czasu i sił w kształcenie ustawiczne. 
Proces edukacji i wychowania proponowany przez szkołę jest kształtowany przez potrzeby 
naszych uczniów i słuchaczy, stanowi istotny komponent w kształtowaniu się lokalnej 
społeczności, stanowi wzór do naśladowania przez inne instytucje edukacyjne. Naczelną 
wartością definiująca działania szkoły jest dobro i wszechstronny rozwój młodego człowieka.  

Mocne strony Powiatowego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 
w Wodzisławiu Śląskim to: 
1) wszechstronnie wykształcona kadra pedagogiczna, kierująca się w swoim postępowaniu 

zaangażowaniem, pasja i dobrem ucznia i słuchacza, 
2) perspektywiczność i aktualność proponowanych kierunków kształcenia, 
3) wysokie wyniki egzaminów uzyskiwanych w egzaminach zewnętrznych, 
4) organizacja i zaangażowanie w innowacyjne projekty zagraniczne, 
5) nowoczesna i innowacyjna baza dydaktyczna, 
6) wszechstronna opieka pedagogiczno-psychologiczna roztaczana nad uczniami szkoły, 
7) aktywna współpraca ze środowiskiem lokalnym i instytucjami samorządowymi, poprzez 

nawiązywanie współprac z uczelniami wyższymi oraz z rozwijającymi się firmami na 
lokalnym rynku pracy, 

8) aktywna promocja kształcenia zawodowego i ustawicznego, 
9) ciągły monitoring lokalnego rynku pracy ukierunkowujący ofertę kształcenia szkoły, 
10) realizacja projektów edukacyjnych w ramach programu Erasmus+, 
11) organizowanie Święta Szkoły, które jest połączeniem z uroczystościami barbórkowymi 

w szkole; uroczystością kieruje orkiestra górnicza w którym uczestniczą uczniowie objęci 
gwarancją zatrudnienia i absolwenci szkoły, którzy obecnie są pracownikami kopalni, 

12) funkcjonująca ćwiczebna sztolnia górnicza, jako jeden z największych obiektów tego 
typu w kraju. Istniejąca przy placówce, która powstała na bazie szkoły górniczej 
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działającej przy wodzisławskiej kopalni. Szkolne wyrobisko ćwiczebne, czyli potocznie 
sztolnia, zostało uruchomione 30 listopada 1984 r. przy ówczesnej szkole górniczej. Dziś, 
choć placówka przy ulicy Gałczyńskiego zmieniła nie tylko swój charakter, ale i nazwę, 
sztolnia nadal jest jej wielką atrakcją. Z roku na rok rośnie liczba gości odwiedzających to 
miejsce. W minionym miesiącu grudniu 2022 roku w trakcie organizacji Barbórkowego 
Zwiedzania Sztolni miejsce odwiedziło ok. 1000 gości. Mieli okazję oprócz zobaczenia 
sztolni ćwiczebnej i specjalistycznych pracowni zawodowych dodatkowo spotkać się 
również z Mikołajem, Dobrym Duchem naszej sztolni oraz robotem NAO, 

13) organizowanie zwiedzania sztolni przez grupy przedszkolne z rejonu wodzisławskiego 
,,Tradycja legendą opowiada…”, które cieszyło się dużym zainteresowaniem grup 
przedszkolnych z całego powiatu. Grupy mogły zobaczyć Skarbka, zwiedzić sztolnię 
ćwiczebną oraz co najważniejsze wysłuchać o organizacji i warunkach, jaka wiąże się 
z wykonywaną pracą.  

Tabela 27 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Powiatowym Centrum Kształcenia Zawodowego i 
Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 
Ilość 

oddziałów 
Ilość 

nauczycieli 
Nauczyciele 
w etatach 

2021/2022 

Technikum nr 1 670 23 

112 86 

Branżowa Szkoła I stopnia nr 3 228 8 

Branżowa Szkoła II stopnia 31 2 

LO dla Dorosłych 38 2 

Szkoła Policealna dla Dorosłych 0 0 

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe 199 8 

2022/2023 

Technikum nr 1 658 23 

104 82,37 

Branżowa Szkoła I stopnia nr 3 195 7 

Branżowa Szkoła II stopnia 91 4 

LO dla Dorosłych 61 2 

Szkoła Policealna dla Dorosłych 0 0 

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe 183 8 

Technikum nr 1 im. Piastów Śląskich w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: technik chłodnictwa i klimatyzacji, technik analityk, technik mechanik, 
technik mechatronik, technik elektryk, technik automatyk, technik górnictwa podziemnego, 
technik spawalnictwa. 

Sukcesy  

a) rok szkolny 2021/2022 

− Ogólnopolski Konkurs Literacki na pracę pisemną NBP XX edycja edycja: Wielcy 
ekonomowie też byli nastolatkami – wyróżnienie 

− Finał XII Olimpiady Wiedzy Górniczej ,,O Złotą Lampkę" – finalista, 6 miejsce 

− Ogólnopolski Konkurs Języka Niemieckiego Sprachdoktor – 10, 22, 25, 36, 39, 40 
miejsce 

− XIX Ogólnopolski konkurs Plastyczny ,,Tęcza" – 2 wyróżnienie 

− Ogólnopolski konkurs Instytutu Goethego w Warszawie ,,Mein Beruf ist spitze" -mój 
zawód jest super! - wyróżnienie 

− IX edycja Powiatowego Konkursu Artystycznego ,,Barwy Jesieni" – 1, 2 miejsce 
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− Powiatowy Konkurs Piosenki Obcojęzycznej Cantemus – 3 miejsce 

− Konkursu Plastycznego „Wodzisław Śląski – moje miasto” – 1, 2, 3 miejsce, nagroda 
specjalna za „ekspresję twórczą”, 5 wyróżnień, 

−  Powiatowy Konkurs Literacki „Złoty Wawrzyn” – 1, 3 miejsce 

− Powiatowe rozgrywki Szkolnego Związku Sportowego – 3 miejsce 

− Rejonowe sztafetowe biegi przełajowe w kategorii chłopców - 3 miejsce 

− Powiatowe sztafetowe biegi przełajowe w kategorii chłopców – 1 miejsca 

− Powiatowy turniej piłki nożnej halowej – 2 miejsce  

− Ćwierćfinał w piłce siatkowej dziewcząt – 2 miejsce 
Stypendium Prezesa Rady Ministrów w roku szkolnym 2021/2022 – 2 uczniów 

b) rok szkolny 2022/2023 

− Konkurs w ramach I Międzyszkolnego Dnia Chłodnictwa we Wrocławiu – 3 miejsce 

− I Ogólnopolski Festiwalu Kolęd    i Pastorałek – wyróżnienie 

− Olimpiada wiedzy górniczej “O złotą lampkę” – awans do finału 

− ,,Mój lekturowy przebój” – 2, 3 miejsce 

− Powiatowy Konkurs Piosenki Obcojęzycznej Cantemus – 3 miejsce 

− XII edycji powiatowego konkursu „Fedrowali w godce” – 1 miejsce 

− Konkurs „Dlaczego Wodzisław? Historia skrzatów w mieście” – 1 miejsce 

− Powiatowe Zawody w Tenisie stołowym Chłopców - 3 miejsce 

− Drużynowe Sztafetowe biegi przełajowe - 3 miejsce 

− Drużynowe Sztafetowe biegi przełajowe -2 miejsce 
Stypendium Prezesa Rady Ministrów w roku szkolnym 2022/2023 – 2 uczniów 

Matura 

W roku szkolnym 2021/2022 maturę zdało 83 uczniów, uzyskując najwyższe średnie wyniki 
w zdawalności poszczególnych przedmiotów; język polski 81%, matematyka 100%, język 
angielski 96%. 

Egzamin zawodowy 

Tabela 28 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Technik górnictwa 
podziemnego 

GIW.02 5 5 100% 

Technik chłodnictwa i 
klimatyzacji 

ELE.03 14 14 100% 

Technik automatyk ELM.01 17 17 100% 

Technik mechanik MEC.08 31 31 100% 

Technik mechatronik ELM.03 32 31 96,87% 

Technik analityk CHM.03 19 18 94,74% 

Technik elektryk ELE.02 30 19 63,33% 

Ranking Liceów i Techników „Perspektywy” za 2022 rok. 

Technikum nr 1 im. Piastów Śląskich w Wodzisławiu Śląskim zdobyło brązową tarczą - zajęło 
480 miejsce. 

Branżowa Szkoła I stopnia nr 3 im. Piastów Śląskich w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: elektryk, operator obrabiarek skrawających, stolarz. 

Sukcesy  
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Powiatowy turniej piłki nożnej halowej – 2 miejsce. 

Egzamin zawodowy 

Tabela 29 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Operator obrabiarek 
skrawających 

MEC.05 56 50 89,28% 

Elektryk ELE.02 36 19 52,78% 

Branżowa Szkoła II stopnia w Wodzisławiu Śląskim 

Kierunki kształcenia: technik mechanik, technik elektryk.  

Matura  

Do egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2021/2022 nikt nie przystąpił.  

Egzamin zawodowy 

Tabela 30 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Technik mechanik MEC.09 8 5 62,50% 

Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Wodzisławiu Śląskim 

Matura 

W roku szkolnym 2021/2022 do egzaminu maturalnego przystąpiło 7 uczniów, uzyskując 
najwyższe średnie wyniki w zdawalności poszczególnych przedmiotów: język polski - 49%, 
matematyka - 36%, język angielski - 18%. 

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe 

Kierunki kształcenia: 
a) rok szkolny 2021/2022 

− Technik administracji - EKA.01. Obsługa klienta w jednostkach administracji 

− Technik ekonomista - EKA.05. Prowadzenie spraw kadrowo-płacowych i gospodarki 
finansowej jednostek organizacyjnych; EKA.07. Prowadzenie rachunkowości 

− Technik elektryk - ELE.05. Eksploatacja maszyn, urządzeń i instalacji elektrycznych 

− Elektryk - ELE.02. Montaż, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urządzeń 
elektrycznych 

− Technik programista - INF.04. Projektowanie, programowanie i testowanie aplikacji 

− Technik mechanik - MEC.09. Organizacja i nadzorowanie procesów produkcji maszyn 
i urządzeń; MEC.03. Montaż i obsługa maszyn urządzeń 

− Operator obrabiarek skrawających - MEC.05. Użytkowanie obrabiarek skrawających 
b) rok szkolny 2022/2023 

− Technik administracji - EKA.01. Obsługa klienta w jednostkach administracji 

− Technik ekonomista - EKA.04. Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyjnej; 
EKA.07. Prowadzenie rachunkowości 

− Technik elektryk - ELE.05. Eksploatacja maszyn, urządzeń i instalacji elektrycznych 

− Elektryk - ELE.02. Montaż, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urządzeń 
elektrycznych 

− Technik programista - INF.04. Projektowanie, programowanie i testowanie aplikacji 

− Technik mechanik - MEC.09. Organizacja i nadzorowanie procesów produkcji maszyn 
i urządzeń 
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− Operator obrabiarek skrawających - MEC.05. Użytkowanie obrabiarek skrawających 

Egzamin zawodowy 

Tabela 31 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Technik administracji EKA.01 11 9 81,81% 

Technik rachunkowości EKA.05 10 9 90% 

Technik rachunkowości EKA.07 20 19 95% 

Elektryk ELE.02 13 11 84,61% 

Technik programista INF.04 8 2 25% 

Mechanik - monter maszyn i 
urządzeń 

MEC.03 10 10 100% 

Operator obrabiarek skrawających MEC.05 7 7 100% 

Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim 
w 2022 roku nawiązało nowe współprace z pracodawcami oraz uczelniami wyższymi m.in. z: 

− Firmą AZIS Mining Service Sp. z o.o. w Wodzisławiu Śląskim. 

− Firmą EKO-OKNA S.A. w Kornicach. 

− Przedsiębiorstwem Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Wodzisławiu Śląskim. 

− Głównym Instytutem Górnictwa z siedzibą w Katowicach przy porozumieniu 
o współpracy z realizacji Zamówienia, pod nazwą: Wykonanie pilotażowych wdrożeń 
Sektorowej Ramy Kwalifikacji dla Górnictwa SRKG w zakresie rozwoju kompetencji 
w instytucjach edukacyjnych z Głównym Instytutem Górnictwa z siedzibą w Katowicach. 

− Wyższą Szkołą Bezpieczeństwa z siedzibą w Poznaniu reprezentowaną przez Dziekan 
Wydziału Nauk Społecznych w Jastrzębiu Zdroju. 

Projekty edukacyjne 

− Projekt Erasmus + "Praktyki zagraniczne uczniów w roku szkolnym 2022/2023"- 
całkowita wartość 275.000,00 zł - działania projektowe są skierowane do uczniów 
Powiatowego Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim, 
którego celem jest podnoszenie kompetencji zawodowych uczniów, którzy odbywają 
staże w firmach zagranicznych. Uczestnicy mają okazję skonfrontować swoje 
umiejętności z oczekiwaniami rynku pracy, zapoznać się z najnowszymi rozwiązaniami 
stosowaniami w przemyśle oraz doskonalić znajomość języka obcego. 

− Program ,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025” - placówka 
przystąpiła do programu czytelnictwa podpisanego w 2022 roku, który pozwala na zakup 
książek będących nowościami wydawniczymi elementów wyposażenia biblioteki szkolnej 
oraz realizację działań promujących czytelnictwo. 

− Projektu Erasmus+ w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe ,,Nowe doświadczenia – 
morze możliwości” - konferencja podsumowująca realizację dwuletniego projektu 
odbyła się w dniu 14 czerwca 2022 roku. Głównym założeniem projektu była realizacja 2-
tygodniowych praktyk w firmach szwedzkich i portugalskich. 

Inwestycje  

W 2022 roku rozpoczęła się modernizacja instalacji elektrycznej etap I o wartości 
1.376.121,16 zł. Modernizacja instalacji elektrycznej w Powiatowym Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego służy poprawie efektywności energetycznej, jako działanie 
polegające na wprowadzeniu zmian oraz usprawnień w placówce. W wyniku tych działań 
uzyskano oszczędność energii, poprzez zmniejszenie energochłonności, jak również 
zwiększenia bezpieczeństwa energetycznego.  
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Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach 

 
Misją szkoły jest zapewnienie wszechstronnego rozwoju uczniów, wyposażenie ich 
w gruntowną wiedzę ogólnokształcącą i zawodową, umożliwiającą zdobycie kwalifikacji 
zawodowych i dobre przygotowanie do pracy. Łączy się ona z motywowaniem do rzetelnej 
pracy, uwrażliwianiem na potrzeby innych ludzi, angażowaniem w inicjatywy o charakterze 
dobroczynnym, kształtowaniem właściwych postaw prospołecznych ukierunkowanych  
na empatię, tolerancję i akceptację dla drugiego człowieka, otwartości na świat, a przede 
wszystkim z wychowaniem w duchu poszanowania tradycji i ojczyzny. Szkoła winna kierować 
się dobrem ucznia, udzielać mu wsparcia i pomocy pedagogicznej i psychologicznej oraz 
współpracować z rodzicami, widząc w nich partnerów w kwestii wychowania. Szkoła musi 
troszczyć się o bezpieczeństwo i zdrowie uczniów, zapewniając im i wszystkim pracownikom, 
bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy. Promować postawy proekologiczne i zdrowy 
styl życia. Kadra pedagogiczna głęboko zaangażowana w proces edukacyjny, posługująca się 
sprawnie narzędziami technologii informacyjno-komunikacyjnej, oprócz zapewnienia 
wysokiej jakości kształcenia, winna uczyć krytycznego myślenia i przygotowywać młodzież do 
podejmowania wyzwań współczesnego świata, takich jak: integracja, globalizacja, wymiana 
informacji, postęp naukowo – techniczny, do aktywnego udziału w życiu społecznym, wejścia 
w dorosłe życie i odnalezienia się na rynku pracy. 
Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły  
Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach jest placówką nowoczesną i dobrze 
wyposażoną, stawiającą na wysoką jakość kształcenia oferującą oferowaną  
w zawodach: technik logistyk, technik żywienia i usług gastronomicznych, technik fotografii 
i multimediów. O roku szkolnego 2021/2022 prowadzi także oddział przygotowania 
wojskowego (w zawodzie technik logistyk). W klasach wielozawodowych szkoły branżowej 
młodzież zdobywa wykształcenie w zawodach rzemieślniczych i usługowych ujętych 
w klasyfikacji zawodów szkolnictwa branżowego. Grono pedagogiczne tworzą nauczyciele 
o najwyższych kwalifikacjach w stopniu nauczyciela dyplomowanego. Potwierdzeniem 
jakości kształcenia jest zdawalność egzaminów w poszczególnych kwalifikacjach zawodowych 
i wyniki egzaminów maturalnych. Uczniowie szkoły zdobywają doświadczenie zawodowe 
w restauracjach i placówkach handlowych, firmach logistyczno – spedycyjnych, zakładach 
fotograficznych, fototechnicznych, agencjach reklamowych, redakcjach informacyjnych 
serwisów prasowych i portali internetowych, odbywając staże i miesięczne praktyki 
zawodowe oraz ucząc się praktycznej nauki zawodu w firmach i zakładach rzemieślniczo- 
usługowych.  Mogą rozwijać umiejętności wyjeżdżając na zagraniczne praktyki zawodowe. 
Szkoła stara się rozwijać zainteresowania i pasje uczniów, angażując ich w szkolne, 
powiatowe, regionalne i międzynarodowe konkursy oraz turnieje o charakterze 
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historycznym, fotograficznym, gastronomicznym, artystycznym i sportowym. Ich uczestnicy 
zdobywają indywidualnie wyróżnienia oraz czołowe miejsca drużynowo. Szkoła dysponuje 17 
salami lekcyjnymi przystosowanymi do korzystania z narzędzi technologii informacyjno – 
komunikacyjnej. Do dyspozycji uczniów pozostają w pełni profesjonalnie wyposażone 
pracownie zawodowe: fotograficzna, gastronomiczna, obsługi konsumenta, obsługi klienta, 
pracownia komputerowa ze specjalistycznymi programami do obróbki projektów 
graficznych, projektów reklamowych, multimedialnych i cyfrowej obróbki zdjęć oraz 
pracownia logistyczna zaspokajająca potrzeby klas mundurowych (certyfikowanych 
wojskowych klas mundurowych, oddziału przygotowania wojskowego). Bogaty księgozbiór 
biblioteki szkolnej służy promocji czytelnictwa. Szkołę wyróżnia znakomita baza sportowa. 
Uczniowie w ramach zajęć wychowania fizycznego korzystają z przestronnej sali 
gimnastycznej z przyległą siłownią oraz kompleksu boisk powstałych w ramach rządowego 
programu „Orlik 2012”.  Możliwość uprawiania sportu poszerza także licząca kilka urządzeń 
siłownia plenerowa. Budynek szkoły przeszedł gruntowną zewnętrzną i wewnętrzną 
modernizację.  Dokonana w ostatnich latach termomodernizacja nadała estetyczny wygląd 
elewacji i poprawił efektywność energetyczną obiektu, a wewnętrzna metamorfoza nadała 
nowoczesny wygląd przestrzeni użytkowej obiektu - sal lekcyjnych, korytarzy i nowych 
łazienek. Do dyspozycji uczniów i pracowników pozostaje oddany we wrześniu 2022r. 
parking z nowym, niezależnym wjazdem od ul. Obywatelskiej. Przedsięwzięcia i uroczystości 
organizowane przez szkołę, integrujące społeczność szkolną i środowisko lokalne, takie jak 
ślubowania uczniów klasy logistycznej o specjalności wojskowej, dni otwarte promujące 
wartość edukacji, szkolnictwo zawodowe i ofertę edukacyjną szkoły, tworzą w społecznym 
odbiorze obraz placówki nowoczesnej, przyjaznej i otwartej dla różnych grup i lokalnych 
środowisk. 

Tabela 32 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 
Ilość 

oddziałów 
Ilość 

nauczycieli 
Nauczyciele 
w etatach 

2021/2022 
Technikum 310 11 

40 33,61 
Branżowa Szkoła I stopnia 84 4 

2022/2023 
Technikum 339 12 

43 34,51 
Branżowa Szkoła I stopnia 95 4 

Technikum w Rydułtowach 

Kierunki kształcenia: technik logistyk, technik fotografii i multimediów, technik żywienia 
i usług gastronomicznych. 

Sukcesy 

a) rok szkolny 2021/2022 

− Zawody Sportowo – Obronne dla uczniów klas mundurowych III Miejsce drużynowo 
b) rok szkolny 2022/2023 (I semestr): 

− I Miejsce drużynowo w Zawodach Sportowo – Obronnych dla uczniów klas 
mundurowych 

− I miejsce - II Międzyszkolny konkurs wiedzy o Wojsku Polskim  

− III Miejsce drużynowo – przegląd musztry 
Stypendium Prezesa Rady Ministrów w roku szkolnym 2021/2022 – 2 uczniów. 

Matura  

W roku szkolnym 2021/2022 do egzaminu maturalnego przystąpiło 20 uczniów, uzyskując 
najwyższe średnie wyniki w zdawalności poszczególnych przedmiotów: język polski - 58%, 
matematyka - 37%, język angielski - 70%. 

Egzamin zawodowy 
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Tabela 33 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba zdanych % zdających 

Technik fotografii  
i multimediów 

AU.28 10 9 90% 

AUD.02 28 10 36% 

Technik logistyk 
SPL.01 73 50 68% 

AU.32 26 19 73% 

Technik żywienia i usług 
gastronomicznych 

TG. 16 12 5 42% 

HGT.02. 17 17 100% 

Branżowa Szkoła I stopnia w Rydułtowach 

Kierunki kształcenia: sprzedawca, cukiernik, piekarz, kucharz, stolarz, ślusarz, operator 
obrabiarek skrawających, krawiec, elektryk, monter zabudowy i robót wykończeniowych 
w budownictwie, fotograf, przetwórca mięsa. 

Sukcesy 

a) w roku szkolnym 2021/2022 i 2022/2023  

− Ogólnopolski Konkurs Wiedzy o zasadach BHP dla uczniów z zakładów rzemieślniczych 
„Bezpiecznie od startu” - 1 miejsce.  

Egzamin zawodowy 

Tabela 34 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Sprzedawca HAN.01 9 7 78% 

Przetwórca mięsa SPC.04 1 0 0% 

Ślusarz MEC.08 4 3 75% 

Mechanik pojazdów 
samochodowych 

MOT.05 1 1 100% 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach współpracuje z: 

− Wojskowym Centrum Rekrutacji w Rybniku, 

− 6 batalionem powietrznodesantowym w Gliwicach – jednostką patronacką dla Oddziału 
Przygotowania Wojskowego  

− Wyższą Szkołą Bezpieczeństwa w Poznaniu, 

− Wydziałem Sztuki Uniwersytetu Humanistyczno- Przyrodniczego im. Jana Długosza  
w Częstochowie,  

− Cechem Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śląskim, 

− Wydziałem Technologii Żywności Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie. 

Projekty edukacyjne 

Podpisanie umowy współpracy z Naukową i Akademicką Siecią Komputerową – Państwowym 
Instytutem Badawczym w projekcie Edukacyjna Sieć Antysmogowa. 

Inwestycje 

Budowa parkingu dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach przy ulicy 
Obywatelskiej 30. 
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Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie 

 
Misja szkoły - Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie to szkoła znana w lokalnym 
środowisku ze względu na bogatą historię i tradycję kształcenia zawodowego. Celem 
działalności Szkoły jest doprowadzenie do tego, aby uczniowie poprzez wiedzę, umiejętności 
i postawy społeczne zdobyte w procesie dydaktyczno-wychowawczym byli przygotowani do 
życia w warunkach współczesnego świata. Uważamy, że najlepsze efekty osiągniemy poprzez 
integrację środowiska nauczycieli, uczniów, rodziców. Współpraca pozwoli nam na 
kompleksowe działania i wpłynie na zwiększenie poczucia bezpieczeństwa. Wartości, jakimi 
się kierujemy to: szacunek, uczciwość, zrozumienie, poczucie własnej godności i tolerancja. 
W pracy odwołujemy się do tradycji szkoły, a naszą dewizą jest życzliwość i otwartość. 
Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie jest szkołą kształcącą na poziomie średnim 

(technikum) i branżowym. Począwszy od 2021 roku szkoła pełni rolę Podmiotu 

Prowadzącego Szkolenie Kierowców w Kategorii B. Uczniowie kształcący się w zawodach 

motoryzacyjnych bezpłatnie przygotowują się do egzaminu prawa jazdy. Szkoła dysponuje 

bogatą bazą dydaktyczną, w tym pracowniami: diagnostyki wyposażonej w samochody, 

elektrotechniki samochodowej, grafiki komputerowej z ploterami i drukarkami 3D, 

komputerową ze stanowiskami do projektowania w architekturze CAD. Sale lekcyjne 

wyposażone są w monitory interaktywne, rzutniki multimedialne i komputery, natomiast 

w bibliotece można korzystać z czytelni multimedialnej. Do dyspozycji uczniów jest 

zmodernizowana sala gimnastyczna, boisko Orlik z siłownią, stacja ćwiczeń street workout 

i lodowisko. Szkoła współpracuje ze 120 lokalnymi zakładami pracy. Uczniowie mają 

możliwość poszerzania kompetencji zawodowych w ramach realizowanych projektów, staży 

zawodowych w lokalnych zakładach pracy oraz zagranicznych staży i kursów zawodowych 

w ramach realizacji licznych projektów z programu Erasmus+. 

Tabela 35 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 
Ilość 

oddziałów 
Ilość 

nauczycieli 
Nauczyciele 
w etatach 

2021/2022 
Technikum 77 3 

34 24,79 
Branżowa Szkoła I stopnia 282 11 

2022/2023 
Technikum 96 4 

40 26,56 
Branżowa Szkoła I stopnia 278 11 
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Technikum w Pszowie 

Kierunki kształcenia: technik grafiki i poligrafii cyfrowej, technik pojazdów samochodowych. 

Sukcesy 

a) rok szkolny 2021/2022 

− Powiatowe Mistrzostwa Szkół Ponadpodstawowych w Łyżwiarstwie w kategorii 
chłopców - 3 miejsce 

Stypendium Prezesa Rady Ministrów w roku szkolnym 2021/2022 – 1 uczeń. 

b) rok szkolny 2022/2023  

− „Fedrowani w Godce” w Wodzisławiu Śląskim - 3 miejsce 
Stypendium Prezesa Rady Ministrów w roku szkolnym 2022/2023 – 1 uczeń. 

Matura  

W roku szkolnym 2021/2022 uczniowie Technikum w Pszowie nie przystępowali do 
egzaminu maturalnego – brak klasy maturalnej 

Egzamin zawodowy  

Tabela 36 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Technik grafiki i poligrafii 
cyfrowej 

PGF.04 25 14 56% 

Branżowa Szkoła I Stopnia w Pszowie 

Kierunki kształcenia: mechanik pojazdów samochodowych, elektromechanik pojazdów 
samochodowych, fryzjer, inne zawody w ramach oddziału wielozawodowego. 

Sukcesy 

a) rok szkolny 2021/2022 

− III miejsce w Mistrzostwach Szkół Ponadpodstawowych Powiatu Wodzisławskiego 
w Łyżwiarstwie w kategorii chłopców. 

− II miejsce w Międzynarodowym Konkursie Barber Battle Junior w Cieszynie.  
b) rok szkolny 2022/2023  

− I miejsce w Międzyszkolnym Konkursie Wiedzy i Umiejętności Motoryzacyjnych 
„Mechanik Roku” w Pszowie. 

Egzamin zawodowy  

Tabela 37 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Operator obrabiarek skrawających MEC.05 9 0 0 

Sprzedawca HAN.01 3 3 100% 

Elektryk ELE.02 1 1 100% 

Fryzjer FRK.01 8 2 25% 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie współpracuje z 120 lokalnymi 
przedsiębiorcami, z czego z 16 podpisano listy intencyjne o współpracy w zakresie kreowania 
nowoczesnego wizerunku szkolnictwa branżowego zawodowego. W roku 2021 szkoła 
zawarła umowę o współpracy dydaktyczno-naukowej z Uniwersytetem Śląskim: Wydziałem 
Sztuki i Nauk o Edukacji w Cieszynie. 

Projekty edukacyjne 
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a) rok szkolny 2021/2022:  

− realizacja projektu finansowanego ze środków Unii Europejskiej "Innowacyjne 
nauczanie potrzebą przyszłości" - udział uczniów w stażach zawodowych u lokalnych 
pracodawców oraz w szkoleniach i kursach zawodowych. 

− realizacja projektu mobilności w ramach programu Erasmus+ „Paszport do 
europejskiego sukcesu zawodowego”, w ramach którego uczniowie odbyli zagraniczne 
staże zawodowe staże w Hiszpanii. 

− Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 – doposażenie zbiorów biblioteki 
szkolnej w nowości wydawnicze. 

− Aktywna Tablica – pozyskanie środków finansowych na zakup 6 ekranów 
interaktywnych. 

− Projekt „Lekcja: Enter!” – rozwijanie kompetencji cyfrowych i komunikacyjnych 
nauczycieli. 

b) rok szkolny 2022/2023 

− szkoła otrzymała Akredytację programu Erasmus Plus na lata 2022-2027. 

− realizacja projektu mobilności w ramach programu Erasmus+ „Europejska Mobilność – 
Motywacja i Możliwości”, w ramach którego uczniowie odbyli zagraniczne staże 
zawodowe w Szwecji. 

− realizacja programu informacyjnego „Edukacyjna Sieć Antysmogowa”. Program jest 
realizowany na rzecz czystego powietrza pod patronatem Państwowego Instytutu 
Badawczego NASK we współpracy z Polskim Alarmem Smogowym. 

Inwestycje  

Modernizacja instalacji przeciwpożarowej. 

Branżowa Szkoła I stopnia w Radlinie 

 
Misja szkoły - zapewnić każdemu uczniowi wszechstronny rozwój wraz z przygotowaniem do 
samodzielnego życia, aby każdy wychowanek potrafił sprostać wyzwaniom współczesnego 
świata.   
Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły 
Nauka w naszej szkole umożliwia zdobycie poszukiwanych kwalifikacji zawodowych, 
znalezienie pewnej pracy, stabilizacji życiowej oraz kształcenie na kolejnym etapie 
edukacyjnym. Szkoła współpracuje z renomowanymi zakładami rzemieślniczymi oraz 
najlepszymi przedsiębiorstwami, posiada bardzo dobrą bazę dydaktyczną i dobrze 
wyposażone zaplecze sportowe. 
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Tabela 38 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Branżowej Szkole I stopnia w Radlinie. 

Rok szkolny Ilość uczniów Ilość oddziałów Ilość nauczycieli 
Nauczyciele w 

etatach 

2021/2022 183 7 19 13,39 

2022/2023 140 5 19 11,92 

Kierunki kształcenia: mechanik monter maszyn i urządzeń, ślusarz oraz wiele innych 
zawodów w ramach klasy wielozawodowej. 

Sukcesy  

W roku szkolnym 2021/2022 i 2022/2023  

− Wojewódzki Konkurs Wiedzy o Zasadach bhp pn. „BEZPIECZNIE OD STARTU” - 2 miejsce 

− Ogólnopolski Finał Wiedzy o Zasadach bhp pn. „BEZPIECZNIE OD STARTU” - 31 miejsce 

Egzamin zawodowy 

Informacja o wynikach egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie oraz egzaminu 
zawodowego w roku szkolnym 2021/2022. 

Tabela 39 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Zawód Kwalifikacja 
Liczba 

zdających 
Liczba 

zdanych 
% zdających 

Mechanik monter maszyn i 
urządzeń 

MEC.03 37 28 75% 

Ślusarz MEC.08 25 20 80% 

Operator obrabiarek skrawających MEC.05 4 1 25% 

Przetwórca mięsa SPC.04 1 1 100% 

Mechanik pojazdów 
samochodowych 

MOT.05 3 3 100% 

Mechatronik ELM.03 4 4 100% 

Lakiernik samochodowy MOT.03 1 1 100% 

Cukiernik SPC.01 1 1 100% 

Elektryk ELE.02 1 0 0% 

Sprzedawca HAN.01 5 2 40% 

Branżowa Szkoła I stopnia w Radlinie współpracuje z: 

− Polską Grupą Górniczą (uczniowie mogą zostać objęci gwarancją zatrudnienia oraz 
programem stypendialnym) 

− Cechem Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śl. 

− Izbą Rzemieślniczą oraz Małej i Średniej Przedsiębiorczości w Katowicach 

− firmą MICHAEL SYSTEM w Rydułtowach 

− wieloma innymi podmiotami gospodarczymi, zatrudniającymi pracowników 
młodocianych 

− instytucjami działającymi na rzecz edukacji. 

Projekty edukacyjne 

„Śląskie. Zawodowcy.” – organizowanie staży uczniowskich i kursów dla uczniów w celu 
uzyskania dodatkowych kwalifikacji, Rządowy Program – „Aktywna Tablica - edycja 2021” – 
pozyskanie dla szkoły tablic multimedialnych, „Lekcja: Enter!” – projekt podnoszenia 
kompetencji cyfrowych dla nauczycieli. 
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Szkolnictwo specjalne 

Zespół Placówek Szkolno–Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 

 
Misja placówki - priorytetem w naszej Placówce jest zapewnienie jak najlepszych warunków 
wszechstronnego rozwoju każdego ucznia na miarę jego potrzeb i możliwości oraz 
wspieranie jego rodziców i opiekunów. Potrzeby naszych uczniów to: poczucie 
podmiotowości w procesie terapii, wsparcie i akceptacja, bezpieczeństwo, specjalistyczna 
pomoc, indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, warunki dostosowane do potrzeb. 
Dążymy do wszechstronnego rozwoju uczniów z niepełnosprawnością intelektualną, aby 
uzyskali samodzielność w miarę indywidualnych możliwości oraz poczucia własnej 
tożsamości i wartości. Dbamy o pełną integrację ze środowiskiem poprzez współpracę z 
placówkami oświatowymi i instytucjami wspierającymi rozwój dziecka. Organizujemy 
doskonalenie zawodowe nauczycieli zgodnie z rzeczywistymi potrzebami szkoły, promujemy 
w środowisku lokalnym, prezentujemy osiągnięcia uczniów i nauczycieli. 

Tabela 40 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Placówek Szkolno-Wychowawczo-Rewalidacyjnych 
w Wodzisławiu Śląskim. 

Rok szkolny Rodzaj szkoły 
Ilość 

uczniów 
Ilość 

oddziałów 
Ilość 

nauczycieli 
Nauczyciele 
w etatach 

2021/2022 

Szkoła Podstawowa Specjalna 151 40 

101 99,56 

SPS Przysposabiająca do Pracy 49 11 

Branżowa Szkoła stopnia I 
Specjalna 

- - 

Ośrodek Rewalidacyjno-
Wychowawczy 

24 7 

Wczesne Wspomaganie Rozwoju 19 - 

2022/2023 

Szkoła Podstawowa Specjalna 173 42 

103 101,88 

SPS Przysposabiająca do Pracy 43 10 

Branżowa Szkoła stopnia I 
Specjalna 

- - 

Ośrodek Rewalidacyjno-
Wychowawczy 

25 7 

Wczesne Wspomaganie Rozwoju 26 - 

Kilkuzdaniowy opis walorów szkoły: 
W zależności od stopnia niepełnosprawności intelektualnej, od wieku dziecka, od jego 
aktualnego stanu zdrowia placówka oferuje specjalistyczną pomoc, wsparcie i edukację. 
Posiada bogatą bazę i zaplecze terapeutyczne:   

− pracownia EEG Biofeedback i Tomatisa - z nowym sprzętem do diagnoz i terapii, 
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− fikolandia – sala zabaw, 

− pracownia ceramiczna, poligraficzna, techniczna, florystyczna, integracji sensorycznej SI, 
sala doznań interaktywnych „Tajemnicza Wyspa”,  

− kuchnie treningowe, łazienki treningowe,  

− sala doświadczania świata,  

− gabinet logopedyczny, pracownia alternatywnych metod komunikacji, arteterapii, 
muzyczna,  

− sale z dostępem do internetu wyposażone w tablice interaktywne, pracownia robotyki, 
nowoczesna pracownia komputerowa,  

− sala rehabilitacji ruchowej, siłownia, 

− pracownia gastronomiczna, kuchnie treningowe 

− kawiarnia treningowa „Szkolny kredens”, mieszkanie treningowe, szklarnia treningowa 

− place zabaw, sala gimnastyczna wyposażona w nowoczesny sprzęt, boisko 
przystosowane do gry w piłkę nożną, koszykówkę, piłkę ręczną i siatkówkę, bieżnia 
i zeskok do skoku w dal, plac zabaw z urządzeniami, które na różne sposoby stymulują 
dziecięcy rozwój ruchowy i intelektualny, siłownia zewnętrzna, stół do ping-ponga, 
strefa rekreacji, strefa do gier podwórkowych, sala ze sprzętem (bieżnia, orbitrek, 
rowerki, platforma wibrująca, stepery). 

− stosowane są następujące metody i formy pracy: alternatywne metody komunikacji, 
EEG Biofeedback i Tomatisa, terapia neurotaktylna, Metoda Ruchu Rozwijającego 
Weroniki Sherborne, sensobajka, terapia ręki, sensopaka i platforma rezonansowa, 
terapia widzenia, terapia słuchu, gimnastyka korekcyjna, rehabilitacja ruchowa, zajęcia 
na basenie, warsztaty kulinarne, warsztaty ogrodnicze, aktywizacja zawodowa, trening 
społeczny, dogoterapia, teatr ruchu.  

Zespół Placówek Szkolno-Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 
współpracuje z Cechem Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śl., Wyższą 
Szkołą Biznesu i Nauk o Zdrowiu w Łodzi, Centrum Ogrodniczym „LIMBA”. 

Projekty edukacyjne 

Realizowane są następujące projekty: Aktywna Tablica, Narodowy Program Rozwoju 
Czytelnictwa, Laboratoria Przyszłości,  Z darami natury świat nie jest ponury, Gramy 
zmysłami, Uniwersytet Dzieci w klasie, Zakamarek Ekotriki na kąciki, Europa i ja, 
Ogólnopolski program Uczymy Dzieci programować, Moje miasto bez elektrośmieci, Zdrowo 
jem, więcej wiem, Bieg po zdrowie, Dziel się uśmiechem jak również  międzynarodowe 
projekty edukacyjne: eTwinning, Piękna nasza Polska cała, Kreatywne prace plastyczne,  

Inwestycje  

W roku szkolnym 2021/2022 udało się oddać do użytku windę dla uczniów 
niepełnosprawnych, w roku 2022/2023 Placówka otrzyma nowy autobus przystosowany do 
przewozu osób niepełnosprawnych. 
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Inne placówki oświatowe  

Poradnia Psychologiczno–Pedagogiczna w Wodzisławiu Śląskim 

 
Misja placówki - Odkrywamy w dziecku to, co dobre, na każdym etapie jego rozwoju. 
Jesteśmy „poszukiwaczami grudek złota”, pomagającymi ujawnić dzieciom to, co mają 
w sobie cennego. Inspirujemy rodziców do odkrywania zasobów dziecka i tworzenia takich 
warunków, aby mogło się rozwijać w atmosferze akceptacji, miłości i bezpieczeństwa. 
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wodzisławiu Śl. udziela pomocy dzieciom 
i młodzieży, ich rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkół i placówek mających siedzibę na 
terenie powiatu wodzisławskiego. Poradnia jest placówką publiczną, obejmującą swoją 
pomocą dzieci od urodzenia do ukończenia edukacji w szkole ponadpodstawowej. Prowadzi 
działalność diagnostyczną, terapeutyczną, profilaktyczną, wychowawczą, doradczą 
i edukacyjną. Zapewnia przyjazną i bezpieczną atmosferę oraz indywidualne podejście do 
problemów każdej zgłaszającej się osoby. Poradnia jako instytucja odpowiada na potrzeby 
współczesnego świata i człowieka, jest placówką przyjazną dzieciom i młodzieży, wspierającą 
ich w pokonywaniu ograniczeń, wynikających z zaburzeń rozwojowych i uwarunkowań 
środowiskowych oraz umożliwiającą wszechstronną stymulację ich rozwoju. Równocześnie 
jest miejscem cieszącym się zaufaniem rodziców, mogących znaleźć w niej rzetelną i fachową 
pomoc, dotyczącą wspomagania rozwoju i wychowywania dzieci. Poradnia szeroko otwiera 
się na potrzeby przedszkoli, szkół i placówek oświatowych oferując działania wspierające: 
profilaktyczne, wychowawcze, doradcze. Poradnia jest placówką nieferyjną, działającą 
podczas całego roku kalendarzowego. Korzystanie z pomocy w poradni jest dobrowolne 
i bezpłatne. 

Tabela 41 liczba dzieci i młodzieży, nauczycieli oraz porad, diagnoz w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w 
Wodzisławiu Śląskim. 

Rok szkolny 
Ilość udzielonych 

porad/przeprowadzonych 
diagnoz 

Ilość przyjętych dzieci i 
młodzieży osób 

Ilość 
nauczycieli 

Nauczyciele 
w etatach 

2021/2022 2.934 2.441 33 31 

2022/2023 2.249 1.446 34 32,5 

W poradni funkcjonują zespoły: 
a) orzekające: 

− o potrzebie kształcenia specjalnego, 

− o potrzebie indywidualnego nauczania, 

− o potrzebie obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, 

− o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 
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− o potrzebie zajęć rewalidacyjno-wychowawczych, 
b) konsultacyjno-szkoleniowe: 

− Zespół wspierania rozwoju małego dziecka, 

− Zespół pomocy uczniom z trudnościami w uczeniu się, 

− Zespół predyspozycji i uzdolnień, 

− Zespół do spraw wychowawczych, 

− Zespół bezpośredniej pomocy psychologicznej, 

− Zespół doradztwa edukacyjno-zawodowego, 

W ramach pomocy udzielanej dzieciom i młodzieży w Poradni prowadzone są:  

− zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami 
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Są one 
formą zajęć specjalistycznych prowadzonych indywidualnie z uczniem lub w grupie do 5 
osób, ukierunkowanych na korygowanie i kompensowanie (równoważenie, 
wyrównywanie) deficytów rozwojowych, w szczególności w obrębie funkcji percepcyjno-
motorycznych będących przyczyną niepowodzeń i trudności w nauce. Kształtują 
pozytywną motywację do nauki, stwarzają uczniom możliwość opanowania określonych 
umiejętności. Zapobiegają problemom emocjonalnym, uzupełniając zadawnione luki 
dotyczące elementarnych zasobów i umiejętności, 

− terapia pedagogiczna: może mieć formę indywidualną lub grupową. Obejmuje stymulację 
ogólnorozwojową, a także działania ukierunkowane na korygowanie i usprawnianie 
zaburzonych i opóźnionych rozwojowo funkcji percepcyjno-motorycznych, językowych 
oraz rozwijanie mechanizmów kompensujących. Działania terapeutyczne mają także na 
celu kształtowanie prawidłowych technik i nawyków uczenia się. Program terapii 
opracowywany jest indywidualnie stosownie do potrzeb dziecka po uprzednio 
przeprowadzonej diagnozie, 

− terapia logopedyczna: ma na celu usprawnienie funkcji komunikacyjnej mowy poprzez 
stopniowe korygowanie zakłóceń występujących podczas porozumiewania się. Celem 
terapii logopedycznej może być również (w zależności od występujących problemów) 
usprawnienie motoryki narządów mowy; korygowanie wad wymowy; poprawienie jakości 
funkcji językowej, oddechowej, fonacyjnej; rozbudowanie zasobu słownictwa czynnego 
i biernego; wypracowanie alternatywnych zachowań komunikacyjnych, 

− terapia psychologiczna jest formą pomocy skierowaną do osób odczuwających 
narastające trudności w funkcjonowaniu emocjonalno-społecznym. Ma służyć wsparciu 
osoby w procesie odzyskiwania równowagi psychofizycznej, towarzyszyć jej podczas 
podejmowania przez nią ustalonych w procesie terapii czynności mających na celu 
zmniejszanie odczuwanego dyskomfortu. Podjęte działania mają na celu   doprowadzenie 
do wyeliminowania objawów zgłaszanych podczas pierwszych spotkań. Zmiana jest 
możliwa, ale wymaga zaangażowania, nierzadko też udziału pozostałych członków 
rodziny. Im młodszy człowiek, tym częściej do współpracy zapraszani są jego rodzice,  

− terapia rodzinna zalecana jest rodzicom, którzy zgłaszają problemy emocjonalne lub 
wychowawcze dzieci i młodzieży. Rodzina wypracowuje podczas sesji trwałe zmiany, 
wzmacnia relacje co pozwala w przyszłości radzić sobie dużo lepiej z problemami. Czas 
trwania całej terapii uzależniony jest od stopnia zaangażowania członków rodziny 
w proces terapeutyczny, zwykle zakłada on od kilku do kilkunastu sesji, co 2-3 tygodnie. 
Na pierwsze spotkanie zapraszana jest cała rodzina, wizyta trwa od 90 minut do 2 godzin. 
Kolejne wizyty mogą obejmować osoby bardziej skonfliktowane, których dotyczy 
problem. W trakcie spotkań terapeuta zadaje rodzinie zadania, mające na celu utrwalenie 
pozytywnych zachowań, postaw, czy komunikacji. Terapia rodzinna jest skuteczna tylko 
wtedy, gdy poddają się jej wszyscy członkowie rodziny i ma ona charakter dobrowolny. 
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W przypadku zaburzeń nerwicowych, depresyjnych oraz zaburzeń odżywiania (anoreksji, 
bulimii) rodziny kierowane są na konsultację do ośrodków specjalistycznych. 

We współpracy z placówkami oświatowymi na ich terenie realizowane są programy: 
a) dla uczniów szkół podstawowych  

− Temat: Bezpieczny rejs - program badań przesiewowych klas I SP pod kątem dojrzałości 
funkcji percepcyjno-motorycznych do nauki czytania i pisania, 

− Temat: Jestem grzeczny, mówię NIE - zajęcia psychoedukacyjne z zakresu 
przeciwdziałania wykorzystywaniu i przemocy dla klas I-III, 

− Temat: Powstrzymaj złość - Zajęcia psychoedukacyjne z zakresu radzenia sobie 
z trudnymi emocjami dla klas V-VI, 

− Temat: Klasa z zasadami - program kształtujący w uczniach postawę zgodną z normami 
i zasadami szkoły, 

− Temat: Dyżur doradczy - indywidualne porady zawodowe bez badań dla uczniów kl. VIII 
w szkołach, 

− Temat: Zasady dobrej komunikacji w czasach wielokulturowych zmian - zajęcia 
psychoedukacyjne z zakresu komunikacji dla klas IV-VII, 

− Temat: Nowe drogowskazy - prelekcja z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego 
skierowana do uczniów klas VIII szkoły podstawowej, 

b) dla uczniów szkół ponadpodstawowych 

− Temat: Empatia - warsztat ma na celu rozwijanie wrażliwości uczniów na potrzeby 
innych, skierowany dla uczniów szkół ponadpodstawowych, 

− Temat: Dyżur doradczy - indywidualne porady zawodowe bez badań dla uczniów LO 
i Technikum klas kończących, 

− Temat: Zaburzenia depresyjnevb - prelekcja dla uczniów szkół ponadpodstawowych, 
c) oferta prelekcji dla nauczycieli realizowanych na terenie szkół i przedszkoli 

− Temat: Dziecko słabosłyszące w przedszkolu i szkole ogólnodostępnej - prelekcja dla 
Rad Pedagogicznych placówek wszystkich typów, 

− Temat: Dziecko z całościowymi zaburzeniami rozwoju w przedszkolu i szkole 
ogólnodostępnej - prelekcja dla Rad Pedagogicznych placówek wszystkich typów, 

− Temat: Zaburzenia i opóźnienia rozwoju mowy dziecka - prelekcja dla nauczycieli 
wychowania przedszkolnego, 

− Temat: Zrozumieć dziecko z zespołem Aspergera - prelekcja dla nauczycieli, 
d) oferta prelekcji i warsztatów dla rodziców realizowanych na terenie szkół i przedszkoli 

− Temat: ABC Rodzica - prelekcja dla rodziców dzieci przedszkolnych i uczniów klas I- III 
szkół podstawowych połączona z indywidualnymi konsultacjami, 

− Temat: Pochwała buduje, krytyka hamuje - prelekcja dla rodziców dzieci 
przedszkolnych i uczniów klas I-III szkół podstawowych połączona z indywidualnymi 
konsultacjami, 

− Temat: Stymulacja rozwoju mowy dziecka - prelekcja dla rodziców dzieci w wieku 
przedszkolnym, 

− Temat: Bawić się, żeby lepiej się uczyć – prelekcja dla rodziców dzieci 
w wieku przedszkolnym oraz dla uczniów klas I-III szkół podstawowych 

− Temat: Zrozumieć dziecko z zespołem Aspergera - warsztat dla rodziców uczniów klas 
IV do końca szkoły ponadpodstawowej 

− Temat: Dobra decyzja - prelekcja dla rodziców uczniów kl. VIII na terenie szkoły 

− Temat: Rozwój dziecka w wieku przedszkolnym - prelekcja dla rodziców 

− Temat: Dyżur doradczy - indywidualne porady zawodowe bez badań dla rodziców 
uczniów kl. VIII na terenie szkoły 
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− Temat: Odważnie i mądrze wychowuj - prelekcja dla rodziców dzieci w wieku 
przedszkolnym 

Poradnia realizuje kolejny program na podstawie porozumienia pomiędzy Ministrem 
Edukacji i Nauki a Powiatem Wodzisławskim na wykonanie zadań Wiodącego Ośrodka 
Koordynacyjno-Rehabilitacyjno-Opiekuńczego w ramach kompleksowego wsparcia dla rodzin 
„Za życiem”. Poprzednie porozumienie obejmowało lata 2017-2021. 
W roku 2021 z terapii w ramach projektu uczestniczyło 103 dzieci w wieku od 0 do 7 lat. 
Zajęcia realizowane były w zależności od potrzeb dziecka średnio 2 godziny tygodniowo. 
W 2021 roku odbyły się 3912 terapie z następującym podziałem: 

- rehabilitacyjne – 1320 
- logopedyczne – 1280 
- psychologiczne - 450 

- pedagogiczne – 862 
W kwietniu 2022 roku podpisano kolejne porozumienie na realizację programu „Za życiem” 
na lata 2022-2026. 
W roku 2022 objętych wsparciem było 128 dzieci, w tym dzieci do 3 roku życia 23. 
Liczba godzin przeprowadzonych bezpośrednio z dziećmi 2.589, w tym: 

− logopedycznych/neurologopedycznych/surdologopedycznych – 703 

− psychologicznych – 291 

− pedagogicznych/oligofreno/surdo/tyflo – 306 

− zajęć Integracji Sensorycznej – 122 

− zajęć rehabilitacji ruchowej, prowadzonych przez fizjoterapeutów – 469 

− inne: zajęcia indywidualne i grupowe Sherborne – 30; zajęcia wspomagające funkcje 
słuchowe, wzrokowe, ruchowe – 668 

Zajęcia odbywają się w formie indywidualnych zajęć terapeutycznych z wykorzystaniem 
metod, sprzętu i pomocy dydaktycznych, polegające na: 

− rozwoju dziecka mając na celu pobudzanie psychoruchowe i społeczne od chwili 
wykrycia niepełnosprawności do podjęcia nauki w szkole, 

− ocenianiu postępów oraz trudności w funkcjonowaniu dziecka, w tym identyfikowanie 
i eliminowanie barier i ograniczeń w środowisku utrudniających jego aktywność 
i uczestnictwo w życiu społecznym, 

− analizowanie skuteczności pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie 
zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny oraz planowanie 
dalszych działań, 

− wzmacnianie więzi emocjonalnej pomiędzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie 
zachowań dziecka i utrwalanie właściwych reakcji na te zachowania. 

W roku szkolnym 2021/2022 wczesne wspomaganie realizowało 67 dzieci, natomiast w roku 
2022/2023 – 60 dzieci. 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wodzisławiu Śląskim współpracuje z: 

− Szkołami i placówkami oświatowymi publicznymi i niepublicznymi z terenu Powiatu 
Wodzisławskiego, 

− Kuratorium Oświaty w Katowicach delegatura w Rybniku, 

− Powiatowym Ośrodkiem Doskonalenia Nauczycieli w Wodzisławiu Śl., 

− Urzędem Miasta w Rydułtowach – udział w Dniach Promocji Zdrowia, 

− Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Wodzisławiu Śl. – zespół interdyscyplinarny, 

− Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Lubomi – zespół interdyscyplinarny, 

− Wodzisławską Placówką Wsparcia Dziennego „Dziupla”, 
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− Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śl., 

− Powiatowym Domem Dziecka w Gorzyczkach, 

− Cech Rzemieślników i innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śl., 

− Powiatowym Urzędem Pracy w Wodzisławiu Śl., 

− Sądem Rejonowym W Wodzisławiu Śl., 

− Opiniodawczym Zespołem Specjalistów Sądowych w Raciborzu, 

− Opiniodawczym Zespołem Specjalistów Sądowych w Gliwicach, 

− Młodzieżowymi Ośrodkami Wychowawczymi na terenie całego kraju, 

− Młodzieżowymi Ośrodkami Socjoterapii na terenie całego kraju, 

− Komendą Powiatową Policji w Wodzisławiu Śl., 

− Komisariatami Policji na terenie powiatu wodzisławskiego. 

Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Wodzisławiu Śląskim 

 
Misją placówki jest wspomaganie i inspirowanie kadry pedagogicznej, szkół, przedszkoli 
i placówek oświatowych, towarzyszenie im w ustawicznym podnoszeniu poziomu wiedzy 
przedmiotowej i pedagogicznej, a także poszerzanie ich umiejętności wychowawczych 
i metodycznych. Fundamentalnym przesłaniem towarzyszącym działalności PODN jest 
budowanie otwartego podejścia do dydaktyki i wychowania, integrujące tradycyjne wzorce 
z nowatorskimi metodami pracy pedagogicznej. Istotą działalności statutowej jest 
wspomaganie nauczycieli i kadry zarządzającej szkół i placówek oświatowych 
w funkcjonowaniu w środowisku szkolnym zgodnie z założeniami reformowanego systemu 
oświaty. 
Kilkuzdaniowy opis walorów placówki  
Ośrodek ułatwia nauczycielom dostęp do profesjonalnego doradztwa zawodowego 
niezależnie od lokalizacji, typu szkoły, czy nauczanego przedmiotu. Wsparcie udzielane przez 
naszą placówkę jest odpowiednie do potrzeb nauczycieli oraz dyrektorów szkół i placówek 
i sprzyja ich rozwojowi zawodowemu.  
W realizacji zadań Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli uwzględnia różne formy 
i metody pracy dostosowane do zdiagnozowanych potrzeb nauczycieli, szkół i placówek. Są 
to szkolenia i warsztaty, konferencje metodyczne, bezpośrednie wspomaganie, zajęcia 
otwarte, obserwacje lekcji, sieci współpracy, konsultacje indywidualne i zbiorowe, imprezy 
edukacyjne, projekty oraz materiały dydaktyczne. Wykorzystujemy nowe technologie 
i innowacyjne rozwiązania dostosowane do zmieniających się potrzeb nauczycieli. 
PODN posiada bazę lokalową odpowiadającą potrzebom klientów. Do dyspozycji 
konsultantów jest 7 sal szkoleniowych, w tym sala konferencyjna na 150 osób oraz 
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pracownia komputerowa składająca się z 12 stanowisk. Pomieszczenia szkoleniowe są 
wyposażone w komputer, projektor lub ekran TV, prezenter, flipchart i jeśli to konieczne – 
system nagłaśniający. W każdej sali dostępna jest sieć internetowa. 

Tabela 42 liczba uczestników, nauczycieli oraz szkoleń w Powiatowym Ośrodku Doskonalenia Nauczycieli 
w Wodzisławiu Śląskim. 

Rok szkolny 
Liczba przeprowadzonych 

szkoleń 
Liczba uczestników 

szkoleń 
Liczba 

nauczycieli 
Nauczyciele w 

etatach 

2021/2022 201 5687 14 6,25 

2022/2023 124 2689 13 6,00 

Do głównych zadań ośrodka należy: 

− wspieranie pracy szkół i placówek, kadry zarządzającej, 

− udzielanie konsultacji dyrektorom szkół i gwarancję dostępu do ekspertów zewnętrznych, 

− pomaganie w realizacji priorytetów polityki oświatowej państwa (organizowanie szkoleń 
rad pedagogicznych, organizowanie konkursów i projektów edukacyjnych), 

− wspieranie w zakresie nadzoru pedagogicznego (obserwacje lekcji nauczycieli, 
opiniowanie programów nauczania), 

− organizacja szkoleń i spotkań konsultacyjnych dla kadry kierowniczej, 

−  prowadzenie doraźnych działań wynikających z bieżących potrzeb („Szkoła przeciwko 
nienawiści”, wsparcie w realizacji projektów dotyczących kompetencji kluczowych – 
Radlin, Godów), 

− wszechstronne wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, 

− organizowanie i prowadzenie szkoleń otwartych, 

−  organizowanie i prowadzenie szkoleń rad pedagogicznych, 

− udzielanie konsultacji indywidualnych, 

− obserwowanie i prowadzenie lekcji otwartych, 

−  tworzenie i udostępnianie materiałów metodyczno-dydaktycznych, 

− prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia, 

− zapewnienie dostępu do ekspertów z zakresu dydaktyki, metodyki i wychowania 
(konsultanci, eksperci zewnętrzni), 

− organizowanie wydarzeń oświatowych, 

− diagnozowanie potrzeb nauczycieli i szkół w zakresie doskonalenia zawodowego 
i doradztwa i uwzględnianie ich w planowaniu działań, 

− diagnozowanie potrzeb nauczycieli szkół z terenu powiatu wodzisławskiego, 

−  stwarzanie nauczycielom możliwość wszechstronnego rozwoju zawodowego, 

− poszerzanie oferty ośrodka wg potrzeb nauczycieli i szkół, 

− obejmowanie wsparciem nauczycieli w trakcie awansu zawodowego, 

Zadania konsultantów: 

− wspomaganie szkół w realizacji podstawy programowej, w doborze, adaptacji oraz 
tworzeniu własnych programów nauczania i materiałów dydaktycznych, 

− wspomaganie nauczycieli i rad pedagogicznych w rozwijaniu umiejętności metodycznych, 

− wspomaganie nauczycieli w podejmowaniu działań innowacyjnych z zakresu przedmiotu 
lub metod pracy, 

− wspieranie nauczycieli w diagnozowaniu potrzeb uczniów i indywidualizacji procesu 
nauczania i wychowania, 

− przygotowanie nauczycieli do analizy wyników i wniosków z nadzoru pedagogicznego 
w obszarze nauczania przedmiotu, wyników sprawdzianu i egzaminu maturalnego, 
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wyników i wniosków z ewaluacji wewnętrznej i zewnętrznej oraz korzystanie z nich w celu 
doskonalenia pracy nauczycieli, 

− udzielanie konsultacji nauczycielom, 

− prowadzenie bezpośrednich form pomocy, doskonalenia oraz doradztwa metodycznego 
poprzez lekcje otwarte (co najmniej 2 w roku szkolnym), obserwacje i omawianie lekcji, 
przedmiotowe konferencje metodyczne (co najmniej 2 w roku), konsultacje indywidualne 
i zbiorowe, warsztaty metodyczne w zakresie tematyki zgodnej z zapotrzebowaniem 
zgłoszonym przez nauczycieli i dyrektorów szkół, 

− wspieranie nauczycieli i szkół w organizacji konkursów, 

− organizowanie różnorodnych form doskonalenia wynikających z kierunków polityki 
oświatowej państwa, z diagnozy potrzeb, wniosków organu prowadzącego i sprawującego 
nadzór pedagogiczny oraz dyrekcji ośrodka, 

− organizowanie i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli w celu 
doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli, w szczególności poprzez wymianę doświadczeń 

− sprawowanie opieki nad nauczycielami rozpoczynającymi pracę, 

− opracowanie i upowszechnianie materiałów metodycznych związanych z nauczaniem 
przedmiotu. 

Ośrodek wykorzystuje platformę Moodle do szkoleń elearningowych. Oferta ośrodka 
skierowana jest do nauczycieli, kadry zarządzającej szkołami. Ośrodek systematycznie 
współpracuje z partnerami zewnętrznymi. Należą do nich inne placówki doskonalenia, 
uniwersytety, uczelnie, organizacje pozarządowe, organizacje zrzeszające pracodawców oraz 
instytucje wspomagające oświatę: 

− partnerzy międzynarodowi: Centrum Języków Obcych Nowożytnych Rady Europy w Graz, 
Uniwersytet Viadrina we Frankfurcie, Uniwersytet w Wiedniu, Centre educatif et culturel 
w Genewie, 

− uczelnie wyższe: Uniwersytet Śląski, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, Uniwersytet 
Opolski, Szkoła Wyższa Psychologii Społecznej, 

− instytucje publiczne: Centralna Komisja Egzaminacyjna, Okręgowa Komisja 
Egzaminacyjna, Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu 
Śląskim, urzędy gmin powiatu wodzisławskiego, 

− muzea i instytucje kultury: Instytut Pamięci Narodowej w Katowicach, Muzeum Powstań 
Śląskich w Świętochłowicach, Muzeum Auschwitz-Birkenau w Oświęcimiu, Muzeum 
Śląskie w Katowicach, Muzeum w Wodzisławiu Śląskim, 

−  wydawnictwa oświatowe: Pearson, Oxford, Nowa Era, WSiP, MAC, GWO, Stentor, 
Express Publishing – organizacja szkoleń i warsztatów, współpraca przy organizacji 
konkursów, udział w imprezach edukacyjnych,  

− partnerzy oświatowo-wychowawczy: Śląskie Centrum Profilaktyki i Psychoterapii, 
Centrum Psychoedukacji i Rozwoju w Katowicach, METIS Katowice, WOM Katowice, 
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wodzisławiu Śląskim, Centrum Edukacji 
Obywatelskiej,  

− instytucje i partnerzy biznesowi: Izba Gospodarcza w Wodzisławiu Śląskim, Cech 
Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców, lokalne przedsiębiorstwa, 

− podpisaliśmy list intencyjny o współpracy z ośrodkiem doskonalenia nauczycieli 
w Kłajpedzie na Litwie oraz amerykańsko-gruzińską szkołą w Tibilisi, 

− 8 października 2021r. podpisaliśmy umowę o współpracy z Wyższą Szkołą Bankowości  
w Chorzowie, 
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Projekty edukacyjne 

− Organizowane konkursy: Powiatowy Przegląd Twórczości Literackiej Dzieci i Młodzieży 
„ZŁOTY WAWRZYN”, Powiatowy Konkurs artystyczno-matematyczny „Mój 
matematyczny Lapbook”, Powiatowy Konkurs Języka Polskiego dla uczniów szkół 
podstawowych, Powiatowy Konkurs Chemiczny dla Uczniów Szkól Ponadpodstawowych, 
Powiatowy Konkurs Historyczny dla uczniów szkół podstawowych, Powiatowy Konkurs z 
Matematyki dla uczniów szkół podstawowych, Powiatowy Konkurs Recytatorski, Konkurs 
„Ja i mój zawód w przyszłości”, Konkurs „W przyszłości zostanę…”, Konkurs dla 
przedszkolaków „Kiedy będę wreszcie duży, to wyruszę w świat daleki. 

− Regionalne Forum Edukacyjne XIV edycja w 2022r. pod hasłem: „Ile dzisiaj warta jest 
edukacja?”. W programie: dr inż. Tomasz Zieliński, prof. Uniwersytetu Ekonomicznego – 
Ekonomizacja wiedzy – idea kontra zysk; prof. dr hab. Tadeusz Sławek – Czy naprawdę 
trzeba się uczyć? 

− Wiosenne Spotkania Metodyczne pod hasłem: „Lekcja z priorytetem”. W ramach projektu 
zorganizowano 8 warsztatów metodycznych: Mediacje sposobem na rozwiązywanie 
konfliktu (Patrycja Zoremba-Piszczan), Znaczenie książki w szkole i przedszkolu (Sylwia 
Bańczyk, Weronika Mosz), Lokalna historia. Co warto wiedzieć, jak opowiadać (Sylwia 
Kłosińska), Pomoc dziecku w trudnym czasie, czyli co każdy z nas może zrobić?  (Anna 
Weiss), Bezpieczeństwo ucznia i nauczyciela w cyberprzestrzeni (Jarosław Piszczan), 
Budowanie świadomości ekologicznej u dzieci (Barbara Uniwersał i Anna Czop), 
Zróżnicowane potrzeby edukacyjne uczniów (Edyta Matera i Joanna Kabut), 
Wykorzystanie tabletu graficznego w edukacji (Robert Łabuś) I cz., Lekcja matematyki 
z tabletem graficznym (Anna Jurczyk) II cz. 

− Biuletyn Metodyczny - w roku szkolnym 2021/2022 wydano  „Biuletyn Metodyczny 
z materiałami dydaktyczno-metodycznymi w dwóch częściach, których autorami są 
nauczyciele i konsultanci. 

− Ogólnopolski Tydzień Karier - Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli we 
współpracy ze szkołami ponadpodstawowymi zorganizował warsztaty, spotkania, 
konkursy dla uczniów szkół podstawowych powiatu wodzisławskiego. Przeprowadzone 
działania miały na celu rozwój poradnictwa zawodowego oraz wsparcie uczniów szkół 
podstawowych w dalszej edukacji, zawodu i kariery. 

− Organizacja Gali Laureatów konkursów organizowanych przez PODN w Gali brali udział 
uczniowie, nauczyciele, dyrektorzy szkół, którym wręczano nagrody, dyplomy, 
podziękowania. Spotkanie wzbogacone było programem artystycznym i poczęstunkiem 
dla uczestników. PODN zorganizował 11 konkursów, w których wzięło udział około 200 
uczniów, z czego 64 zostało nagrodzonych. 

− Realizacja projektu ekologicznego pod nazwą „Szkolne ogrody”, którego celem była 
promocja edukacji ekologicznej oraz rozwijanie postawy odpowiedzialności za środowisko 
naturalne. Partnerem projektu było Stowarzyszenie „Klub Gaja” z Bielska -Białej. 
Działania: szkolenie teoretyczne stacjonarne dla nauczycieli o ogrodach miejskich 
przyjaznych zwierzętom, Szkolenie praktyczne w plenerze dot. tworzenia budek dla 
owadów i ptaków, Konkurs dla uczniów na projekt i wykonanie budki dla ptaków lub 
domku dla owadów, Akcja sadzenia roślin oraz mocowania schronień dla zwierząt na 
terenie szkół. W projekcie wzięło udział 12 szkół/placówek. 

− Organizacja kursu języka polskiego dla Ukraińców. Kurs prowadzony był od marca do 
czerwca 2022r. w wymiarze 2 godzin tygodniowo. W ramach projektu zorganizowano 10 
grup kursantów, które prowadzone były przez konsultantów i nauczycieli nieodpłatnie. 
Celem kursu było zapoznanie obywateli Ukrainy z podstawowymi zwrotami potrzebnymi 
w codziennym funkcjonowaniu: w sklepie, u lekarza, w podróży, by ułatwić komunikację 

http://www.podnwodz.nazwa.pl/wp-content/uploads/2018/10/Konkurs-W-przysz%C5%82o%C5%9Bci-zostan%C4%99....pdf
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i wyrażenie swoich potrzeb. W czerwcu zorganizowano podsumowanie kursu, na którym 
wręczono kursantom dyplomy, skromne upominki. Starosta Wodzisławski uhonorował 
także nauczycieli prowadzących kurs. 

− Realizacja Grantów. Projekt „Adaptacja kadry pedagogicznej do wymagań edukacji 
zdalnej”, realizowany przez PODN, jest współfinansowany ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na 
lata 2014 – 2020. Celem projektu jest podniesienie jakości doskonalenia i wsparcia 
udzielonego nauczycielom prowadzącym zdalną edukację w przedszkolach i szkołach 
przez kadrę placówek doskonalenia nauczycieli i bibliotek pedagogicznych. Wsparciem 
zostanie objętych 160 nauczycieli jednostek oświatowych działających na terenie powiatu 
wodzisławskiego oraz 14 pracowników Powiatowego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli 
w Wodzisławiu Śląskim. W okresie od 01.09. 2021 do 31.10.2021r. zakończyło się ostatnie 
szkolenie w formie e-learningu, prowadzone przez lidera projektu dla nauczycieli-
konsultantów PODN. Zostały zrealizowane wszystkie godziny szkoleń kaskadowych, 
zaplanowane uprzednio we wniosku grantowym. Łącznie zostało przeprowadzone 54 
godziny szkoleniowe – 12 modułów, w których wzięło udział 14 pracowników PODN. 
Pierwsze szkolenia dla nauczycieli odbyły się w formie stacjonarnej  13.09.2021r., 
a kolejne w formie zdalnej. Szkolenia odbyły się z 5 modułów szkoleniowych, w tym: 
Organizacja procesu kształcenia i wychowania, Przegląd wybranych narzędzi edukacji 
zdalnej, Zintegrowana Platforma Edukacyjna, Metodyka Edukacji Zdalnej, Monitorowanie 
edukacji zdalnej, Monitorowanie i ocenianie postępów uczniów.  

W okresie od 01.09.2021r. – 31.10.2021r. odbyły się również działania konsultacyjno-
doradcze. Uczestnicy projektu odbyli 10 godzin konsultacji oraz 20 godzin konsultacji 
w ramach Wirtualnego Punktu Doradztwa. Konsultacje dopasowane były tematycznie do 
modułów szkoleniowych oraz próśb zgłaszanych przez uczestników szkoleń. Uczestnicy 
projektu otrzymali materiały szkoleniowe.  

Inwestycje  

Remonty łazienek: na parterze, I piętrze, II piętrze i III piętrze, docieplenie zewnętrznej tylnej 
ściany przewiązki lewej. 
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P 

PIECZA ZASTĘPCZA 

 
Na terenie Powiatu w Wodzisławskiego piecza zastępcza realizowana była w dwóch formach: 

rodzinnej i instytucjonalnej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zostało wyznaczone przez Starostę Wodzisławskiego 

na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, który zajmuje się rodzinną pieczą zastępczą. 

Na terenie Powiatu Wodzisławskiego funkcjonowały następujące typy rodzin zastępczych: 
Tabela 43 Typy rodzin zastępczych. 

Rodzaje rodzin Liczba rodzin 

zastępczych 

Liczba dzieci 

w rodzinach 

Rodziny zastępcze spokrewnione 103 140 

Rodziny zastępcze niezawodowe 42 75 

Rodziny zastępcze zawodowe 12 48 

Rodziny zastępcze zawodowe pełniące funkcję 

pogotowia rodzinnego 

2 18 

Rodzinne domy dziecka 3 27 

Łącznie 162 308 

Instytucjonalna piecza zastępcza w Powiecie Wodzisławskim realizowana była poprzez trzy 

placówki opiekuńczo - wychowawcze, typu socjalizacyjnego: 

1) Powiatowy Dom Dziecka w Gorzyczkach dla 19 wychowanków (w tym: 5 dodatkowych 

miejsc zgodnie z decyzją Wojewody Śląskiego), 

2) Powiatową Placówkę Opiekuńczo - Wychowawczą w Wodzisławiu Śląskim dla 17 

wychowanków (w tym: 3 dodatkowe miejsca zgodnie  z decyzją Wojewody Śląskiego), 

3) Powiatową Placówkę Opiekuńczo - Wychowawczą w Gorzyczkach dla 14 wychowanków, 

która rozpoczęła swoją działalność od 01.01.2021 r. 

Placówki te wchodziły w strukturę organizacyjną Centrum Administracyjnego Obsługi 

Placówek Opiekuńczo - Wychowawczych w Gorzyczkach. Przedmiotem działalności Centrum 

jest obsługa administracyjno – ekonomiczna i organizacyjna placówek opiekuńczo – 

wychowawczych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Wodzisławski. 
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W 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wydało łącznie 25 skierowań w sprawie 

umieszczenia dzieci w placówkach opiekuńczo - wychowawczych z czego: 7 do Powiatowego 

Domu Dziecka w Gorzyczkach, 12 do Powiatowej Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej 

w Wodzisławiu Śląskim oraz 6 do Powiatowej Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej 

w Gorzyczkach. 

Tabela 44 Liczba wychowanków przebywających w powiatowych placówkach opiekuńczo - wychowawczej na 
dzień 31.12.2022 r. 

Liczba dzieci przebywających 

w placówkach opiekuńczo - 

wychowawczych na terenie 

Powiatu Wodzisławskiego w 2022 

roku 

Powiatowy Dom 

Dziecka 

w Gorzyczkach 

Powiatowa Placówka 

Opiekuńczo - 

Wychowawcza 

w Gorzyczkach 

Powiatowa Placówka 

Opiekuńczo - 

Wychowawcza 

w Wodzisławiu Śląskim 

39 14 13 12 

Kadra instytucjonalnej pieczy zastępczej liczyła 38 osób, które zatrudnione były na 35,50 

etatach. 

Tabela 45 Struktura kadry instytucjonalnej pieczy zastępczej w 2022 roku. 

Nazwa jednostki Liczba osób Wymiar etatów 

Centrum Administracyjne Obsługi Placówek Opiekuńczo-

Wychowawczych w Gorzyczkach 
18 15,50 

Powiatowy Dom Dziecka w Gorzyczkach 7 7 

Powiatowa Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Wodzisławiu 

Śląskim 
6 6 

Powiatowa Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza w Gorzyczkach 7 7 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej 

Rada Powiatu Wodzisławskiego w dniu 20 grudnia 2021 r. przyjęła Powiatowy Program 

Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Wodzisławskim na lata 2022 - 2024. 

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej został opracowany na podstawie ustawy 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie z art. 180 wskazanej ustawy, do 

zadań własnych powiatu należy opracowanie i realizacja 3-letniego programu dotyczącego 

rozwoju pieczy zastępczej zawierającego roczne limity zawodowych rodzin zastępczych. 

Program wyznaczył kierunki rozwoju rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej 

w Powiecie Wodzisławskim. Służy usystematyzowaniu  

i ukierunkowaniu działań i ustala priorytety i zakres prowadzonych działań na rzecz rozwoju 

pieczy zastępczej na terenie Powiatu. 

Zaplanowane w Programie Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2022 - 2024 działania zmierzają 

do stworzenia systemu pieczy zastępczej, który zapewni dzieciom tego potrzebującym 

wsparcia w postaci odpowiedniej liczby miejsc w rodzinnych i instytucjonalnych formach 

pieczy zastępczej, wysokie standardy świadczonej pomocy, współpracę między podmiotami 

udzielającymi dziecku wsparcia. W okresie realizacji, zgodnie z założeniami Programu, 

podejmowano działania mające na celu rozwijanie systemu opieki nad dzieckiem 

przebywającym poza środowiskiem naturalnym.  

Skupiono się na działalności informacyjno – edukacyjnej na rzecz rozwoju rodzinnych form 

pieczy zastępczej, pozyskiwano nowych kandydatów do pełnienia funkcji rodzin zastępczych, 
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jak również podejmowano działania na rzecz wspierania rodzin zastępczych w prawidłowym 

funkcjonowaniu. 

Program skierowany jest bezpośrednio do osób i rodzin, a w szczególności obejmuje swoimi 

założeniami: dzieci przebywające w pieczy zastępczej, rodziny zastępcze, rodziny biologiczne 

dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych, usamodzielnianych wychowanków wraz 

z opiekunami, kandydatów na rodziny zastępcze, rodziny pomocowe, a także instytucje  

i organizacje działające na rzecz wspierania dzieci przebywających w pieczy zastępczej. 

Jednostki organizacyjne powiatu/komórki organizacyjne w jednostkach realizujące strategię: 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – Organizator Rodzinnej pieczy Zastępczej, placówki 

opiekuńczo – wychowawcze, policja, ośrodki pomocy społecznej, sąd, kuratorzy sądowi, NGO 

działające na rzecz dziecka i rodziny, kościoły, placówki oświatowe. 

POMOC SPOŁECZNA 

Struktura pomocy społecznej Powiatu Wodzisławskiego 

W skład struktury pomocy społecznej Powiatu Wodzisławskiego wchodzą następujące 

jednostki:  

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim, 

2) Powiatowy Ośrodek Wsparcia PERŁA w Wodzisławiu Śląskim, 

3) Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 

w Wodzisławiu Śląskim, 

4) Ośrodek Wsparcia w Połomi prowadzony na zlecenie Powiatu Wodzisławskiego przez 

Caritas Archidiecezji Katowickiej, 

5) Dom Pomocy Społecznej im. Papieża Jana Pawła II w Gorzycach, 

6) Dom Pomocy Społecznej w Wodzisławiu Śląskim prowadzony na zlecenie Powiatu 

Wodzisławskiego przez Zgromadzenie Sióstr Opatrzności Bożej z siedzibą władz 

generalnych w Grodzisku Mazowieckim, 

7) Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gorzycach, 

8) Warsztaty Terapii Zajęciowej w Wodzisławiu Śląskim. 

W 2022 roku kadra pomocy społecznej liczyła 285 osób, które zatrudnione były na 268,65 

etatach. 
Tabela 46 Struktura kadry pomocy społecznej. 

L.p. Nazwa jednostki Liczba osób Wymiar etatów 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim 37 35,75 

2. Powiatowy Ośrodek Wsparcia PERŁA w Wodzisławiu Śląskim 8 7,00 

3. 
Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim 
10 7,50 

4. Ośrodek Wsparcia w Połomi  13 10,50 

5. Dom Pomocy Społecznej im. Papieża Jana Pawła II w Gorzycach 146 145,25 

6. 
Dom Pomocy Społecznej Zgromadzenia Sióstr Opatrzności 

Bożej w Wodzisławiu Śląskim 
46 41,125 

7. Warsztat Terapii Zajęciowej w Gorzycach 10 9,40 

8. Warsztat Terapii Zajęciowej w Wodzisławiu Śląskim 15 12,125 
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim jest koordynatorem systemu 

wsparcia społecznego dla określonych grup docelowych i realizowało kluczowe zadania 

wynikające z następujących ustaw o: 

1) pomocy społecznej, 

2) rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

3) wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (organizator rodzinnej pieczy 

zastępczej). 

Do zadań własnych Powiatu realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Wodzisławiu Śląskim, a wynikających z ustawy o pomocy społecznej, należą: 

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze 

szczególnym uwzględnieniem  programów pomocy społecznej, 

2) prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, 

3) pomoc cudzoziemcom, 

4) prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu 

ponadgminnym, 

5) prowadzenie mieszkań chronionych, 

6) prowadzenie ośrodków wsparcia, 

7) szkolenie i doskonalenie i zawodowe kadr pomocy społecznej. 

Główny zakres usług świadczonych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Wodzisławiu Śląskim to działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami, wsparcie osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz zadania organizatora rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

Środki finansowe przeznaczone na realizację zadań z zakresu pomocy społecznej 

Wysokość środków finansowych poniesionych na realizację zadań była odpowiedzią na 

potrzeby społeczne, czyli na różnego rodzaju usługi realizowane przez jednostki 

organizacyjne pomocy społecznej Powiatu Wodzisławskiego. 

Tabela 47 Plan finansowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim. 

Źródło finansowania 
Plan finansowy na 

2022 rok 

całkowity budżet, w tym: 10 959 136,65 

− działalność bieżąca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 2 389 810,21 

− piecza zastępcza 8 474 011,00 

środki finansowe pozyskane w ramach: Europejskiego Funduszu Społecznego 95 315,44 

pozostałe, pozyskane środki: z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, z Funduszu 
Solidarnościowego – środki te nie wchodzą w plan 

„Opieka wytchnieniowa” – środki z Funduszu Solidarnościowego (bez kosztów 
obsługi) 

96 000,00 

„Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej – środki z Funduszu 
Solidarnościowego (bez kosztów obsługi) 

494 000,00 

„Aktywny Samorząd” – środki PFRON 822 065,00 

„Zajęcia klubowe w WTZ” - środki PFRON 78 120,00 
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Źródło finansowania 
Plan finansowy na 

2022 rok 

„Program wyrównywania różnic między regionami III” w obszarze B – środki 
PFRON 

0,00 

Moduł I programu „ Pomoc obywatelom Ukrainy z niepełnosprawnością” - środki 
PFRON 

15 000,00 

„Samodzielność- Aktywność-Mobilność!”- Mieszkania dla absolwenta - środki 
PFRON 

129 520,77 

„Samodzielność- Aktywność-Mobilność!”- Dostępne mieszkanie - środki PFRON 100 738,38 

Razem 1 735 444,15 

Tabela 48 Plany finansowe pozostałych jednostek pomocy społecznej. 

Nazwa jednostki 
Plan finansowy 

na 2022 rok 

Powiatowy Ośrodek Wsparcia PERŁA w Wodzisławiu Śląskim 830 062,54 

Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w 
Wodzisławiu Śląskim 

666 038,41 

Ośrodek Wsparcia w Połomi 1 056 278,00 

Dom Pomocy Społecznej im. Papieża Jana Pawła II w Gorzycach 14 084 336,00 

Dom Pomocy Społecznej Zgromadzenia Sióstr Opatrzności Bożej w Wodzisławiu 
Śląskim 

3 540 726,83 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Gorzycach 1 017 067,00 

Warsztat Terapii zajęciowej w Wodzisławiu Śląskim 1 075 726,00 

Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych 

Uchwałą Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr XII/132/2015 z dnia 29 października 2015 r. 

przyjęto Powiatową Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2016 – 2026. 

Opracowany dokument zawiera obok diagnozy, wizję, cele strategiczne odnoszące się do 

sytuacji społecznej powiatu, cele szczegółowe oraz kierunki i przedsięwzięcia do realizacji. 

W trakcie opracowywania dokumentu, w którym uczestniczyli przedstawiciele wszystkich 

gmin powiatu, wypracowano cztery cele strategiczne: 

1) równe szanse rozwoju mieszkańców, 

2) integracja społeczności lokalnej, 

3) wysoka skuteczność w ograniczaniu i rozwiązywaniu problemów społecznych, 

4) rozwój systemu pomocy społecznej. Ponadto strategia rozwiązywania problemów 

społecznych powiatu wodzisławskiego oparta została na czterech priorytetach 

wynikających z przyjętych założeń strategicznych oraz opracowanej diagnozy społecznej. 

Priorytety wynikające z przyjętych założeń strategicznych to: 

1) dostarczenie możliwości dla rozwoju rodzin, wykorzystywania przedsiębiorczości 

i samodzielności mieszkańców, 

2) wzmacnianie relacji między mieszkańcami, tworzenie związków między różnymi grupami 

społecznymi, budowanie odpowiedzialności mieszkańców za innych członków 

społeczności lokalnej, 

3) wdrażanie systemowego podejścia do rozwiązywania problemów społecznych, w którym 

spotyka się aktywność różnych podmiotów, a wykorzystywane narzędzia 

dostosowywane są do potrzeb i predyspozycji różnych grup problemowych, 
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4) stałe poszerzanie możliwości działania pomocy społecznej, zarówno w aspekcie 

kompetencyjnym jak i materialnym. 

Wskazane w strategii przedsięwzięcia służące realizacji celów operacyjnych nabrały swojej 

treści praktycznej poprzez opracowanie konkretnych projektów. Projekty te były 

formułowane i wdrażane przez podmioty samorządu lokalnego, podmioty pomocy 

społecznej, rynku pracy, a także organizacje pozarządowe.  

Zapisy strategii umożliwiły pozyskiwanie środków finansowych na realizację różnych 

przedsięwzięć przez ośrodki pomocy społecznej i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ze 

źródeł zewnętrznych takich jak Europejski Fundusz Społeczny, Europejski Fundusz Rozwoju 

Regionalnego, Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej. Realizacja projektów znacząco 

wsparła zadania w obszarze pomocy społecznej i aktywizacji społecznej. 

Wskazane w strategii przedsięwzięcia służące realizacji celów operacyjnych zaowocowały 

praktycznym opracowaniem konkretnych projektów. 

W 2022 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim realizowało projekt 

finansowany ze środków EFS pn.: „Pokonajmy samotność – Cieszmy się życiem !” – okres 

realizacji od 01.04.2019 r. - 29.01.2022 r. 

Ponadto Powiatowy Ośrodek Wsparcia PERŁA w Wodzisławiu Śląskim realizował projekt pn.: 

„PERŁA +” – okres realizacji od 02.11.2021 r. 31.12.2022 r.  

Jednostki organizacyjne powiatu/komórki organizacyjne w jednostkach realizujące strategię: 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla 

Ofiar Przemocy w Rodzinie, jednostki organizacyjne pomocy społecznej Powiatu 

Wodzisławskiego, ośrodki pomocy społecznej Powiatu Wodzisławskiego, szkoły 

ponadpodstawowe, podstawowe Powiatu Wodzisławskiego. 

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE I INTERWENCJA KRYZYSOWA 

W ramach zadań własnych wynikających z ustawy o pomocy społecznej Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie udzielało pomocy w formie poradnictwa specjalistycznego i interwencji 

kryzysowej. W ramach poradnictwa specjalistycznego świadczono usługi osobom i rodzinom 

mającym trudności w życiu codziennym i obejmowały one: porady pedagogiczne, 

psychologiczne oraz rodzinne, w tym trudności opiekuńczo – wychowawcze. 

Udzielone porady dotyczyły między innymi wsparcia i rozwiązywania problemów związanych 

z: 

1) zaburzeniami depresyjnymi i nerwicowymi, 

2) zaburzeniami osobowości, 

3) trudną sytuacją rodzinną spowodowaną konfliktami rodzinnymi lub długotrwałą 

chorobą, 

4) sytuacją kryzysową spowodowaną m.in. śmiercią bliskiej osoby, rozwodem, 

5) kłopotami opiekuńczo – wychowawczymi, 

6) uzależnieniami od substancji psychoaktywnych i alkoholu. 

W ramach poradnictwa specjalistycznego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Wodzisławiu Śląskim, w roku 2022 przeprowadziło 292 konsultacje. 
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Wsparciem całodobowym objęte zostały również osoby doznające przemocy w rodzinie. 

Zadanie to realizował Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy 

w Rodzinie, który posiada 14 miejsc pobytu całodobowego.  

W 2022 roku Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 

wspierał osoby doznające przemocy w trzech formach: 

1) pobyt całodobowy: 41 osób, 

2) konsultacje psychologiczno – pedagogiczne: 199 osób, 

3) oddziaływania korekcyjno – edukacyjne dla osób stosujących przemoc w rodzinie: 15 

osób.  

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w 

Rodzinie w Powiecie Wodzisławskim 

Uchwałą Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 27 maja 2021 r. Nr XXIX/302/2021 został 

przyjęty Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie w Powiecie Wodzisławskim na lata 2021-2025. 

Celem strategicznym programu jest ograniczenie zjawiska przemocy  

w rodzinie w Powiecie Wodzisławskim. 

Osiągnięcie celu strategicznego jest systematycznie realizowane poprzez aktywne 

wzmacnianie sieci wsparcia społecznego na poziomie działań profilaktycznych, ochronnych 

i interwencyjnych.  

Program zakłada interdyscyplinarną współpracę służb i innych podmiotów, które angażują 

się w realizację swoich zadań w sposób profesjonalny tak, aby tworzyć sieć wsparcia 

społecznego dla rodzin zagrożonych i doświadczających przemocy w rodzinie. 

Cele szczegółowe programu, w ramach działań: 

1) profilaktycznych: 

a) podnoszenie świadomości i wiedzy społecznej w zakresie przyczyn i skutków 

przemocy w rodzinie, 

b) wzmacnianie działań profilaktycznych, realizowanych przez instytucje, podmioty 

i organizacje pozarządowe, działające na rzecz ograniczenia zjawiska przemocy w 

rodzinie, 

c) podnoszenie jakości proponowanych usług na rzecz ograniczenia zjawiska przemocy 

w rodzinie,  

d) podnoszenie kompetencji służb i przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu osób 

realizujących zadania w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

e) upowszechnienie informacji na temat miejsc i ofert wsparcia dla osób 

doświadczających i stosujących przemoc w rodzinie oraz świadków.  

2) ochronnych: 

a) ochrona i pomoc osobom doświadczającym przemocy w rodzinie poprzez 

upowszechnianie i edukowanie w zakresie możliwych form uzyskania pomocy, 

b) wspieranie istniejącej infrastruktury oraz rozwój nowych podmiotów i organizacji 

pozarządowych działających w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie.  

3) interwencyjnych: 

a) uzyskanie schronienia w sytuacji kryzysu w rodzinie wynikającego z przemocy, 

b) uzyskanie wsparcia w Punkcie Interwencji Kryzysowej, 
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c) wzmocnienie kompetencji służb w zakresie diagnozy i podejmowania interwencji 

w rodzinie doświadczającej przemocy.  

Jednostki organizacyjne powiatu/komórki organizacyjne w jednostkach realizujące to 

zadanie: Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – Punkt Interwencji Kryzysowej, Centrum 

Administracyjne Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych, Wydział Zdrowia i Polityki 

Społecznej Starosta Powiatowego, Komenda Powiatowa Policji, NGO, kościoły, inne 

podmioty działające na rzecz osób doświadczających przemocy lub stosujących przemoc. 

POWIATOWA RADA RYNKU PRACY 

Rada Rynku Pracy jest organem opiniotwórczo-doradczym Starosty, skupiającym 

przedstawicieli wielu różnych instytucji rynku pracy. Do jej zadań należy: 

1) inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do pełnego i produktywnego zatrudnienia 

w powiecie, 

2) ocena racjonalności gospodarki środkami Funduszu Pracy, 

3) opiniowanie sprawozdań z działalności powiatowego urzędu pracy, 

4) opiniowanie kryteriów podziału środków Funduszu Pracy dla samorządu powiatowego 

na finansowanie programów dotyczących promocji zatrudnienia i finansowanie innych 

fakultatywnych zadań, 

5) wydawanie opinii w sprawach dotyczących kierunków kształcenia, w tym opinii 

o zasadności kształcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy. 

W Radzie kadencji 2021-2025 zasiedli: 

1) Michalina Piechaczek – NSZZ Solidarność Region Śląsko-Dąbrowski, 

2) Jakub Jankowski – Forum Związków Zawodowych Województwa Śląskiego, 

3) Maria Tkocz – Rada OPZZ Województwa Śląskiego, 

4) Krzysztof Dybiec – Izba Gospodarcza w Wodzisławiu Śląskim, 

5) Paulina Gmyrek – Śląski Związek Pracodawców LEWIATAN, 

6) Bronisław Kostaniuk – Forum Firm z siedzibą w Radlinie, 

7) Jerzy Waltar – Cech Rzemieślników i Innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śląskim, 

8) Jacek Pawelec – Śląska Izba Rolnicza, 

9) Gabriela Chromik – Stowarzyszenie Kobiet Aktywnych z siedzibą w Radlinie, 

10) Marek Rybarz – przedstawiciel Komisji Samorządu oraz Strategii i Rozwoju Powiatu Rady 

Powiatu Wodzisławskiego, 

11) Katarzyna Zöllner-Solowska – Naczelnik Wydziału Oświaty Starostwa Powiatowego 

w Wodzisławiu Śląskim. 

Członkowie Rady zostali wybrani spośród osób, których kandydatury zgłaszano do końca 

kwietnia. W gronie 11 członków Rady, 4 osoby zasiadły w Radzie Rynku Pracy po raz 

pierwszy. Powołania na nową kadencję wręczył Starosta Leszek Bizoń. Towarzyszyli mu: 

Wicestarosta Tadeusz Skatuła i Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Wodzisławiu Śląskim 

Anna Słotwińska-Plewka. Na przewodniczącą i wiceprzewodniczącą członkowie Rady wybrali 

ze swojego grona odpowiednio: Katarzynę Zöllner-Solowską i Michalinę Piechaczek. 
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POWIATOWA SPOŁECZNA RADA DS. OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 
Przy starostach tworzy się powiatowe społeczne rady do spraw osób niepełnosprawnych, 

będące organami opiniodawczo-doradczymi. 

Do zakresu działania powiatowych rad należy: 

1) inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do: 

a) integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, 

b) realizacji praw osób niepełnosprawnych, 

2) opiniowanie projektów powiatowych programów działań na rzecz osób 

niepełnosprawnych, 

3) ocena realizacji programów, 

4) opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez radę powiatu pod 

kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

Powiatowe rady składają się z 5 osób, powoływanych spośród przedstawicieli działających na 

terenie danego powiatu organizacji pozarządowych, fundacji oraz przedstawicieli jednostek 

samorządu terytorialnego (powiatów i gmin). 

Rady wybierają przewodniczącego spośród swoich członków. 

Kadencja rady trwa 4 lata. 

22 marca 2019 r. odbyło się inauguracyjne posiedzenie Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób 

Niepełnosprawnych kadencji 2019-2023. Decyzją starosty Leszka Bizonia w nowej kadencji 

zasiadły: 

1) Joanna Rduch-Kaszuba – reprezentująca stowarzyszenie „Radlińska Przystań”, 

2) Teresa Plewnia – reprezentująca Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych 

w Wodzisławiu Śląskim, 

3) Bożena Świerczek – reprezentująca Caritas Archidiecezji Katowickiej Ośrodek św. 

Hiacynta i Franciszek w Wodzisławiu Śląskim, 

4) Barbara Wojciechowska – reprezentująca Stowarzyszenie Rodzin i Osób 

Niepełnosprawnych w Rydułtowach, 

5) Sylwia Koczy – reprezentująca Stowarzyszenie Przy Dziupli w Wodzisławiu Śląskim. 
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Przewodniczącą Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych jest Joanna 

Rduch-Kaszuba, Wiceprzewodniczącą Barbara Wojciechowska, a Sekretarzem – Sylwia Koczy. 

PRAWA JAZDY 

 
Starosta Wodzisławski wydaje uprawnienia do kierowania pojazdami w oparciu o ustawę z 

dnia 5 stycznia 2011 roku o kierujących pojazdami. 

Tabela 49 Zadania dotyczące uprawnień do kierowania pojazdami. 

Zadanie 2018 2019 2020 2021 2022 

Wydawanie praw jazdy 4547 4651 4197 3593 4403 

Zezwolenia na kierowanie pojazdami 

uprzywilejowanymi 
36 44 43 52 50 

Cofnięcie uprawnień zatrzymanie prawa jazdy, 

skierowania na badania, egzaminy, kursy 
1401 1512 1609 1754 950 

PROJEKTY OŚWIATOWE 

Projekty aplikowane przez Wydział Oświaty Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu 

Śląskim a realizowane w szkołach 

1. „Innowacyjne nauczanie potrzebą przyszłości” 
1) Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim 
2) Zespół Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim 
3) Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim 
4) Branżowa Szkoła I stopnia w Radlinie 
5) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie 

2. „Aktywna tablica – edycja 2021” 
1) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach 
2) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie  
3) Branżowa Szkoła I stopnia w Radlinie 
4) Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo - Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 

3. „Aktywna tablica – edycja 2022” 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim 

4. „Adaptacja kadry pedagogicznej do wymagań edukacji zdalnej” 

Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Wodzisławiu Śląskim 
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5. „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023” 

Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo - Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 

6. „Rehabilitacja 25 plus” 

Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo - Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 

7. „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025” - edycja 2021 
1) Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim 

2) Zespół Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim 

3) Branżowa Szkoła I stopnia w Radlinie 

8. „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025” - edycja 2022 
1) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim 
2) Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim 

3) Powiatowe Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim 

4) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie  
5) Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo - Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 

9. „Laboratoria Przyszłości” edycja 2021/2022 

Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo - Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 

10. „Poznaj Polskę” edycja 2021 
1) Zespół Placówek Szkolno – Wychowawczo – Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim 
2) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie  

11. „Poznaj Polskę” edycja 2022 
1) Zespół Szkół Ekonomicznych w Wodzisławiu Śląskim 

2) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Pszowie  
3) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach 
4) Liceum Ogólnokształcące im. Noblistów Polskich w Rydułtowach 

PROGRAMY I PLANY 

Plany realizowane przez Wydział Obywatelski, Ochrony Informacji Niejawnych i Zarządzania 

Kryzysowego  

W obszarze szeroko rozumianego bezpieczeństwa realizacja zadań odbywa się w oparciu 

o zatwierdzone plany działania. Są to: 

1) Plan operacyjny ochrony przed powodzią wprowadzony do użytku Zarządzeniem Nr 

71/2019 Starosty Wodzisławskiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. ma celu zapewnienie 

skoordynowanego, efektywnego i sprawnego zarządzania w sytuacji wystąpienia 

zagrożenia powodziowego, 

2) Plan akcji kurierskiej. W roku 2021 dokonano gruntownej aktualizacji dokumentacji Akcji 

Kurierskiej, w tym opracowano nową mapę akcji kurierskiej. Nowy Plan AK został 

uzgodniony z WKU Rybnik, KPP Wodzisław Śląski oraz zatwierdzony przez Starostę. Plan 

obejmuje system doręczania dokumentów powołania (kart powołania żołnierzom 

rezerwy do odbycia ćwiczeń wojskowych przeprowadzanych w trybie natychmiastowego 

stawiennictwa oraz do czynnej służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie 

wojny oraz wezwań do wykonania świadczeń na rzecz obrony), 
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3) Plan przygotowań podmiotów leczniczych na potrzeby obronne państwa, opracowany 

w 2018 r., 

4) Plan operacyjny funkcjonowania Powiatu Wodzisławskiego w warunkach zewnętrznego 

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny, opracowany i zatwierdzony 

w 2021 r. Zadania operacyjne są przewidziane do realizacji przez komórki organizacyjne 

Starostwa Powiatowego, powiatowe jednostki organizacyjne, służby, inspekcje i straże 

w zakresie wynikającym z przydzielonych im zadań, 

5) Plan Zarządzania Kryzysowego Powiatu Wodzisławskiego, zatwierdzony 28 maja 2019 r. 

przez Wojewodę Śląskiego; jest to podstawowy dokument określający zasady działania 

administracji samorządowej oraz pozostałych uczestników procesu zarządzania 

i reagowania kryzysowego na terenie powiatu wodzisławskiego. Podlega aktualizacji 

w cyklu dwuletnim. Plan realizują wszystkie komórki organizacyjne Starostwa 

Powiatowego oraz jednostki organizacyjne powiatu wodzisławskiego. Plan główny 

zawiera charakterystykę zagrożeń oraz ocenę ryzyka ich wystąpienia, mapę ryzyka (w 

formie tabeli) przedstawiającą potencjalnie negatywne skutki oddziaływania zagrożeń 

na ludzi, środowisko, mienie i infrastrukturę, zadania i obowiązki uczestników 

zarządzania kryzysowego oraz zestawienie sił i środków planowanych do wykorzystania 

w sytuacjach kryzysowych. Zespół przedsięwzięć na wypadek sytuacji kryzysowych to 

dział Planu obejmujący tryb uruchamiania oraz współdziałanie sił i środków 

uczestniczących w realizacji planowanych przedsięwzięć na wypadek sytuacji 

kryzysowych, jak również procedury zarządzania kryzysowego, w tym procedury 

reagowania kryzysowego, określające sposób postępowania w sytuacjach kryzysowych. 

Załączniki funkcjonalne planu głównego to zbiór dokumentów opisujących organizację 

łączności, organizację systemu monitorowania zagrożeń (w tym zadania w zakresie 

monitorowania zagrożeń), ostrzegania i alarmowania, zasady informowania ludności 

o zagrożeniach i sposobach postępowania na wypadek ich wystąpienia, organizację 

ratownictwa, opieki medycznej, pomocy społecznej oraz psychologicznej, 

6) Plan ochrony informacji niejawnych w Starostwie Powiatowym w Wodzisławiu Śląskim, 

wprowadzony do użytku Zarządzeniem nr 65/2022 Starosty Wodzisławskiego z dnia 27 

czerwca 2022 r., który obejmuje zasady i sposoby ochrony informacji niejawnych 

oznaczonych klauzulą poufne i zastrzeżone, 

7) Instrukcja dotycząca sposobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli 

zastrzeżone oraz zakresu i warunków stosowania środków bezpieczeństwa fizycznego 

w celu ich ochrony w Starostwie Powiatowym w Wodzisławiu Śląskim, wprowadzona do 

użytku Zarządzeniem nr 66/2022 Starosty Wodzisławskiego z dnia 29 czerwca 2022 r. 

Program realizowany przez Wydział Ochrony Środowiska 

Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Wodzisławskiego na lata 2021-2024 

z perspektywą do roku 2030. Uchwała nr XXV/257/2020 Rady Powiatu Wodzisławskiego 

z dnia 21 grudnia 2020 r. 

Opracowanie Programu Ochrony Środowiska wynika z art. 17 ust. 1 ustawy Prawo ochrony 

środowiska z dnia 27 kwietnia 2001 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 2556 ze zm.). 
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Głównym celem „Programu Ochrony Środowiska dla Powiatu Wodzisławskiego na lata 2021-

2024 z perspektywą do roku 2030” jest zrównoważony rozwój powiatu wodzisławskiego ze 

szczególnym uwzględnieniem ochrony środowiska, racjonalnego korzystania z zasobów 

przyrodniczych oraz poprawy warunków życia mieszkańców. Na podstawie zdefiniowanych 

zagrożeń i problemów dla poszczególnych obszarów interwencji oraz oceny stanu 

środowiska, utworzono cele, kierunki interwencji oraz zadania. 

W realizacji zadań programu uczestniczą m.in.: Starosta Wodzisławski, Powiat Wodzisławski, 

Gminy i Miasta Powiatu Wodzisławskiego, Urząd Marszałkowski, Urząd Wojewódzki, 

Wojewódzki Inspektor Ochrony Środowiska, Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska, 

Nadleśnictwo Rybnik, Straż Pożarna, Spółki Wodne, organizacje i stowarzyszenia ekologiczne, 

szkoły powiatu wodzisławskiego, podmioty gospodarcze. 

Programy rynku pracy 

W roku 2022 Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śląskim realizował zadania oraz 

instrumenty przewidziane ustawą o promocji zatrudnienia. 

Najpopularniejszymi formami wsparcia były staże, prace interwencyjne oraz środki na 

podjęcie działalności gospodarczej. 

Na realizację aktywnych programów rynku pracy w roku 2022 urząd pozyskał środki na 

łączną kwotę 13 207,1 tys. zł, tj.: 

1) środki Europejskiego Funduszu Społecznego w wysokości 5 621,6 tys. zł, 

2) środki krajowe Funduszu Pracy w wysokości 6 698,6 tys. zł, 

3) środki Krajowego Funduszu Szkoleniowego w wysokości 721,9 tys. zł, 

4) środki PFRON w wysokości 165,0 tys. zł  

W ramach tych środków działaniami wspierającymi zatrudnienie objętych zostało 1031 osób 

bezrobotnych. 

Tabela 50 Formy wsparcia osób bezrobotnych. 

Nazwa programu 
Liczba osób objętych 
programem w 2021 r. 

Liczba osób objętych 
programem w 2022 r. 

Prace interwencyjne 213 200 

Staże 329 418 

Szkolenia, bony szkoleniowe, studia 
podyplomowe 

22 47 

Przyznanie środków na podjęcie działalności 
gospodarczej 

127 125 

Refundacja pracodawcy kosztów 
wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy 

42 66 

Bon na zasiedlenie 12 11 

Bon zatrudnieniowy 21 24 

Roboty publiczne 10 70 

W ramach refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy pracodawcy utworzyli 66 nowych 
stanowisk pracy, m.in. pomoc stolarza (5), pracownika budowlanego (5), krawcowej (8), 
kucharza (8), magazyniera (3). 

W roku ubiegłym 125 osób otrzymało środki na założenie własnej firmy.  
Najczęściej wybierane rodzaje działalności to:  
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1) usługi remontowo-budowlane (19 osób), 
2) usługi kosmetyczne (9 osób), 
3) sprzedaż obuwia i odzieży (9 osób), 
4) usługi florystyczne (8 osób), 
5) projektowanie (7 osób), 
6) wykonywanie instalacji wod.-kan. i co. (4 osoby), 
7) usługi fotograficzne (4 osoby). 

Szkolenia bezrobotnych i poszukujących pracy  

Szkolenia dla osób bezrobotnych i poszukujących pracy są formą aktywizacji zawodowej 

finansowaną przez urząd. Po ukończeniu szkolenia uczestnik otrzymuje zaświadczenie lub 

inny dokument potwierdzający nabycie kwalifikacji zawodowych wystawiony przez instytucję 

szkoleniową.  

W roku 2022 osoby bezrobotne i poszukujące pracy zdobywały kwalifikacje zawodowe 

w następujących obszarach: 

1) obsługa wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem podnoszenia 

(z egzaminem UDT), 

2) kurs prawa jazdy CE wraz z kwalifikacją wstępną przyspieszoną, 

3) kurs stylizacji paznokci wraz z modułem języka polskiego, 

4) spawanie elektryczne i gazowe, zakresie spawania metodą MIG,MAG, TIG,  

5) CNC1: obsługa i programowanie obrabiarek sterowanych numerycznie - operator/ 

programista CNC, 

6) kurs dla kandydatów na instruktorów nauki jazdy kat. B, 

7) kurs w zawodzie kucharz, 

8) kurs z dyplomem „Terapeuta SPA i WEELNESS o specjalności masaże orientalne i 

ajurwedyjskie”, 

9) specjalista iniekcji, 

10) szkolenie groomerskie, 

11) szkolenie uzupełniające; nowe trendy i artystyczne wizje barberingu, 

12) tester oprogramowania, 

13) towaroznawstwo zielarskie, 

Ogółem w 2022 roku zorganizowano 47 szkoleń.  

Powiatowy Urząd Pracy w roku 2022 udzielił również wsparcia w postaci dofinansowania 

kosztów studiów podyplomowych dla 9 osób.  

Studia podyplomowe realizowane w 2022 r. to: 

1) Creative Coding, 

2) Psychotraumatologia, 

3) Przygotowanie Pedagogiczne dla nauczycieli w szkołach podstawowych 

i ponadpodstawowych, 

4) Social Media& Content Marketing, 

5) Master of Business Administration – MBA, 

6) MBA Zarządzanie w Ochronie Zdrowia, 

7) Ochrona Danych Osobowych w Administracji i Biznesie- Inspektor Danych Osobowych. 
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy  

Krajowy Fundusz Szkoleniowy powstał w oparciu o środki Funduszu Pracy. Środki te są 

przeznaczone na dofinansowanie kosztów kształcenia dla pracownika i pracodawcy. 

Realizowane przez urząd pracy działania w ramach KFS są możliwością i szansą zwiększenia 

inwestycji w potencjał kadrowy pracowników i pracodawców, co przekłada się na poprawę 

zarówno pozycji firmy na rynku jak i samego pracownika. 

W roku 2022 Powiatowy Urząd Pracy w Wodzisławiu Śląskim pozyskał środki Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego 

pracowników i pracodawców w wysokości 721,9 tys. zł. Dzięki tym środkom 287 osób nabyło 

nowe kwalifikacje zawodowe. W grupie tej 10% stanowili pracodawcy, a 90% - pracownicy.  

Wykres 10 Kwota wydatkowana na kształcenie ustawiczne w latach 2014-2022 (w tys. zł). 

 
Działania w ramach KFS mogą być finansowane w wysokości 80% ich kosztów (w przypadku 

mikroprzedsiębiorstw w wysokości 100%), nie więcej jednak niż 300% przeciętnego 

wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika. 

Tabela 51 Formy kształcenia ustawicznego dofinansowane w 2022 roku. 

Formy kształcenia ustawicznego dofinansowane w 2022 r. 

forma wsparcia liczba usług 

szkolenia 375 

studia podyplomowe 2 

egzaminy - 

badania - 

ogółem 377 

Ze środków KFZ sfinansowano szkolenia w obszarach: 

1) usługi fryzjerskie, kosmetyczne, 

2) informatyka i wykorzystanie komputerów, 

3) rozwój osobowościowy i kariery zawodowej, 
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4) rachunkowość, księgowość, bankowość, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna, 

5) sprzedaż, marketing, public relations, handel nieruchomościami, 

6) usługi transportowe (w tym kursy prawa jazdy), 

7) usługi gastronomiczne, 

8) prace sekretarskie i biurowe, 

9) opieka zdrowotna w tym kursy fizjoterapii, 

10) zarządzanie i administrowanie, 

11) metody spawania (MMA, MIG, MAG, gazowe) 

oraz studia podyplomowe:  

1) budownictwo, 

2) logopedia. 

PROMOCJA 

Działalność promocyjna prowadzona przez Powiat Wodzisławski wynika bezpośrednio 
z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym. Realizowane zadania 
wynikają także ze Strategii Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 2015-2025. (Uchwała 
Nr VII/87/2015 Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 28 maja 2015 roku w sprawie przyjęcia 
„Strategii Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 2015-2025”). 
Zadania promocyjne realizuje głównie Wydział Promocji, Kultury i Sportu poprzez 
promowanie potencjału społecznego, gospodarczego, kulturalnego i turystycznego gmin 
i miast Powiatu, inicjowanie bądź współudział w organizacji konferencji, seminariów, szkoleń, 
spotkań, wystaw i innych form prezentacji ich historii, kultury i dorobku materialnego. 
Wydział bierze udział w opracowaniu i rozpowszechnianiu materiałów informacyjnych 
wszechstronnie ukazujących dorobek Powiatu i jego walory za pośrednictwem różnorodnych 
publikacji i wydawnictw oraz środków masowego przekazu, portali społecznościowych, jak 
również realizuje zakupy i dystrybucję materiałów promocyjnych z logo Powiatu 
Wodzisławskiego.  
Działania promocyjne w roku 2022: 
1) wystawa Drobnego Inwentarza, Mistrzostwa Lotów Krajowych i Zagranicznych Gołębi 

Rocznych – przekazanie statuetek, materiałów promocyjnych,  
2) wydanie płyty CD z okazji 25-lecia Gminnej Orkiestry Dętej w Godowie - umowa 

promocyjna,  
3) „Turniej Wiedzy Pożarniczej” - przekazanie materiałów promocyjnych, 
4) Klub Motocyklowy Hanysy Pszów – przekazanie materiałów promocyjnych, 
5) „Dni Otwarte Porodówki”, „Szkoła Rodzenia Bocianie Gniazdo” – kampania promująca 

Szpital, porodówkę PPZOZ, szkołę rodzenia, opracowanie materiałów graficznych, 
promujących wydarzenie, plakatów, ulotek, banerów na stronę internetową, 
przekazanie materiałów promocyjnych, 

6) PCPR – opracowanie plakatów promujących wydarzenia, działania organizowane przez 
„Oazę Aktywności” w Wodzisławiu Śląskim, 

7) PPZOZ Biała Niedziela - opracowanie graficzne materiałów informacyjnych na stronę 
www i portale społecznościowe, 

8) Powiatowy Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie – grafiki 
promujące kampanię „Jak stać się lepszym rodzicem”,   

9) „Bezpłatne Porady Prawne” – opracowanie graficzne materiałów promujących oraz 

informujących o bezpłatnych poradach prawnych (banery, plakaty, kalendarzyki 

listkowe), 
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10) konkurs fotograficzny – koncepcja i opracowanie graficzne materiałów, promocja 
w mediach społecznościowych. 

Ponadto przekazano materiały promocyjne, zakupiono puchary na imprezy objęte 

patronatem honorowym Starosty, m.in. XII edycję Śląskiego Maratonu Rowerowego – 

Mszana 24H, „Radlinioki w biegu”. 

R 

RADA POWIATU 

 
Zgodnie z Ustawą o samorządzie powiatowym Rada Powiatu jest organem stanowiącym 

i kontrolnym powiatu. Jej członkowie (radni) wybierani są w wyborach bezpośrednich. 

Kadencja rady powiatu trwa 5 lat, licząc od dnia wyboru. Do głównych zadań rady powiatu 

należą: 

1) stanowienie aktów prawa miejscowego, w tym statutu powiatu, 

2) wybór i odwołanie zarządu, 

3) powołanie i odwołanie na wniosek starosty skarbnika powiatu, 

4) uchwalenie budżetu powiatu, 

5) stanowienie o kierunkach działania zarządu powiatu oraz rozpatrywanie sprawozdań 

z działalności zarządu, w tym działalności finansowej, 

6) rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budżetu oraz podejmowanie uchwały 

o udzieleniu bądź nieudzieleniu absolutorium dla zarządu z tego tytułu, 

7) rozpatrywanie raportu o stanie powiatu oraz podejmowanie uchwały w sprawie 

udzielenia lub nieudzielenia wotum zaufania dla zarządu z tego tytułu. 

Skład Rady Powiatu Wodzisławskiego VI kadencji w 2022 roku przedstawiał się następująco:  

1) Andreczko Mirosław, 

2) Ballarin Janusz, 

3) Bizoń Leszek, 

4) Glenc Renata, 

5) Górecka Jolanta, 

6) Hawel Marek, 

7) Kiełkowska Gabriela, 
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8) Krzyżak Adam, 

9) Kuczera Krystyna, 

10) Maćkowska Danuta, 

11) Marcol Roman, 

12) Newy Kornelia, 

13) Nowak Mirosław Krzysztof, 

14) Połednik Barbara, 

15) Rduch–Kaszuba Joanna, 

16) Rybarz Marek, 

17) Serwotka Ireneusz, 

18) Skatuła Tadeusz, 

19) Sobala Piotr, 

20) Somerlik Czesława, 

21) Sosnecki Józef, 

22) Szurek Sławomir, 

23) Szymiczek Alojzy 

24) Tomiczek Izabela, 

25) Wala Robert, 

26) Zalewski Ryszard, 

27) Zemło Jan. 

Rada Powiatu Wodzisławskiego składa się z siedmiu komisji stałych, które pracowały zgodnie 

z przyjętymi planami pracy.  

RANKING ZWIĄZKU POWIATÓW POLSKICH 

 
W 2022 roku Powiat Wodzisławski znalazł się w czołówce najlepszych samorządów w Polsce 

w rankingu Związku Powiatów Polskich. W kategorii „powiaty powyżej 120 tys. 

mieszkańców” sklasyfikowany został na szóstym miejscu. Ranking ten oparto na zasadzie 

bezpłatnego i dobrowolnego uczestnictwa wszystkich samorządów szczebla powiatowego. 

Jest on jedynym w Polsce tego rodzaju przedsięwzięciem, zarządzanym na bieżąco przez 

ekspertów w trybie on-line. Ranking trwa przez cały rok, a po jego zamknięciu ogłaszane są 

wyniki. Ranking ten uchodzi za najbardziej obiektywne i prestiżowe zestawienie tego rodzaju 

w kraju. 
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Kryteria oceny: 

1) działania proinwestycyjne i prorozwojowe, 

2) rozwiązania poprawiające jakość obsługi mieszkańca oraz funkcjonowania jednostki 

samorządu terytorialnego, 

3) rozwój społeczeństwa informacyjnego, 

4) rozwój społeczeństwa obywatelskiego, 

5) promocja rozwiązań z zakresu ochrony zdrowia i pomocy społecznej, 

6) promocja rozwiązań z zakresu edukacji, kultury i sportu, 

7) wspieranie działań na rzecz społecznej gospodarki rynkowej, 

8) promocja rozwiązań ekoenergetycznych i proekologicznych, 

9) współpraca krajowa i międzynarodowa,  

10) działania promocyjne. 

Poprzednie edycje: 

1) 2021 rok – miejsce 4 

2) 2020 rok – miejsce 4 

3) 2019 rok – miejsce 4 

4) 2018 rok – miejsce 5 

5) 2017 rok – miejsce 3 (4) 

6) 2016 rok – miejsce 5 

7) 2015 rok – miejsce 5 

8) 2014 rok – miejsce 11 

9) 2013 rok – miejsce 16 

10) 2012 rok – miejsce 16 

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA 

Zakład Aktywności Zawodowej Zakład Usług Pralniczych w Wodzisławiu Śląskim jest 

instytucją zatrudniającą osoby z niepełnosprawnością w stopniu umiarkowanym i znacznym, 

przygotowującą do życia w otwartym środowisku oraz pomagającą w realizacji pełnego, 

niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia na miarę możliwości jednostki. 

W zakładzie pracują 33 osoby niepełnosprawne (na dzień 31.12.2022 r. – 18 ze znacznym 

stopniem niepełnoprawności oraz 15 ze stopniem umiarkowanym), co stanowi 72% ogółu 

pracowników. Osoby z niepełnosprawnością zatrudnione są na stanowiskach: pracz, 

prasowacz, sprzątacz, maglarz, pomoc administracyjna. Do zakresu obowiązków 

wykonywanych przez osoby niepełnosprawne zatrudnionych w ZAZ wchodzi w szczególności: 

maglowanie, prasowanie, pranie, sortowanie, składanie i foliowanie prania, liczenie 

asortymentu, obsługa pralek i suszarek, obsługa klienta i wiele innych czynności. 

Zatrudnienie w zakładzie jest dla wielu z nich jedyną szansą na podjęcie pracy, rehabilitację 

zawodową, a przede wszystkim próbę usamodzielnienia się.  

Oferta pralni jest skierowana głównie do klientów instytucjonalnych, takich jak: pensjonaty, 

hotele, kluby sportowe, oddziały szpitalne, prywatne gabinety lekarskie, niepubliczne 

zakłady opieki zdrowotnej, restauracje, firmy cateringowe, zakłady opiekuńczo-lecznicze, 

domy pomocy społecznej oraz klientów indywidualnych. Swoim zasięgiem obejmuje 
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województwo śląskie: Wodzisław Śląski, Rybnik, Jastrzębie Zdrój, Racibórz, Chałupki, 

Orzesze, Zebrzydowice, Kończyce, Katowice i Sosnowiec. 

Pralnia świadczy swoje usługi w znacznym stopniu dla hoteli oraz restauracji. W związku 

z sytuacją epidemiologiczną od 2020 roku grono naszych klientów uległo ograniczeniu, 

jednak podjęte działania przez zakład sprawiły, że od września 2022 roku nasze możliwości 

przerobowe są znów wykorzystane w 100%. 

Pralnia pomimo COVID-u nawet na jeden dzień nie zaprzestała swojej działalności 

i wywiązała się ze wszystkich zleconych usług oraz zawartych umów.  

Sytuacja epidemiologiczna zweryfikowała nasze plany dotyczące działalności zakładu 

w zakresie rehabilitacji zawodowej, ale przede wszystkim w zakresie rehabilitacji społecznej. 

Pomimo tego, że pracownicy z niepełnosprawnością są w grupie osób zwiększonego ryzyka, 

pralnia musiała realizować umowy zawarte z kontrahentami i w pełni funkcjonować. 

W okresie pandemii pracownicy zakładu byli podzieleni na grupy, tak aby w miarę możliwości 

ograniczyć kontakt z pozostałymi pracownikami oraz ryzyko zakażenia. Musieliśmy podjąć 

odpowiednie kroki, aby z jednej strony zadbać o bezpieczeństwo pracowników i ich 

rehabilitację, natomiast z drugiej zapewnić świadczenia usług naszym klientom. W 2022 roku 

sytuacja w kraju sprawiła, że mogliśmy znów w pełni zaoferować naszym pracownikom 

rehabilitacje społeczną. Wróciły zajęcia z jujitsu, nauka tańca, treningi na siłowni czy wyjazdy 

i imprezy integracyjne.  

REJESTRACJA POJAZDÓW 

 
Starosta Wodzisławski w 2022 roku rozpatrzył 15276 wniosków o rejestrację, 3761 wniosków 

o wyrejestrowanie, wymienił 4006 dowodów rejestracyjnych oraz przyjął 15036 

zawiadomień o zbyciu lub nabyciu pojazdu. Prowadził również 1471 postępowań w sprawie 

za naruszenie obowiązku rejestracji pojazdu lub obowiązku zawiadomienia starosty 

o nabyciu lub zbyciu pojazdu. 

REMONTY DROGOWE 

Bieżące utrzymanie nawierzchni dróg powiatowych realizowane jest systemem zleconym 

oraz przez Służbę Drogową Powiatowego Zarządu Dróg.  

Zakres robót wykonywanych systemem zleconym obejmuje: 

1) naprawy nawierzchni przy użyciu remontera drogowego,  
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2) remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych, w ramach których m.in. używany jest 

beton asfaltowy na gorąco, wykonuje się likwidację kolein poprzez frezowanie 

nawierzchni oraz regulowane są wpusty i włazy do studni rewizyjnych.  

Roboty wykonywane przez Służbę Drogową Powiatowego Zarządu Dróg w Wodzisławiu 

Śląskim obejmują: 

1) ręczne naprawy nawierzchni o konstrukcjach bitumicznych, do czego używana jest 

przede wszystkim masa mineralno-asfaltowa do stosowania na zimno, 

2) utrzymywanie i naprawianie dróg powiatowych posiadających nawierzchnię tłuczniową 

lub gruntową ulepszoną za pomocą destruktu asfaltowego pochodzącego z remontów 

i inwestycji drogowych, 

3) prace brukarskie, wśród których wymienić należy remonty nawierzchni chodników oraz 

wymianę, przełożenie lub zabudowę krawężników. 

Szczegółowe informacje dotyczące remontów drogowych znajdują się pod adresem: 

sprawozdanie z działalności PZD za rok 2022 

S 

SPORT 

Działalność sportowa prowadzona przez Powiat Wodzisławski wynika bezpośrednio z ustawy 

z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym. W zakresie sportu działania 

prowadzone są głównie w oparciu o ustawę z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie. 

Realizowane zadania wynikają także ze Strategii Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 

2015-2025. (Uchwała nr VII/87/2015 Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 28 maja 2015 

roku w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 2015-2025”, cel 

operacyjny: Rozwój kulturalny i organizacja czasu wolnego, ochrona dziedzictwa 

kulturowego). Działania w tym zakresie realizuje Wydział Promocji, Kultury i Sportu Starostwa 

Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim wypełniając zadania wynikające bezpośrednio 

z cytowanych ustaw, w tym realizuje coroczne procedury konkursowe wyłaniania 

i przyznawania Nagród i Wyróżnień Powiatu Wodzisławskiego w Dziedzinie Sportu. W 2022 r. 

przyznano 46 Nagród w Dziedzinie Sportu, z czego 43 za osiągnięte wyniki sportowe oraz 3 

nagrody dla trenerów prowadzących szkolenie zawodników, a także 1 Wyróżnienie Powiatu 

Wodzisławskiego za osiągnięty wynik sportowy. Łączna wartość Nagród Powiatu 

Wodzisławskiego w Dziedzinie Sportu wyniosła 65 900 zł. Wydział organizuje imprezy 

sportowe i turystyczne o zasięgu powiatowym, ponad powiatowym i regionalnym. Ponadto 

wydział współpracuje z samorządami, instytucjami i organizacjami NGO, bierze udział 

w inicjatywach zewnętrznych, tworzy sprzyjające warunki rozwoju inicjatyw sportowych 

i turystycznych. Wydział angażuje się w zewnętrzne wydarzenia promocyjne, w tym głównie 

w zakresie kultury, sportu i turystyki, wspierając je pakietami promocyjnymi powiatu, 

okolicznościowymi statuetkami, pucharami, ale też pomocą w opracowaniu koncepcji 

i realizacji imprezy. 

Działalność w zakresie organizacji imprez sportowych w 2022 r.: 

http://powiatwodzislawski.esesja.pl/posiedzenie/a5526cc5-4a0d-4
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Powiatowa Olimpiada Osób Niepełnosprawnych 

Olimpiada to impreza sportowo – rekreacyjna dla osób niepełnosprawnych, jedyna tego typu 
na Górnym Śląsku. Do udziału w niej zostali zaproszeni ośrodki zajmujące się terapią i opieką 
nad niepełnosprawnościami. Celem imprezy jest integracja środowiska osób z różnymi 
niepełnosprawnościami, a także umożliwienie im udziału w zawodach sportowych, gdzie od 
wyniku sportowego ważniejszy jest sam udział w imprezie, a także takie wartości, jak 
przyjaźń, solidarność i fair play.  
W 2022 r. olimpiada zgromadziła 25 ośrodków, prawie 300 uczestników, 100 opiekunów, 120 
wolontariuszy, ponad 150 kibiców powiatowych szkół. 
Wydział Promocji, Kultury i Sportu na organizację XVIII Powiatowej Olimpiady Osób 
Niepełnosprawnych w Wodzisławiu Śląskim pozyskał środki finansowe z Fundacji LOTTO im. 
Haliny Konopackiej. Wysokość wsparcia po rozliczeniu to 13 721,00 zł. 

Powiatowe Zawody „Najtwardsi Strażacy Powiatu Wodzisławskiego”  

30 września 2022 r. Starostwo Powiatowe wraz z KP PSP zorganizowało zawody 

sprawnościowe Ochotniczych Straży Pożarnych i Państwowej Straży Pożarnej – „Najtwardsi 

Strażacy Powiatu Wodzisławskiego”. Strażacy mieli do pokonania wymagający tor przeszkód. 

W zawodach wzięło udział łącznie 18 drużyn, w tym 2 kobiece. Zawody zostały rozegrane 

w jednej konkurencji – biegu drużynowym. 
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Powiatowe Zawody Sportowo-Pożarnicze 

24 września 2022 r. na stadionie MOSIR Centrum w Wodzisławiu Śląskim rywalizowali 

zwycięzcy poprzednich zawodów powiatowych oraz najlepsze drużyny wyłonione 

w eliminacjach gminnych. Zawody były rozgrywane w dwóch konkurencjach: bieg sztafetowy 

oraz rozwinięcie bojowe, były też podzielone na dwie części – w pierwszej rywalizowały 

młodzieżowe drużyny pożarnicze (dziewczęta i chłopcy), w drugiej seniorzy (kobiety 

i mężczyźni). W sumie na stadionie w Wodzisławiu Śląskim rywalizowało 15 drużyn (8 drużyn 

w grupie seniorów oraz 7 w grupie Młodzieżowych Drużyn Pożarniczych). 

Indywidualne Mistrzostwa Powiatu Wodzisławskiego w szachach 

10 grudnia 2022 r. odbyły się już po raz dziesiąty Indywidualne Mistrzostwa Powiatu 

Wodzisławskiego w szachach. W zawodach wzięły udział 54 osoby. Zawodnicy rywalizowali 

w czterech kategoriach wiekowych. Zawody rozegrano systemem szwajcarskim na dystansie 

9 rund. 

Powiat wspierał również wydarzenia sportowe i włączał się aktywnie w promowanie 

i współorganizację imprez. Należał do nich m.in. dwunasty Śląski Maraton Rowerowy ze 

startem i metą w Mszanie, który odbył się 18-19 czerwca 2022 roku Uczestnicy zmierzyli się 

z dystansami od 50 km do nawet 600 km. Na pokonanie najdłuższej trasy rowerzyści mieli 

określony czas, maksymalnie 24 godziny. Kolejny przykład to „Bieg dookoła Radlina”, który 

odbył się po raz szósty 12 czerwca 2022 roku. To wydarzenie promujące wszelkie aktywności 

ruchowe: spacer, bieg, jazdę na rowerze połączoną z odkrywaniem miasta. Bieg został 
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zorganizowany przez amatorską grupę biegową „Radlinioki w biegu”. Powiat Wodzisławski 

przekazał materiały promocyjne. 

STAROSTA 

Od reformy administracyjnej 1999 roku starosta jest wybierany przez radę powiatu. Starosta 

organizuje pracę zarządu, jest kierownikiem starostwa powiatowego oraz kieruje bieżącymi 

sprawami powiatu i reprezentuje go na zewnątrz. Ponadto jest zwierzchnikiem:  

1) pracowników starostwa powiatowego, w tym sekretarza i skarbnika powiatu, 

2) kierowników jednostek organizacyjnych powiatu, 

3) kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. 

Uchwałą Nr I/9/2018 Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 21 listopada 2018 roku na 

Starostę Wodzisławskiego w kadencji 2018–2023 wybrany został Leszek Bizoń. 

 
Ponadto Starosta Wodzisławski jest uprawniony do wydawania zarządzeń, których w 2022 

roku wydał łącznie 135. Wykaz zarządzeń Starosty dostępny pod adresem:  

zarządzenia starosty wodzisławskiego.  

STAROSTWO POWIATOWE 

Strukturę organizacyjną Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim tworzą następujące 

komórki organizacyjne i samodzielne stanowiska: 

1) Starosta, 

2) Wicestarosta, 

3) Członek Zarządu, 

4) Członek Zarządu, 

5) Sekretarz Powiatu, 

6) Skarbnik Powiatu, 

7) Wydział Obywatelski, Ochrony Informacji Niejawnych i Zarządzania Kryzysowego, 

8) Wydział Funduszy Zewnętrznych i Zamówień Publicznych, 

9) Wydział Finansowo–Budżetowy, 

10) Wydział Gospodarki Nieruchomościami, 

11) Wydział Komunikacji i Transportu, 

12) Wydział Organizacyjno–Administracyjny, 

https://bip.powiatwodzislawski.pl/zarzadzenia-starosty-wodzislawskiego
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13) Wydział Ochrony Środowiska, 

14) Wydział Administracji Architektoniczno–Budowlanej, 

15) Wydział Geodezji, 

16) Wydział Oświaty, 

17) Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej, 

18) Wydział Rady i Zarządu Powiatu, 

19) Wydział Promocji, Kultury i Sportu, 

20) Biuro Informatyki, 

21) Biuro Prawne, 

22) Biuro Kadr, 

23) Biuro Komunikacji Społecznej i Informacji, 

24) Powiatowy Rzecznik Konsumentów/Biuro Powiatowego Rzecznika Konsumentów, 

25) Audytor Wewnętrzny, 

26) Biuro Służby BHP. 

Stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Wodzisławiu Śląskim na dzień 31 grudnia 

2022 roku 

Stan zatrudnienia: 229 osób, 220,53 etatów 

W niepełnym wymiarze czasu pracy: 20 osób, 11,525 etatów 

Kobiet: 194, mężczyzn: 35 

Tabela 52 Stanowiska urzędnicze-stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym. 

Stanowisko Liczba osób 

członkowie Zarządu Powiatu 4 członkowie etatowi 

1 członek nieetatowy 

skarbnik 1 osoba 

zastępca skarbnika 1 osoba 

sekretarz 1 osoba 

audytor wewnętrzny 1 osoba 

naczelnik wydziału/kierownik biura 17 osób 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów 1 osoba 

główny księgowy 1 osoba 

radca prawny 4 osoby 

przewodniczący PZON 1 osoba 

zastępca naczelnika/kierownik referatu 24 osoby 

główny specjalista 

główny specjalista baz danych 

17 osób 

1 osoba 

starszy inspektor 

inspektor 

20 osób 

81 osób 

starszy informatyk 1 osoba 

specjalista ds. bhp 1 osoba 

podinspektor 14 osób 

sekretarz PZON 1 osoba 
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Tabela 53 Stanowiska pomocnicze i obsługi-stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym. 

Stanowisko Liczba osób 

pomoc administracyjna 16 osób 

prace interwencyjne/roboty publiczne 6 osób 

sprzątaczka 10 osób 

rzemieślnik specjalista/konserwator 3 osoby 

kierowca 2 osoby 

Ilość załatwianych spraw w Starostwie Powiatowym w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 54 Ilość korespondencji przychodzącej. 

Korespondencja przychodząca 2018 2019 2020 2021 2022 

Poczta elektroniczna (e-mail) 5005 5096 6891 6389 6523 

Poczta elektroniczna (ePUAP) 1521 2086 4332 5323 5852 

Poczta elektroniczna (PEUP) 1182 960 1532 1386 772 

Poczta papierowa (tradycyjna) 35406 44130 47023 51656 50833 

FAX 354 211 60 72 55 

RAZEM 43468 52483 59838 64826 64035 

Tabela 55 Ilość korespondencji wychodzącej. 

Korespondencja wychodząca 2018 2019 2020 2021 2022 

Poczta elektroniczna (e-mail) 996 1275 905 204 361 

Poczta elektroniczna (ePUAP) 2979 2012 2648 2946 3856 

Poczta elektroniczna (PEUP) 502 466 363 300 31 

Poczta papierowa (tradycyjna) 32519 38920 46028 50759 39249 

FAX 0 0 0 0 0 

RAZEM 36996 42673 49944 54209 43497 

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU WODZISŁAWSKIEGO NA LATA 2015 –

2025  

Aktualnie obowiązująca Strategia Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 2015 – 2025 

została przyjęta Uchwałą Nr VII/87/2015 Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 28 maja 2015 

r. Jest to podstawowy dokument określający wizję rozwoju, cele strategiczne oraz narzędzia 

realizacji średniookresowej i długofalowej polityki realizowanej na poziomie Powiatu.  

Proces sporządzania strategii oparto na zasadzie partnerstwa społecznego oraz partnerstwa 

lokalnego. Zawarte w dokumencie cele oraz sposoby ich osiągania zostały wypracowane 

w oparciu o wyniki warsztatów z udziałem przedstawicieli samorządów z terenu powiatu 

oraz środowisk społecznych i gospodarczych. Głównym efektem wdrażania strategii 

powinien być zrównoważony rozwój powiatu, budowanie wspólnoty interesów 

poszczególnych gmin i społeczności lokalnej oraz wykreowanie nowych funkcji decydujących 

o rozwoju gospodarczym powiatu. Wdrażanie strategii rozwoju powinno również przyczyniać 

się do wzmacniania pozycji powiatu w otoczeniu, a w konsekwencji do przyciągania różnych 

podmiotów zewnętrznych wraz z ich zasobami i potencjałami. 

Strategia Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego jest dokumentem wyznaczającym szeroki 

zakres celów i kierunków działań we wszystkich wymiarach warunkujących zrównoważony 
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rozwój powiatu, tj. w wymiarze społeczno-kulturowym, gospodarczym, infrastrukturalnym, 

przestrzennym i środowiskowym. Z tego też względu w wielu przypadkach osiągnięcie 

zamierzonych celów i wdrożenie wybranych projektów leży poza kompetencjami 

ustawowymi szczebla samorządu powiatowego. Należy zatem podkreślić, iż samorząd 

powiatowy w procesie wdrażania pełni funkcje: realizatora, współrealizatora oraz instytucji  

wspierającej rozwój podmiotów lokalnych. 

Zdefiniowane w strategii cele i kierunki działań oparto na diagnozie strategicznej 

obejmującej analizę danych statystycznych za okres 2008 - 2013 oraz analizę jakościową 

podejmowanych działań i procesów rozwoju dokonanych przez partnerów społeczno-

gospodarczych i przedstawicieli samorządów gmin. Zestawienie wyników analiz pozwoliło 

ocenić bieżącą na tamten czas sytuację Powiatu Wodzisławskiego oraz jego perspektywy 

rozwojowe. 
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Misja, wizja, cele strategiczne i operacyjne  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wizja 

Powiat Wodzisławski w 2025 roku 

to atrakcyjne miejsce życia 

i zamieszkania ludzi aktywnych, 

przedsiębiorczych 

 i otwartych, korzystających  

z wysokiej jakości usług publicznych 

oraz zasobów środowiskowych, 

gospodarczych  

i kulturowych powiatu, realizujący 

partnerską współpracę lokalną  

i regionalną 

 

Cele strategiczne 

 i operacyjne  

 

Cel Strategiczny 1.  

Rozwój potencjału 

gospodarczego powiatu 

 

Cel Strategiczny 4.  

Integracja wewnętrzna powiatu i rozwój partnerskiej 

współpracy 

 

 

Cel Strategiczny 3.  

Rozwój infrastruktury funkcjonalnej  

i efektywności świadczonych usług 

 

Cel Strategiczny 2. 

Wysoka atrakcyjność zamieszkania 

w powiecie 

 

Cel operacyjny 1.1  

Wsparcie tworzenia nowych miejsc pracy. 

Cel operacyjny 1.2   

Tworzenie warunków dla rozwoju przedsiębiorczości. 

Cel operacyjny 1.3 

Poprawa kompetencji i kwalifikacji osób bezrobotnych 

i pracowników. 

Misja 

Oferowanie 

warunków godnego 

życia mieszkańcom 

oraz rozwoju  

społeczno– 

gospodarczego 
 

 

Cel operacyjny 2.1  

Poprawa dostępności transportowej i wewnętrznego 

skomunikowania powiatu oraz rozwój infrastruktury drogowej. 

Cel operacyjny 2.2  

Obniżenie obciążeń środowiska przyrodniczego. 

Cel operacyjny 2.3  

Poprawa bezpieczeństwa publicznego. 

Cel operacyjny 2.4  

Rozwój kulturalny i organizacja czasu wolnego, ochrona dziedzictwa 

kulturowego. 

Cel operacyjny 3.5.  

Rozwój administracji przyjaznej dla klienta. 

Cel operacyjny 3.4.  

Promocja i rozwój usług zdrowotnych. 

Cel operacyjny 3.3 

Rozwój rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

Cel operacyjny 3.2. 

Rozwój usług dla osób starszych. 

 

Cel operacyjny 3.1. 

Rozwój  usług i integracji społecznej dla osób 

niepełnosprawnych. 

Cel operacyjny 4.1.  

Poprawa aktywności społecznej mieszkańców. 

Cel operacyjny 4.2.  

Rozwój wspólnej polityki lokalnej oraz współpracy 

transgranicznej i regionalnej. 
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Zadania zawarte w Strategii opierają się i są ukierunkowane na poniższych założeniach:   

1) wykorzystanie sił powiatu lub grup gmin w powiecie stanowiących potencjał 

ponadlokalny, 

2) przezwyciężenie problemów lokalnych obniżających konkurencyjność obszaru powiatu 

wodzisławskiego, 

3) wykreowanie nowych rozwiązań, specjalizacji i potencjałów (innowacyjność). 

Realizowane projekty zostały ujęte w 3 grupy: 

1) Grupa A - zadania realizowane i inicjowane przez Powiat lub jednostki Powiatu 

Wodzisławskiego, 

2) Grupa B - zadania realizowane i inicjowane wspólnie przez Powiat lub jednostki Powiatu 

Wodzisławskiego i innych partnerów np. gminy,  

3) Grupa C - zadania realizowane i inicjowane przez inne podmioty, w tym gminy z terenu 

powiatu, NGO, partnerów gospodarczych.  

Tabela 56 Zadania z grupy A (wskazane w Strategii), za realizację których odpowiedzialny jest Powiat 
Wodzisławski - stan realizacji za 2022 rok: 

Grupa A - zadania realizowane i inicjowane przez powiat lub 

jednostki powiatu wodzisławskiego 
Horyzont czasowy Stopień realizacji 

1. Wdrożenie i wykorzystanie Systemu Informacji Przestrzennej 

Powiatu Wodzisławskiego 

2015 - 2020 Zadanie zrealizowane 

2. Termomodernizacja budynku przy ul. Chrobrego 110 w 

Wodzisławiu Śląskim 

2018 - 2019 Zadanie zrealizowane 

3. Modernizacja dachu na budynkach DPS Gorzyce - Wsparcie dla 

rozwoju infrastruktury publicznej 

2015 - 2016 Rozpoczęto realizację 

zadania 

4. Udział w projektach dotyczących wymiany młodzieży z 

partnerami zagranicznymi, np.: Erasmus Plus, Polsko-

Niemiecka Wymiana Młodzieży, itp. 

2015 - 2020 

2021 - 2025 

Zadanie realizowane 

na bieżąco 

Zgodnie z zapisami dokumentu strategicznego pkt 8.3, monitoring Strategii Rozwoju Powiatu 

Wodzisławskiego powinien stanowić źródło informacji o przebiegu procesu wdrażania 

Strategii. Głównym elementem procesu monitorowania jest sporządzany co dwa lata raport. 

Raport ten obejmuje działania podjęte przez Starostwo Powiatowe w Wodzisławiu Śląskim 

i jednostki podległe.  

Wnioski zebrane z wydziałów Starostwa Powiatowego i jednostek organizacyjnych Powiatu, 

opisane w Raporcie otwarcia oraz w Raporcie nr 2 jednoznacznie wskazywały, iż dokument 

Strategii musiałby być poddany bardzo znacznej modyfikacji tak, aby uwzględniał obecną 

sytuację społeczno-gospodarczą powiatu oraz założenia rozwojowe Unii Europejskiej 

w kolejnym okresie programowania. Konieczna więc była aktualizacja Strategii lub 

opracowanie nowego dokumentu, tak aby wskaźniki zapewniały możliwość pomiarów 

poszczególnych kierunków działań, a same kierunki działań przedstawiały realny obraz stanu 

rzeczywistego. 

Mając powyższe na uwadze, Zarząd Powiatu Wodzisławskiego podjął decyzję o przystąpieniu 

do opracowania nowej Strategii Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego, obejmującej kolejny 

okres programowania w Unii Europejskiej. Pięć najważniejszych filarów nowego okresu 

programowania to: pobudzenie innowacyjności, zrównoważony rozwój uwzględniający 

zmiany klimatyczne i środowiskowe, transport i cyfryzacja, wzmacnianie tzw. Europy 
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społecznej i Europy bliżej obywatela. W tych właśnie obszarach można dostrzec wyzwania 

dla województwa śląskiego i jednocześnie dla powiatu wodzisławskiego.  

Uchwałą nr 966/2021 z dnia 30 lipca 2021 r. Zarząd Powiatu Wodzisławskiego powołał 

Zespół ds. opracowania projektu Strategii Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 

2022 – 2030+ oraz Zespół Koordynacyjny. W jego skład weszli: Wicestarosta, Skarbnik, 

Sekretarz, Naczelnicy/Kierownicy jednostek organizacyjnych Starostwa oraz Dyrektorzy 

jednostek organizacyjnych Powiatu. W dniu 3 listopada 2021 r. podpisano umowę z Fundacją 

Kreatywny Śląsk z siedzibą przy ul. Halembskiej 120 w Rudzie Śląskiej na opracowanie 

projektu Strategii Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 2023 – 2030+ oraz podjęto 

działania mające na celu przygotowaniu nowego dokumentu strategii.   

Pierwsze spotkanie Zespołu ds. opracowania projektu Strategii odbyło się w dniu 4 listopada 

2021 r. a jego celem było omówienie zagadnień związanych z opracowaniem dokumentu 

strategii tj.  jego zakresu, struktury, wskaźników oraz monitoringu. 

Drugie oraz trzecie spotkanie (warsztaty diagnostyczne) odbyły się 17 marca 2022 r. oraz 4 

kwietnia 2022 r. i również wzięli w nim udział członkowie powołanego Zespołu. Warsztaty 

miały na celu wypracowanie propozycji celów strategicznych, kierunków działań oraz 

wskaźników realizacji zadań strategicznych.   

Czwarte spotkanie odbyło się 23 września 2022 r. w formie warsztatów branżowych. Wzięli 

w nim udział zarówno członkowie Zespołu jak i pracownicy merytoryczni z poszczególnych 

wydziałów i jednostek. Podczas warsztatów zebrano propozycje konkretnych projektów / 

zadań, które byłyby realizowane w ramach poszczególnych kierunków działań.  

Kolejne 2 spotkania robocze odbyły się w listopadzie 2022 r. z udziałem osób 

odpowiedzialnych za opracowanie projektu Strategii oraz p. Wicestarosty T. Skatuły. Podczas 

tych spotkań zaproponowano rozszerzenie listy projektów / zadań zarówno o charakterze 

infrastrukturalnym jak i społecznym oraz wniesiono korektę do proponowanych kierunków 

działań, mających wpływ na osiągnięcie wyznaczonych celów strategicznych. Uzgodniono 

również zapisy dot. systemu wdrażania oraz monitoringu Strategii. 

W każdym ze spotkań / warsztatów uczestniczyli przedstawiciele Fundacji Kreatywny Śląsk.  

Strategia Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 2023-2030+ będzie stanowiła 

kontynuację strategicznego myślenia zapoczątkowanego wcześniejszymi opracowaniami, 

w szczególności Strategią Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 2015-2025. Od czasu 

uchwalenia poprzedniej Strategii doszło do szeregu istotnych zmian zarówno na poziomie 

samego Powiatu, jak również w jego otoczeniu. 

Nowa Strategia będzie dokumentem wyznaczającym szeroki zakres celów i kierunków 

działań we wszystkich wymiarach warunkujących zrównoważony rozwój lokalny, tj. 

w wymiarze społeczno-kulturowym, gospodarczym, infrastrukturalnym, przestrzennym 

i środowiskowym. 

Przyjęcie nowego dokumentu Strategii planowane jest w II kwartale 2023 r. 
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STYPENDIA  

W roku 2022 kontynuowany był program stypendialny przeznaczony dla studentów 

kształcących się w szkole wyższej na kierunku pielęgniarstwo. Poniżej przedstawiono 

zestawienie udzielonych stypendiów począwszy od roku 2020: 

Tabela 57 Liczba udzielonych stypendiów. 

Rok akademicki 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

Liczba udzielonych stypendiów 2 4 4 

Pięć stypendystek, które pobierało stypendium już znalazło zatrudnienie na stanowisku 

pielęgniarki w  Powiatowym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach 

i Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim. 

SYSTEM INFORMACJI PRZESTRZENNEJ 

 
W funkcjonowaniu nowoczesnego społeczeństwa coraz większą rolę odgrywa informacja. 

W dobie szybkiego rozwoju i tworzenia nowych standardów życia powstaje konieczność 

dostępu do informacji w sposób szybki i nieograniczony zarówno miejscem, jak i czasem. 

Należy zauważyć, iż wartość informacji zależy od jej wiarygodności, a właściwie aktualności, 

szybkości dostępu, a także od sposobu udostępnienia czy prezentacji. 

Od kilku lat stale rośnie popularność Systemów informacji przestrzennej, którymi nazywamy 

się systemami pozyskiwania, przetwarzania i udostępniania danych zawierających informacje 

przestrzenne oraz towarzyszące im informacje opisowe o obiektach wyróżnionych w części 

przestrzeni objętej działaniem systemu. Podstawowym elementem systemu informacji 

przestrzennej jest baza danych zawierająca informacje (przestrzenne i opisowe) o obiektach 

świata rzeczywistego reprezentowanych w systemie. Główną cechą systemów SIP jest 

możliwości prezentacji kartograficznej zawartych w nich danych. 

W zależności od potrzeb użytkowników różnią się one informacją, funkcją i wielkością. 

Powszechność Internetu sprawiła, iż coraz częściej spotyka się systemy, które mają formę 

serwisu internetowego. Zaawansowane technologie i aplikacje pozwalają na natychmiastowy 

dostęp do danych, ich selekcje oraz prowadzenie analiz i uzyskiwania gotowych raportów. 
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Wszystko to ma na celu ułatwienie w podejmowaniu decyzji i wyborze optymalnego 

rozwiązania. 

W Polsce w budowie systemów SIP przodują jednostki administracji – województwa i miasta, 

dla których jest to jeden z najważniejszych elementów w rozwoju i funkcjonowaniu lokalnej 

społeczności, stanowiąc zarazem bogate źródło informacji dla potencjalnych inwestorów 

oraz turystów. Biorąc pod uwagę rozwój naszego Powiatu, w 2022 roku wdrożyliśmy System 

Informacji Przestrzennej firmy GEOINFO. Każdy mieszkaniec ma dostęp do portalu poprzez 

stronę internetową Portal SIP Powiatu Wodzisławskiego 

SZPITAL 

Cele i zadania PPZOZ 

Powiatowy Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim 

z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim jest podmiotem leczniczym działającym w formie 

samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej. Podstawowym celem działania 

Zakładu jest udzielanie świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych 

osobom ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych świadczeń na podstawie 

odrębnych przepisów.  

Działalność Zakładu w zakresie świadczeń szpitalnych, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, 

ratownictwa medycznego, diagnostyki i w innych zakresach prowadzona jest w dwóch 

lokalizacjach: w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim.  

Świadczenia szpitalne udzielane są w następujących oddziałach: 

Szpital w Rydułtowach: 

1) Oddział Chorób Wewnętrznych z Pododdziałem Geriatrycznym- Centrum Leczenia 

Chorób Wieku Podeszłego; 

2) Oddział Pediatryczny;  

3) Oddział Rehabilitacyjny; 

Szpital w Wodzisławiu Śląskim: 

1) Oddział Chorób Wewnętrznych; 

2) Oddział Chirurgiczny Ogólny; 

3) Oddział Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej; 

4) Oddział Ginekologiczno- Położniczy; 

5) Oddział Neonatologiczny; 

6) Oddział Neurologiczny z Pododdziałem Udarowym; 

https://sip.powiatwodzislawski.pl/
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7) Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii. 

Natomiast świadczenia ambulatoryjnej opieki specjalistycznej udzielane są przez poradnie 

zlokalizowane w Zespole Poradni Specjalistycznych w Wodzisławiu Śląskim oraz w Zespole 

Poradni Specjalistycznych w Rydułtowach.  

Do zadań Zakładu należy: 

1) udzielanie medycznych świadczeń stacjonarnych, 

2) udzielanie ambulatoryjnych specjalistycznych świadczeń zdrowotnych, 

3) udzielanie świadczeń z zakresu ratownictwa medycznego oraz doraźnej pomocy 

medycznej (zespoły ratownictwa medycznego, zespoły wyjazdowe), 

4) wykonywanie badań diagnostycznych w pracowniach diagnostyki obrazowej RTG, USG, 

pracowni diagnostyki mikrobiologicznej i innych pracowniach: EEG, EMG, EKG, 

endoskopii, spirometrii, audiometrii i anatomopatologii, 

5) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia, w tym o czasowej niezdolności do pracy, 

6) profilaktyka i promocja zdrowia, 

7) wykonywanie zadań podstawowej opieki zdrowotnej – nocnej i świątecznej opieki 

zdrowotnej, 

8) realizacja zadań obronnych wynikających z przepisów o powszechnym obowiązku 

obrony Rzeczypospolitej Polskiej, przygotowujących do sprawnego działania w okresie 

zagrożenia państwa, 

9) udzielanie świadczeń z zakresu świadczeń opiekuńczo – leczniczych, 

10) realizacja zadań z zakresu usług opiekuńczo – leczniczych. 

Hospitalizacje oraz porady w PPZOZ 

W 2022 roku PPZOZ hospitalizował 12 900 pacjentów oraz udzielił ponad 64 tysięcy porad. 

Tabela 58 Liczba hospitalizacji w latach 2019-2022 w Szpitalu w Wodzisławiu Śląskim. 

Nazwa Oddziału 2019 2020 2021 2022 

Oddział Chorób Wewnętrznych 1 973 1 355 1 570 1 402 

Oddział Chirurgii Ogólnej 1 816 1 319 1 719 1 189 

Oddział Ginekologiczno-Położniczy 3 592 2 788 3 237 2 896 

Oddział Neonatologiczny 1 186 1 170 989 847 

Oddział Neurologiczny z Pododdziałem Udarowym 902 709 767 857 

Oddział Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 1 429 796 1040 1 348 

Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii 131 122 159 127 

Odcinek COVID od 27.10.2020 roku - 139 276 - 

OGÓŁEM 11 029 8 398 9 757 8 666 

Tabela 59 Liczba hospitalizacji w latach 2019-2022 w Szpitalu w Rydułtowach. 

Nazwa Oddziału 2019 2020 2021 2022 

Oddział Chorób Wewnętrznych z Pododdziałem 

Geriatrycznym 
2 052 1 174 908 1 420 

Oddział Pediatryczny 2 302 1 584 2 346 2 365 

Oddział Rehabilitacyjny 545 344 361 463 

OGÓŁEM 4 899 3 102 3 615 4 248 
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Tabela 60 Liczba porad specjalistycznych w latach 2019-2022 w Zespole Poradni Specjalistycznych 
w Wodzisławiu Śląskim. 

Nazwa poradni 2019 2020 2021 2022 

Chirurgii Ogólnej 6 314 6 193 7 124 6 561 

Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej 17 299 11 836 14 411 13 393 

Dermatologiczna 3 495 2 404 3 229 4 170 

Ginekologiczno-Położnicza 540 81 403 1 189 

Kardiologiczna 3 566 2 730 2 797 2 769 

Neurologiczna dla Dzieci 2 691 2 036 2 218 2 257 

Neurologiczna (od 20.08.2020r.) - 531 1 554 2 053 

Poradnia Chorób Zakaźnych 3 375 3 008 3 535 3 111 

Preluksacyjna 2 137 1 898 1 607 1 579 

Urologiczna 3 541 3 266 3 310 4 105 

Anestezjologiczna - - - 428 

OGÓŁEM 42 958 33 983 40 188 41 615 

Tabela 61 Liczba porad specjalistycznych w latach 2019-2022 w Rydułtowach. 

Nazwa poradni 2019  2020 2021 2022 

Gastroenterologiczna 2 849 2 897 3 108 2 699 

Kardiologiczna 3 620 3 754 4 484 4 471 

Onkologiczna 2 178 2 347 2 969 2 883 

Ginekologiczno–Położnicza 208 86 0 0 

Chirurgii Ogólnej 4 951 3 404 4 651 4 139 

Chirurgii Urazowo–Ortopedycznej 7 924 7 429 7 746 7 014 

Preluksacyjna 1 298 1 310 1 342 1 141 

Okulistyczna 2 671 0 0 0 

Urologiczna 1 972 1 736 2 112 552 

Geriatryczna 328 383 427 379 

OGÓŁEM 27 999 23 346 26 839 23 278 

Inwestycje w PPZOZ w roku 2022 

Realizacja projektu pod nazwą „Poprawa efektywności energetycznej poprzez wymianę 

zewnętrznej sieci ciepłowniczej, sieci c.w.u. wraz z węzłami cieplnymi i  regulatorami 

pogodowymi oraz termomodernizacja budynków PPZOZ w  Wodzisławiu Śląskim i 

Rydułtowach” 

PPZOZ w roku 2022 zakończył rzeczowy zakres projektu pn. „Poprawa efektywności 

energetycznej poprzez wymianę zewnętrznej sieci ciepłowniczej, sieci c.w.u. wraz z węzłami 

cieplnymi i regulatorami pogodowymi oraz termomodernizacja budynków PPZOZ 

w Wodzisławiu Śląskim i Rydułtowach”. Dzięki pozyskanemu dofinansowaniu w obu 

szpitalach zostały przeprowadzone prace termomodernizacyjne ograniczające straty ciepła 

oraz podnoszące sprawność instalacji centralnego ogrzewania. Zarówno w Rydułtowach, jak 

i w Wodzisławiu Śląskim docieplone zostały we wskazanych budynkach stropodachy i ściany 

zewnętrzne. Wymieniona została też stolarka okienna i drzwiowa. Na sieci centralnego 
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ogrzewania zamontowane zostały układy pomiarowe i automatyka pogodowa regulująca 

temperaturę na sieci. Łącznie koszty wskazanej inwestycji wyniosły ok. 9,5 mln. zł, 

dofinansowanie ze środków UE ponad 7 mln zł. Powiat Wodzisławski na realizację tego 

zadania przeznaczył ponad 2,8 mln złotych.  

W roku 2022 dokonano termomodernizacji następujących budynków: 

1) Budynek laboratorium w Rydułtowach. 

2) Budynek Oddziału Pediatrycznego. 

 

3) Budynek Pogotowia Ratunkowego. 



Strona 151 z 214 
Spis treści 

 

Realizacja zadania pod nazwą „Dostosowanie do działalności medycznej wolnostojącego 

budynku dawnego Oddziału Internistycznego (wewnętrznego) w Wodzisławiu Śląskim” 

PPZOZ, ze środków unijnych i dotacji z funduszy rządowych oraz powiatu wodzisławskiego, 

wyremontował budynek dawnego oddziału chorób wewnętrznych. Budynek ten został 

poddany termomodernizacji oraz generalnemu remontowi wnętrz. W budynku wymieniona 

została instalacja elektryczna, wod-kan, instalacja internetowa, zmieniony został sposób 

wentylacji z grawitacyjnej na mechaniczną. Założone zostały nowe wykładziny podłogowe 

oraz ścienne. Zostały ocieplone posadzki na gruncie wraz z wykonaniem posadzek 

cementowych, wymieniona została stolarka wewnętrzna. Wykonano instalację p. poż., 

elektryczną i wodociągową (czujki, centrala, hydranty). Zmodernizowano instalację c.o., 

w wybranych pomieszczeniach zamontowana jest klimatyzacja. W wybranych 

pomieszczeniach zamontowano także instalację monitorowania pacjenta. Wszystkie sale 

pacjentów mają toalety i instalacje przyzywową. Łącznie koszty wskazanej inwestycji 

wyniosły ok. 7 mln. zł. 

Powiat Wodzisławski na realizację tego zadania przekazał ponad 600 tyś. złotych. 

Modernizacja apteki szpitalnej 

PPZOZ, w związku z decyzją Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego, przeprowadził 

modernizację apteki szpitalnej. Obecnie trwają końcowe prace remontowo – budowlane. 

Z budżetu Powiatu Wodzisławskiego przekazano ponad 600 tyś wsparcia finansowego, dzięki 
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któremu  wykonano klimatyzację, wentylację, wymianę wykładzin oraz częściową  wymianę 

stolarki drzwiowej oraz zakup mebli. 

Zakup aparatu USG i RTG 

W roku 2022, dzięki dofinansowaniu Wojewody Śląskiego, PPZOZ zakupił aparat USG na 

potrzeby Oddziału Chorób Wewnętrznych w Wodzisławiu Śląskim oraz aparat RTG do 

pracowni RTG w Budynku Głównym Szpitala w Wodzisławiu Śląskim. 

Koszty inwestycji: 650.959,00 zł 

Dofinansowanie: 629.989,00 zł 

Aparat RTG  Aparat USG  

Darowizny 

W roku 2022 PPZOZ pozyskał darowizny na kwotę ponad 2 mln zł, w postaci sprzętu 

i aparatury medycznej, m.in.:  

1) aparatu do terapii nerkozastępczej, 

2) aparatu EEG,  

3) respiratorów, 
4) aparatu do znieczuleń.  
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Wydarzenia oraz inne przedsięwzięcia w PPZOZ w roku 2022 

Dzień Otwarty Wodzisławskiej Porodówki 

W dniu 4 września 2022 roku odbył się Dzień Otwarty Wodzisławskiej Porodówki. Swoją 

pomoc i specjalistyczne porady oferowały położne pracujące w Szpitalu, certyfikowani 

doradcy laktacyjni, dietetyk oraz fizjoterapeuta. W ramach tego wydarzenia odbyło się m.in.: 

zwiedzanie Szkoły Rodzenia „Bocianie Gniazdo”, pokaz masażu Shantala dla maluchów, 

warsztaty z udzielania pierwszej pomocy niemowlętom z wykorzystaniem nowoczesnych 

fantomów, szkolenie na temat noszenia dzieci w chustach i nosidełkach, prezentacja 

fotelików dla dzieci oraz wykłady dotyczące karmienia piersią, badań przesiewowych 

i przyjaznej pielęgnacji noworodka. Na uczestników czekał też zdrowy poczęstunek, a także 

atrakcyjne upominki i nagrody ufundowane przez sponsorów. 

Przyszli rodzice mieli możliwość zwiedzania Traktu Porodowego i poznania metod łagodzenia 

bólu porodowego. To na pewno cenne i pomocne doświadczenie dla kobiet, które odczuwają 

stres w związku ze zbliżającym się porodem. W tym dniu odwiedziło Szpital ponad 150 osób. 

Szkolenie personelu PPZOZ z udziałem Środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

W dniach 7 oraz 8 listopada 2022 roku w PPZOZ odbyło się szkolenie prowadzone przez 

dr n. med. Pawła Grzesiowskiego – lekarza pediatrę, immunologa, konsultanta ds. zakażeń 

i antybiotykoterapii. Poruszono tematy związane ze stanem pandemii COVID-19, 

powikłaniami po przechorowaniu SARS-CoV-2, wartością i zasadnością szczepień przeciwko 

COVID-19, patogenami alarmowymi oraz obecną polityką antybiotykową. Cenne 
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doświadczenie dr Pawła Grzesiowskiego pozwoliło na rozwianie wszelkich wątpliwości 

personelu medycznego i uzyskanie wskazówek umożliwiających poprawę jakości udzielanych 

świadczeń. Szkolenie odbyło się dzięki środkom pozyskanym z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego. 

Biała Niedziela 

W dniu 30 stycznia 2022 roku, w ramach 30 Finału WOŚP, Szpital zorganizował Białą 

Niedzielę. W Zespole Poradni Specjalistycznych w Wodzisławiu Śląskim, od godziny 8:00 do 

12:00, pacjenci mogli, oprócz wsparcia Fundacji, zaszczepić się przeciwko COVID-19, jak 

również wykonać bezpłatne badania w ramach Programu Profilaktyka 40 Plus. 

Zwiększenie poziomu bezpieczeństwa systemów teleinformatycznych wykorzystywanych 

do udzielania świadczeń opieki zdrowotnej – finansowane ze środków NFZ. 

W ramach realizacji projektu wykonano: 

1) system kopii bezpieczeństwa – licencje plus wsparcie serwisowe, 

2) serwer na potrzeby oprogramowania kopii zapasowych, 

3) urządzenia Firewall – zapora sieciowa, 

4) szkolenia w zakresie cyberbezpieczeństwa, 

5) audyt bezpieczeństwa w zakresie wykazania zwiększenia poziomu bezpieczeństwa 

systemów teleinformatycznych wykorzystywanych do udzielania świadczeń opieki 

zdrowotnej. 

Koszty projektu wyniosły 388 680 zł i zostały w całości pokryte ze środków pozyskanych 

z zewnątrz. 

Karty Praw Pacjenta napisane alfabetem Braille’a. 

Powiatowy Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim 

otrzymał 10 egzemplarzy Kart Praw Pacjenta napisanych alfabetem Braille’a i tym samym 

zasilił nieliczne grono placówek w kraju, które posiadają kartę w formacie dostosowanym do 

osób z dysfunkcjami wzroku. Arkusze zostały przekazane przez Stowarzyszenie „Twoje Nowe 

Możliwości”. 
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1% podatku na rzecz Szpitala 

Dzięki wsparciu osób, które zdecydowały się przekazać 1% swojego podatku na rzecz 

naszego Szpitala, a także dzięki pomocy Stowarzyszenia „Razem na Szybiku” w gromadzeniu 

tych środków, udało się zebrać ponad 2000 zł z przeznaczeniem na zakup sprzętu 

medycznego. Dyrekcja PPZOZ zdecydowała o zakupie laktatorów elektrycznych podwójnych, 

które służą mamom i noworodkom hospitalizowanym na Oddziale Ginekologiczno-

Położniczym. 

Pomoc finansowa dla PPZOZ  

Zgodnie z ustawą o działalności leczniczej podmiot wykonujący działalność leczniczą może 

otrzymywać środki publiczne na realizację zadań określonych w art. 114 tejże ustawy. 

W roku 2022 z budżetu Powiatu Wodzisławskiego udzielono 1 790 762,00 zł pomocy 

finansowej Powiatowemu Publicznemu Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach 

i Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim. 

W ramach udzielonej przez Powiat dotacji, środki w wysokości 1 190 762,00 zł zostały 

przeznaczone na: 

1) sfinansowanie wkładu własnego w ramach projektu pn. „Poprawa efektywności 

energetycznej poprzez wymianę zewnętrznej sieci ciepłowniczej, sieci c.w.u. wraz 

z węzłami cieplnymi i regulatorami pogodowymi oraz termomodernizacja budynków 

PPZOZ w Wodzisławiu Śląskim i Rydułtowach”, w kwocie 212 049,00 złotych; 

2) modernizację apteki szpitalnej w wysokości 365 000,00 złotych; 

3) dofinansowanie zadania inwestycyjnego pod nazwą „Przebudowa budynku Oddziału 

Wewnętrznego Szpitala w Wodzisławiu Śląskim” w wysokości 613 713,00 złotych. 

Pozostała kwota w wysokości 600 000,00 złotych została przeznaczona na dwie pożyczki dla 

PPZOZ. Jedna z nich została udzielona na sfinansowanie wkładu własnego zakładu na 

realizację projektu w ramach RPO Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, działania 

4.3.4, a druga na zakup mebli i wyposażenia do apteki szpitalnej. 

Ś 

ŚRODKI ZEWNĘTRZNE 

Realizacja przez Powiat Wodzisławski wielu przedsięwzięć nie byłaby możliwa bez ich 

współfinansowania ze środków zewnętrznych. Środki finansowe pozyskane w 2022 roku 

z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej, programów krajowych oraz z innych źródeł 

(o łącznej wartości ponad 67 mln zł) pozwoliły na realizację wielu kluczowych inwestycji 

w powiecie. Były to przede wszystkim inwestycje drogowe w ramach Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg, Rządowego Funduszu Polski Ład – Programu Inwestycji Strategicznych oraz 

dotacji gminnych. Duże środki zostały również pozyskane na cele społeczne w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego i PFRON, gdzie wsparcie zostało udzielone osobom 

niepełnosprawnym, wychowankom domu dziecka, osobom bezrobotnym. Dodatkowo 

pozyskano środki w związku z COVID–19 na zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom 

oraz bezpieczeństwa personelowi domów pomocy społecznej. 
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Wartości pozyskanych środków obrazują poniższe tabele i wykresy: 

Tabela 62 Środki z funduszy zewnętrznych pozyskane w 2022 roku przez jednostki organizacyjne Powiatu oraz 
komórki Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim z podziałem na źródła dofinansowania. 

Źródła dofinansowania Wartość [zł] 

EFS 1 226 541,03 zł 

EFRR 350 000,00 zł 

GMINY 8 758 523,00 zł 

DAROWIZNY 2 367 218,66 zł 

PFRON 4 015 673,45 zł 

INNE PROGRAMY UE 1 072 196,91 zł 

POZOSTAŁE ŚRODKI KRAJOWE 35 471 500,24 zł 

WFOŚiGW 0,00 zł 

Razem 53 261 653,29 zł 

 
Wykres 11 Środki pozyskane w 2022 roku wg źródła dofinansowania. 

  

Tabela 63 Środki z funduszy zewnętrznych pozyskane przez powiat wodzisławski w 2022 roku z podziałem na 
obszary. 

Oświata 
Infrastruktura drogowa  

i transport 
Zdrowie  

i pomoc społeczna 
Rynek pracy Pozostałe 

1 827 663,08 zł 39 082 309,02 zł 10 100 826,11 zł 1 630 315,87 zł 620 539,21 zł 

53 261 653,29 zł 

1 226 541,03 zł 350 000,00 zł

8 758 523,00 zł
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4 015 673,45 zł

1 072 196,91 zł
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Wykres 12 Środki z funduszy zewnętrznych pozyskane w 2022 roku z podziałem na obszary. 

Powiat Wodzisławski w roku 2022 pozyskał środki zewnętrzne w zakresie infrastruktury 

drogowej, oświaty, zdrowia i pomocy społecznej, rynku pracy oraz środków pozostałych 

przeznaczonych na doposażenie powiatowego magazynu zarządzania kryzysowego, budowę 

dźwigu osobowego przy budynku Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śl. (ul. Pszowska 

92a), a także na działania mające na celu zapewnienie dostępności dla potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

Jednakże w dniu 27 lutego 2023 r. podjęto decyzję o unieważnieniu postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego na powyższe zadanie, zaś w dniu 1 marca 2023 r. na 

posiedzeniu Zarządu Powiatu Wodzisławskiego zdecydowano o rezygnacji z ponownego 

ogłaszania postępowania na realizację tego zadania. Do PFRON-u zostało wystosowane 

pismo z prośbą o rozwiązanie Umowy nr WRR/000293/12/D z dn. 9 sierpnia 2022 r. Pismem 

z dn. 14 marca 2023 r. PFRON wyraził zgodę na rozwiązanie niniejszej umowy. 

Poniżej zestawienie obejmujące projekty najistotniejsze dla rozwoju Powiatu 

Wodzisławskiego: 

1 827 663,08 zł

39 082 309,02 zł

10 100 826,11 zł

1 630 315,87 zł

620 539,21 zł

OŚWIATA

INFRASTRUKTURA
DROGOWA
I TRANSPORT

ZDROWIE
I POMOC SPOŁECZNA

RYNEK PRACY

POZOSTAŁE

RAZEM 53 261 653,29 ZŁ



 

Tabela 64 Pozyskane środki w zakresie infrastruktury drogowej. 
Lp. Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

1. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Gmina Gorzyce Przebudowa drogi 

powiatowej nr 3512S 

(ul. Raciborska) 

Bełsznica - Rogów  

Data zawarcia 

umowy:   

14.02.2022 r. 

Termin realizacji:  

2021 r. - 2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

8 128 293,29 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

1 687 500,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

1 687 500,00 zł 

Zadanie wieloletnie, realizacja 

2021 - 2023 

2. Wydział Funduszy 

Zewnętrznych i 

Zamówień Publicznych (w 

zakresie RFRD) 

/Powiatowy Zarząd Dróg 

w Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Rządowy Fundusz 

Rozwoju Dróg 

Przebudowa drogi 

powiatowej nr 5020S 

(ul. Czarnieckiego) w 

Wodzisławiu Śląskim 

Data zawarcia 

umowy:  

30.05.2022 r. 

Data zawarcia 

aneksu 1: 

26.10.2022 r. 

Termin realizacji: 

2022 r. - 2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

13 028 096,53 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

5 912 358,81 zł  

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

7 115 737,72 zł 

Zadanie wieloletnie, realizacja 

2021-2023. 

3. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Gmina Godów Przebudowa drogi 

powiatowej 5020S 

Data zawarcia 

umowy:   

28.03.2022 r. 

Termin realizacji:  

2021 r. - 2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

1 576 763,21 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

68 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

68 000,00 zł 

"Zadanie wieloletnie, realizacja 

2021 - 2022, współfinansowane 

ze środków własnych, Gminy 

Godów i Miasta Wodzisław Śl. 

W 2022 r. wykorzystano środki z 

Gminy Godów w wysokości  

68 000,00 zł" 

4. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Miasto Wodzisław Śląski Przebudowa drogi 

powiatowej 5020S 

Data zawarcia 

umowy:   

08.04.2022 r. 

Termin realizacji:  

2021 r. - 2022 r. 

·Wartość całkowita projektu/zadania:  

1 576 763,21 zł 

·Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

425 750,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

425 750,00 zł 

"Zadanie wieloletnie, realizacja 

2021 - 2022, współfinansowane 

ze środków własnych, Gminy 

Godów i Miasta Wodzisław Śl. 

Z Miasta Wodzisław Śl. w 2022 r. 

wykorzystano środki w wysokości  

368 745,18 zł" 
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Lp. Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

5. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Miasto Wodzisław Śląski Przebudowa drogi 

powiatowej nr 5003S 

(ul. Radlińska) W 

Wodzisławiu Śl.  

Data zawarcia 

umowy:  

08.04.2022 r. 

Termin realizacji: 

2021 r. - 2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania: 3 375 559,18 

zł·  

·Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

911 890,00 zł·  

·Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową o 

dofinansowanie):  

911 890,00 zł 

Zadanie wieloletnie, realizacja 

2021 - 2022 

6. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Gmina Lubomia Przebudowa ul. 

Powstańców Śląskich w 

Syryni 

Data zawarcia 

umowy:  

25.04.2022 r. 

Termin realizacji: 

2021 r. - 2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania: 766 481,12 zł 

·Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

450 000,00 zł 

·Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową o 

dofinansowanie): 45 000,00 zł 

Zadanie wieloletnie, realizacja 

2021/2022. Z Gminy Lubomia w 

2021 r. wykorzystano środki w 

wysokości 356 684,74 zł,  

a w 2022 r. w wysokości 26 

555,82 zł 

7. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Miasto Radlin Przebudowa ul. 

Domeyki w Radlinie 

Data zawarcia 

umowy:   

26.04.2022 r. 

Data zawarcia 

aneksu 1: 

27.10.2022 r. 

Termin realizacji:  

11.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

643 357,82 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

380 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie): 380 000,00 zł 

Wartość całkowita projektu to 

wartość umów na wykonanie 

robót, nadzór inwestorski. W 

ramach umowy zabezpieczono 

również  środki na wykonanie 

robót dodatkowych (których nie 

można przewidzieć)  

8. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Gmina Gorzyce Przebudowa drogi 

powiatowej nr 5055S w 

Bluszczowie 

Data zawarcia 

umowy:   

21.07.2022 r. 

Termin realizacji:  

11.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

428 701,70 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

215 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

215 000,00 zł 

Wartość całkowita projektu to 

wartość umów na wykonanie 

robót, nadzór inwestorski. W 

ramach umowy zabezpieczono 

również  środki na wykonanie 

robót dodatkowych (których nie 

można przewidzieć)  

9. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Gmina Gorzyce Przebudowa ul. 

Wiejskiej w Uchylsku 

Data zawarcia 

umowy:   

21.07.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

873 498,86 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

Wartość całkowita projektu to 

wartość umów na wykonanie 

robót, nadzór inwestorski. W 
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Lp. Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

Termin realizacji:  

11.2022 r. 

500 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

500 000,00 zł 

ramach umowy zabezpieczono 

również  środki na wykonanie 

robót dodatkowych (których nie 

można przewidzieć)  

10. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Gmina Godów Przebudowa ul. 

Powstańców Śląskich w 

Skrzyszowie 

Data zawarcia 

umowy:   

14.09.2022 r. 

Termin realizacji:  

2022 r. - 2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

980 629,64 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

500 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

500 000,00 zł 

Realizacja zadania 2022 - 2023. W 

2022 r. wykorzystano środki z 

Gminy Godów. 

11 Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Miasto Wodzisław Śląski Przebudowa ul. 

Grodzisko w 

Wodzisławiu Śl. 

Data zawarcia 

umowy:  

05.10.2022 r. 

Termin realizacji:  

11.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania: 1 526 617,41 

zł·  

·Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

850 000,00 zł·  

·Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową o 

dofinansowanie): 850 000,00 zł 

Wartość całkowita projektu to 

wartość umów na wykonanie 

robót, nadzór inwestorski. W 

ramach umowy zabezpieczono 

również  środki na wykonanie 

robót dodatkowych (których nie 

można przewidzieć)  

12. Powiatowy Zarząd Dróg w 

Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Syryni 

Gmina Mszana Budowa chodnika w 

ciągu ul. Centralnej w 

Połomii 

Data zawarcia 

umowy:   

10.10.2022 r. 

Termin realizacji:  

11.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

478 822,01 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

255 000,00 Zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

255 000,00 zł 

Wartość całkowita projektu to 

wartość umów na wykonanie 

robót, nadzór inwestorski. W 

ramach umowy zabezpieczono 

również  środki na wykonanie 

robót dodatkowych (których nie 

można przewidzieć)  

13. Wydział Funduszy 

Zewnętrznych i 

Zamówień 

Publicznych/Powiatowy 

Zarząd Dróg  

w Wodzisławiu Śląskim  

Rządowy Fundusz 

Rozwoju Dróg  

Przebudowa drogi 

powiatowej nr 5037S 

ul. 1 Maja w 

Gołkowicach (od ul. 

Strażackiej do ul. 

Celnej) 

Data zawarcia 

umowy:   

18.11.2022 r. 

Data zawarcia 

aneksu: 

20.12.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

2 016 209,27 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

1 014 725,97 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 
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Lp. Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

z siedzibą w Syryni Termin realizacji:  

2022 r./2023 r. 

o dofinansowanie):  

1 001 483,30 zł 

14. Wydział Funduszy 

Zewnętrznych i 

Zamówień Publicznych/ 

Powiatowy Zarząd Dróg  

w Wodzisławiu Śląskim  

z siedzibą w Syryni 

Rządowy Fundusz Polski 

Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych 

Przebudowa drogi 

powiatowej nr 5021S 

ul. 1 Maja w Mszanie w 

formule zaprojektuj i 

wybuduj 

Wstępna promesa: 

14.06.2022 r. 

Termin realizacji:  

do 30.09.2026 r.  

Planowane 

podpisanie umowy: 

2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

19 800 000,00 zł 

 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

990 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

18 810 000,00 zł 

  

15. Wydział Komunikacji i 

Transportu 

Gmina Gorzyce Porozumienia/Umowy 

w sprawie udzielenia 

Powiatowi 

Wodzisławskiemu 

pomocy finansowej z 

przeznaczeniem na 

dofinansowanie 

rekompensaty za 

utracone przychody i 

poniesione koszty w 

związku z realizacją 

powiatowych 

przewozów 

pasażerskich.   

Data zawarcia 

umowy:  

09.02.2022 r. 

Termin realizacji: 

2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania: 7 153 448,00 

zł·  

·Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

984 000,00 zł·  

·Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową o 

dofinansowanie): 1 064 000,00 zł 

Wartość całkowita zadania 

obejmuje środki zewnętrzne 

pochodzące z Funduszu rozwoju 

przewozów autobusowych o 

charakterze użyteczności 

publicznej, wykazane w 

sprawozdaniu w części dot. 

Pozostałych środków krajowych 

(kol. H poz. 1).  

Wartość wkładu własnego 

zawiera środki własne wskazane 

w sprawozdaniu w części 

dotyczącej pozostałych środków 

krajowych (kol. G poz.1)  

Wartość całkowita (7 153 

4478,00 zł) oraz wartość wkładu 

własnego (984 000,00 zł) to 

wartość ujętych w tabeli zadań nr 

14-17 

16. Wydział Komunikacji i 

Transportu 

Gmina Godów Porozumienia/Umowy 

w sprawie udzielenia 

Data zawarcia 

umowy:   

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

7 153 448,00 zł 

Wartość całkowita zadania 

obejmuje środki zewnętrzne 
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Lp. Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

Powiatowi 

Wodzisławskiemu 

pomocy finansowej z 

przeznaczeniem na 

dofinansowanie 

rekompensaty za 

utracone przychody i 

poniesione koszty w 

związku z realizacją 

powiatowych 

przewozów 

pasażerskich.   

09.02.2022 r. 

Termin realizacji:  

2022 r. 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

984 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

950 000,00 zł 

pochodzące z Funduszu rozwoju 

przewozów autobusowych o 

charakterze użyteczności 

publicznej, wykazane w 

sprawozdaniu w części dot. 

Pozostałych środków krajowych 

(kol. H poz. 1).  

Wartość wkładu własnego 

zawiera środki własne wskazane 

w sprawozdaniu w części 

dotyczącej pozostałych środków 

krajowych (kol. G poz.1)  

Wartość całkowita (7 153 

4478,00 zł) oraz wartość wkładu 

własnego (984 000,00 zł) to 

wartość ujętych w tabeli zadań nr 

14-17 

17. Wydział Komunikacji i 

Transportu 

Gmina Lubomia porozumienia/umowy 

w sprawie udzielenia 

Powiatowi 

Wodzisławskiemu 

pomocy finansowej z 

przeznaczeniem na 

dofinansowanie 

rekompensaty za 

utracone przychody i 

poniesione koszty w 

związku z realizacją 

powiatowych 

przewozów 

pasażerskich.   

Data zawarcia 

umowy:  

02.03.2022 r. 

Termin realizacji: 

2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania: 7 153 448,00 

zł·  

·Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

984 000,00 zł·  

·Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową o 

dofinansowanie): 722 000,00 zł 

Wartość całkowita zadania 

obejmuje środki zewnętrzne 

pochodzące z Funduszu rozwoju 

przewozów autobusowych o 

charakterze użyteczności 

publicznej, wykazane w 

sprawozdaniu w części dot. 

pozostałych środków krajowych 

(kol. H poz. 1).  

Wartość wkładu własnego 

zawiera środki własne wskazane 

w sprawozdaniu w części 

dotyczącej pozostałych środków 

krajowych (kol. G poz.1) 
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 Wartość całkowita (7 153 

4478,00 zł) oraz wartość wkładu 

własnego (984 000,00 zł) to 

wartość ujętych w tabeli zadań nr 

14-17 

18. Wydział Komunikacji i 

Transportu 

Powiat Raciborski Porozumienia/umowy 

w sprawie udzielenia 

Powiatowi 

Wodzisławskiemu 

pomocy finansowej z 

przeznaczeniem na 

dofinansowanie 

rekompensaty za 

utracone przychody i 

poniesione koszty w 

związku z realizacją 

powiatowych 

przewozów 

pasażerskich.   

Data zawarcia 

umowy:   

23.08.2021 r. 

Termin realizacji:  

2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

7 153 448,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania:  

984 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

30 000,00 zł 

Wartość całkowita zadania 

obejmuje środki zewnętrzne 

pochodzące z Funduszu rozwoju 

przewozów autobusowych o 

charakterze użyteczności 

publicznej, wykazane w 

sprawozdaniu w części dot. 

Pozostałych środków krajowych 

(kol. H poz. 1).  

Wartość wkładu własnego 

zawiera środki własne wskazane 

w sprawozdaniu w części 

dotyczącej pozostałych środków 

krajowych (kol. G poz.1).  

Wartość całkowita (7 153 

4478,00 zł) oraz wartość wkładu 

własnego (984 000,00 zł) to 

wartość ujętych w tabeli zadań nr 

14-17 

19. Wydział Komunikacji i 

Transportu 

Fundusz rozwoju 

przewozów 

autobusowych o 

charakterze użyteczności 

publicznej  

w 2022 r. 

Dofinansowanie 

przewozów 

autobusowych o 

charakterze 

użyteczności publicznej 

Data zawarcia 

umowy: 

13.06.2022 r.  

Termin realizacji: 

2022 r. - 2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

3 858 526,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

455 078,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

3 403 448,00 zł 
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Tabela 65 Pozyskane środki zewnętrzne w zakresie oświaty. 

Lp. 
Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

1. Wydział Oświaty/ 

Zespół Placówek Szkolno - 

Wychowawczo - 

Rewalidacyjnych w 

Wodzisławiu Śląskim 

Moduł 3 Wieloletniego 

Rządowego Programu 

"Posiłek w szkole i w 

domu" na lata 2019 - 

2023 / środki Wojewody 

Śląskiego 

"Posiłek w szkole i w 

domu" 

Data zawarcia 

umowy: 

29.06.2022 r.  

Termin realizacji: 

31.12.2022 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

100 000,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

20 000,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

80 000,00 zł 

  

2. Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w 

Wodzisławiu Śląskim 

Rządowy Program 

kompleksowego wsparcia 

dla rodzin "Za życiem" 

"Za życiem" Data zawarcia 

umowy: 

25.04.2022 r.  

Termin realizacji: 

01.06.2022 r. - 

31.12.2026 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

3 107 016,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

3 107 016,00 zł 

  

3. Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych w 

Rydułtowach 

Dotacja celowa MON dla 

klasy OPW 

Zakup indywidualnych 

pakietów 

umundurowania dla 

uczniów oraz 

specjalistycznego 

wyposażenia dla 

nowoutworzonego 

oddziału Przygotowania 

Wojskowego  

Data zawarcia 

umowy: 

08.11.2022 r.  

Termin realizacji: 

08.11.2022 r. - 

30.12.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

75 310,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

15 062,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

60 248,00 zł 

  

4. I Liceum 

Ogólnokształcące im. 14 

Pułku Powstańców 

Śląskich w Wodzisławiu 

Śląskim 

Program Operacyjny 

Wiedza Edukacja Rozwój. 

Projekt "Ponadnarodowa 

mobilność uczniów" 

IV Oś Piorytetowa 

"Innowacje społeczne 

Zdrowi i aktywni w 

Europie 

Data zawarcia 

umowy: 

20.06.2022 r. 

Termin realizacji: 

01.05.2022 r. - 

31.10.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

108 961,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

współpraca 

ponadnarodowa. 

Działanie 4.2 Programy 

mobilności 

ponadnarodowej  

o dofinansowanie):  

108 961,00 zł 

5. I Liceum 

Ogólnokształcące im. 14 

Pułku Powstańców 

Śląskich w Wodzisławiu 

Śląskim 

Erasmus Plus, Akcja 1 

„Mobilność uczniów i 

kadry edukacji szkolnej” – 

Projekty 

krótkoterminowe KA 122 

/ Narodową Agencją 

Programu Erasmus+ i jego 

realizatorem w Polsce jest 

Fundacja Rozwoju 

Systemu Edukacji 

Better @t School Data zawarcia 

umowy: 

27.10.2022 

r.Termin realizacji: 

01.12.2022 r. - 

31.05.2024  r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

216 824,00 zł· 

 Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł·  

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

216 824,00 zł 

  

6. Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych w 

Pszowie 

Erasmus Plus Akcja 1: 

Mobilność edukacyjna, 

Sektor: Kształcenie i 

szkolenia zawodowe. 

Akredytowane projekty 

na rzecz mobilności osób 

uczących się i kadry 

KA121- VET 

Europejska mobilność 

do sukcesu 

zawodowego 

Data zawarcia 

umowy: 

10.11.2022 r. 

Termin realizacji: 

01.06.2022 r. - 

31.08.2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

230 656,12 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

230 656,12 zł 

  

7. Zespół Szkół 

Ponadpodstawowych w 

Pszowie 

Erasmus Plus 

Sektor: „Kształcenie i 

szkolenia zawodowe”, 

Akcja 1: „Mobilność 

edukacyjna” - Mobilność 

osób uczących się i kadry 

w ramach kształcenia 

zawodowego 

Europejska mobilność - 

motywacja i możliwości 

Data zawarcia 

umowy: 

30.03.2022 r. 

Termin realizacji: 

31.12.2021 r. - 

30.12.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

174 716,78 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

174 716,79 zł 
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia 

umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

8. Powiatowe Centrum 

Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w 

Wodzisławiu Śląskim 

Erasmus Plus 

Akcja 1: Mobilność 

edukacyjna, 

sektor: Kształcenie i 

szkolenia zawodowe. 

Akredytowane projekty 

na rzecz mobilności osób 

uczących się i kadry 

KA121- VET. 

Praktyki zagraniczne 

uczniów  

w roku szkolnym 

2022/2023 

Data zawarcia 

umowy: 

03.11.2022 r.  

Termin realizacji: 

01.06.2022 r. - 

31.08.2023 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

275 000,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

275 000,00 zł 

  

9. Wydział Funduszy 

Zewnętrznych i 

Zamówień Publicznych 

Program Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych 

program wyrównywania 

różnic między regionami 

III w obszarze D  

Zakup autobusu na 

potrzeby Zespołu 

Placówek Szkolno – 

Wychowawczo - 

Rewalidacyjnych w 

Wodzisławiu Śląskim – 

likwidacja barier 

transportowych. 

Wydłużono termin 

realizacji do 31.07.2023 

r. aneksem nr 1 z dn. 

24.01.2023 r. 

Data zawarcia 

umowy: 

13.07.2022 r. 

Termin realizacji: 

31.03.2023 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

396 060,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

96 060,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z umową 

o dofinansowanie):  

231 295,00 zł 

  

Tabela 66 Pozyskane środki zewnętrzne w zakresie opieki zdrowotnej i pomocy społecznej. 

Lp. 
Komórka / Jednostka 

Organizacyjna 

Źródło Dofinansowania / 

Program 

Nazwa Projektu / 

Zadania 

Data Zawarcia Umowy  

Oraz Termin  

Realizacji Zadania 

Finansowanie Uwagi 

1. Dom Pomocy Społecznej 

Zgromadzenia Sióstr 

Opatrzności Bożej  

w Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

Środki pozyskane w 

ramach refundacji 

wynagrodzeń osób 

niepełnosprawnych 

Termin realizacji: 

01.01.2022 r. - 

31.12.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

68 757,60 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

Organizacyjna 

Źródło Dofinansowania / 

Program 

Nazwa Projektu / 

Zadania 

Data Zawarcia Umowy  

Oraz Termin  

Realizacji Zadania 

Finansowanie Uwagi 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

68 757,60 zł 

2. Zakład Aktywności 

Zawodowej Zakład Usług 

Pralniczych  

w Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

Środki w ramach 

algorytmu na pokrycie 

działalności zakładu 

Data zawarcia umowy: 

27.12.2021 r., 

06.05.2022 r., 

13.12.2022 r. 

Termin realizacji: 

01.01.2022 r. - 

31.12.2022 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

940 500,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

940 500,00 zł 

  

3. Zakład Aktywności 

Zawodowej Zakład Usług 

Pralniczych  

w Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych - 

SODIR 

Środki pozyskane w 

ramach refundacji 

wynagrodzeń osób 

niepełnosprawnych 

Data zawarcia umowy: 

01.01.2022 r. - 

31.12.2022 r. 

Termin realizacji: 

01.01.2022 r. - 

31.12.2022 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

452 401,51 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

452 401,51 zł 

  

4. Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w 

Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

„Aktywny samorząd” Data zawarcia umowy: 

25.04.2018 r.  

Aneks: 

14.04.2022 r.  

Termin realizacji: 

2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

875 499,23 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

875 499,23 zł 

  

5. Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w 

Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

„Zajęcia klubowe w 

WTZ” 

Data zawarcia 

umowy:22.03.2022 r. 

Termin 

realizacji:01.02.2022 r. - 

31.01.2023 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

80 073,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

Organizacyjna 

Źródło Dofinansowania / 

Program 

Nazwa Projektu / 

Zadania 

Data Zawarcia Umowy  

Oraz Termin  

Realizacji Zadania 

Finansowanie Uwagi 

80 073,00 zł 

6. Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w 

Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

„Pomoc obywatelom 

Ukrainy z 

niepełnosprawnością” 

Data zawarcia umowy: 

23.08.2022 r. 

Termin realizacji:   

23.08.2022 r. - 

31.12.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

15 375,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

15 375,00 zł 

  

7. Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w 

Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

„Samodzielność-

Aktywność-Mobilność!” 

– Mieszkanie dla 

absolwenta 

Data zawarcia umowy: 

22.08.2022 r. 

Termin realizacji:   

22.08.2022 r. - 

31.08.2026 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania: 

 135 996,81 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

135 996,81 zł 

  

8. Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w 

Wodzisławiu Śląskim 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

„Samodzielność-

Aktywność-Mobilność!” 

– Dostępne mieszkanie 

Data zawarcia umowy: 

15.11.2022 r. 

Termin realizacji:  

15.11.2022 r. - 

31.12.2026 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania: 

 105 775,30 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

105 775,30 zł 

  

9. Wydział Oświaty/  

Zespół Placówek Szkolno- 

Wychowawczo - 

Rewalidacyjnych  

w Wodzisławiu Śląskim 

Program Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych 

pn.  

"Rehabilitacja 25 plus" 

"Rehabilitacja 25 plus" - 

edycja 2022/2023 

Data zawarcia umowy: 

26.09.2022 r.  

Termin realizacji: 

31.08.2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

960 000,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

960 000,00 zł 
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Tabela 67 Pozyskane środki zewnętrzne w zakresie rynku pracy. 

Lp. 
Komórka / Jednostka 

Organizacyjna 

Źródło Dofinansowania / 

Program 

Nazwa Projektu / 

Zadania 

Data Zawarcia Umowy  

Oraz Termin  

Realizacji Zadania 

Finansowanie Uwagi 

1. Powiatowy Urząd Pracy  

w Wodzisławiu Śląskim 

Program Operacyjny 

Wiedza Edukacja Rozwój, 

Oś priorytetowa I Rynek 

pracy otwarty dla 

wszystkich, Działanie 1.1 

Wsparcie osób młodych 

pozostających bez pracy 

na regionalnym rynku 

pracy - projekty 

pozakonkursowe, 

Poddziałanie 1.1.1 

Wsparcie udzielane z 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego 

Aktywizacja osób 

młodych pozostających 

bez pracy w Powiecie 

Wodzisławskim (V) 

Data zawarcia umowy:  

17.12.2020 r.  

Data zawarcia aneksu:  

28.06.2022 r.  

Termin realizacji:  

01.01.2021 r. - 

31.12.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

738 415,11 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

738 415,11 zł 

738 415,11 zł - dodatkowa kwota 

pozyskana w 2022 r. 

2. Powiatowy Urząd Pracy  

w Wodzisławiu Śląskim 

RPO WSL 2014-2020,  

Oś priorytetowa VII 

Regionalny Rynek Pracy, 

Działanie 7.2 Poprawa 

zdolności do zatrudnienia 

osób poszukujących pracy 

i pozostających bez 

zatrudnienia - Projekty 

pozakonkursowe (dla 

publicznych służb 

zatrudnienia) 

Aktywizacja osób 

bezrobotnych w wieku 

30+ zarejestrowanych 

w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w 

Wodzisławiu Śląskim 

(IV) 

Data zawarcia umowy:  

14.06.2019 r.  

Data zawarcia aneksu: 

20.04.2022 r. 

Termin realizacji:  

01.01.2019 r. - 

31.12.2022 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

230 567,54 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

230 567,54 zł 

230 567,54 zł - dodatkowa kwota 

pozyskana w 2022 r. 

3. Powiatowy Urząd Pracy  

w Wodzisławiu Śląskim 

Krajowy Fundusz 

Szkoleniowy 

Finansowanie kosztów 

kształcenia 

ustawicznego 

pracowników w trybie 

art. 69a i 69b ustawy z 

Data zawarcia umowy: 

10.05.2022 r. 

Termin realizacji: 

2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

200 000,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

Organizacyjna 

Źródło Dofinansowania / 

Program 

Nazwa Projektu / 

Zadania 

Data Zawarcia Umowy  

Oraz Termin  

Realizacji Zadania 

Finansowanie Uwagi 

dnia 20.04.2004 r. o 

promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku 

pracy 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

200 000,00 zł 

4. Powiatowy Urząd Pracy  

w Wodzisławiu Śląskim 

Fundusz Pracy Program regionalny na 

rok 2022 adresowany 

do osób bezrobotnych 

długotrwale 

Data zawarcia umowy: 

07.12.2021 r.  

Termin realizacji: 

2022 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

418 000,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

418 000,00 zł 

  

5. Powiatowy Urząd Pracy w 

Wodzisławiu Śląskim 

Środki rezerwy Funduszu 

Pracy 

Wsparcie 

cudzoziemców przez 

publiczne służby 

zatrudnienia 

województwa śląskiego 

Data zawarcia umowy: 

15.03.2022 r.  

Termin realizacji:2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

43 333,22 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

43 333,22 zł 

  

Tabela 68 Pozostałe pozyskane środki zewnętrzne. 

Lp. 
Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

1. Wydział Funduszy 

Zewnętrznych i 

Zamówień Publicznych 

Program Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych 

program wyrównywania 

różnic między regionami 

III w obszarze B 

Budowa dźwigu 

osobowego przy 

budynku Starostwa 

Powiatowego – 

dostosowanie budynku 

Starostwa 

Powiatowego w 

Data zawarcia umowy: 

09.08.2022 r.  

Termin realizacji: 

30.06.2023 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

921 951,29 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

771 951,29 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

150 000,00 zł 
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

Wodzisławiu Śląskim 

przy ul. Pszowskiej 92a 

w zakresie dostępności 

dla osób 

niepełnosprawnych. 

W dniu 27 lutego 2023 

r. podjęto decyzję o 

unieważnieniu 

postępowania o 

udzielenie zamówienia 

publicznego na 

powyższe  zadanie, zaś 

w dniu 1 marca 2023 r. 

na posiedzeniu Zarządu 

Powiatu 

Wodzisławskiego 

zdecydowano o 

rezygnacji z ponownego 

ogłaszania 

postępowania na 

realizację tego zadania. 

Do PFRONu zostało 

wystosowane pismo z 

prośbą o rozwiązanie 

Umowy nr 

WRR/000293/12/D z 

dn. 9 sierpnia 2022 r. 

Pismem z dn. 14 marca 

2023 r. PFRON wyraził 

zgodę na rozwiązanie 

niniejszej umowy. 
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

2. Wydział Obywatelski, 

Ochrony Informacji 

Niejawnych i Zarządzania 

Kryzysowego 

Gmina Godów Doposażenie 

powiatowego 

magazynu zarządzania 

kryzysowego 

Data zawarcia umowy: 

22.08.2022 r. 

Termin realizacji: 

31.12.2022 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

25 000,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

18 117,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

6 883,00 zł 

  

3. Wydział Organizacyjno - 

Administracyjny/Wydział 

Funduszy Zewnętrznych  

i Zamówień Publicznych 

Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 

ramach Działania 2.18 

Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 

2014-2020 

Dostępny samorząd - 

granty 

Data zawarcia umowy: 

15.11.2022 r.  

Termin realizacji: 

01.06.2022 r. – 

31.05.2023 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

97 186,21 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  

97 186,21 zł 

  

4. Wydział Organizacyjno - 

Administracyjny 

Europejski Fundusz 

Społeczny Program 

Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój 

(POWER) II oś 

priorytetowa efektywne 

polityki publiczne dla 

rynku pracy, gospodarki 

edukacji Działania 2.18 

Wysokiej jakości usługi 

administracyjne 

Śląskie samorządy bez 

barier dostępne dla 

wszystkich 

Data zawarcia 

umowy:02.03.2021r. 

Termin realizacji: 

15.04.2022 r. 

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

16 470,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie): 

 16 470,00 zł 

  

5. Wydział Funduszy 

Zewnętrznych  

i Zamówień Publicznych/  

Biuro Informatyki/ 

Wydział Organizacyjno - 

Administracyjny 

Program Operacyjny 

Polska Cyfrowa na lata 

2014-2020 Osi 

Priorytetowej V Rozwój 

cyfrowy JST oraz 

wzmocnienie cyfrowej 

„Rozwój cyfrowy 

Powiatu 

Wodzisławskiego oraz 

wzmocnienie cyfrowej 

odporności na 

zagrożenia”  

Data zawarcia umowy: 

06.10.2022 r. 

Termin realizacji: 

06.10.2023 r.  

· Wartość całkowita projektu/zadania:  

350 000,00 zł 

· Wartość wkładu własnego projektu/zadania: 

0,00 zł 

· Wartość środków zewnętrznych (zgodnie z 

umową o dofinansowanie):  
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Lp. 
Komórka / Jednostka 

organizacyjna 

Źródło dofinansowania / 

Program 

Nazwa projektu / 

Zadania 

Data zawarcia umowy  

oraz termin  

realizacji zadania 

Finansowanie Uwagi 

odporności na zagrożenia 

REACT-EU działania 5.1 

Rozwój cyfrowy JST oraz 

wzmocnienie cyfrowej 

odporności na zagrożenia 

dotycząca realizacji 

konkursu grantowego 

„Cyfrowy Powiat”  

o numerze 

POPC.05.01.00-00-

0001/21-00 

350 000,00 zł 
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TRANSPORT DROGOWY 

Starosta Wodzisławski w 2022 r. wydał: 1 licencję na wykonywanie krajowego transportu 

drogowego w zakresie pośrednictwa przy przewozie rzeczy, 3 licencje na wykonywanie 

krajowego transportu drogowego osób, 10 zaświadczeń potwierdzających zgłoszenie przez 

przedsiębiorcę prowadzenia przewozów na potrzeby własne, 10 zezwoleń na wykonywanie 

zawodu przewoźnika drogowego, 90 zezwoleń na przejazd pojazdu nienormatywnego oraz 

zarejestrował 19 jednostek pływających o długości do 24 m. 

Przeprowadził 17 kontroli stacji kontroli pojazdów, 26 kontroli ośrodków szkolenia 

kierowców i 53 kontrole przedsiębiorców posiadających zezwolenie, licencję lub 

zaświadczenie. 

TRANSPORT ZBIOROWY  

 
Powiat Wodzisławski jest organizatorem Wodzisławskiej Komunikacji Powiatowej na terenie 

gmin Gorzyce, Godów i Lubomia. 

Przewozy świadczone są przez operatora transportu – Przedsiębiorstwo Komunikacji 

Samochodowej w Raciborzu Spółka z o.o., będącego podmiotem wewnętrznym Powiatu 

Wodzisławskiego.  

Do sierpnia 2022 roku sieć komunikacyjna obejmowała 10 linii komunikacyjnych. Od 1 

września 2022 r. uruchomiono 11 linę komunikacyjną Gorzyce-Rydułtowy, dzięki której 

mieszkańcy Gorzyc i Lubomi zyskali bezpośrednie połączenie komunikacyjne z Pszowem  

i Rydułtowami.  

W ramach wszystkich linii komunikacyjnych realizowano około 230 kursów w dni nauki 

szkolnej, 170 kursów w dni wolne od nauki szkolnej oraz 50 kursów w soboty. Ogółem 

z Wodzisławskiej Komunikacji Powiatowej w 2022 roku skorzystało około 790 000 

pasażerów. Wykonano pracę przewozową wynoszącą 1 112 600 wozokilometrów. 

Łączna kwota rekompensaty wypłaconej operatorowi transportu w 2022 r. wyniosła 6 647 

881,04 zł. W tej kwocie zawarte są środki własne Powiatu Wodzisławskiego, środki 
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przekazane w ramach pomocy finansowej przez gminy Godów, Gorzyce, Lubomia oraz 

Powiat Raciborski, a także środki pozyskane przez Powiat Wodzisławski od Skarbu Państwa – 

Wojewody Śląskiego pochodzące z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych 

o charakterze użyteczności publicznej. Łączna kwota dopłaty z Funduszu wyniosła 3 191 

283,11 zł. 

Usługi przewozowe świadczone są taborem autobusowym w skład którego wchodzi 20 

autobusów spełniających normy emisji spalin co najmniej EURO 5. W 2022 roku zakupiono 2 

nowe i 5 używanych autobusów spełniających normę EURO 6. 

TURYSTYKA 

Urozmaicona rzeźba terenu, mnogość zabytków oraz atrakcyjnie usytuowane trasy 

rowerowe, czynią Powiat Wodzisławski idealnym miejscem do odpoczynku, a także 

aktywnego spędzania wolnego czasu. Po dwuletniej przerwie, spowodowanej pandemią 

i wprowadzonymi obostrzeniami, odbył się już po raz XXII Powiatowy Rajd Rowerowy – 

największe tego typu wydarzenie sportowe w regionie.   

W Powiatowym Rajdzie wzięło udział około 600 osób. Wśród uczestników nie zabrakło dzieci 

i seniorów. Powiatowy Rajd Rowerowy to popularyzacja rekreacji ruchowej oraz promocja 

aktywnych form spędzania wolnego czasu. Celem Powiatowego Rajdu Rowerowego jest 

integracja środowiska miłośników turystyki rowerowej, popularyzacja walorów 

przyrodniczych, krajobrazowych i architektonicznych Powiatu Wodzisławskiego, a także 

propagowanie zasad bezpieczeństwa w ruchu drogowym wśród dzieci i młodzieży.  

O bezpieczeństwo uczestników zadbali funkcjonariusze z Komendy Powiatowej Policji w 

Wodzisławiu Śląskim, strażacy z OSP Godów i OSP Pszów oraz Sekcja Turystyki Rowerowej 

„Koło” z Pszowa z kierownikiem rajdu, Pawłem Kowolem na czele. Po przejechaniu 32 

kilometrowej trasy, rowerzyści wrócili na teren Rodzinnego Parku Rozrywki gdzie czekał na 

nich posiłek regeneracyjny oraz szereg atrakcji. Były między innymi konkursy, koncerty, 

pokazy taneczne, wystawa rękodzieła, zawody sportowe dla uczestników rajdu.   

U 

UCHODŹCY 

Od 24 lutego 2022 r., w związku z konfliktem zbrojnym na Ukrainie, na teren powiatu 

wodzisławskiego przybyło kilka tysięcy obywateli Ukrainy (szacuje się ich liczbę na około 4 

000 osób). Uchodźcy mogli znaleźć schronie w tzw. samorządowych obiektach zbiorowego 

zakwaterowania, których w ciągu całego 2022 roku utworzono 40, na ogólną ilość miejsc 

około 1 100. Do zakwaterowania uchodźców wykorzystywane były: sale gimnastyczne, sale 

OSP, świetlice, pomieszczenia biurowe, mieszkania socjalne, a także pokoje hotelowe 

i hostelowe oferowane przez lokalnych przedsiębiorców.  

Koordynacja całego zadania związanego z zakwaterowaniem i wyżywieniem, przybyłej na 

teren powiatu wodzisławskiego ludności ukraińskiej, spoczęła na Zarządzie Powiatu 

Wodzisławskiego. 
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Inne działania realizowane przez Powiat na rzecz obywateli Ukrainy: 

1) pomoc humanitarna – w marcu 2022 roku uruchomiono magazyn pomocy humanitarnej 

dla obywateli Ukrainy. Do powiatowego magazynu trafiała pomoc zbierana w gminach, 

następnie Powiat dostarczał dary do magazynu wojewódzkiego, znajdującego się 

w Lublińcu, gdzie także trafiły dary, które dostarczali partnerzy z Recklinghausen. 

Szczegóły dotyczące ilości zbiórek i przekazanych darów pod hasłem Wsparcie 

humanitarne; 

2) pomoc psychologiczna – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie utworzyło Biuro 

Integracji Cudzoziemców, a także oferowało bezpłatną pomoc psychologiczną oraz 

prawną dla uchodźców wojennych; w Branżowej Szkole I Stopnia w Radlinie został 

stworzony Punkt Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej; 

3) oświata – w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim oraz w Zespole 

Szkół Technicznych w Wodzisławiu Śląskim zostały uruchomione oddziały 

przygotowawcze dla młodzieży z Ukrainy; Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli 

w Wodzisławiu Śląskim podjął się koordynacji lekcji języka polskiego dla uchodźców 

z Ukrainy; 

4) zatrudnienie – Powiatowy Urząd Pracy utworzył Bank Miejsc Pracy oraz Punkt 

Informacyjny dla obywateli Ukrainy; 

5) obywatele Ukrainy mogli też bezpłatnie korzystać z komunikacji powiatowej.  

Na realizację zakwaterowania i wyżywienia ludności ukraińskiej przebywającej 

w samorządowych obiektach zakwaterowania, Wojewoda Śląski przekazał w 2022 r. kwotę 5 

021 876,89 zł. Otrzymane środki finansowe w całości pokrywały realizację powyższego 

zadania. 

UCHWAŁY RADY POWIATU WODZISŁAWSKIEGO 

W 2022 roku odbyło się 11 sesji Rady Powiatu Wodzisławskiego (w tym 8 w trybie 

stacjonarnym, 2 w trybie hybrydowym oraz 1 w trybie zdalnym), na których podjęto 98 

uchwał. 27 podlegało publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego, a 14 

z nich to akty prawa miejscowego. 56 uchwał podlegało nadzorowi prawnemu Wojewody 

Śląskiego, a 42 Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Katowicach. 
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Tabela 69 Uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego podjęte w 2022. 

Lp. 
Nr uchwały, 

data podjęcia 
W sprawie Odpowiedzialny Sposób realizacji 

1.  Nr XXXVI/366/2022 

z dnia 27 stycznia 2022 

roku 

wyznaczenia przedstawicieli podmiotu tworzącego do 

składu komisji konkursowej, która przeprowadzi 

postępowanie konkursowe na stanowisko Zastępcy 

Dyrektora ds. Lecznictwa Powiatowego Publicznego Zakładu 

Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

 

 

Do składu komisji konkursowej wyznaczono 

następujących przedstawicieli podmiotu 

tworzącego: 

1. Piotr Siwek (przewodniczący komisji), 

2. Katarzyna Fukała-Kulczycka, 

3. Iwona Koczy, 

4. Michał Lorek, 

5. Marta Schubert, 

6. Dariusz Kujawski. 

2.  Nr XXXVI/367/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

udzielenia dotacji celowej Powiatowemu Publicznemu 

Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu 

Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim na modernizację 

Apteki Szpitalnej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

28 stycznia 2022 roku podpisano umowę 

dotacji z PPZOZ. Szpital zrealizował zadanie na 

warunkach określonych w umowie oraz w 

terminie złożył rozliczenie zrealizowanego 

zadania. 

3.  Nr XXXVI/368/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

ustalenia wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie 

pojazdów oraz wysokości kosztów w przypadku odstąpienia 

od usunięcia pojazdu 

Starosta 

Wodzisławski 

Ustalono wysokość opłat w przedmiotowej 

sprawie. 

Uchwała została zrealizowana. 

4.  Nr XXXVI/369/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

zmiany uchwały Nr XXXIV/352/2021 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie 

uchwalenia „Programu współpracy Powiatu 

Wodzisławskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 

na 2022 rok”  

 

 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała została zrealizowana. 

5.  Nr XXXVI/370/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

nadania Liceum Sztuk Plastycznych w Wodzisławiu Śląskim 

imienia Olgi Boznańskiej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała zrealizowana w 2022 roku. 
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Lp. 
Nr uchwały, 

data podjęcia 
W sprawie Odpowiedzialny Sposób realizacji 

6.  Nr XXXVI/371/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy 

Powiatem Wodzisławskim a Miastem Bielsko-Biała w 

sprawie zasad organizowania, prowadzenia i finansowania 

nauki religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym 

Chrześcijańskiej Wspólnoty Ewangelicznej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez szkoły i 

placówki Powiatu. 

7.  Nr XXXVI/372/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na 2022 rok. 

8.  Nr XXXVI/373/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

9.  Nr XXXVI/374/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

przyjęcia planów pracy komisji stałych Rady Powiatu 

Wodzisławskiego na 2022 rok 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwałę realizowano w 2022 roku. 

10.  Nr XXXVI/375/2022 z 

dnia 27 stycznia 2022 

roku 

zatwierdzenia Planu Kontroli Komisji Rewizyjnej Rady 

Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwałę realizowano w 2022 roku. 

11.  Nr XXXVII/376/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

wniosku do Ministra Obrony Narodowej o zezwolenie na 

utworzenie oddziału przygotowania wojskowego w Zespole 

Szkół Ponadpodstawowych w Rydułtowach 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała zrealizowana w roku 2022. 

12.  Nr XXXVII/377/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

założenia Technikum nr 2 w Rydułtowach Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała zrealizowana w roku 2022. 

13.  Nr XXXVII/378/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

utworzenia Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych w 

Rydułtowach przy ulicy Skalnej 1 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała zrealizowana w roku 2022. 
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Lp. 
Nr uchwały, 

data podjęcia 
W sprawie Odpowiedzialny Sposób realizacji 

14.  Nr XXXVII/379/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy 

Powiatem Wodzisławskim a Ministrem Edukacji i Nauki w 

Warszawie w sprawie realizacji zadania z zakresu 

administracji rządowej, wynikającego z Programu 

kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez Poradnię 

Psychologiczno- Pedagogiczną w Wodzisławiu 

Śląskim. 

15.  Nr XXXVII/380/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

wyrażenia woli zawarcia porozumienia pomiędzy Powiatem 

Wodzisławskim a Miastem Jastrzębie-Zdrój, w sprawie 

powierzenia Miastu Jastrzębie-Zdrój realizacji zadania z 

zakresu pomocy społecznej polegającego na świadczeniu 

usług przez Środowiskowy Dom Samopomocy w Jastrzębiu-

Zdroju na rzecz mieszkańców Powiatu Wodzisławskiego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Mieszkaniec Powiatu Wodzisławskiego złożył 

wniosek o skierowanie do ŚDS w Jastrzębiu -

Zdroju. § 7 ust. 4 rozp. Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy  daje 

możliwość zawarcia porozumienia na realizację 

zadania z zakresu pomocy społecznej 

polegającego na świadczeniu usług przez 

Środowiskowy Dom Samopomocy. 

W związku z powyższym zawarto stosowne 

porozumienie.  Uchwałę zrealizowano. 

16.  Nr XXXVII/381/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

udzielenia dotacji celowej Powiatowemu Publicznemu 

Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu 

Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

11 kwietnia 2022 roku podpisano umowę 

dotacji z PPZOZ. Szpital zrealizował inwestycję 

na warunkach określonych w umowie oraz w 

terminie złożył rozliczenie zrealizowanego 

zadania. 

17.  Nr XXXVII/382/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

podziału środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

PFRON przyznał Powiatowi Wodzisławskiemu 

środki finansowe na rehabilitację zawodową i 

społeczną zgodnie z algorytmem. Rada Powiatu 

Wodzisławskiego dokonała podziału środków 

na poszczególne zadania. Uchwała została 

pozytywnie zaopiniowana przez Powiatową 

Społeczną Radę ds. Osób Niepełnosprawnych. 

Uchwała w pełni zrealizowana. 
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18.  Nr XXXVII/383/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXVI/328/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022. 

19.  Nr XXXVII/384/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

20.  Nr XXXVII/385/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

rozpatrzenia skargi Pana R.G. na bezczynność zarządcy drogi 

odnośnie do uszkodzonej drogi powiatowej nr 5047S w 

Łaziskach i Turzy Śląskiej 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Odmówiono uwzględnienia skargi Pana R. G.  

21.  Nr XXXVII/386/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

przekazania petycji Pani M. S. organowi właściwemu do jej 

rozpatrzenia 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Petycję przekazano do rozpatrzenia zgodnie 

z właściwością Zarządowi Powiatu 

Wodzisławskiego. 

22.  Nr XXXVII/387/2022 z 

dnia 31 marca 2022 roku 

określenia zakresu pomocy obywatelom Ukrainy, którzy 

przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

bezpośrednio z terytorium Ukrainy w związku z działaniami 

wojennymi prowadzonymi na terytorium tego państwa 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Powiat Wodzisławski w ramach środków 

zaplanowanych na ten cel w budżecie 

Powiatu oraz z wykorzystaniem dostępnych w 

jednostkach organizacyjnych Powiatu 

środków technicznych i możliwości kadrowych, 

zapewnił pomoc obywatelom Ukrainy. 

23.  Nr XXXVIII/388/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

przyjęcia oceny zasobów pomocy społecznej Powiatu 

Wodzisławskiego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy społecznej, 

ocena zasobów pomocy społecznej została 

przedstawiona Radzie Powiatu 

Wodzisławskiego w terminie wskazanym w 

ustawie. 
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24.  Nr XXXVIII/389/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

zmiany Uchwały Nr XVI/182/2012 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 29 marca 2012 roku w sprawie 

nadania statutu Powiatowemu Publicznemu Zakładowi 

Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Od dnia wejścia w życie uchwały to jest od 17 

maja 2022 roku zmniejszono liczbę łóżek w 

Oddziale Ginekologiczno-Położniczym z 44 

łóżek do 35 oraz Oddziale Neonatologicznym z 

18 łóżek do 17. 

25.  Nr XXXVIII/390/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

ustalenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na 

terenie Powiatu Wodzisławskiego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Ustalono rozkład godzin pracy aptek 

ogólnodostępnych na terenie powiatu, 

wskazano, które apteki zapewniają całodobowy 

dostęp do świadczeń aptecznych, nie 

wyłączając sobót, niedziel, świąt i innych dni 

wolnych od pracy. 

26.  Nr XXXVIII/391/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

zasad udzielania spółkom wodnym dotacji celowych z 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego, trybu postępowania w 

sprawie udzielenia dotacji i sposobu jej rozliczania 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały. 

27.  Nr XXXVIII/392/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Rybnickiemu z 

przeznaczeniem na realizację zadania o nazwie: 

„Przebudowa odcinka drogi powiatowej 5026S w Piecach, 

od skrzyżowania z ulicą Krzywą do granicy Miasta 

Rydułtowy” – w zakresie budowy chodnika z infrastrukturą 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Na podstawie uchwały zawarto z Powiatem 

Rybnickim umowę  nr DPA.073.22.2022 w 

sprawie udzielenia pomocy finansowej w 

formie dotacji celowej. 

Uchwała została zrealizowana.  

28.  Nr XXXVIII/393/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022. 

29.  Nr XXXVIII/394/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 
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30.  Nr XXXVIII/395/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

emisji obligacji komunalnych oraz zasad ich zbywania 

nabywania i wykupu 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Emisja obligacji w celu pokrycia planowanego 

deficytu budżetowego w 2022 roku. 

31.  Nr XXXVIII/396/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

oceny stanu bezpieczeństwa przeciwpożarowego i 

zabezpieczenia przeciwpowodziowego Powiatu 

Wodzisławskiego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Stan bezpieczeństwa przeciwpożarowego i 

zabezpieczenia przeciwpowodziowego Powiatu 

Wodzisławskiego oceniono pozytywnie. 

32.  Nr XXXVIII/397/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

rozpatrzenia skargi części organizacji związkowych 

funkcjonujących przy Powiatowym Publicznym Zakładzie 

Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Wodzisławiu Śląskim na działalność Rady 

Społecznej Powiatowego Publicznego Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim z siedzibą 

w Wodzisławiu Śląskim 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Odmówiono uwzględnienia skargi.  

33.  Nr XXXVIII/398/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

przekazania wniosku Pana N. T. organom właściwym do 

jego rozpatrzenia 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Wniosek Pana N. T. przekazano do rozpatrzenia 

zgodnie z właściwością Staroście 

Wodzisławskiemu oraz Wójtowi Gminy Godów. 

34.  Nr XXXVIII/399/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

podtrzymania stanowiska wyrażonego w Uchwale Nr 

XXXVII/385/2022 z dnia 31 marca 2022 roku w sprawie 

rozpatrzenia skargi Pana R.G. na bezczynność zarządcy drogi 

odnośnie do uszkodzonej drogi powiatowej nr 5047S w 

Łaziskach i Turzy Śląskiej 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Podtrzymano stanowisko wyrażone w Uchwale 

Nr XXXVII/385/2022 z dnia 31 marca 2022 roku 

w sprawie rozpatrzenia skargi Pana R.G. na 

bezczynność zarządcy drogi odnośnie do 

uszkodzonej drogi powiatowej nr 5047S w 

Łaziskach i Turzy Śląskiej. 

35.  Nr XXXVIII/400/2022 z 

dnia 27 kwietnia 2022 

roku 

zmiany Uchwały Nr XXXVI/374/2022 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 27 stycznia 2022 r. w sprawie 

przyjęcia planów pracy komisji stałych Rady Powiatu 

Wodzisławskiego na 2022 rok 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwałę realizowano w 2022 roku. 
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36.  Nr XXXIX/401/2022 z 

dnia 25 maja 2022 roku 

ogłoszenia tekstu jednolitego Uchwały Nr XVI/182/2012 

Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 29 marca 2012 roku 

w sprawie nadania statutu Powiatowemu Publicznemu 

Zakładowi Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu 

Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Ogłoszono tekst jednolity uchwały w sprawie 

nadania statutu PPZOZ. 

37.  Nr XXXIX/402/2022 z 

dnia 25 maja 2022 roku 

zmiany uchwały nr LII/559/2010 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 21 października 2010 roku w 

sprawie zasad gospodarowania nieruchomościami 

stanowiących własność lub użytkowanie wieczyste Powiatu 

Wodzisławskiego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały. 

38.  Nr XXXIX/403/2022 z 

dnia 25 maja 2022 roku 

dopuszczenia zapłaty opłat oraz innych nieopodatkowanych 

należności budżetowych stanowiących dochody budżetu 

Powiatu Wodzisławskiego za pomocą innego instrumentu 

płatniczego, w tym instrumentu płatniczego, na którym 

przechowywany jest pieniądz elektroniczny 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Dopuszczono możliwość zapłaty podatków 

stanowiących dochody budżetu Powiatu 

instrumentem płatniczym, w tym 

instrumentem płatniczym, na którym 

przechowywany jest pieniądz elektroniczny. 

39.  Nr XXXIX/404/2022 z 

dnia 25 maja 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022. 

40.  Nr XXXIX/405/2022 z 

dnia 25 maja 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

41.  Nr XXXIX/406/2022 z 

dnia 25 maja 2022 roku 

rozpatrzenia skargi Pana G.M. na działalność kierownika 

jednostki organizacyjnej Dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Rydułtowach 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Nadzór Prawny Wojewody Śląskiego stwierdził 

nieważność uchwały w całości. 

42.  Nr XL/407/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

udzielenia Zarządowi Powiatu wotum zaufania Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Udzielono Zarządowi Powiatu Wodzisławskiego 

wotum zaufania. 
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43.  Nr XL/408/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powiatu 

Wodzisławskiego za 2021 rok wraz ze sprawozdaniem z 

wykonania budżetu Powiatu Wodzisławskiego za 2021 rok 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Zatwierdzono sprawozdanie finansowe Powiatu 

Wodzisławskiego za 2021 rok wraz ze 

sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu 

Wodzisławskiego za 2021 rok. 

44.  Nr XL/409/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

udzielenia Zarządowi Powiatu Wodzisławskiego 

absolutorium z tytułu wykonania budżetu Powiatu za 2021 

rok 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Udzielono Zarządowi Powiatu Wodzisławskiego 

absolutorium z tytułu wykonania budżetu 

Powiatu za 2021 rok. 

45.  Nr XL/410/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego 

Powiatowego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 

Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w 

Wodzisławiu Śląskim za rok obrotowy 2021 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Zatwierdzono roczne sprawozdanie finansowe 

PPZOZ za rok obrotowy 2021. 

46.  Nr XL/411/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

wyrażenia opinii dotyczącej zmiany granic 

administracyjnych pomiędzy Miastem Rydułtowy, a 

Miastem Rybnik, polegającej na włączeniu działek do 

terytorium Miasta Rydułtowy 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała została zrealizowana. Zaopiniowano 

pozytywnie zmianę granic. 

47.  Nr XL/412/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

wyrażenia zgody na zawarcie umowy o świadczenie usług w 

zakresie publicznego transportu zbiorowego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Wyrażono zgodę na zawarcie umowy 

o świadczenie usług w zakresie publicznego 

transportu zbiorowego na linii komunikacyjnej 

Gorzyce – Rydułtowy. 

Uchwała została zrealizowana. 

48.  Nr XL/413/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

zmiany uchwały Nr XXXVII/378/2022 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 31 marca 2022 roku w sprawie 

utworzenia Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych w 

Rydułtowach przy ulicy Skalnej 1 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała zrealizowana w roku 2022. 
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49.  Nr XL/414/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

podziału środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Rada Powiatu Wodzisławskiego dokonała 

przesunięć środków finansowych pomiędzy 

zadaniami w celu maksymalnego wykorzystania 

środków. Uchwała została pozytywnie 

zaopiniowana przez Powiatową Społeczną Radę 

ds. Osób Niepełnosprawnych. Uchwała 

zrealizowana. 

50.  Nr XL/415/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022. 

51.  Nr XL/416/2022 z dnia 

22 czerwca 202 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

52.  Nr XL/417/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

zmiany uchwały XXXVIII/395/2022 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 27 kwietnia 2022 r. w sprawie 

emisji obligacji komunalnych oraz określenia zasad ich 

zbywania, nabywania i wykupu 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Emisja obligacji w celu pokrycia planowanego 

deficytu budżetowego w 2022 roku. 

53.  Nr XL/418/2022 z dnia 

22 czerwca 2022 roku 

poparcia działań prowadzonych przez Gminę Gorzyce na 

rzecz poprawy bezpieczeństwa powodziowego terenów 

Powiatu Wodzisławskiego 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Wyrażono poparcie dla działań prowadzonych 

przez Gminę Gorzyce.  

54.  Nr XLI/419/2022 z dnia 

18 lipca 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022 – 2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

55.  Nr XLII/420/2022 z dnia 

31 sierpnia 2022 roku 

ustalenia planu sieci publicznych szkół ponadpodstawowych 

oraz szkół specjalnych mających siedzibą na obszarze 

Powiatu Wodzisławskiego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała zrealizowana w 2022 roku. 
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56.  Nr XLII/421/2022 z dnia 

31 sierpnia 2022 roku 

zmiany Uchwały Nr XVII/179/2020 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 27 lutego 2020 roku w sprawie 

określenia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycieli dla których ustalony plan 

zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, 

zasad udzielania i rozmiaru obniżek oraz przyznania 

zwolnienia od obowiązku realizacji tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, którzy pełnią 

stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach, dla 

których organem prowadzącym jest Powiat Wodzisławski 

oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć dla nauczycieli, o których mowa w art. 42 ust. 7 

pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez szkoły i 

placówki Powiatu. 

57.  Nr XLII/422/2022 z dnia 

31 sierpnia 2022 roku 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy 

Powiatem Wodzisławskim a Miastem Katowice w sprawie 

zasad organizowania, prowadzenia i finansowania nauki 

religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym Ligi 

Muzułmańskiej w Rzeczypospolitej Polskiej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez szkoły i 

placówki 

Powiatu. 

58.  Nr XLII/423/2022 z dnia 

31 sierpnia 2022 roku 

zmiany Uchwały Nr XLVII/453/2014 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 25 września 2014 roku w sprawie 

określenia zasad zbywania, oddawania w dzierżawę, najem, 

użytkowanie oraz użyczenie aktywów trwałych 

samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, dla 

których Powiat Wodzisławski jest podmiotem tworzącym 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały. 
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59.  Nr XLII/424/2022 z dnia 

31 sierpnia 2022 roku 

powierzenia Gminie Gorzyce prowadzenia zadania 

publicznego zarządzania drogą powiatową nr 5037S, w 

ciągu której leży ulica Raciborska w zakresie realizacji 

inwestycji drogowej na podstawie przepisów ustawy z dnia 

10 kwietnia 2003 roku o szczególnych zasadach 

przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dróg 

publicznych 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Realizacja uchwały w trakcie 2023 roku.  

Na podstawie uchwały w dniu 2 listopada 

2022r. podpisano porozumienie nr 

DPA.073.1.5.2022.  

Aneks nr 1 wydłużający termin obowiązywania 

porozumienia do 31.12.2023r. (w trakcie 

przygotowania). 

60.  Nr XLII/425/2022 z dnia 

31 sierpnia 2021 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022. 

61.  Nr XLII/426/2022 z dnia 

31 sierpnia 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

62.  Nr XLII/427/2022 z dnia 

31 sierpnia 2022 roku  

przekazania skargi Pani J. H. D. organowi właściwemu do jej 

rozpatrzenia 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Skargę Pani J. H. D. przekazano do rozpatrzenia 

zgodnie z właściwością Zarządowi Powiatu 

Wodzisławskiego.  

63.  Nr XLIII/428/2022 z dnia 

22 września 2022 roku 

oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Powiatowego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i 

Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Oceniono sytuację ekonomiczno-finansową 

PPZOZ jako bardzo trudną i zagrażającą jego 

funkcjonowaniu. 

64.  Nr XLIII/429/2022 z dnia 

22 września 2022 roku 

odmowy wyrażenia zgody na dokonanie cesji wierzytelności 

przyszłych przysługujących Konsorcjum firm: Catermed Sp. z 

o. o., Naprzód Service Sp. z o. o. wobec Powiatowego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i 

Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Odmówiono wyrażenia zgody na dokonanie 

cesji wierzytelności przyszłych. 
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65.  Nr XLIII/430/2022 z dnia 

22 września 2022 roku 

podziału środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Rada Powiatu Wodzisławskiego dokonała 

przesunięć środków finansowych pomiędzy 

zadaniami w celu maksymalnego wykorzystania 

środków. Uchwała została pozytywnie 

zaopiniowana przez Powiatową Społeczną Radę 

ds. Osób Niepełnosprawnych. Uchwała 

zrealizowana. 

66.  Nr XLIII/431/2022 z dnia 

22 września 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022.  

67.  Nr XLIII/432/2022 roku z 

dnia 22 września 2022 

roku  

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

68.  Nr XLIV/433/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku  

zmiany uchwały Nr XXXI/369/2017 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 1 września 2017 roku w sprawie 

przyjęcia regulaminu określającego wysokość stawek i 

szczegółowe warunki przyznawania dodatków do 

wynagradzania zasadniczego, szczegółowe warunki 

obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 

wysokość i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń 

wynikających ze stosunku pracy dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla 

których organem prowadzącym jest Powiat Wodzisławski 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez szkoły i 

placówki Powiatu. 
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69.  Nr XLIV/434/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy 

Powiatem Wodzisławskim a Miastem Żory w sprawie zasad 

organizowania, prowadzenia i finansowania nauki religii w 

pozaszkolnym punkcie katechetycznym Kościoła 

Adwentystów Dnia Siódmego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez szkoły i 

placówki Powiatu. 

70.  Nr XLIV/435/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku  

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy 

Powiatem Wodzisławskim a Miastem Jastrzębie Zdrój w 

sprawie zasad organizowania, prowadzenia i finansowania 

nauki religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym 

Kościoła Zielonoświątkowego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez szkoły i 

placówki Powiatu. 

71.  Nr XLIV/436/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy 

Powiatem Wodzisławskim a Miastem Jastrzębie-Zdrój w 

sprawie zasad organizowania, prowadzenia i finansowania 

nauki religii w pozaszkolnym punkcie katechetycznym 

Kościoła Ewangelicko-Augsburskiego Parafia w Wodzisławiu 

Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez szkoły i 

placówki Powiatu. 

72.  Nr XLIV/437/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

uchwalenia "Programu współpracy Powiatu 

Wodzisławskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 

na 2023 rok" 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała została zrealizowana. 

73.  Nr XLIV/438/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022. 

74.  Nr XLIV/439/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 
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75.  Nr XLIV/440/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

poparcia apelu Towarzystwa Entuzjastów Kolei z siedzibą w 

Wodzisławiu Śląskim z dnia 12 czerwca 2022 r. dotyczącego 

przywrócenia biletów liniowych na linii S71 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

W związku z poparciem apelu, uchwała została 

przekazana Zarządowi Kolei Śląskich oraz 

Zarządowi Województwa Śląskiego. 

76.  Nr XLIV/441/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

poparcia apelu Towarzystwa Entuzjastów Kolei z siedzibą w 

Wodzisławiu Śląskim z dnia 15 czerwca 2022 r. dotyczącego 

uruchomienia dwóch par weekendowych pociągów: 

Racibórz - Żywiec oraz Chałupki - Wisła Głębce 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

W związku z poparciem apelu, uchwała została 

przekazana Zarządowi Kolei Śląskich oraz 

Zarządowi Województwa Śląskiego. 

77.  Nr XLIV/442/2022 z dnia 

27 października 2022 

roku 

poparcia stanowiska Towarzystwa Entuzjastów Kolei z 

siedzibą w Wodzisławiu Śląskim z dnia 30 czerwca 2022 r. 

dotyczącego sprzeciwu wobec stopniowego redukowania 

od 2020 roku oferty pociągów dalekobieżnych PKP Intercity 

dla Wodzisławia Śląskiego i Rybnika 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

W związku z poparciem stanowiska TEK, 

uchwała została przekazana Ministrowi 

Infrastruktury oraz Zarządowi PKP Intercity. 

78.  Nr XLV/443/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

podziału środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Rada Powiatu Wodzisławskiego dokonała 

przesunięć środków finansowych pomiędzy 

zadaniami w celu maksymalnego wykorzystania 

środków. Uchwała została pozytywnie 

zaopiniowana przez Powiatową Społeczną Radę 

ds. Osób Niepełnosprawnych. Uchwała 

zrealizowana. 

79.  Nr XLV/444/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

ustalenia rozkładu godzin pracy aptek ogólnodostępnych na 

terenie Powiatu Wodzisławskiego 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Ustalono rozkład godzin pracy aptek 

ogólnodostępnych na terenie powiatu, 

wskazano, które apteki zapewniają całodobowy 

dostęp do świadczeń aptecznych, nie 

wyłączając sobót, niedziel, świąt i innych dni 

wolnych od pracy. 

80.  Nr XLV/445/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

zmiany aktu założycielskiego Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała zrealizowana w roku 2022. 
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81.  Nr XLV/446/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

powierzenia Gminie Marklowice zadania publicznego 

zarządzania drogami powiatowymi położonymi w granicach 

administracyjnych Gminy Marklowice w zakresie letniego i 

zimowego utrzymania chodników dróg powiatowych oraz 

utrzymania zieleni przydrożnej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Realizacja uchwały w trakcie 2023 roku.  

Na podstawie uchwały w dniu 29 grudnia 

2022r. podpisano porozumienie nr 

DPA.073.1.6.2022. Termin realizacji od dnia 

01.01.2023r. do 31.12.2023r. Ogłoszono w 

Dzienniku Urzędowym w dniu 04.01.2023r.   

82.  Nr XLV/447/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

powierzenia Miastu Pszów zadania publicznego zarządzania 

drogami powiatowymi położonymi w granicach 

administracyjnych Miasta Pszów w zakresie letniego i 

zimowego utrzymania chodników dróg powiatowych oraz 

utrzymania zieleni przydrożnej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Realizacja uchwały w trakcie 2023 roku.  

Na podstawie uchwały w dniu 23 grudnia 

2022r. podpisano porozumienie nr 

DPA.073.1.8.2022. Termin realizacji od dnia 

01.01.2023r. do 31.12.2023r. Ogłoszono w 

Dzienniku Urzędowym w dniu 02.01.2023r.   

83.  Nr XLV/448/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

powierzenia Miastu Rydułtowy zadania publicznego 

zarządzania drogami powiatowymi położonymi w granicach 

administracyjnych Miasta Rydułtowy w zakresie letniego i 

zimowego utrzymania chodników dróg powiatowych oraz 

utrzymania zieleni przydrożnej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Realizacja uchwały w trakcie 2023 roku.  

Na podstawie uchwały w dniu 23 grudnia 

2022r. podpisano porozumienie nr 

DPA.073.1.9.2022. Termin realizacji od dnia 

01.01.2023r. do 31.12.2023r. Ogłoszono w 

Dzienniku Urzędowym w dniu 04.01.2023r.   

84.  Nr XLV/449/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

powierzenia Gminie Mszana zadania publicznego 

zarządzania drogami powiatowymi położonymi w granicach 

administracyjnych Gminy Mszana w zakresie letniego i 

zimowego utrzymania chodników dróg powiatowych oraz 

utrzymania zieleni przydrożnej 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała realizowana w części w roku 2023.  

Na podstawie uchwały w dniu 23 grudnia 

2022r. podpisano porozumienie nr 

DPA.073.1.7.2022, zgodnie z którym  Gmina 

przyjęła od Powiatu zadanie tylko w zakresie 

zimowego utrzymania nawierzchni chodników 

dróg powiatowych. Termin realizacji od dnia 

01.01.2023r. do 30.04.2023r. Ogłoszono w 

Dzienniku Urzędowym w dniu 02.03.2023r.   
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85.  Nr XLV/450/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

 

 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022. 

86.  Nr XLV/451/2022 z dnia 

24 listopada 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego  

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

87.  Nr XLVI/452/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2023 - 2039 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2023 i lata 

następne. 

88.  Nr XLVI/453/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2023 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2023. 

89.  Nr XLVI/454/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

zatwierdzenia programu naprawczego Powiatowego 

Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i 

Wodzisławiu Śląskim z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim na 

lata 2023-2025 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Dyrektor 

Powiatowego 

Publicznego 

Zakładu Opieki 

Zdrowotnej w 

Rydułtowach i 

Wodzisławiu 

Śląskim z siedzibą 

w Wodzisławiu 

Śląskim 

Zatwierdzono program naprawczy PPZOZ. 
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90.  Nr XLVI/455/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

zmiany Uchwały Nr XVI/182/2012 Rady Powiatu 

Wodzisławskiego z dnia 29 marca 2012 roku w sprawie 

nadania statutu Powiatowemu Publicznemu Zakładowi 

Opieki Zdrowotnej w Rydułtowach i Wodzisławiu Śląskim z 

siedzibą w Wodzisławiu Śląskim 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Od dnia wejścia w życie uchwały to jest od 12 

stycznia 2023 roku zmniejszono liczbę łóżek w 

oddziałach: 

− Pediatrycznym z 43 do 30, 

− Chorób Wewnętrznych w Wodzisławiu 

Śląskim z 50 do 40, 

− Chirurgicznym Ogólnym z 47 do 37, 

− Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej z 27 do 

24, 

− Ginekologiczno-Położniczym z 35 do 30, 

− Neonatologicznym z 17 do 12. 

91.  Nr XLVI/456/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

ustalenia wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie 

pojazdów oraz wysokości kosztów w przypadku odstąpienia 

od usunięcia pojazdu 

Starosta 

Wodzisławski 

Ustalono wysokość opłat w przedmiotowej 

sprawie. 

Uchwała w toku realizacji. 

92.  Nr XLVI/457/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

wyrażenia zgody na zawarcie porozumienia pomiędzy 

Powiatem Wodzisławskim a Miastem Jastrzębie - Zdrój w 

sprawie zasad prowadzenia nauczania religii w 

pozaszkolnym punkcie katechetycznym Kościoła 

Zielonoświątkowego w Jastrzębiu Zdroju 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja uchwały przez 

szkoły i placówki Powiatu. 

93.  Nr XLVI/458/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

ustalenia stawki dotacji przedmiotowej dla zakładu 

budżetowego - Zakładu Aktywności Zawodowej Zakładu 

Usług Pralniczych z siedzibą w Wodzisławiu Śląskim, ul. 

Wałowa 30 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Ustalenie stawki dotacji w wysokości 467,17 zł 

miesięcznie do jednej zatrudnionej osoby 

niepełnosprawnej w jednostce. 

94.  Nr XLVI/459/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/358/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

budżetu Powiatu Wodzisławskiego na 2022 rok wraz z 

załącznikami 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022.  
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Lp. 
Nr uchwały, 

data podjęcia 
W sprawie Odpowiedzialny Sposób realizacji 

95.  Nr XLVI/460/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

zmiany uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego Nr 

XXXV/357/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku w sprawie 

Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Wodzisławskiego na lata 2022-2037 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja budżetu na rok 2022 i lata 

następne. 

96.  Nr XLVI/461/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

ustalenia wykazu wydatków budżetu Powiatu 

Wodzisławskiego, które nie wygasają z upływem roku 

budżetowego 2022 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Bieżąca realizacja. 

97.  Nr XLVI/462/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

ustanowienia Tytułu Honorowego "Zasłużony dla Powiatu 

Wodzisławskiego" oraz ustalenia zasad i trybu nadawania 

go 

Zarząd Powiatu 

Wodzisławskiego 

Nadzór Prawny Wojewody Śląskiego stwierdził 

nieważność uchwały w całości. 

98.  Nr XLVI/463/2022 z dnia 

20 grudnia 2022 roku 

uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Wodzisławskiego na 

2023 rok 

Przewodniczący 

Rady Powiatu 

Wodzisławskiego 

Uchwała realizowana jest w 2023 roku. 
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WOJSKOWA KWALIFIKACJA 

W roku 2022 na terenie powiatu wodzisławskiego kwalifikacja wojskowa zaplanowana 

została pomiędzy 4 maja a 7 czerwca. 

Przyjmowanie osób stawiających się do kwalifikacji wojskowej odbywało się w siedzibie 

Powiatowej Komisji Lekarskiej dla powiatu wodzisławskiego przy ul. św. Wawrzyńca 1 

w Wodzisławiu Śląskim. 

Na potrzeby kwalifikacji wojskowej w 2022 r. Starosta Wodzisławski zatrudnił na umowę 

zlecenie: 4 osoby do prac związanych z wprowadzaniem danych do ewidencji wojskowej 

osób stawiających się do kwalifikacji wojskowej i wydawaniem wojskowych dokumentów 

osobistych oraz 1 osobę do prowadzenia zajęć z osobami zgłaszającymi się do kwalifikacji 

wojskowej w lokalu, w którym jest prowadzona kwalifikacja wojskowa.  

Na terenie powiatu wodzisławskiego Powiatowa Komisja Lekarska orzekająca w sprawach 

kwalifikacji wojskowej, pracowała od poniedziałku do piątku, w godzinach od 9.00 do 17.00. 

Taki harmonogram pracy wynikał z braku chętnych lekarzy do powołania w skład Powiatowej 

Komisji Lekarskiej.  

W roku 2022 do kwalifikacji wojskowej byli wezwani: 

1) mężczyźni rocznika 2003 – 713 osób; 

2) mężczyźni roczników starszych 1998 – 2002 (tzw. WN) 84 osób, 

3) kobiety – 16 osób (w tym 1 ochotniczka). 

Łącznie wezwanych było 797 mężczyzn i 16 kobiet. 

Do kwalifikacji w 2022 r. zgłosiło się natomiast 679 osób rocznika podstawowego (2003) oraz 

20 osób roczników starszych (WN) i 16 kobiet. 

Przebadane przez Powiatową Komisję Lekarską osoby otrzymały niżej wymienione kategorie 

zdrowia: 

1) rocznik podstawowy: kat. A - 606 osób, kat. B - 10 osób, kat. D – 39 osób, kat. E - 24 

osoby; 

2) roczniki starsze (WN): kat. A - 20 osób, 

3) kobiety: kat. A – 16 osób; 

4) 23 osoby spośród zgłaszających się do kwalifikacji wojskowej skierowano na dodatkowe 

badania specjalistyczne. 

Komisja przepracowała 25 dni, a kwalifikacja przebiegła bez komplikacji.  

Wzorem roku ubiegłego podjęte zostały dodatkowe działania sanitarne, w celu 

zabezpieczenia osób przebywających w PKLek przeciw Covid-19, tj.: 

1) wprowadzone zostały przerwy techniczne (co 2 godziny), w celu przewietrzania 

pomieszczeń i ich dezynfekcji, 

2) dezynfekcja rąk przez dystrybutor płynów dezynfekcyjnych dla osób zgłaszających się, 

a dla personelu nabiurkowe dozowniki z płynem dezynfekcyjnym, 

3) dezynfekcja (3x dziennie) klamek, 
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4) wyposażenie personelu sprzątającego w płynne środki dezynfekujące do mycia 

wszystkich powierzchni. 

Środki na przygotowanie i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowej przekazuje każdego roku 

wojewoda, w formie dotacji celowej w dziale 752 – Obrona narodowa, rozdział 75224 – 

Kwalifikacja wojskowa, § 2110 i § 2120. Środki w całości pokryły realizację przedmiotowego 

zadania. 

WSPARCIE HUMANITARNE 

Podczas posiedzenia zespołu Zarządzania Kryzysowego ustalono, że Powiat przejmie rolę 

koordynatora pomocy mieszkaniowej oraz pomocy humanitarnej dla obywateli Ukrainy 

szukających na terenie powiatu wodzisławskiego schronienia przed działaniami wojennymi 

wywołanymi rosyjską agresją. W początkowych dniach marca 2022 roku Powiat uruchomił 

magazyn pomocy humanitarnej dla obywateli Ukrainy. 

Do magazynu trafiała pomoc zbierana w gminach, zebrana przez mieszkankę powiatu 

w Irlandii i przekazana za pośrednictwem mieszkańca gminy, pracowników Eko-Okna S.A. 

oraz Partnerskie miasto Reclinghausen w Niemczech.  

Pomoc humanitarna organizowana była również przy pomocy strażaków, pracowników 

starostwa, którzy zaangażowali się w pomoc ofiarom wojny w Ukrainie, a także lokalnych 

firm, które wsparły starania powiatu. Wśród nich są: firma Kołoczek I.T.S. Spółka Jawna, Bruk 

Spółka z o.o., Handlobud, Sach Trans,  które zapewniły m.in. bezpłatny transport, folię do 

pakowania oraz palety oraz firma Krzy-Ho Krzysztof Honisz, która podarowała palety. Bez 

nich niemożliwe byłoby spakowanie wszystkich darów od mieszkańców powiatu. 

Powiat był odpowiedzialny za dostarczenie darów do centralnego magazynu 

w województwie, jaki uruchomiono w Lublińcu. Stamtąd z kolei pomoc humanitarna była 

przekazywana dalej. 

Pierwszy transport pomocy dla uchodźców z magazynu powiatowego wyruszył 8 marca 2022 

roku. W sumie zebrano aż 17 palet darów, głównie artykułów spożywczych, środków 

higienicznych, materiałów opatrunkowych, odzieży oraz chemii gospodarstwa domowego.  

W dniu 21 marca 2022 roku z Powiatu wyruszył kolejny transport darów dla Ukrainy. 

Z powiatowego magazynu do Lublińca przekazano 7 palet, głównie żywności, środków 

higieny i czystości, odzieży. W tym dniu dary przekazano również za pośrednictwem 

Starostwa Powiatowego w Bielsku-Białej do Powiatu Czerniowieckiego na Ukrainie. 

W dniu 12 kwietnia 2022 roku do magazynu w Lublińcu przekazano 16 palet darów, głównie 

artykułów spożywczych, środków higienicznych, pampersów, materiałów opatrunkowych, 

odzieży, środków higieny osobistej oraz chemii gospodarstwa domowego. Pomoc wyjechała 

do magazynu wojewódzkiego w Lublińcu, skąd była zadysponowana dalej, jednak część 

rzeczy – dokładnie 4 palety – zostały wysłane bezpośrednio do powiatu przemyskiego. 

Transport darów był możliwy dzięki firmie SACHS TRANS, która zapewniła bezpłatny 

transport darów. 

Na bieżąco Powiat koordynował również pomoc humanitarną na terenie naszego powiatu 

dla przebywających w poszczególnych gminach uchodźców z Ukrainy. 
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Część darów przeznaczonych dla zwierząt (karma, klatki, pojemniki na karmę, smycze) 

przekazano Fundacji na Rzecz Ochrony Praw Zwierząt Mondo Cane, która rozdysponowała je 

przewożąc do Lwowa oraz przekazując zwierzętom przywiezionym z Ukrainy 

i przebywającym w Polsce m.in. przy Dworcu PKP w Katowicach. 

Pomoc humanitarną Ukrainie przekazano także za pośrednictwem Fundacji Eduarte 

z Radlina, Moc Przyszłości z Wierzchosławic. 

Do powiatu dotarł również transport pomocy z Recklinghausen dla obywateli Ukrainy, który 

był efektem współpracy obu samorządów oraz ustaleń pomiędzy starostami Powiatu 

Wodzisławskiego Leszkiem Bizoniem i Recklinghausen Bodo Klimpelem. Partnerzy z Niemiec 

przekazali łącznie 11 palet różnych artykułów – od laptopów, łóżek polowych i śpiworów, 

przez środki czystości, chemię gospodarstwa domowego po artykuły spożywcze i słodycze. 

Przekazane rzeczy zostały zdeponowane w magazynie, skąd po zewidencjonowaniu 

i podzieleniu zostały rozdysponowane do miejsc, w których na terenie naszego powiatu 

przebywają uchodźcy wojenni z Ukrainy. 

WSPARCIE OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI 

W ramach usług na rzecz osób z niepełnosprawnościami realizowano rehabilitację społeczną 

polegającą na: udzielaniu dofinansowania dla osób z niepełnosprawnościami ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz wsparciu osób 

z niepełnosprawnościami w placówkach dziennych oraz całodobowych. 

Zgodnie z algorytmem, Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przekazał 

środki w wysokości 3 607 773,00 zł, z czego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Wodzisławiu Śląskim otrzymało kwotę: 3 571 373,00 zł. 

Tabela 70 Podział środków otrzymanych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 
poszczególne zadania realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. 

Nazwa zadania Środki finansowe 

Dofinansowanie kosztów działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej w 

Gorzycach 
915 360,00 

Dofinansowanie kosztów działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej w 

Wodzisławiu Śląskim 
968 152,00 

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym 632 600,00 

Dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki 
pomocnicze oraz sprzęt rehabilitacyjny 

520 466,40 

Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu się, architektonicznych 
i technicznych 

443 200,00 

Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych 80 294,60 

Usługi tłumacza języka migowego lub tłumacz-przewodnika 11 300,00  

Tabela 71 Wypłacone dofinansowania w 2022 roku. 

Nazwa zadania 
Liczba wypłaconych 

dofinansowań 
Kwota dofinansowania 

Dofinansowanie uczestnictwa w turnusie 
rehabilitacyjnym 

523 627 655,00 
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Nazwa zadania 
Liczba wypłaconych 

dofinansowań 
Kwota dofinansowania 

Dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty 
ortopedyczne  
i środki pomocnicze oraz sprzęt rehabilitacyjny 

270 520 395,00 

Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu 
się, architektonicznych i technicznych 

85 442 883,00 

Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób 
niepełnosprawnych 

12 

(liczba umów) 

600  

(wszyscy beneficjenci 

zadań objętych 

zawartymi umowami) 

80 023,00 

Usługi tłumacza języka migowego lub tłumacz - 
przewodnika 

2 11 300,00 

Razem 892 1 682 256,00 

Tabela 72 Środki zewnętrzne pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim - 
programy celowe finansowane ze środków PFRON oraz Funduszu Solidarnościowego. 

Nazwa programu 
Pozyskane środki 

 

Środki 

wydatkowane 

„Opieka wytchnieniowa”–środki z Funduszu Solidarnościowego 97 920,00 88 999,64 

„Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej”-środki z Funduszu 

Solidarnościowego  
503 880,00 462 417,27 

„Aktywny Samorząd” -środki PFRON 822 065,00 

596 234,91  

(program w trakcie 

wypłat 

dofinansowań) 

Zajęcia klubowe w WTZ 78 120,00 63 997,83 

„Pomoc obywatelom Ukrainy  

z niepełnosprawnością” Moduł I 
15 000,00 3 618,34 

„Samodzielność-Aktywność-Mobilność” – Mieszkanie dla 

absolwenta 

(realizacja programu na lata 2022-2026) 

129 520,77 7 854,00 

„Samodzielność-Aktywność-Mobilność” – Dostępne Mieszkanie 

(realizacja programu na lata 2022-2025) 
100 738,38 

0,00 

(brak złożonych 

wniosków 

Razem 1 747 244,15 1 223 121,99 

Wsparcie osób z niepełnosprawnościami w placówkach dziennych realizowały dwa ośrodki: 

Powiatowy Ośrodek Wsparcia PERŁA w Wodzisławiu Śląskim oraz Ośrodek Wsparcia 

w Połomi, łącznie uzyskało w nich pomoc: 75 osób.  

Wsparciem dziennym zajmowały się również Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gorzycach 

i Wodzisławiu Śląskim, z których usług korzystały: 72 osoby.  

Osoby z niepełnosprawnością mogły również uzyskać pomoc w formie wsparcia 

całodobowego w następujących jednostkach: Domu Pomocy Społecznej w Gorzycach oraz 

w Domu Pomocy Społecznej w Wodzisławiu Śląskim. Z usług domów pomocy społecznej 

w 2022 roku skorzystało: 315 osób. 
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Całodobowe wsparcie dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym  

Wsparcie dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym realizowane było całodobowo, 

w ramach: 

1) mieszkań chronionych, 

2) ośrodka wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie.  

Na terenie Powiatu Wodzisławskiego funkcjonują dwa mieszkania chronione:  

1) treningowe, w którym przebywają usamodzielniający się wychowankowie placówek 

opiekuńczo – wychowawczych i rodzin zastępczych – przeznaczone dla 9 osób, 

2) wspierane, w którym przebywają osoby z niepełnosprawnością – przeznaczone dla 5 

osób. 

W 2022 roku ze wsparcia w mieszkaniu chronionym wspieranym korzystało 11 osób 

z niepełnosprawnością. 

Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych 

Powiatowy Program Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2016 - 2026 przyjęty 

został uchwałą Nr XV/169/2016 Rady Powiatu Wodzisławskiego z dnia 28 stycznia 2016 roku. 

Podstawę opracowania programu stanowi ustawa o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 

Program zakłada rozwiązywanie problemów społecznych osób z niepełnosprawnościami oraz 

zakłada inicjowanie działań adresowanych do niepełnosprawnych mieszkańców Powiatu 

Wodzisławskiego.  

Celem strategicznym programu jest wskazanie priorytetów mających na celu wspieranie 

niepełnosprawnych mieszkańców powiatu wodzisławskiego poprzez umożliwienie im 

pełnoprawnego uczestnictwa w życiu społecznym i zawodowym. 

Powyższe cele są zgodne z zapisami zawartymi w Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych na lata 2016 – 2026. 

Cele szczegółowe zostały realizowane poprzez rozdysponowanie środków pochodzących 

z algorytmu środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 

następujące zadania z zakresu rehabilitacji społecznej: 

1) dofinansowanie bieżącej działalności WTZ w Wodzisławiu Śląskim i Gorzycach, 

2) dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze oraz 

sprzęt rehabilitacyjny, 

3) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu 

się, 

4) dofinansowanie zadań z zakresu sportu, kultury i rekreacji osób  niepełnosprawnych, 

5) dofinansowanie w ramach pilotażowego programu „Aktywny samorząd”, 

6) realizacja programów celowych. 

Realizacja powyższych zadań odbywała się w oparciu o środki algorytmowe Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, natomiast organem opiniująco – 
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doradczym w zakresie sposobu podziału środków jest Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób 

Niepełnosprawnych. 

Ponadto realizowano następujące projekty i programy skierowane do osób 

z niepełnosprawnościami: 

1) „Pokonajmy samotność - Cieszmy się życiem!”  - (środki EFS), 

2) „Opieka wytchnieniowa” - edycja 2022 r.  - (środki Funduszu Solidarnościowego), 

3) „Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej” - edycja 2022 - (środki Funduszu 

Solidarnościowego), 

4) „Aktywny samorząd” - (środki PFRON), 

5) Zajęcia klubowe w WTZ - (środki PFRON), 

6) „Pomoc obywatelom Ukrainy z niepełnosprawnością” Moduł I - (środki PFRON), 

7) „Samodzielność - Aktywność - Mobilność” - Mieszkanie dla absolwenta – (środki 

PFRON), 

8) „Samodzielność - Aktywność - Mobilność” - Dostępne Mieszkanie - (środki PFRON). 

Jednostki organizacyjne powiatu/komórki organizacyjne w jednostkach realizujące to 

zadanie: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim, Powiatowy Urząd 

Pracy, ośrodki pomocy społecznej, warsztaty terapii zajęciowej w Wodzisławiu Śląskim 

i Gorzycach, Powiatowy Ośrodek Wsparcia PERŁA w Wodzisławiu Śląskim, NGO działające na 

rzecz osób z niepełnosprawnościami. 

WSPÓŁPRACA KRAJOWA I ZAGRANICZNA 

Współpraca partnerska w Powiecie Wodzisławskim jest bardzo ważnym elementem polityki 

samorządowej. Dla Powiatu Wodzisławskiego zakres i sposoby realizacji współpracy określa 

dokument programowy, jakim jest „Strategia Rozwoju Powiatu Wodzisławskiego na lata 

2015–2025”. Dokument wyznacza kierunki dla rozwoju i prowadzenia współpracy poprzez 

cel operacyjny 4.2.2 – Utrzymanie i rozwój współpracy z samorządami w kraju i zagranicą. 

Powiat Wodzisławski zawarł umowy partnerskie z 4 samorządami. 

Najdłużej, bo już od 2001 r. aktywnie współpracuje z Powiatem Recklinghausen 

w Niemczech. Współpraca z niemieckim samorządem, leżącym w północnej części Zagłębia 

Ruhry, realizowana jest w oparciu o następujące obszary: kulturę, sport, rynek pracy, pomoc 

społeczną, służbę zdrowia, edukację, a także ochronę środowiska. 

W 2010 roku rozszerzono dwustronną współpracę z Powiatem Recklinghausen o Powiat 

Sörmland (obecnie Region) w Królestwie Szwecji. Celem trójstronnego porozumienia jest 

realizacja wspólnych inicjatyw społecznych, projektów oraz wymiana doświadczeń w zakresie 

kultury, ekologii, zdrowia, oświaty, demokracji, równości i opieki socjalnej. 

Dodatkowo w 2018 roku grono partnerów Powiatu Wodzisławskiego poszerzyło się 

o kolejnego zagranicznego partnera, czyli o Powiat Jelgava na Łotwie. Współpraca z tym 

Powiatem opiera się na realizacji zadań wspólnych dla obydwu samorządów, inicjatyw 

w zakresie promocji regionów, rozwoju instytucjonalnego, planowania strategicznego, 

partycypacji społecznej, kultury, oświaty, zdrowia publicznego oraz ekologii.  
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Powiat Wodzisławski posiada również krajowego partnera – Powiat Tczewski, z którym 

współpracuje od 2013 roku. W roku 2023 przypada 10-lecie partnerstwa. Współpraca 

z Powiatem Tczewskim opiera się przede wszystkim na umacnianiu tożsamości mieszkańców 

poprzez wspólne przedsięwzięcia o charakterze kulturalnym, sportowym oraz podejmowaniu 

wspólnych inicjatyw z zakresu promocji i turystyki. 

W roku 2022 Powiat Wodzisławski obchodził Jubileusz 20-lecia współpracy partnerskiej 

z Powiatem Recklinghausen. Obchody tego jubileuszu zostały przeniesione z roku 2021 

z uwagi na pandemię COVID-19. Wydarzenie odbyło się w dniach 24 – 26 czerwca 2022 r. 

i uczestniczyli w nim również partnerzy z Łotwy oraz Powiatu Tczewskiego. Wizyta partnerów 

była okazją do podsumowania dotychczasowej współpracy podczas zorganizowanej 

konferencji. Wzięli w niej udział członkowie Zarządu Powiatu, Prezydium Rady Powiatu, radni 

powiatowi jak również starostowie oraz przewodniczący Rady poprzednich kadencji. 

Ważnym punktem konferencji było podpisanie aktu odnowienia współpracy z Powiatem 

Recklinghausen, którego dokonali Starostowie Leszek Bizoń oraz Bodo Klimpel. Ponadto 

posadzone przy budynku Starostwa drzewa – 3 buki przyjaźni, będą symbolem 

długowieczności współpracy Powiatu Wodzisławskiego z powiatami partnerskimi.  

Członkowie delegacji wzięli również udział w Festiwalu Kultury, zorganizowanym na 

wodzisławskim rynku, podczas którego został zaprezentowany dorobek ośrodków kultury 

oraz amatorskiego ruchu artystycznego z terenu całego powiatu.  

W dniach 23 – 26 sierpnia 2022 r. delegacja Powiatu Wodzisławskiego, na zaproszenie 

Starosty Tczewskiego, wzięła udział w obchodach Święta Powiatu Tczewskiego. 

Przedstawiciele powiatu uczestniczyli w uroczystej Sesji Rady Powiatu Tczewskiego, podczas 

której m.in. zostały wręczone nagrody: "Filar Powiatu Tczewskiego", „Wydarzenie roku 

2020” oraz nagroda w dziedzinie kultury i sportu. W uroczystości udział wzięli również 

parlamentarzyści, przedstawiciele władz samorządowych województwa pomorskiego, miast 

i gmin z terenu powiatu tczewskiego, radni obecnej oraz poprzednich kadencji, działacze 

sportowi oraz społeczni. 

Wizyta w Tczewie była także okazją do wymiany doświadczeń samorządowców w zakresie 

funkcjonowania szpitali: w powiecie wodzisławskim oraz powiecie tczewskim. Ponadto 

uczestnicy delegacji mieli okazję zapoznać się z zaawansowaniem prac związanych 

z inwestycją pn. "Kanał Żeglugowy przez Mierzeję Wiślaną".  

W dniach 26 - 29 września 2022 r. delegacja Powiatu Wodzisławskiego, na zaproszenie 

Starosty Powiatu Recklinghausen, wzięła udział w czterodniowej wizycie studyjnej pn. „Od 

pyłu węglowego do czystej przyszłości”. Była to okazja do wymiany doświadczeń w zakresie 

prowadzonych działań mających na celu zieloną transformację. Partnerzy z Niemiec 

zaprezentowali efekty rezygnacji m. in. z przemysłu węglowego na swoim terenie: 

1) Centrum Kompetencji Wodorowej – h2Herten, jako przykład eksperymentalnego 

inkubatora firm i instytucji (powstałego na terenach zamkniętej w 2000 r. kopalni Ewald) 

zaangażowanych w dziedzinę technologii wodorowych i ogniw paliwowych, 

2) pływającą farmę solarną na srebrnym jeziorze, składającą się z ponad 5 tys. ogniw 

fotowoltaicznych, powstałą w wyrobisku kopalni piasku kwarcowego w Haltern am See,  
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3) dawną wytwórnię materiałów wybuchowych WASAG – obecnie ośrodek ochrony 

środowiska i energii, 

4) sztolnię ćwiczebną oraz zrekultywowaną hałdę Hoheward. 

W terminie 11 – 14 grudnia 2022 r. przedstawiciele Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu 

Śląskim uczestniczyli w dwustronnym spotkaniu strategicznym partnerskich samorządów 

z Polski i Niemiec w Berlinie. Podczas spotkania podsumowano dotychczas zrealizowane 

wspólnie przedsięwzięcia jak również uzgodniono tematykę oraz opracowano plany 

współpracy na lata 2023 – 2024 wraz z harmonogramem.  

WSPÓŁPRACA Z SAMORZĄDEM GOSPODARCZYM 

Wydział Promocji, Kultury i Sportu realizował prace przy Kapitule Konkursu "Powiatowy Lider 

Przedsiębiorczości 2022” wraz z Cechem Rzemieślników i innych Przedsiębiorców 

w Wodzisławiu Śląskim.  

Realizując politykę promocji najlepszych firm na terenie powiatu wodzisławskiego Cech 

Rzemieślników i innych Przedsiębiorców w Wodzisławiu Śląskim zorganizował XX 

jubileuszową edycję konkursu Powiatowy Lider Przedsiębiorczości. Współpraca 

z samorządami terytorialnymi działającymi w granicach powiatu wodzisławskiego, które 

poparły idee konkursu oraz wspomogły organizacyjnie i finansowo jego realizację 

uwieńczoną powołaniem Kapituły Konkursu złożonej z następujących instytucji: Cech 

Rzemieślników, Starostwo Powiatowe w Wodzisławiu Śląskim, Miasto Radlin, Miasto 

Rydułtowy, Miasto Pszów, Gmina Gorzyce, Gmina Godów, Gmina Mszana, Gmina Lubomia, 

Gmina Marklowice. Celem konkursu było wzmocnienie współpracy pomiędzy samorządami 

gospodarczymi, a samorządami terytorialnymi. Ponadto zachęcenie firm działających na 

rynku lokalnym do zrzeszenia się w strukturach samorządu gospodarczego, w celu 

stworzenia silnej reprezentacji małych i średnich przedsiębiorstw, wspierania rozwoju 

lokalnych firm poprzez promowanie przedsiębiorstw działających zgodnie z prawem 

i zasadami etyki. 
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Z 

ZARZĄD POWIATU 

 
Zarząd powiatu jest organem wykonawczym powiatu. Zgodnie z Ustawą o samorządzie 

powiatowym do jego zadań należą w szczególności: 

1) przygotowywanie projektów uchwał rady, 

2) wykonywanie uchwał rady, 

3) opracowywanie programów rozwoju w trybie określonym w przepisach o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju, 

4) gospodarowanie mieniem powiatu, 

5) wykonywanie budżetu powiatu, 

6) zatrudnianie i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu, 

7) uchwalanie regulaminu organizacyjnego starostwa powiatowego.  

Zarząd Powiatu Wodzisławskiego w 2022 roku działał w następującym pięcioosobowym 

składzie: 

1) Starosta Wodzisławski–Leszek Bizoń, 

2) Wicestarosta–Tadeusz Skatuła. 

oraz członkowie Zarządu: 

1) Krystyna Kuczera, 

2) Kornelia Newy, 

3) Jan Zemło. 
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W roku 2022 Zarząd obradował łącznie na 59 posiedzeniach, w trakcie których podjął 451 

uchwał. Wykaz uchwał Zarządu znajduje się na stronie Biuletynu Informacji Publicznej 

Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim w zakładce → Zarząd Powiatu → Uchwały 

Zarządu Powiatu. 

Starosta na każdej sesji Rady Powiatu Wodzisławskiego przedstawiał sprawozdanie 

z działalności Zarządu Powiatu w okresie międzysesyjnym, które ujęte było w porządku 

obrad. Można je znaleźć w archiwum posiedzeń Rady Powiatu Wodzisławskiego. Po 

kliknięciu w wybrane posiedzenie sesji należy wybrać z porządku obrad punkt: Sprawozdanie 

Starosty z działalności Zarządu Powiatu, gdzie znajduje się stosowny załącznik. 

ZARZĄDZANIE KRYZYSOWE 

Zarządzanie kryzysowe to działalność organów administracji publicznej będąca elementem 

kierowania bezpieczeństwem narodowym, która polega na zapobieganiu sytuacjom 

kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych 

działań, reagowaniu w przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich skutków 

oraz odtwarzaniu zasobów i infrastruktury krytycznej (IK). 

Działania z zakresu zarządzania kryzysowego opisane zostały w ustawie z dnia 26 kwietnia 

2007 r. o zarządzaniu kryzysowym (tekst jednolity Dz.U. z 2020, poz. 1856, z późn. zm.), która 

określa w obszarze zarządzania kryzysowego właściwe organy, ich zadania oraz zasady 

działania, dokumenty planistyczne, a także zasady finansowania działań. 

Na obszarze powiatu organem właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego jest 

starosta, jako przewodniczący zarządu powiatu, który wykonuje zadania zarządzania 

kryzysowego przy pomocy Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego. 

W roku 2022 główne działania Starosty Wodzisławskiego w obszarze zarządzania 

kryzysowego skupione były wokół spraw związanych z pomocą obywatelom Ukrainy, 

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa. Więcej na ten temat pod 

hasłem Uchodźcy . 

https://bip.powiatwodzislawski.pl/
https://bip.powiatwodzislawski.pl/
https://bip.powiatwodzislawski.pl/bipkod/004
https://bip.powiatwodzislawski.pl/bipkod/14627597
https://bip.powiatwodzislawski.pl/bipkod/14627597
http://powiatwodzislawski.esesja.pl/grupa/5849/sesja-radni.htm
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ZIMOWE UTRZYMANIE DRÓG 

 
Powiatowy Zarząd Dróg pozostaje w pełnej gotowości do realizacji zimowego utrzymania 

dróg (ZUD) w okresie pomiędzy 15 października, a 15 kwietnia następnego roku. Obszar 

administracyjny Zarządu (nie wliczając dróg na terenie gminy Radlin) jest podzielony na 6 

rejonów utrzymania: − rejony od I do IV obsługiwane są przez przedsiębiorców wyłonionych 

w drodze zamówień publicznych. Do prac w tych rejonach zadysponowany jest nośnik 

samochodowy wyposażony w pług lemieszowy i piaskarko-solarkę oraz dodatkowy nośnik 

samochodowy, wyposażony w pług lemieszowy, uruchamiany w przypadku wystąpienia 

trudnych warunków atmosferycznych, − rejony V i VI obsługiwane są sprzętem własnym PZD. 

Do pracy na rejonie V zadysponowany jest ciągnik rolniczy z pługiem lemieszowym oraz 

rozrzutnikiem materiałów do zwalczania śliskości, natomiast do utrzymania dróg rejonu VI 

zadysponowany jest nośnik samochodowy wyposażony w pług lemieszowy i piaskarko – 

solarkę oraz dodatkowy nośnik samochodowy wyposażony w pług lemieszowy uruchamiany 

w przypadku wystąpienia trudnych warunków atmosferycznych. Długość dróg w każdym 

rejonie określona została, biorąc pod uwagę drogę dojazdu sprzętu na rejon i uśredniony 

czas pracy jednostek w odniesieniu do lat ubiegłych. Każdy pojazd biorący udział w pracach 

zimowego utrzymania dróg w rejonach jest wyposażony w nadajnik GPS, pozwalający 

kontrolować i koordynować prace związane z ZUD. Ponadto do obsługi sprzętu zimowego 

utrzymania na zapleczu PZD w dyspozycji pozostają dwie koparko –  ładowarki i ładowarka. 

Drogi na terenie Miasta Radlin zgodnie z zawartym porozumieniem są obsługiwane przez 

Zakład Gospodarki Komunalnej w Radlinie. Powiatowy Zarząd Dróg prowadzi również osłonę 

meteorologiczną dróg, mając do dyspozycji własne stacje meteorologiczne, a także 

korzystając z serwisów udostępniających między innymi dane z radarów meteorologicznych. 

Zimowe utrzymanie chodników prowadzone jest przy wykorzystaniu firm zewnętrznych 

wyłonionych w drodze zamówień publicznych oraz interwencyjnie siłami własnymi PZD. 

Usługi zimowego utrzymania chodników są prowadzone na czterech rejonach na terenie 

gmin Godów, Gorzyce, Lubomia i Wodzisław Śląski, obejmujących łącznie sieć chodników 
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o długości 97,21 km. Chodniki na terenie pozostałych gmin utrzymywane są przez właściwe 

Urzędy Gmin na mocy zawartych w tym zakresie porozumień. 

ZWIĄZEK SUBREGIONU ZACHODNIEGO WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO 

Z SIEDZIBĄ W RYBNIKU 

 
Związek Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego to stowarzyszenie 28 jednostek 

administracyjnych województwa śląskiego, tj. 3 powiatów, 3 miast na prawach powiatu oraz 

22 gmin. Jest dobrowolnym, samorządnym stowarzyszeniem gmin i powiatów, powołanym 

dla wsparcia idei samorządności lokalnej, ochrony wspólnych interesów, wymiany 

doświadczeń, promocji osiągnięć oraz kultywowania historycznych więzi. Powiat 

Wodzisławski był członkiem Komitetu założycielskiego, a członkiem Związku stał się od 25 

lutego 2002 roku. 

Związek prowadzi swoją działalność głównie na terenie gmin i powiatów, będących 

członkami Związku. Jego główne cele koncentrują się m.in. na: 

1) upowszechnianiu idei samorządności lokalnej i regionalnej oraz wspieraniu jej rozwoju, 

2) umacnianiu solidarności i więzi międzyludzkich, 

3) ochronie wspólnych interesów członków Związku, 

4) wspieraniu gospodarczego i kulturowego rozwoju powiatów i gmin należących do 

Związku, 

5) wspomaganiu członków w realizacji zadań własnych i zleconych. 

Powiat Wodzisławski od wielu już lat aktywnie współpracuje ze stowarzyszeniem poprzez: 

1) wyrażanie opinii i wspólnych interesów wobec administracji rządowej oraz 

samorządowej szczebla wojewódzkiego, 

2) promocję społeczności lokalnych regionu oraz osiągnięć samorządów należących do 

Związku (w tym innowacyjnych rozwiązań wypracowanych w gminach i powiatach), 

3) wspieranie rozwoju współpracy i wymiany doświadczeń w zakresie rozwoju 

gospodarczego, kulturalnego, oświatowego i społecznego, ochrony środowiska 
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naturalnego oraz organizacji usług publicznych między gminami i powiatami należącymi 

do Związku. 

Do realizacji celów statutowych Zarząd Związku Subregionu powołał następujące grupy 

robocze: 

1) Grupa robocza ds. funduszy europejskich Subregionu Zachodniego w Województwa 

Śląskiego, której celem działania jest koordynowanie prac związanych z wdrażaniem 

Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego na lata 2021-2027 w Subregionie 

Zachodnim, 

2) Grupa robocza ds. ograniczania niskiej emisji na terenie Subregionu Zachodniego, której 

celem powołania jest prowadzenie działań mających na celu eliminację/ograniczenie 

tzw. niskiej emisji na terenie Subregionu Zachodniego, 

3) Grupa robocza ds. gospodarowania odpadami na terenie Subregionu Zachodniego 

została powołana do prowadzenia działań mających na celu 

usystematyzowanie/ujednolicenie zasad gospodarowania odpadami w gminach na 

terenie Subregionu Zachodniego, 

4) Grupa robocza ds. oświaty na terenie Subregionu Zachodniego, której zasadniczym  

celem jest prowadzenie działań wspierających, tworzenie wspólnych programów 

edukacyjnych, wypracowywanie koncepcji współpracy i perspektyw rozwoju w ramach 

szkolnictwa zawodowego oraz wzajemna współpraca przy tworzeniu danych 

o przedsięwzięciach edukacyjnych na terenie Subregionu Zachodniego, 

5) Grupa robocza ds. transportu zbiorowego na terenie Subregionu Zachodniego  

została powołana w celu prowadzenia działań związanych z analizą i planowaniem 

rozwoju transportu zbiorowego na terenie Subregionu Zachodniego, 

6) Grupa robocza ds. promocji marki turystycznej Kraina Górnej Odry została powołana 

w celu podejmowania działań promujących markę turystyczną Kraina Górnej Odry, którą 

przyjęło w dniu 5.12.2019 r. Zgromadzenie Walne Członków Związku Gmin i Powiatów 

Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego z siedzibą w Rybniku, dla swojego 

obszaru, 

7) Grupa robocza ds. rozwoju infrastruktury i komunikacji ekologicznej, której celem jest 

podejmowanie działań zmierzających do spełnienia zapisów ustawy o elektromobilności 

i paliwach alternatywnych oraz unijnych celów polityki zrównoważonej mobilności. 

Naczelnym celem Związku jest dążenie do zrealizowania najważniejszych dla subregionu 

zadań, zarówno o charakterze inwestycyjnym jak i społecznym. Realizowane jest to np. 

poprzez Regionalne Inwestycje Terytorialne (w skrócie RIT) jako instrument rozwoju 

terytorialnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego. 

Przy pomocy instrumentów RIT, w oparciu o strategię terytorialną, jednostki samorządu 

terytorialnego realizowały komplementarne przedsięwzięcia łączące wsparcie z kilku osi 

priorytetowych RPO WSL 2014-2020, w tym interwencję dwóch funduszy, tj. Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Powiat Wodzisławski zrealizował następujące zadania w ramach RIT: 
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1) Projekty współfinansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego: 

a) Modernizacja źródła ciepła w  Domu Pomocy Społecznej im. Papieża Jana Pawła II 

w Gorzycach (zakończenie rzeczowej realizacji projektu 2018 r.), 

b) Termomodernizacja budynku  przy ul. Wolności 24 w Wodzisławiu Śląskim na 

potrzeby realizacji projektu "Mieszkania chronione szansą na lepsze życie” 

(zakończenie rzeczowej realizacji projektu 2018 r.), 

c) Przystosowanie budynku przy ul. Wolności 24 w Wodzisławiu Śląskim na potrzeby 

realizacji projektu pn. "Mieszkania chronione szansą na lepsze życie" (zakończenie 

rzeczowej realizacji projektu 2018 r.), 

d) Ośrodek Rozwoju Młodych Kadr - dostosowanie infrastruktury Centrum Kształcenia 

Praktycznego w powiecie wodzisławskim do prowadzenia zajęć zawodowych 

(zakończenie rzeczowej realizacji projektu 2018 r.), 

e) Nowoczesne pracownie – skutecznym nauczaniem zawodowym w szkołach 

ponadgimnazjalnych Powiatu Wodzisławskiego (zakończenie rzeczowej realizacji 

projektu 2018 r.), 

f) Budowa wymiennikowni ciepła wraz z adaptacją instalacji w budynku Zespołu Szkół 

Technicznych przy ul. Pszowskiej 92 w Wodzisławiu Śląskim (zakończenie rzeczowej 

realizacji projektu 2021 r.), 

2) Projekty współfinansowane z Europejskiego Funduszu Społecznego:  

a) Gotowi na zmiany (zakończenie realizacji projektu 2019 r.), 

b) Moja firma - mój sukces (zakończenie realizacji projektu 2019 r.), 

c) Oaza aktywności (zakończenie realizacji projektu 2021 r.), 

d) Mieszkania chronione szansą na lepsze życie (zakończenie realizacji projektu 2018 

r.), 

e) Środowiskowy Interfejs Pomocowy (zakończenie realizacji projektu 2018 r.), 

f) Młode Kadry naszą przyszłością (zakończenie realizacji projektu 2019 r.), 

g) Przystań Piecza (zakończenie realizacji projektu 2021 r.), 

h) Innowacyjne nauczanie potrzebą przyszłości (zakończenie realizacji projektu 2022 

r.). 

W 2022 r. Związek Subregionu Zachodniego zorganizował wymienione poniżej szkolenia, 

warsztaty, spotkania dla przedstawicieli samorządów z terenu subregionu:  

1) 03.03.2022 r. szkolenie online pn. „Rejestr umów a zaangażowanie, zobowiązania, 

wydatki”, 

2) 22.04.2022 r. spotkanie robocze dot. omówienia stanu prac nad projektami 

zintegrowanymi na terenie subregionu zachodniego w ramach perspektywy finansowej 

2021 – 2027, 

3) 08.09.2022 r. warsztaty lokalnego rozwoju społeczno-gospodarczego dla podregionu 

rybnickiego, a ich celem było omówienie propozycji projektów transformacyjnych 

planowanych do realizacji w ramach Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji 

w podregionie rybnickim, 
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4) 06.10.2022 r. spotkanie online dotyczące tworzenia Planu Zrównoważonej Mobilności 

Miejskiej dla obszaru Subregionu Zachodniego Województwa Śląskiego, 

5) 21 – 22.11.2022 r. spotkanie mające na celu omówienie aktualnego stanu prac nad 

programem „Fundusze europejskie dla Śląskiego 2021 – 2027” oraz omówienie 

propozycji fiszek projektowych w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych.  

Włączenie Związku Subregionu Zachodniego do udziału w procesie dystrybucji środków 

w ramach RIT pozwoliło na kontynuację dotychczasowych działań na rzecz rozwoju 

terytorialnego w regionie, przyczyniło się do szerszego włączenia partnerów lokalnych 

w proces wyboru przedsięwzięć do dofinansowania oraz wzmocniło współpracę na rzecz 

osiągania celów RPO WSL na lata 2014 – 2020. 

W perspektywie finansowej UE na lata 2021 – 2027, podobnie jak w poprzednim okresie 

programowania, Subregion również bierze aktywny udział w pracach związanych 

z wdrażaniem  funduszy europejskich. W szczególności dotyczy to najważniejszego 

dokumentu dla województwa śląskiego pn.  Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021 – 2027. 

Program ten określa główne obszary i szczegółowe kierunki działań na rzecz rozwoju 

województwa w nowej perspektywie unijnego finansowania i został przyjęty przez Zarząd 

Województwa Śląskiego w dniu 15 grudnia 2022 r. 

Związek Subregionu Zachodniego jest również odpowiedzialny za opracowanie, przy 

współudziale samorządów, Strategii Terytorialnej Subregionu Zachodniego Województwa 

Śląskiego na lata 2021 – 2027. Prace nad strategią zostały rozpoczęte w 2021 r., a w roku 

2023 planowane jest zaopiniowanie dokumentu przez Ministerstwo Funduszy i Polityki 

Regionalnej. 

Opracowanie strategii terytorialnej umożliwi kreowanie polityki rozwoju na obszarze 

Subregionu Zachodniego i koordynowanie realizacji projektów zarówno infrastrukturalnych 

jak i społecznych wynikających ze strategii. Realizacja projektów odbywać się będzie poprzez 

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (w skrócie ZIT) stanowiące część wdrożeniową 

Strategii Terytorialnej Subregionu Zachodniego.  

Obszary przewidziane do realizacji w ścieżce Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych: 

1) efektywność energetyczna budynków użyteczności publicznej, 

2) efektywność energetyczna budynków mieszkalnych, 

3) zrównoważony transport miejski, 

4) zwiększenie roli kultury i turystyki w rozwoju, 

5) niwelowanie skutków działalności przemysłowej, w tym górniczej na środowisko, 

poprawa wskaźników różnorodności biologicznej w terenach wykorzystanych w celach 

środowiskowych,  

6) poprawa stosunków wodnych na obszarze oddziaływania kopalń, 

7) ponowne wykorzystanie terenów poprzemysłowych na cele rozwojowe regionu, 

8) rozwój kształcenia, w szczególności branżowego, we współpracy z przedsiębiorcami, 

zgodnie z regionalnymi inteligentnymi specjalizacjami. 
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Dofinansowanie różnego typu projektów planowane jest nie tylko z alokacji dedykowanej 

instrumentowi ZIT, ale również w ramach Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji, 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności oraz programów krajowych. 

Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) jest nowym i jednocześnie kluczowym 

narzędziem Unii Europejskiej służącym wspieraniu regionów, w tym górniczych, w procesie 

transformacji w kierunku neutralności klimatycznej do 2050 r. Głównym celem wsparcia 

w ramach Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji jest dywersyfikacja gospodarcza 

obszarów najbardziej dotkniętych skutkami transformacji klimatycznej, a także 

przekwalifikowanie i aktywna integracja pracowników oraz osób poszukujących pracy. 

W ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego, który będzie współfinansowany ze 

środków EFRR, EFS+ oraz FST, Powiat Wodzisławski planuje pozyskać środki m.in. na rozwój 

szkolnictwa branżowego, poprawę efektywności energetycznej oraz zrównoważony 

transport. Aktualnie trwają prace związane z opracowaniem dokumentacji technicznej oraz 

przygotowywaniem wniosków.  
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Spis tabel  

Tabela 1 Zestawienie ilości spraw na lata 2018-2022. 

Tabela 2 Ilość wydanych dzienników budowy w latach 2018-2022. 

Tabela 3 ilość wniosków dotyczących budowy sieci w roku 2022. 

Tabela 4 Dokumenty strategiczne Powiatu Wodzisławskiego. 

Tabela 5 Wykaz dróg powiatowych. 

Tabela 6 Zadania termomodernizacyjne zrealizowane przez PZZN w 2022 roku w zasobach 

Powiatowego Zakładu Zarządzania Nieruchomościami oraz w ramach wspólnej obsługi. 

Tabela 7 Dane dotyczące wyniku budżetu powiatu za 2022 rok. 

Tabela 8 Dane dotyczące wykonania planu dochodów, z wyszczególnieniem normatywnych 

źródeł dochodów. 

Tabela 9 Dane dotyczące wykonania planu wydatków, z wyszczególnieniem normatywnych 

rodzajów i grup wydatków. 

Tabela 10 Charakterystyka zarządzanych nieruchomości. Miejsce lokalizacji budynków 

i gruntów nieruchomości Powiatu Wodzisławskiego oraz rodzaj zagospodarowania. 

Tabela 11 Zestawienie wniosków o patronat honorowy starosty wodzisławskiego lub 

organów powiatu. 

Tabela 12 Zadania zrealizowane w nieruchomościach zarządzanych przez Powiatowy Zakład 

Zarządzania Nieruchomościami oraz w ramach obsługi wspólnej w 2022 roku. 

Tabela 13 Udział gmin we współfinansowaniu magazynu. 

Tabela 14 Ostateczne wyniki egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2020/2021 w szkołach 

młodzieżowych i dla dorosłych w zestawieniu z wynikami z egzaminem maturalnym w roku 

szkolnym 2021/2022. 

Tabela 15 Ilość załatwianych spraw przez Powiatowy Zespół do spraw Orzekania 

o Niepełnosprawności. 

Tabela 16 Liczba uczniów, oddziałów oraz nauczycieli. 

Tabela 17 Liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w I Liceum Ogólnokształcącym. 

Tabela 18 Liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ponadpodstawowych  w 

Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 19 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 20 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 21 Liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespół Szkół Licealnych i Technicznych. 

Tabela 22 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ekonomicznych w 

Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 23 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 24 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 25 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Technicznych w 

Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 26 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 
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Tabela 27 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Powiatowym Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 28 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 29 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 30 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 31 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 32 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w 

Rydułtowach. 

Tabela 33 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 34 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 35 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w 

Pszowie. 

Tabela 36 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 37 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 38 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Branżowej Szkole I stopnia w Radlinie. 

Tabela 39 Wyniki egzaminu zawodowego za rok szkolny 2021/2022. 

Tabela 40 liczba uczniów, nauczycieli i oddziałów w Zespole Placówek Szkolno-

Wychowawczo-Rewalidacyjnych w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 41 liczba dzieci i młodzieży, nauczycieli oraz porad, diagnoz w Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 42 liczba uczestników, nauczycieli oraz szkoleń w Powiatowym Ośrodku Doskonalenia 

Nauczycieli w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 43 Typy rodzin zastępczych. 

Tabela 44 Liczba wychowanków przebywających w powiatowych placówkach opiekuńczo - 

wychowawczej na dzień 31.12.2022 r. 

Tabela 45 Struktura kadry instytucjonalnej pieczy zastępczej w 2022 roku. 

Tabela 46 Struktura kadry pomocy społecznej. 

Tabela 47 Plan finansowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 48 Plany finansowe pozostałych jednostek pomocy społecznej. 

Tabela 49 Zadania dotyczące uprawnień do kierowania pojazdami. 

Tabela 50 Formy wsparcia osób bezrobotnych. 

Tabela 51 Formy kształcenia ustawicznego dofinansowane w 2022 roku. 

Tabela 52 Stanowiska urzędnicze-stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym. 

Tabela 53 Stanowiska pomocnicze i obsługi-stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym . 

Tabela 54 Ilość korespondencji przychodzącej. 

Tabela 55 Ilość korespondencji wychodzącej. 

Tabela 56 Zadania z grupy A (wskazane w Strategii), za realizację których odpowiedzialny jest 

Powiat Wodzisławski - stan realizacji za 2022 rok: 

Tabela 57 Liczba udzielonych stypendiów. 

Tabela 58 Liczba hospitalizacji w latach 2019-2022 w Szpitalu w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 59 Liczba hospitalizacji w latach 2019-2022 w Szpitalu w Rydułtowach. 
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Tabela 60 Liczba porad specjalistycznych w latach 2019-2022 w Zespole Poradni 

Specjalistycznych w Wodzisławiu Śląskim. 

Tabela 61 Liczba porad specjalistycznych w latach 2019-2022 w Rydułtowach. 

Tabela 62 Środki z funduszy zewnętrznych pozyskane w 2022 roku przez jednostki 

organizacyjne Powiatu oraz komórki Starostwa Powiatowego w Wodzisławiu Śląskim 

z podziałem na źródła dofinansowania. 

Tabela 63 Środki z funduszy zewnętrznych pozyskane przez powiat wodzisławski w 2022 roku 

z podziałem na obszary. 

Tabela 64 Pozyskane środki w zakresie infrastruktury drogowej. 

Tabela 65 Pozyskane środki zewnętrzne w zakresie oświaty. 

Tabela 66 Pozyskane środki zewnętrzne w zakresie opieki zdrowotnej i pomocy społecznej. 

Tabela 67 Pozyskane środki zewnętrzne w zakresie rynku pracy. 

Tabela 68 Pozostałe pozyskane środki zewnętrzne. 

Tabela 69 Uchwały Rady Powiatu Wodzisławskiego podjęte w 2022. 

Tabela 70 Podział środków otrzymanych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych na poszczególne zadania realizowane przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie. 

Tabela 71 Wypłacone dofinansowania w 2022 roku. 

Tabela 72 Środki zewnętrzne pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Wodzisławiu Śląskim - programy celowe finansowane ze środków PFRON oraz Funduszu 

Solidarnościowego. 
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Spis wykresów 

Wykres 1 Liczba osób bezrobotnych na dzień 31 grudnia 2022 roku wg gmin. 

Wykres 2 Charakterystyka osób bezrobotnych – stan na 31 grudnia 2022 roku. 

Wykres 3 Stopa bezrobocia w 2021 i 2022 roku. 

Wykres 4 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych grudzień 2021 – grudzień 2022. 

Wykres 5 Liczba podjęć pracy grudzień 2021 – grudzień 2022. 

Wykres 6 Branże, w których zgłoszono najwięcej wolnych miejsc pracy. 

Wykres 7 Liczba oświadczeń wpisanych do ewidencji w latach 2018-2022. 

Wykres 8 Ilość porad udzielonych w punktach w 2022 roku. 

Wykres 9 Dziedziny prawa, z których udzielano porad w 2022 roku. 

Wykres 10 Kwota wydatkowana na kształcenie ustawiczne w latach 2014-2022 (w tys. zł). 

Wykres 11 Środki pozyskane w 2022 roku wg źródła dofinansowania. 

Wykres 12 Środki z funduszy zewnętrznych pozyskane w 2022 roku z podziałem na obszary. 
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